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Acta N° 1.296 del Concejo Municipal

Sesion Extraordinaria

Sr. Presidente: Muy buenas tardes seficres v sefioras Concejalas y Concejales en
gjercicio, Directoras y Directores municipales, funcionarios y  funcionarics
municipales y por supuesto a todos nuestros vecinos v vecinas de rMaipu. Hoy siendo
las 07:38. del 14 de noviembre del afic 2022, se inicia la Sesidn Extraordinaria N°1.294
del Honorable Concejo Municipal de la llustre Municipalidad de MaipU. La cual
presido con la asistencia de los seficres v sefioras concejalas en ejercicio, dofia
Alejandra Salinas Incstroza: Alejandro Almendares Miller, Horacio Saavedra NU nez,
Felipe lgnacio Farias Lopez, Ka Eias Poz Quircz Viveros, Bladymir Rafael Mufoz
Acevedo, Gonzalo Ponce Bdérquez Elizabeth Leila Gonzdlezr Mufoz, Caroling
Andrea Silva Nieto y dofia Graciela Patricia Arochas Felber: ademds de nussira
Secretaria Municipal Claudia Sandoval Gallegos. Recordamos gue esta sesién
exfraordinaria se estd reclizando de maneora remota, pero estd siendo ransmitida
en forma abierta para toda la comunidad por todas las platafoermas oficiales del
municipio, Facebook vy YouTube, este jueves ya deberiamos estar retormando la
presencidlidad del concejo, perc esta sesidn al ser extracrdinaria se ha realizado
en forma remota.

ASISTENTES

Sr. Tomas Vedanovic Escudero, Alcalde y Presidente del Concejo
Sr. Jorge Cordova Cbreque, Administrador Municipal:

Sr. Fabian Farias Quijada, Director Direccidn de Asssoria Juridica:
sr. Francisco Liancs Clavijo, Director SECPLA: :

Sr. lgnacio Cdaceres Pinto, Secretario General CODEDUC.



| Tabla Extraordinaria

1.1.- Plan Anual de Educacién Municipal Afo 2023

Sr. Presidente: Al ser una sesidn extraordinaria pasamos directamente d los puntos
en tabla, sin haber rendicién de cuentas ni por parte del alcalde ni de los
presidentes de comisiones, por lo tanto nos vamos inmediatamente al primer punfo
en tabla de los dos gue tenemos el dia de hoy, que es la solicitud de acuerdo del
Concejo Municipal para la cprobacién del Plan Anual de Desarollo de o
Educacion Municipal afio 2023, nuestro PADEM que la presentacion esta o cargo
del Secretario General de la Corporacién de Educacion Ignacio Céceres, por lo
fanto le dames la palabra o Ignacio para que pueda hacer la presentacion v luego
someter a discusion y aprobacion del Concejo, secretario.

sr. secrefaric CODEDUC: Muchas gracias presidente, voy a compartic una
presentacion asl es gque... sl bien, muy buenos dias presidente, por su intermedio
saludar alresto de las concejalas y concejales v vecinas v vecinos, como usted bien
lo ha sefalado, hoy dia vamos a hacer la presentacion un poco mds en extenso, si
bien ya fuvimos dos comisiones de educaciéon en la cual pudimos abordar en
defalle este PADEM 2023, es importante también poner en conocimiento de las
vecinas y vecinos sobre las discusiones que se han llevado adelante de los
establecidos de lo Corporacion de Servicios y Desarrollo de Maipt que administra
52 establecimientos educacionales, osi es que me gustaria poder hacer esta
presentacion, voy a hacerlo lo mds répido posible en honor al tiempo. pero
tambien con el detalle que merece la comunidad. Bl Plan Anual de Desarralle de
Educacién de Maipy, estd contemplado este documento en distintas digomos en
un detalle, la descripcion primero de como fue el PADEM, el diagndstico del
contexto educativo comunal, luego el plan de accién comunal, el plan de accién
por establecimiente, los proyectos de arguitectura e infraestructura v mantencion
tanto ejecutados, en sjecucion y postulados, la dotacidn del personal el afic 2022
y la proyeccicn del afio 2023, gue ese fue uno de los nudos criticos cierto que
fuvimes en la comision y que aforfunadamente fue abordado de buena manera v
luego la ejecucion presupuestaria de este afio v la proyeccién del afic 2023 con
todas las vias y las fuentes de financiamiento. Es importante saber que el proceso
de elaboracion del PADEM 2023, fue planteado no cierto en distintas etapas,
primero el proyecto educative comunal con los sellos educativos transversales y los
principios pedagogicos; luego la revision de aestos ejes v lineas de accién de este
FPADEM con la proyeccion al proxime afio; luego la dotacién del presupuesto v la
dotacion, tuvimos jornadas por establecimiento educacional, tanto en trabajos de
sala cunas y jardines infanfiles y también en jornadas de escuelas v liceos: luego
este se envio a fraveés de formularios para poder ver los sellos transversales, los
principios pedagogicos, una andlisis de FODA v también la evaluacion del PADEM
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de| afio pasado; luego vimos también mesas técnicas gue fueron 21 mesas
tecnicas que se frabojaron que fueron bien evaluadas el afio pasado entre pares
cierto, educadoras de pdrvulos, los equipos directivos v técnicos, tambkién
estuvimos con los equipos PIE, con asistentes de la educacion, coordinadores de
arte, etc.; luego finalizamos con una jornada con los 52 directores y direcforas, para
luego tener una jornada final el miércolses 14 de septiembre en el liceo Bicentenario
de Nifas en septiembre. en la gue participd usted presidente cierto y  fambién
algunas vy algunos concejales v equipos de concejalia; para luege finalmente
poder sistematizar esta informacion v entregar el documento en el Concejo
municipal, el 29 de septiembre. Ahi hay algunas imdgenes cierto de o aue fue una
Jjornada por establecimiento; mesa técnica que tamkbkién fueron virtuales y Tarmbien
presenciales; jornadas con los centras de estudiantes: centro de padres, madres v
apoderados v luego también la jormmada final en el Liceo Bicentenario de nifias. Aqui
mds o menos comoe fue el proceso de sistematizaciéon para luego legar a lo
consfruccion final del PADEM. La estructura del PADEM en sus principios generales
esto mantiene la estructura presentada también el afc pasade, principalmente
que estd Plan de Accidn Comunal del PADEM 2023 con los sellos cierto, luego los
cuafro sellos fueron trabajodos v abordados v se llegd a un acuerdo de 11 sellos
educatives fransversales para los 52 establecimientos educacionales, los principios
pedagogicos orientadores v también los ejes de accidén que estdn contemplados
para el proximo afio. En términos generales, el diagndstico cierfo gue se ha
planteado es el tema de la matricula cierto, sabemos que la matricula esta afioc no
se ha recuperado desde el afio 2019, debido a la baja cierfo 2019, 2020, 2021 W
2022, los principales factores gue explican la disminucidn de la matricula son en
primer lugar gue a principic de afio se volvid 100% o presencialidad y muchas
familias, tambien se observa jardines infantiles, sobre todo pero también escuelas
y liceos, por temor principalmente no enviaron a sus hijas & hijos v por lo tanto antes
existia la posibilidad de la virtualidad, sin embargo al momento de regresar 100% o
la presencialidad esfo se vio fuertemente afectado. En el caso de los jardines
infanfiles vy salas cunas, tenemos un porcenloje de poblacion de estudiantes
inmigrante que llega al 23,3% vy el 6,4% de personas que pertenecen a pueblos
originarios, si lo comparamos estos, agui estd el comparativa, Ias concejalas vy
concejales lo fienen en el documento completo cierto de la pérdida matricula, sin
embargo también tenemos aumentos de matriculas en algun jardines infantiles
sobre tode los que son de mayor tamafio, peroc efectivamente hermos tenido una
perdida de mafricula también en nuesiros jardines infantiles, aprovecho tambign
de hacer extensiva a nuesiras vecinas v vecinos que se inscriban estdn abiertas las
postulaciones en nuesiros jordines infantiles a través de la pagina de JUNJI para
que puedan inscribirse en nuestros jardines infantiles v salas cunas, agul estd mas o
menos la variacion de matricula en algunos establecimientos, ahi vemos que en el
jardin Emanuel hemos logrado recuperar matricula, también hemos abierto la sala
cuna, por lo tanto eso ha side muy positive y en ofros jardin lo hemos mantenido
estable en el tiempe. También aqui observamos cierto, el resto del segundo tercio
de jardines infantiles en la variacién desde el 2017 hasta el afo 2022 v el tercer
tercio donde vemos que el jardin infantil Pinceles y Colores ha maestrado también



un aumento de matricula en el Ultimo ftiempo, especificamente asociado al
aumento de la cobertura de los niveles del establecimiento, :Qué hemos
desarrollado durante todo este afio de regreso a la presencialidad? Bueno se ha
realizade un gran trabojo en nuesiros jardines infantiles v salas cunas, primero la
instalaciéon de los Consejos Escolares, el ingreso de nuestras  educadoras o la
carrera docente con un muy buen resultado, esc es  importante reconocer
también que nuestras  educadoras de pdrvulos han ingresade a la carrerg
docente y hemos tenido educadoras muy destaocadas en esta inicio de o carrera,
nemos avanzado en el reconocimiente oficial con proyecteos de infraestructura
para avanzar en aquello, no olvidemos que cuando nosofros asumimos ningun
jardin infaniil centaba con reconocimiento oficial y esperamos ya los préximos
meses poder ya tener el primer tercio de jardines infantiles con reconccimients
oficial. Tambien la implementacion de los PME los Flanes de Mejoramiento
Educatfivo, el Proyecte de Integracion tambigén hemos trabajado en nusestros
jardines en la red educadoras de pdrvules que estuvo congelada digamos o
inacfiva durante los ultimos cuatre afios v lo pudimos reinstalar, 1o red encargada
de convivencia escolar, una articulacidn de jardines infantiles v escuelas para
poder abordar el tema de la fransicion entre sala cuna o jardin infantil y los niveles
de primer y segundo basico de nuestras escuelas vy liceos que silo tienen y tamkién
la alianza publico-privada para poder obtener capacitaciones v abordaje de
distintas materias. En el caso de nuestras escuelas v liceos bueno, también hemos
tuvimeos una disminucion de matricula en relacion al afio anterior, si bien no ha sido
significativa pero si sigue siendo v yendo a la baja por los mismos diagndsticos, sin
embargo hemos aumentade el ndmero de estudiantes en el programa de
Integracion Escolar, algo gue sin duda es algo muy destacable, somos el Programa
de Interaccion Escclar uno de los mds grandes del pais v por lo tanto también creo
gue es importante reconccer a los eguipos de los programas de interaccion escolar
de la comuna de Maipu, no nos olvidemos que el PIE de MaipU es el mds antiguo
de Chile y ademds fue pionero en su momento v por lo tanto también es
importante reconeocer el frabgjo que hacen nuestras y nuestros educadores
diferenciales y lambkien todos los equipos. La asislencia promedio entre marzo y
septiembre de este afo en nuestras escuela y Liceos llegd al 78%. a nivel nacional
el promedic de los establecimientos fue un 58% y por lo tanto también es
importante reconocer la asistencia que si bien es baja, es importante también que
nuestras escuelas y licecs logramos un 20% adicional al nacional al promedio
nacional y el diagnésiico infegral de aprendizaje de nuestros estudiantes generd
un 78.7% de alta motivacion en el regreso de las clases presenciales v un §1,3%
declaro fener actitudes y capccidades para enfrentar este afio escolar, una
necesidad tambien de gernerar mds espacios de reflexion, no solo nuestros
estudiantes habian conflictes al inicio, mas necesidades de mayor vinculacion y
socializacion, exigencia académica, laborar y profesional, tuvimos ademds graves
problemas no solo en Maipu, sino que a nivel nacional con un aumento explosive
de las licencias medicas, también generamos circulos de contencién emocional
donde tambien eso se repifid mucho donde tiene que ver con quién confiene a los
que contienen verdad, nuestros docentes, nuestros equipos han tenido que



contener a la familia de estudiantes, pero quien contiene o nuestros equipos de
docentes y asistentes de lo educocicn vy como fambien reforzar el frabaojo
colaborativo en red después de dos afios de trabajo mas bien individual, Esta es la
avolucian del promedico de los escuelos v liceos en relacion al indice de
vulnerabilidad, justo disminuyd este afio tanto en educacidon bdsica como en
educacién media, 82% en educacidn bdsica, 83% en educacion media y lo
evolucion de la matricula cierfo que ha dic a la boja de manera sostenida desde
el afio 2019 en adelante, sin embargo estamos en espera de los resultados de
Sistema de Admision Escolar del S5AE 2022, que en estos dios va debiera estar en su
segundo procese extraordinario, osi que esperemos gue de agui a diciemore poder
tener ojald resultados mds positivos de gue lo que estamos presentando hasia
septiembre de este afo v la distribucién  por matricula cierfo, que estd  aqui
establecida principalmente un 82, perddn, 11,.46% de estudiantes v un 585 que
declaran ser estudiantes pertenacientes a pueblos originarios; un 16% presenta
ademds necesidades educativas especiales cosa que ha aumentcdo
encrmemente en comparacién a los resultados previos a la pandemia, aqui
podemos observar fambien el grafico completo en relacion a la comparacion de
lo pérdida vy aumento de matricula vy establecimientos que han sido mds
significativos que ofros v también es sostenido en el tiempo aun cuando hemaos
hecho algunos esfuerzos para poder abordar, creo que es importante destacar &l
trabagjo que ha hecho el Lliceo Santiago Bueras cierto en el Ultimo tiempo, para
poder ir recuperando maftricula y eso yo creo que as importante destacarlo vy hay
otros establecimientos que se han mantenido mas bien estables como el colegio
Los Bosquinos, el Bicentenarios de Nifias, el Liceo Nacional o el Kirberg que son
establecimientos de alta demanda dentro de nuestra comuna. Agui vemos cierto,
resultados en términcs de primer tercio, ahi estd el Bicentenario de Nifias que estd
mds o menos estable en el tiempo, el Liceo Nacional también que se mantiena mas
bien estable, que ha recuperado en relacion al afio 2020; Bl Alcdzar gue tambien
ha ido mds bien estable v luego tenemos el Tecnoldgico Enrigue Kiroerg tamkién
estd practicamente al tope de malricula, lo mismo la escuela Las Américas v
Republica de Guatlemala que también ha presentado niveles mas bien estables.
Agui estd la distribucion cierto de la asistencia promedio en el mes de agoste en
nuestras escuelas v liceos clerto, ustedes pueden observar que la mayoria de
nuestros establecimientos se encuentran entre el rango de 80 y 100% cierto vy
tenemos un porcenitgje de un 4,10% en una matricula sobre el 49% que s una
asistencia bastante critica, lo mismo ese 13,4 de estudiantes entre el 50 vy 69%. Agui
estdn los establecimientos en general, cierto, buenc la escuela Andalue sabemos
gue s una de las escuelas especial, por lo tanto siempre presenta una asistencia
iregular scbre todo porque e/ 58,5 porgue genera a nuestros  estudiantes de
acercamiento a tratamientos médicos, por lo tanto eso ocurre habitualmente en
los escuelas especiales, pero el resto de los establecimientos encontramos en el
puntc mas alto el Liceo Bicentenaric de Nifias, luego el Liceo Nacional, Escuela
Ramon Freire vy en el sector mds bajo cierto, el Colegio San Sebastian de
Rinconada, la Escuela Rural de la Tecnologia v ese rango enfre los 70y los 76% es
por sobre escuela especial. sCudl fue la focalizacion del primer frimestre?, bueno



el diagndstico integral de aprendizaje fue el gue nos dio los mayores indicics de
poder abordar donde deberiamos generar el frabajo y esto estuvo principaimente
los estudiantas nao lectores cierto, teniamos un 17.1% estudiante entre segundo vy
cuarto bdsico que eran no lectores, alge que sin duda levantd las alertas v por
tanto el foco estuvo puesto ahi y fambien ese de 1.8% que por mas que sed bajo
son los estudiantes entre guinto v octavo basico que eran no lectores, por tantc ahi
nosotros generamoes la focalizacion o partir de este diogndstico que se realizd
durante el primer trimestre v también sobre todo los habilidades de crden superior
gue también tuvimos que abordar durante este afo. Las acciones implementadas
buenos estan principalmente asociadas aqui, pimero el reformo a clase, las
dlignzas v los convenios, la red de educacion parvularia, NT1, NT2 v jardines, el
plan de escuela libre de violencia cierto, el reconocimiento oficial de jardines,
también avanzamos a la postulacién de estudiantes a la integracion, al p proceso
de matricula 2022, los concursos de directores por Alta Direccion Publica, que
ademds los proximos dias ya debigéramos convocar d un NUevo proceso parg que
puedan asumir en el mes de marze del préximo afio, enfre ofras materias. Agui
estdn los concursos que realizamos este afio, algunos quedaron desierfos vy ofros
fueron adjudicados y ya confamos con directores nombrados por Alta Direccidn
Piblica en el colegio Alcdzar, el colegic San Luis, el Liceo Tecnolégico ©
Bicentenario Enrique Kirberg, tfambién en el Liceo José Ignacio Zenteno, en el
Colegio Los Bosquinos vy fambién en el Escusla Los Alerce de Maipu. El Plan de
Accion Comunal cierto, estd aaui planfeado cierte, principalmente son dos
lineamientos principales: los que entrega el Ministerico de Educacion vy los que
hemos elaborado como Corporacion  especificamente  orientado  al
acompanamiento de nuestros establecimientos educacionales bajo los mismos
cuatro ejes que ya se plantearon el afio pasado cierto, gue es: Gestion y Liderazgo,
Aprendizaje Efectivo y Efectivos, Educacién Inclusiva y Democratica, agui algunas
de los frases que plantearon nuestros estudiantes en el PADEM clerfo, que se
respete el PADEM es lo gque mads plantean, cjald tambien charlas de Educacién
Sexudl Integral v [ininteligible| lenguas de sefas, etc., etc., hay mucho trabajo que
han planteadoe nuestros, nuestras estudiantes, actividades exfrasscolares vy
educacion arlistica, etc., nuestros apoderados también, reforzar lo educacién
civica, 1o formacion ciudadang, adguirr habilidodes porg la vida v concepfos
claves gque se repitieron durante los consejos escolares que son las frases mas
repetidas. Dentro del plan de accién estos son los 11 sellos trasversales que
quedaron verdad establecidos en el PADEM: Diversidad e inclusion; educacion
socioemocional: medicambiente cierto, algo que se repite también; participacion
de la comunidad; ambiente segure; habilidades para el siglo XX, cultura vy vida
activa; estudiantes protagonista; educacion civica, patimonio & identfidad;
innovacion son los sellos gue finalmente gue quedaron consignado para el PADEM
del proximoe afo. Aqui palabras claves especificamente ascociadas o sello de
iderazgo, logo de gestion pedagogico. (voy a ifralar demorarme pogquitito),
convivencia escolar, gestion de recursos vy en resultados tambien v &! Plan de
Accion Comunal cierto gue son estos cuatro ejes que yo planteaba que estan agui
contemplados cierte para el préximo ano en cada uno de los ejes del Plan de



Accion Comunal que scn los mismos que se establecieron el afo 2021. En proyectos
de arquitectura & infroestructura creo gue esto es algoe muy importante, ustedes
saben gue |a corporacion ha afravesado por momentos complejos en términos
financieros, sin embargo nos hemos dado la mision de ir a buscar recursos fuera de
o corporacion, esc forma parte la gestién que hemos debide desarrclior
justamente para ir en respuasta de las enormes neceasidades gue tienen nuestros
establecimientos educacionales, que lo hemaos ido a hacer para jardines infanties
y salas cunas, tfambién para escuelas vy liceos, yo creo gue as importante también
esta lamina final, que tiene gue ver con la cantidad de recursos que hemaes ido o
buscar cierto tante de los proyectos que se han ejecutado, los que estdn en
ejecucion, en proceso de postulados, como corporacian hemos logrado traer a la
corporacion mas de $4.500.000.000.- que van en directo beneficio de nuestra
comunidad, yo creo que eso es algo muy importante, ese por los proyectos
postulados debo decir que ya el 0% ya los hemos adguiride a propdsito de los
resultados de los fondos de emergencia del Ministerio de Educacion que estamaos
pronto a firmar los convenios y que van 4 ser van a ir en directo beneficio de 11
establecimientos educacicnales para ejecutar durante este ofio, por o tanto creo
que es algo muy destacable de que o pesar de la crisis gue atfraviesa nuestra
corporacion, hemo ido a buscar recurses para poder ir en mejoras de nuestros
establecimientos educacionales. En cuante a la dotacion de personal cierto, la
proyeccion parda el proximo ano esta contemplada en una disminucion de 2.304
horas para el préximo afio, de las 48.358 la idea lo que nosotros provectamos es
una disminucion a 46.044 principalmente en lo que nosotros proponemos es a partir
de una supresion de horas sequn lo gue estipula el articulo 72 letra J) del Estotuto
Docente, que fija principalmente criterios en base a criterios técnicos pedagdgicos
cierto, y la idea es poder implementado partir del ano escolar siguiente, en este
caso febrero del afio 2023 con supresion parcial o total de horas v con su respectiva
indemnizacion, lo gue ley establece para la supresion de horas tiene que ver
principalmente con un disminucion sostenida de matricula en los  Oltimos cinco
anos cierto, una situacion presupuestaria de la corporacion que hemos tenido que
incurir en una mayor scliciiud de gportes municipal v tambign la voriocidn del
numero de matricula existente que genero una imperiosa necesidad de gjustar I
dotacion de acuerdo o los requerimientos actuales, lao idea lo que nosotros
proyectamos es disminuir 17 cursos gjustandonos a la realidad la matricula,
teniamos a veces cursos un curse de 2 y ofro cursc de 11, por tante, es importante
ajustarnos a aquello y se han gjustado las horas docente de acuerdo a los planes
de estudic de cada nivel, aqui no hay supresion de horas docentes que redlicen
plan de estudic, sino principalmente cuando existen profesionales de la educacion
gue cumplen una misma funcién, en un mismo establecimiento, por lo tanto se
hace necesario suprimir estas horas de acuerdo a la disminucian de la matricula.
En sintesis cierto, estc de la normativa establece primero que se debe suprimir de
gcuerdo a estos criferio técnico pedagdgicos v con profesionales que se
encuentren en edad de jubilar, es decir quienes tengan 40 afos o mds si son
mujeres, &5 o mds si son hombras, quienss tenga salud incompatible para el
desempefio de la funcion seglin lo estipula también el articulo 72, letra H) del



Estatuto docente vy renuncia voluntaria guienes se desempefen en la misma
asignafura nivel o especialidad ¢ ensefianza en la que se requiere disminuir horas,
250 &5 lo gue establece la ley. Después de la Comisidn de Educacion, cierto,
nosotros logramos llegar o un acuerdo con el colegio de profesora v profescres
para ver como podiames abordar esta situacion especificamente con las v los
docentes fitulares digamos, primero tener contar con los recursos de anticipos de
subvenciones, es decir si es que no confamos con |os recursos evidentemente no
vamos a poder llevar adelante esta indemnizacion o esta supresion de horas per
tanto, todo esto estd condicionado sin duda a que el Ministerio de Educacidn nos
apruebe, nos fransfiera cporiunamente este anticipo de subvencicn, se va a
elaborar un listado general cor todoes los docentes que deseen renunciar, ojald de
mutuo acuerdo por eso es importante también conocemos redlidades de docente
que estan hace mucho tiempo esperando esto verdad, para poder quizds tener
una salida del sistema con la indemnizacian justa que les coresponde v vamos a
frabajar en conjunte con el directorio comunal del Colegico de Profesores una
nomina cierto segun los criterios legales, técnicos y pedagdgicos con una orden de
prelacion para peder implementar este proceso de subvencidn que llamamos de
alivio cierto verdad, que hay docente que quieren salir del sistema v no contaban
tampoco con los recursos  para poder tener una salida corecta del sistema.
Tambien estamos en espera de poder contar con los recursos para con
transferencia de recurscs del refire voluntario, estan pendiente 2019, 2020 v 2021,
que podrd se generar una disminucion de 1.419 horas cuando esto ocurra,
sabemos gue hay un refraso de parte del Ministerio en esta transferencia. En el caso
de jardines infantiles, buenc hay una proyeccidn para el préximo afo de un cambic
en el decrelo, nosotros debiéramos tener 422 frabajadores y trabajadoras vy sin
embargo tenemos un nimerc superior gque son 545 sin embargo, estamos en espera
de la apertura de Jardin El Descanso y San Ignacio, asies que no debiéramos tener
un gjuste mayor de dotaciéon en ese sentido y estas son las lineas presupusestarias
del préximo afo, son todaos las subvenciones los ordinarias, la pro retencién,
mantenimiento, subvenciones escolar preferencial, el PIE, JUNJI, FAEP vy el aporte
municipal de educacion para el proxime afo, ustedes ya tienen esto, nosotros
hicimos ya un cdlculo tanto en el ingreso como egreso de un 13%, esperamos tener
un aporte municipal de $4.000.000.000.- para el proximo afic vy un  ingreso adicional
con anticipo de 1.000 millones, lo que plantea cierto esta linea presupuestaria para
el proximo ano que esperamos contar con un equilibrio financiero al finalizar el afo
2023, Eso presidenle, muchas gracios.

sr. Presidente: Muchas gracias o usted secretario por la presentacion, vamos a albrir
un espacio para preguntas o comentarios por parfe de los concejales, les pido por
favor a quienes quieran hacer uso de la palabra poder levantar sus manos virfuales,
oara que de esta manera nuestra secretaria municipal les pueda r dando la
palabra, posterior a eso sometemaos a consideracion del Concejo. Secretaria tiene
usied la palabra.

sra. Secreftaria Municipal: Concejal Bladymir Muficz,



Sr. Bladymir Muficz: Gracias secretaria, presidente, buencos dias o todos y fodas,
primero yo guiero hacer mencion del acuerde y de la mesa de trakajo que se dio
entre el colegio profesores v la corporacion, después de la primera Comision de
Educacion que tuvimos para revisar el PADEM completo, hubo una disposicion de
dialogo v poder encontrar un camino en conjunio juntamente con le gue decia el
secrefaro respacto a las horas pedagogicas v respecto a eso, como solamente
agradecer la imposicion del directario completo del colegio de profesores vy por
supuesto también del directorio de la Corporacién Municipal gue se llegd o
acverdo y pudimos tener una segunda sesidn, donde participaron los concejales
cierto para poder abordar v acordar y finalmente poder cerar el tema que
aquejaba finalmente al colegio de profesores. En general puedo tambien
agradecer que en los PADEM que hemos tenido en los dltimos dos gue nos ha
tocado como concejo municipal, someter o votacién han side de verdad lo mas
participativo gue he visto en mi gjercicio acd en la municipalidad, antes como
funcionario también, yo me he dodo la  vuelta por casi la maycria de los
establecimientos v he encontrodo profescres, docentes, estudiantes, tengo
equipos directivos que estén bien contentos con que se les incluya finalmente en
las mesas de frabajo en PADEM, gue logre identificar a las comunidades escolares
en las institucione de nuestra escuela y gue finalmente se vea representado en o
que hoy dia estamos presentando. Sin duda despues de la pandemid nos ha
tocado sometarncs a contextos que hoy en dia por supuesto que generan algunas
situaciones de amargura, como por ejemplo no poder quiza estar al alza en
matricula, pero al menos hoy dia estamos enfendiendo de que en la situacion que
astan viviendo ofros establecimientos gue son subvencionados v particulares que
nos ha tocado r muchas veces a poder servir de mediadores, muchos de esos
estudiantes y apoderados y comunidades hoy dia estan por ejemplo. postulando
a través de sistema SAE a nuestros colegios municipales, me han llegado muchas
cartas v solicitudes justamente para ver justomente como son aguellos colegios
municipales y ahi yo guierc también en agradecer a la corporacion per el control
gue ha tenido finalmente activar los protocolos tan tempranc en situaciones de
convivencia gue por supuesto no van a dejar de ocurr, versus ctros
establecimientos van a tener pero gue efectivamente agui hay un precese mucho
mds ordenade, mucho mds transparente por lo demds vy en donde hay distintas
actores, incluse concejales, gue estamos encima de ese procesc aparte por
supuesto de alcaldia y del mismo proceso de la corporacion, asi gue yo en verdad
solamente presidente a fravés suyo vy del resto del Concejo, a guienes
lomentablemente no pudieron estar en las comisiones, les recormiendo
completamente aprobar el PADEM del préximo afio, eso seria presidente, muchas
gracias.

Sr. Presidente: Muchas grocios a usted concejal, secretaria seguimos con s
palabras del resto de los concejales.

Sra. Secretaria Municipal: Perddn lo interrumpi, concejala Alejandra Salinas.
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Srta. Alejandra Salinas: Muchas gracias Claudita, presidente, bueno sumarme g las
palabras del concejaol Bladymir Munioz, efectivamente ha habido un didlogo
rastante expedito con el Colegio de Profesores donde se van a llegar a acuerdos
y poder estd mesa de trabgje que me parece espectacular porgue juntan dos
necesidades, aplaudir desde ya esa vinculacion, Me gustaria tener mas exactitud
un hitc en cuanto el plan de frabagjc en el eje de accidn con respecto al colegio
General San Martin ha eslado bien complicado desde el afic pasado que tiene
salas que estan en abandeono, que no se terminaron los trabajos, la emprese que
fue lamentablemente, ademds de dejar botado, destruyd muche la instalacion del
colegio sacd ventanas gue se llevd, corto todas las redes de infernet y hace poce
menos de dos semanas ademds sufric el robe de su notebook mds de cincuenta y
tantos notebock, entonces ahi que en el plan de trabgjo especificaments
considerando que fiene una baja matricula, 533 v también una baja asistencia
77,80, sCudl es la idea? zCudl es el plan ahi el plan de tfrabajo para agilizar en este
periodo estivalz, ya ahora seria... paro gue toda esa infrasstruciura esté
funcionando, ademds, lamenfablemente hay wun par de salas que
inexplicablemente no tienen electricidad, o sea no fienen la salida de la luz ni el
interruptor ni enchufe, una cosa muy extrafia que pasd ahi, entonces me gustario
cen respecto a ese punto, especialmente el colegio San Martin 3Cudl es el plan de
trabajo para ellos? Eso prasidente muchas gracias.

Sr. Presidente: Gracias concejala.

Ignacio Cdaceres (Secretario General CODEDUC): Presidente, perddn solamente
para efectos de claridad es la escuela O'Higgins la verdad, no la San Martin,
zCierlo®

sr. Presidente: Enfiendo gue ese as, si, la que sufric el robo v tiene problema de las
conexionas la ampliacion,

Srta. Alejandra Salinas: Si, disculpe el error, gracias, Ignacio por establecer bien.
Sr. Presidente: Sigamaos con las palabras secretaria.
Srta. Claudia Sandoval: Carolina Silva.

srta. Carolina Silva: Buenos dias gracias secretaria, si yo tengo algunas consultas y
la verdad es que uno puede proponer el papel también aguanta mucho, pero hay
que llevar a la accién las cosas. Todo lo que se refiere a nifos, nifias y adolescentes
de nuestra comuna, es totalmente importante v relevante y por tanto esto como
dice el concejal, es algo que nos tiene gque convocar a todos, a todo el cuerpo
colegiado. Respecto al PADEM guisiera hacer algunas consultas gue salieron en la
comision y que el colegio de profesores, ahi me queda la duda porgue escucho al
concejal Bladymir mencionar que va se llegd a acuerdo, que pudieron
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perfectamente, no hay ningun probleme casi, pero yvo me encuenirc con que se
solicitd vy esa es mi consulta, son varias consultas, primero se solicitd una, un informe,
un listade de los funcionarios los docentes que iban a ser posiblements
desvinculados, sEsa informacicon se envio? lo primero saker si se envid; respecto o
ofra cosa que me preccupa muchisimo de sobremanera v a lo mejor usted
secretano puede tal vez un poco ver respecto a este tema, que es el recorte de
talleres extra programdaticos, respecto o ese corte de horas o taolleres extro
programdtico a mi Por qué me preacupa? porgue la mayor cantidad de  nifios,
nifas vy adolescentes de nuestra comuna, son nifios gue estan en un en un nivel de
vulnerabilidad gue necesitan, que es imperioso el poder protegerlos, cobijarlos v
acompanarlos en la mayor cantidad de tiempo en el dia, porgue pasan solos la
mayoria pasan solos, muches de elles tienen habilidades, capacidades virtuosas
en deportes, en arfesania, en manualidades v no podemos dejarlos sin estas horas
importantes, para ello, entonces quisiera consultarles secretario si 3Va a haber un
recorte de estas horas gue son realmente importantes para cada nifio y a cada
nina y a cada adolescente de nuestra comuna, bueno sefalaba usted que habia
un 78% de motivacién de volver al colegio, yo vuelvo a reiterar mucho de esa
motivacion es por estos talleres, por estas actividades que se realizan, entonces me
gustaria saber sQué implicancia tiene este recorte en esas horas especificas y el
ofro tema que le consulté sobre el listado, por ahora... Ahl Otro tema imperiante,
sUper importante, cuando estuve leyendo el PADEM me di cuenta y guiero saber
sComao realizan las pesquisas? Porque me di cuenta gue solamente tres casos de
pesquisas oftalmoldgica habkian encontrado, entonces me pregunto, de o
cantidad total de matricula, como ustedes llegan a encontrar fres nifios, nifias,
adolescentes gue tienen algin problema visual, ;cdémoe se ha extendido?, Como
hacen el procedimiento de buscar alguna dificultada que tengan los nifics, si bien
en salud bucal tienen ya un programa que es de afos en la comuna, 28 afios
casi, pero zQue estd pasando con las ofras potologios que puedan tener nifios,
ninas y adolescentes? y sobre todo, porque fenemos salud municipal, entonces
perfectamente entonces se podria hacer ahi una campana, operative, z:Qué esta
pasando ahi? Eso presidente gracias.

5r. Presidente: Gracias concejala, seguimos con las palabras secretaria.
Sra. Secretaria Municipal: Concejal Gonzalo Ponce.

sr. Gonzalo Ponce: Muchas gracias secrefaria, gracias alcalde por su intermedic,
buenoc primero, quisiera referirme acerca de la construccion de este PADEM que
como |o dijo bien el concejal y presidente de la Comisidn de Educacion, Bladymir
Munoz, ha sido noteria la diferencia de la construccion del PADEM del afio pasado
y de este ano, por lo menos desde la experiencio anterior que tengo como
concejal por segundo periodo, donde |os estandares de participacién son mucho
mas altos, eso hay gue decirlo con todas sus letras, muy claro la  diferencia que
existe, incluyende a directores, directoras de todos los colegios CODEDUC
también, a los agentes participativos de la comunidad maipucina por llamarlo de
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alguna manera gue son agentes relevantes que han diche y han pedido participar
justamente en la visidn que se guiere en la educacidn en Maipd, dentro de
escuchar estos mismos agentes nos preccupa un punte en parlicular que me
gustaria saber y cudl es el compromiso para subsanar esto, que es que en 2l actual
FADEM gue fiene un alte esténdar se den ciertos puntos aue al anclizaro no
tuvieron efectos y no fuercn concretamente plasmados en la accién, sin indagar
mas bien qué fue lo que falté cumplir © no del PADEM que tenemos actualmente,
quisiera saber si existe alguna metodologia que podamos saber vy quede plasmado
ahora en acta en este mismo concejo extracrdinario que nos puedan comentar,
acerca de como vamos a i viendo los avances del PADEM que nos estdn
proponiendo, el avance, cumplimiento y con qué periodicidad vamos a poder
saber cudl es el estado  [ininteigible) PADEM dado su momento ya sea frimestral o
que haya alguna forma de poder ir viendo gue efectivamente se estd cumpliendo,
para asi tambien dar la oportunidad, tranguilidad o estos mismos agentes
relevantes de la comuna son el mismo colegio de profesores de Maipl que se ha
nombrado y por ofro lade, quisiera la atencion que pone la concejala Caroling
siva acerca del eventual recorte delos talleres exfraprogramatices, yo fui escolar
lambieén enla comuna, todos los afios y en los cuales yo estuve para mi fueron muy
relevantes, falleres extra programaticos y sé que que en la actuadlidad para los nifos
y nifds de la comuna, en especial los que viven en sectores donde hay mayor
riesgo social. mayor hacinamiento es muy importante lener estos talleres, para
poder desarrollar otros aspectos de su vida, en especial creo que hubiese sido un
acierto en su momento haber enfrado fuerte la vuelta a colegio con mds refuerze
incluso con los talleres extraprogramdaticos v no solamente con el trabojo en auig,
creo que en fortalecer la comunidad vy la convivencia escolar tiene mds gue ver
con las cosas extraprogramdaticas que con el frabajo propicmente en aula v en el
academicismo a fraves de las calificaciones que sabemos que lamentablemente
ne ha cambiado en profundided, por lo tante hay mucho aprensién mucho Ojo por
decirlo asi. observando ya gue los talleres ojald se mantengan e incluse se
refuercen, asi que también solicitaria si nos pueden dar respuesta acerca de sstq
evenfudiidad de gue hublesen recortes que lamentablemente serian muy
confraproducentes para muchos nifias, nifios v nifes de nuestra comuna. Eso
presidente muchas gracias.

Sr. Presidente: Muchas gracias concejal, sigamos con las palabras secretaria,
ara, secretaria Municipal: Concejala Graciela Arochas.

Srta. Graciela Arochas:  Bueno quizds sin repetir lo que varios han diche,
efectivamente la consfruccion de un PADEM implica varios procesos vy sienta que
eso no hay discusion se ha cumplido, mitema pasa especificamente por por las
proyecciones que tienen que ver en cuanto al financiamiento, cuando vemos que
efectivamente fenemos una matricula que va cayendo ya v tenemos una
proyeccion para el 2023 en pago de remuneraciones de 45.000 millones ya, pero
no vemaes una crecida en finalmente en matricula, es decir que ahi me extrafia
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como finalmente se va o hocer ese cuadre, porgue si finalmente en el 2022 de
solamente de subvencion municipal entran 28.000 millones, perdon 25.000 milloneas
ya vy se proyecta que para el 2023 entren 28.000 es decir que como se proyecta
aue entren mas a la subvencion municipal si la subvencion municipal va ajustada
a la a la cantidad de alumnos, entiendo que hay ofros items mds que son
subvencion municipal y ofros, pero la verdad es que en principio digamos de las
cuentas que efectivamente tal coma se nos enfregaron, No mMe cuadra porgue
efectivamente agui me habla solamente de pogo de remuneraciones para el 23,
45.000.- en millones eso por una parte ya; segundo, se explica claramente de que
se val o haber un gjuste docente ya y no docente, en el cual me gustaria conocer
quizdss los criterios de este proceso, porque uno podria entender que el criterio es
que gquiza como lo constaté en algin momento, de que si es gue algunos cursos
habian precisamente tantos alumnos, se van a unir en un curso guizds cudl de los
docente en este caso va a ser el sacrificado, ya digamos entendiendo para que
todo sea transparente y que se entienda cudl va a ser el proceso de la disminucion
v cual van a ser los criterios efectivamente ya v fambien se enfiende que se djuste
porque la cantidad de matricula no  estd dando efectivamente para poder
mantener una cantidad de personas que no hay como pagarlas, esa es una
realidad, ahora también va acompafiodo de del conecer quizas cudles han sido
digamos la cantidad de procescs que se han llevade a cako para el fratar de
aumentar matricula ah, gue fue un tema que tambien se habld el afo pasado v
que la propuesta gue yo puse scbre la mesa, era el poder generar distintas
apuestas de crecimiento de maftricula y me gustaria saber 2Cudles se llevaron a
cabo? porgue finalmente también hay un tema de como finclmente estoy
atrayendo a nuevos alumnos hacia acd y no de que se vayan a ofros colegios ya.
Otro de mis tiene que ver con la mejora de infraestructura, se habla de que se salen
a buscar que ingresarian o través de proyectos, efc. mas de 1.000.- millones, pero
estos mas de 1.000 millones, especificamente estdn casi en el 20%, o mas destinado
d las salas cunas v jardin infantiles, no especificamente a colegios, estamos viendo
que el fotal destinade con colegios en infraestructura gue se sale a buscar afuera
son 80 y tantos millones ya, lo cual es bastante cojo digamos para ver como
regulamos sobre todo con todo las noticias que hemos tenido ultimamente de los
robos v definitivamente una infraestructura que viene es decreciente ya, desde
hoce bastante tiempo, es decir que fambién si existen ofros elementos quizds la
pregunta es al alcalde de que nuestra SECPLA también pueda seguir apoyando
para nueves financiamiento infraestructura ya, entendiendo que 80 millones para
los colegios especificamente, es muy menaor ah, es muy menor y la verdad es que
no mejora finalmente la calidad de vida ni tampoco mejora el que gueramaos
atraer alumnos para elevar matricula, yo creo que una cosa va de la mano con
la otra y por Ultimo, saber qué es lo que estd pasando © va a pasar en este ano
2023 correspondiente a lo ya desmunicipalizacion, todos sabemos que 2023 es una
fecha clave digamos, porque la fecha en gue se termina y es el compromiso de
desmunicipalizacion, aqui no se nombra nada respecto a esto y entiendo que
también la idea es entregar al Estado esto lo mdas saneado posible ya, y por lo
mismo entendermos que se recuiers también quizds hacer algunos esfuerzos que
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significa el frabajo durante el afic v eso no sale mencionaron en el PADEM, por ahi
van mis consulta.

ir. Presidente: Perfecto, gracias concejala le vamos a dar la palakbra al Secretario
General, para gue puedda responder varias dudas que quizd se han planteado, que
yo creo gue hay varics femas ahi gue aclarar, yo después tambign voy a hacer un
comentario mas general sobre tanfo la estructura financiera como el fraspaso al
servicio local, pero secretario le pido a usted por favor que pueda aclarar los
distintas dudas, después v lo complemanto,

Sr. Secretaric General CODEDUC: Muchas gracias presidente, si yo creo gque es
super importante y agradezco también lo que se ha planteado en relacién a cémo
relevamos la participacion, el Plan Anual de Desarrollo de Educacion Municipal, lo
que busca justamente es fengan un sentido, a veces los planes o los PADEM se
transforman en un mamaolreto no cierto de un documento que después se guarda
en el cajon de los asuntos sin importancia, siendo que en lo préctica el PADEM es
la planificacion del afio, o sea es un instrumento de gestidn valiosksimo que tiene
gue conversar con olros instrumentos de gestion que tiene cada escueln, liceo,
jardin o sala cuna, por tanto me parece soper importante lo que dijo el concejal
Gonzale Ponce, en relacion al menitoreo verdad, como vames monitoreando el
frabgjo. como  vamos generando un acompafiamiento especifico, si se estan
cumpliendo o no los objefivos frazados para el afc, pero al mismo tiempo cémo
fambien algunas veces tomamos decisiones de corregir, planteamos quizd llegar a
hasta tal punto y en el camine nos dimos cuenta que en realidad podemos llegar
al punto siguiente o a su defecto no vamos a poder llegar vy por lo tanto hay que
enmendar el rumbo, creo que eso es sUper importante v nosotros lo hocemaos
concejal, en cada una de las reuniones gue nosotros fenemos tanto con  los
equipos directivos de los establecimientos con las reuniones mensuales de
directoras y directores y en el acompaficmiento gue hacen nuestros equipeos de la
direccion de educacion, en los consejos escolares v también en &l
acompafamiento ds los squipos directivos gue se hacen de manera quincenal,
creo gue si es importante v lo pudimos haber visto en la comision, haberle dejado
consignado cierte, haber sido mas explicito en esa materia en el documento final,
perc crec que ne hay ningun inconveniante con poder contemplarlo con un anexo
cierto seria muy importante, igual estan en el plan propiamente tal de cada
escuela o liceo, pero yo creo que podemos ser mas explicito en aquello, perc para
nosofros es muy importante el monitoreo, tiene ofra planificacion el PADEM para
nosofros es la planificacion de la corporacion, obviamente es nuesiro gire, gue &l
giro nuestro es lo educacion y por fanfo la importancia de lo gue aguello s=
plantea. Quierc también seficlar en relacion a lo gue planieaba &l concejal
Bladymir Mufioz cierte, por su intermedio presidente, lo importante del Plan de
Escuelas Libres de Viclencia gue fue liderado tambkién por nuestro alcalde v que
nos ayudd mucho al inicio de afo, cbviomente eso fiene un limite pargue hemaos
tenido situaciones complejas durante aste afo, sin duda las vamos a seguir
teniendo tamkien, el tema es como las abordames cierto, sies que las enfrentamos,
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sl es que miramos para un lado o las acompafamos de manera integral, quiero
aprovechar esta instancia v saludar fuerfemente al cuerpe docente del Liceo Jose
lgnacio Zenteno gue tuve una altisima disposicion al trabajo v al didlego para
abordar situaciones de crisis gue les ha focadeo vivir y creo gue esa s las formas,
esto es el fraboje que tenemos que realizar, revisar  protocolos, reactivar
procedimiento, activar las redes y poner a disposicion tcdos los dispositivos
municipales cierto, creo que es super interesante eso y el como tambien
debiéramos abordarlc en el fuluro. Quiero también a propdsito de lo que
planteaba la concejala Carclira Silva desconozco de donde se obliene, porgue
tambieén lo dijo el concejal Ponce esa informacion de que nosotros gueremos
gliminar talleres, eso estd pero en ninguna parte no... desconorco de ddnde sale
esa informacion, no hay disminucion de talleres todo lo contrario, © sea nosotros
gueremos justamente confar con mayor cantidad de recursos para reforzar v
fortalecer los actividodes extraescolares v también poder también establecer
mayor cantidad de recursos para deporte, para cultura, para establecer acciones
fransversales desde todas las escuelas, jardines v liceos, o sea por lo tanto como no
estd contemplado en ningun lado la disminucion de los talleres, asi es que como
les digo desconozco de donde scle esa informacion, no estd en el PADEM v
tampoco estd como una politica desde la corporacion y tampoco de la gestion
municipal, sino gue todo lo contrario reforzar, fortalecer v crear mayor sclbre todo
desde la logica de lo que el mismo ministerio ha planteado, del cémo se genera el
seamos comunidad cierto, lo que s ha planteado es mds actividad deportiva, mas
actividodes de contencidn, mas actividades socicemocionales, por lo tanto vamaos
en la linea contraria no de disminuir sing de aumentar lo dige para la tfranguilidad
de que a lo mejor hay personas que les hayan manifestado esta inguistud, guiero
desmentir aguellc o sea  por ningun motive nosofros estamos en asta posicidn.
También la concejala Silva plantea que nosotros bueno... en el dltimo concejo, o
sea en la ultima Comision de Educacion nosotros estuvimos con el Colegio de
profesores de elaborar el listado concejola Silva, por su intermedic presidente, nos
vamos o reunir este miercoles, vamos a frabajar en conjunto, elles van a levantar
informaocidn, no existe un listado, lo gue existe son criterios, cierto, No s& si fue usted
o la concejala Arochas quien planfed cuales son los criterios, bueno los criterios
estén contemplado en la ley v estan en la presentacion también, fiene que ver
con personas gue tengan mayoer a la edad de jukiacién, que presenten salud
incompafible con el cargo v gue sean horas gue no sean reemplazables, por lo
tanto yo no... eso son los criterios técnicos pedagdgicos que establece tanto el
instituto docente, como la Contraloria General de la Republica a través de
dictdmenes que han emanado cuando se hacen suprasion de horas, pero esos son
los criterios: Edad de jubilacion, guienes hayan postulado al bono de incentivo al
refiro, que no esten a la espera por tanto de la transferencia del bone de incentivo
al retiro, que ademds sean horas gque no sean reemplazables v salud incompatible
con el cargo a propdsito de largas licencias medicas de seis, siete, ocho o nueve
afios verdad, gue cbviomente no sean enfermedades catastroficas como las que
todas y todos conocaemaos, gue establece la ley, ya no son criterios que no... no hay
una voluntariedad de gue alguien diga que yvo me guierc ir v no cumpla ningdn
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requisito, ng, tienen que ser de acuerdo g 850 v ROor 250 Nos Yamos o reunir con |
Colegio de Profesoras v Profesoras este miércoles a justamente ordenar este listado
ya, porque no es un listado que exista, lo que existe son horas, luego hay que ver
caso a caso cudl es la situacion v eso es lo que vamos a abordar v a3 as &l
acuerdo, poresoyo creo gue el concejal Bladymir Munoz celebrd v saludd aguello,
porgue fue a un acuerde gue llegamos con el Colegio de Profesores, justaments
para poder abordar lo que nosofres llamamos una especie de trabdjo como Ley
de Alivio, no cierto, docentes que fambién quieran sdlir del sistema
voluntariomente, por eso es una especie de renuncia voluntaria de mutuo
acuerdo, no gue sed unidirecciondl, sino gue tenemos muchos docentes que
desean salir de sistema también y podemos aprovechar esta instancia siempre,
obviamente condicionado o lo que yo menciong tambkign que el Ministerio nos
transfiera los recursos, si no nos transfiere los recursos, no vamos a poder avanzar
digamos en esta materia. Lo que planted la concejala  Salings cierto vy claro
nosofros tuvimos situaciones dramaticas con la escuela O'Higgins cierto, v bueno
nosotros fenemos un plan de trakbagjo, nos reunimos con ellos hace unaos dias atrds,
donde nosotros ya teniomos comprometidos los recursos efectivamente esta
escuela sufrio una situacicn bien compleja del provecto del Gobierno Regional que
se adjudicaron un provecte de conservacion v que se le puso térming anticipado
a la obra algunos dias antes de que asumigéramos bueno, practicamenie fode este
concejo, y tambien yo como Secretario General fue como a mediados de junio del
afio pasado v esc significc que la empresa saliera del la obra digamos, hiciera
abandono de la obra vy junto con abandonar la obra abandond todo lo que ya
habia desastre que ya habkia realizado, tal v como lo dice la concejala, dejaron
salas sin ventanas, sin iluminacion, destruyeron practicamente la sala de enlacss,
salas de clase gue supuestamente estaban finalizadas gque no tenia ni enchufe, era
una cosa surrealisia y por tanfe nosofros tuvimos que ver un poco en que
quedamaos, porgue finalmente la corporacion no participd de este proyecto, sino
que eramos solamente los beneficiarios, pero era un provecto entre el Gobierno
Regional y la Secretaria de Planificacion Municipal de esa época que postularon a
este proyecio v después la boleta de garantia estaba en lo CCSDECUC, sino gus
estaba en el GORE, pero juste coincidid con el fraspaso, transferencia es decir
dejaron de existir los intendentes y se dividieron enfre Gobernadores Regionales v
Delegados de (ininteligible) presidenciales y ahi al final todos se tiran la pelota de
un lado a ofre v el colegic quedd al medio v nosotros tuvimos que hacernos cargo
de eso, yo siempre lo he dicho seamos responsables o no de lo que ocurrid si somos
responsables de lo que ocurriria v en ese senfido no estamos escapando de la
responsabilidad y por eso en el mes de febrero lo gue hicimas fue instalar ventanas
en la salas que no tenian ventanas para poder abrir e instalar luminacion, luego
fratar de aprovisionar recursos de lo que faltaba y nos dimos un plazo de que en
cinco semangs desde que nos reunimaos con los docentes vamos a finalizar todas
las obras, que son habilitar la sala de enlaces y también implementar un sistema
electrico para poder habilitar justamente tode el cableado de enchufe e
iluminacion de las salas que estdn pendientes y al mismo tiempo generar un trakajo
de finalizacién entre comilias de obras, porque las obras no eran solamente eso, la
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ocora incluig un proyecto conservacion de mdas de $300.000.000.- pero lo gque
nosofros no sabemos dénde estd esa plata, porgue nosotfros no éramos los gue
adjudicabamos el proyecio, asi que eso estd ademas con una demanda, la
empresa demandd al Gobierno Regional v por lo tanto esc ya se escapd de
nosotros, pero igualmente vamos a postular ademds a los fondos de emergencic
2023 del Ministerio de Educacion a la escuela O'Higgins para poder generar un
ciere perimetral, luminacion, implementar lo de la seguridad, ver si podemaos
levantar los lechos, es decir vamos a hacer un proyecto bien lindo que ya estamaos
trabgjando ya con el departamento de arqguitectura e infraestructura de la
corporacion, para postularle digamos ahora en el mes de marzo cuando se abran
los procesos del Fondo de Emergencia 2023, asi gue en eso vamos avanzando vy
tuvimos un didlego bien honesto justamente con la comunidad hace un par de
semands atrds, hace unos dias atrds. Estoy... perddn pero voy o buscar, bueno &l
terma de los pesquisas cierto que planted la concejola Siva, creo que es super
imporfante recordar que los programas de la JUNAEB durante los Ultimos dos afios,
fueron practicamente detenidos durante la pandemia, no hubo pesauiscie, no
hubo acompanamisnto de hecho nosotros ahora estamos levantando, eso se
cerraron programas de la JUNAEB no nos olvidemos de eso, o sea gue le costd I
salida al Director Nacional de la JUNAER, s justamente por lo mismo, porgue
muchos programas fueron eliminados sus recursos © se desmantelaron algunos
programas a nivel nacional v lo que nosotros estuvimos readlizando a propésito de
esto fue que primero se levantaron ahora las pesquisas de prekinder, kinder, primerc
y sexto bdsico y esto se hizo o fravés del encargado de salud escolar de los colegios
a fravés de o que se lama come tabla snelen o algo asi digamaos v eso se realizd v
esa fue la informacién que se generd justamente para especificamente la cudicion
y en columna también hubo pesquisas, pero el tema visual fue lo gue
efectivamente se reclizéd o proposiio de los dificultades de poder levantar este
sisterma pero gue ya este afio la hemos levantadeo v que estamos ya ahora en
octubre, noviembre con acompanamiento de los programas de la JUNAEB v de los
encargados de salud de la cooperacion en los distintos establecimientos
sducacionales, Estoy mirando, perdon si me demoro un poquitito, pero quisrc ser
super responsable con las respuestas, en cuanto al tema de presupuesto s, en la
presentacion y tambien esta eso planteado también en el en el PADEM
cropiamente tal, yo estdn ahi digamos los presupueastos, no hay 80 v tantos milloneas
parg establecimientos educaciondles ya, de los 4.500 millornes gue hemeos podido
ir a buscar, lo digo sclo en el Liceo Jose lgnacio Zentenc, perddén, Santiago Bueras,
que es el proyecto de conservacion gue ya estd en gjecucion, del cual tambign la
concejala Silva es exalumna, me acuverdo cuando estuvimos ahil, son 300 millones
de pesos, por su infermedio presidente, concejala Arochas, solamente el Liceo
Santiago Bueras son 300 millones de pesos en provecto de conservacion, d eso hay
gue sumar 250 millones de peso a San Sebastian: 250 millones de pesos el liceo de
lo Escuela Aledzar de Ciudad Satélite que fuercn inougurado en marzo de este
ano, la mayoria no son para para jardines infantiles, lo que si nosotros fuimoes fue
reforzar v eso si es clerto, reforzar los provectos de infraestructura para jardines
infantiles y salas cunas durante el afio pasado y esté afo que son practicamente
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cercano alos 1.000 millones, van asercomo 1.300 -1.400 millones de pesos mas los
cinco, seis jardines nuevos gue eso reprasenta del tofal de los presupuestos de
infraestructura aproximadamente 40% o 35% para jordines infantiles v sala cuna v
el resto son para escuelas v [ceos, mas menos 3.000 millones de pesos para
escuelas vy liceos, 1.400 millones de pesos para jordines gue es mdas menos g
proporcion de matricula también.

Sra. Graciela Arochas: Perdén Ignacio, perddn solamente para aclarar ese punto,
lo que pasa que claro hay un todo un tema que son proyvectos ejecutados, hay
proyectos en gjecucion y prayectos en procesc, pero lo pregunta clara es cémo
estamos hablando el 2023 v la gestionas que se presentan son del 2023 en adelants,
es clarificar finalmente esos montos porque se entiende que si se han hecho cosas
durante este pericdo ya, perc estamos hablando del PADEM 2023, por eso erg
especificamente acotar lo que significaba dineros gue enfran o presupuesto de
infraestructura y mejoramiento para la gestion de lo que significa este afio.

Sr. Secretario General CODEDUC: §i le respondo justamente iba en eso provectos
de emergencias que ahora fueron postulados v los que debemos sjecutar ahora
en el 2022-2023 solo escuelas y liceos 775 millones casi 776 millones de pesos
ascciados a conservacion del centro del CTP que tiene que ver con la reparacion
del sistema de alcantarillado por un total de $65.730.443.- que estd consignado en
lo paging 58 de la presentacion que acabo de realizar,

Sr. Presidente: Se pegd Ignacio znot su conexidn, vamos a esperar un ratitfo a ver si
vuelve Ignacio, porque me parece que esa duda sobre todo en los montos de
inversion & infraestructura para el préoximo afo son importantes, aungue ya dio la
cifra total, ahi volvid Ignacio.

Sr. Secretario General CODELUC: Si perdon, lo estaba leyendo...

5r. Presidente: Quedamos en la descripcidn del primer proyecto de inversion e
infraestruciura para el préximo ano, pere ya habias dado el manto total, si guieras
mencionar las escuelas mds gue ver con los montos que © si no vamos a estar
mucho rato.

sr. Secretario General CODEDUZ: Ckey, tenemaos sistema de alcantarillade para
la escuela Colegio Alcazar, sistema de alcantarilado también para el CTP, un
tremendo problema que se arastra durante afios; reparacion de techumbre de la
Escuela Basica San Luis; sisterna eléctrico completo vy reparacion de Bscuela Los
Bosguinos; fambien del Vicente Reyes; del Santiogo Bueras gue vamos a incorporar
$140.829.000.- adicional al proyecto de conservacion; reparacion de techumbres
de la Escuela Presidente Riesco; también reparacion de alcantarillado Escusla
Andalug; Ledn Humberto Valenzuela: por lo fanto san 11 provectos por sobre las
775 millones de pesos a esc sumamaos, esc es de ahora, lo digo a propodsito de eso,
guizas los 80 y tantos millones que usted reviso tenia que ver con FAE 2021 va, gue
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es505 son proyectos que ya estaban digomeos comprometidos digamos con
antericridad y ahora nosotros vamos a tener que ejecutar ya, pero son muchos mds
digamos recursos también, son algo asi yo insisto, sin considerar los proyectos que
vamos a postular ahora tambien en marze una vez que se aprueba la ley de
presupuesto pora postular a los fondos nuevos de emergencia, entonces son
muchos mds...

Srta. Graciela Arochas: Gracias por la aclaracién.

3r. Secretario General CODEDUC: Yo, queria como plantearlo v en relacion al tema
presupuestario cierto, claro efectivamente lo que nosotros proyectamos el del
presupuesto operacional no cierto que es lo mas complejo, sabemos que en
educacion, mas del 90, 93% de los recursos se van siempre al recurso humano
verdad, eso es historico lo abordamos también en la discusidn para el 2022, yo creo
que ustedes también en su experiencia pasada con administraciones, no cierto
municipales lo que mas se va siempre es en recursos humanos, ahora nosotros
hemos logrado proyectar, quizas ahi también hube... no sé si, porque usted habld
de una subvencion municipal de 23.000 millones no sé si a lo mejor sera subvencion
ordinaria?, si se referia a eso, por su intermedio presidente, concejal Arochas.

srta. Graciela Arochas: Es la Ulfima pdgina la gue tU mismo mostraste, habldbamos
del inicio del 2022, con 25.000 en milones v terminamos con remuneraciones |a
proyeccion de 45,000 millones 2023, eso.

Sr. Secretario General CODEDUC: Claro, lo gue ustedes pueden observar, esto el
presupuesto 2023, lo que plantea cierto es primero la subvencién del Ministerio de
Educacion que es la subvencion regular, nosotros la proyectamos un aumento @
proposito de... proyectando tanto ingresos como egresos, de acuerdo al regjuste
del eventual regjuste del sector publico, no sabemos si va a ser... puede bordear
enfre el 10 o el 12 o 13% si bien cuando nosotros hicimos la proyeccion
presupuestarna, 1a proveccion del mercodo era que [ inflacion iba o ser mads alia,
los mercados reaccicnaron sorprendidos ante el dltimo IPC gue fue mds bien o I
bajo cierto, estamos ya en 12,5, este afo acumulamos 11,75 pero los reqjustes
estan asociades principalmente a eso ya, tanto la subvencidn del Ministerio de
Educacion de 28.000 de 25 a 28.000, como a las remuneraciones liquidas tombign
estan aumentadas de acuerde a esos monfos si es que se genera el regjuste al
sector publico ya, perc esos son montos que estan establecidos fijos, lo Unico que
nosotros creo que es imporlante destacar, tiene que ver con lo que nosotros hemos
generado este afo que es algo gue también fue sugerido por el concejo municipal
el afo pasado y lo implementamaos que es generar la unidad de recuperacion de
licencias meédicas, nosctros antes teniomos una empresa que estaba externalizado
gue no nos habia ido muy bien enla recuperacion, teniamaos un contrato asociado
que estaba con flempe vy lo gue nosotros hicimos fue generar una unidad de
licencias médicas con el personal que ya existia contratade, por tanto nos significd
un aumento adicional en el gasto pora la comuna, eso nos ha significado
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solomente este afo, poder aumentar la recuperacion de licencios médicas a 1.540
millones de pesos v nosofros proyectamos la recuperacion de licencias meadicas
para el proximo ano en 2.500 millenes de pesos, eso verdad le ha significade a la
corporacion un ingreso de recursos adicional por mds de 1.000 millones de pesos,
ademas lo planteamos en términos soper conservadores ya, porque como
sabemos que las licencias médicas hon aumentade este afo, debiamos contar
por tanto con una unidad de recuperacion de licencia médicas, asi que yo creo
que eso ha sido super interesante para poder tener una proyeccién presupuestaria
mayor y ademds tenemos entendido que en el en la glosa presupusstaria de o
Subsecretaria de Educacion del Ministeric de Educacion estd contemplado  un
oumento en el tema estd FAEP que nosotros no lo contemplamos para el proximo
afio considerando los valores originales, es decir, es un presupuesto bien
conservador pero gue igualmente establece el anticipo de subvencion para el
proceso de indemnizacicnes que eso nos va a disminuir también lo carga en
terminos financieros de la corperacion, porque es un endeudamiento a large plazo,
usfedes saben que son 144 cuotas con monto bastante pequefo, pero que
fambién descomprime la carga financiera de la corporacion. No sé& si respondo a
las pregunias presidente,

Sr. Presidente: Quizas hize falta referirse al proceso de frospaso Ignacio v la
postergacion de un afc gque este tuvo, porgue no es informacion gue tfodos
manejen, entonces es bueno traerlo a colacidon a la mesa.

Sr. Secretario General CODEDUC: Si, como ustedes saben el... si o si en marzo del
proximo ano se crea el Servicio Local de Educacion Publica Santa Corina, cierto,
se va a creor el servicio local, ya existe el comité directivo que estd elaborando yo
el perfil del carge para que sea convocado por Alta direccion Publica, el concurso
de la directora o director ejecutivo del proximo servicio local, en los proximos dias
ya debiera finalizar ese proceso del comité directive v se va a publicar por tanto
las baoses de postulacién del concurse por Alta Direccion Pdblica gue debiera va
estar nombrado el nuevo director o directora ahil por marzo o abril del préoximo ano.
Criginalmente el traspaso del servicic educativo, es decir cuando uno ya desde lo
corporacién le entrega al servicio locaol la administracion total del servicio
educafivo en enero del afic 2024, sin embarge de acuerdo a lo que la ley
misceldnea ha contemplado se postergaria un afic, es decir nosotros el tfraspasar
servicio educalivo, en enero del ofic 24 lo debiéramos traspasar en enero del afo
23 ya, por lo tanto tenemos un afio adicional digamos para poder también generar
los proyecto educativos v las mejoras en infraestructura que justamente es lo que
nosotros deciamaos, la mayoria de los municipios como que quieren pasar rapido
lo del colegio y no hacerse carge v nosotros en cambic creemos que es importante
mientras esto esté, generar un proyecto comunal que sea interesante de mejorar
las condicicnes de ensefanza tombién de nuestros establecimientos jardines
infantiles y poder no deshacernos digamos sine que hacerlo...

Sr. Presidente: Se quedd pegado de nuevo nuestro secretario, pero creo que se
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habia alcanzado a explicar. Ahi estas Ignacio volviste.,

ar. secretario General CODEDUC: Perddn ahora si, yo escuchaba igual je, eso
presidente, gracias.

Sr. Presidente: No es que justo se habig explicado bien el tema de la postergacian
de un ane, si yo creo gque sclo como reflexion general, yo creo estd todo explicado
en férminos de la planificacion pedagdgica del préximo afio, fambién abordd muy
bien Ignacio el tema presupuestario, cudles son las prioridades, pero para tener un
mapa un poco mas complejo, yo creo gue en la conversa gque estamos teniendo
muchos alcaldes y clcaldesas con el gobierno y no es alge de este afio por
supuesto, pero yo creo que fenemos que entender que acd en Chile tenemos un
sistema educacional que esta desfinanciado y eso es importante ponerlo sobre |
mesa, o 5eqd, No me acuerdo ¢l alcalde de qué comuna era, disculpe pero era del
sur, que sé gue estaban viendo la posibilidad de organizar binges para pagar
sueldos, que yo creo que era una manifestacion muy critica pero eso es ... no no
&s la redlidad de (ininteligikle) nadie va a organizar bingos vo creo pero tenemos
una realidad hoy dia donde nosctres este afio transferimos $5.800 millones de pesos
del presupuesto municipal hacia lo corporaciéon bdésicamente para poder pagar
sueldes, el proximo afio vamos o fener que transferir al menos 4.000, esperemos
que no sed Mas y estamos y bien heavy porque son 5.800 millones de pescs que
estamoes transfiiendo a la corporacion de educacion, es una inversion millonaria
que realiza nuestro municipio v es |la misma realidad de muchos municipios en
Chile y eso no toca njun dpice de infraestructura ni la calidad, bdasicamente va o
la estructura de gastos donde el 95% de gasto de o corporacion es page de
remuneraciones, enfonces ahi tenemos un problema bien grandote, nosotros lo
hemos planteado, sobre tode en la discusion presupuestaria del proximo afio, de
como a fravés de aumento FAEP u otras herramientas  financieras nos pueden
permitir descongestionar de alguna forma este gasto, hoy dia este afo yo dirla que
lo discusion se la llevo principalmente el per capita de salud que logrd un aumento
de hasta de $10.000.- y no hay margen presupusstario, porgue también el gobierno
al igual que los municipics, al igual gue cualguier hogar de nuestra comuna,
manejan presupuestos que son acotados, los recursos no son infinitos v este afio la
priorizacion fue al per capita de salud y no hay espacio presupuestario por mucho
conversacion gue hayamos fenido nosotros para  aumentar significativamente el
FAEP, va aaumentar, peroc no a niveles que nos permita a nosotros como municigio
tener que transferir recursas mencres o no transferir recursos a educacién para que
se autofinancie por asi decir v en un escenario donde vamos a traspasar o
educacion desde los municipic al Estado es muy complejo fraspasar estructuras
de gastos que estédn desfinanciados operacionalmente en 6.000, 5.000 o 4.000
millones al afie, entonces ahi también tenemos obviamente un desafio grande no
solo en Maipl, en todas las comunas de Chile y a nivel Estado de como por un
lodo generamos cierta estructura de gasto un poco més liviana, pero también
como reforzamos desde el Estado mayores recursos parg la educacion  publica,
porgue hoy dia son muchos los recursos que estamos destinando como municipio
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v y¥a nos gustaria yo creo a todos v a todas que si estamos destinando 4.800 millones
en educacion, puchga gue eso se note en  innovacion pedagogica, mejor
infraestructura, en talleres, en una serie de siluaciones que van g llegar
directameante a los alumneos, pero nuestra estructura de gasto hoy dia estdan muy
sobrecargada y eso significa obviamente un deterioro en la inversion, hay muchas
cosas que nos gustarian financiar en nuestras escuelas gue no estamos pudiendo
finonciar porque estamos haciendo el maximo esfuerzo posible con un Mmunicipio
ya desfinanciade, para sencillamente cumplir algo que es un desde o algo muy
basico que &5 pagaor el sueldc vy las cotizaciones a todos los trabojodores v
frabajadoras, por fanto ahi hay desaofio bien grandote yo creo, que nosotros
estamos peleando o pidiendo v yvo espero que el prasupuesto de préximo afo
venga con un FAEP mas fortalecido gue nos permita a todos los municipios poder
administrar de mejor forma la educacion publica gue sabemos toda la repercusicn
gue fiene la construccidn de una mejor sociedad, yo creo gue es importante
visibilizar ese punto, si ustedes también pueden ir haciéndose parte de esta
conversacion, de ayudamoes en esa solicifud, porgue fue un polémice cuando se
habld de congelar el per capita aumentar de $10 el per cdpita salud, yo creo que
la situacion de los FAER es tante o mds critica para los municipios que la situacion
de solud y debiera ser puesto sobre la mesa con la misma fuerza v ahi nosotros por
supuesto gue estamos generando nusastro rel, pero creo gue es importante como
concejo municipal, fambien tengan tarea de esta informacidn, de levantar esta
demanda, yo creo estoy seguro que el gobiemo tiene voluntad v a veces no los
recursos, pero hay que ponerle mas pricrizacion a como estamos financiando la
educacion publica, perque la verdad porque la verdad a nivel nacional, tenemos
una estructura de financiamiento gue esta desfinanciada y somos los municipios los
que tenemos que ir o cubrir un gasto que repercute cbviamente en el resto de
nuestra gestion y en el servicio a la comunidad, asi que me interesaba también
como poder aclarar ese punto que es algo gue afecta directamente al desarrcllo
y funcionamiento del municipio también. Eso por mi parte, secretaric, concejales,
veo que yva estan todas los dugas respondidas por parte del secretaric, secretaria,
asi que podemos pasar a la votacion de este primer punto.

Sra. Secretaria Municipal en votacion: Se somete a consideracion del Concejo,
aprobar el Plan Anual de Desarrollo de la Educacion Municipal PADEM 2023,

sra. Secretaria Municipal: Concejala Algjandra Salinas.
Srta. Alejandra Salinas: Apruebo,

srta. Secretaria Municipal: Concejal Algjandre Almendares.
sr. Algjandro Almendares: Aprusbo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Horacio Saavedra.
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Sr. Heoracio Saavedra: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Felipe Farias,
Sr. Felipe Farias: Apruebo.

Sra. Secrefaria Municipal: Concejola Ka Guiroz.

srta. Ka Quiroz: Gracias secretaria, me gustaria hacer algunos comentarios antes
de emitir mi votacion, felicitar el frabgjo o gue han hecho desde la CODEDUC, o
construccion democratica gue se hizo del PADEM v sobre todo como vimos en g
ulfima Comision de Educacion, los acuerdos importantes respecto de nudos
criticos no cierto, con el colegio profesores que siempre es una cuestién que hay
gue tener en consideracion, se dio de gran manera, vemos una buena involucrg
como que se involucra bastante la CODEDUC en la realidad de sus estudiantas, de
sus colegiocs, vemos los esfuerzos que se hace por combatir también una
perspectiva de que lo publico s malo versus lo privado vy eso es alge con lo que
fenemos gue lidiar fodos y eso no es responsabilidad de Ignacio Caceres, de Tomds
Vodanovic de quien seaq, sino que es una responsabilidad histérica al menos de 40
afos, entonces estamos fratande de recuperar la educacion publica es bueno ver
que tienen un pregrama mas alla de gue se entregue no cierto, asi gue muchas
gracias lgnacio, pero a tfraves fuyoe también a todas las personas de kg CODEDUC
y por la perspectiva social fambien gue fiene no cierto el PADEM, apruebo.

sra. Secretaria Municipal: Concejal Bladymir Mufioz.

Sr. Bladymir Mufioz: Bueno, reforzando lo que ya dije en un inicio, creo gue es un
FADEM bien consfruido, democrdtico, agradecido también de que el secretario
haya dejado clare también algunas dudas que no no no podemos permitir
tompoco esas fake news de vez en cuando que circulan por ahi asi gue aprusbo,
Sra. Secretaria Municipal: Concejola Caroling Silva.

srta, Caroling Silva: Apruebo.

ar. Secretario Municipal: Concejal Gonzalo Ponce.

ar. Gonzalo Ponce: Apruebo.

Sr. Secretario Municipal: Conceldla Elizabeth Gonzdlez.

Srta. Elizabeth Gonzdlez: Apruebo.

Sr. Secretario Municipal: Concejala Graciela Arochas.
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Srta. Graciela Arochas: Apruebo.

ar. Secrefario Municipal: Alcalde sefior Tomdas Vodanovic Escudero v Presidente del
Concejo.

5r. Prasidente: Apruebo.

ar. secretario Municipal: Bueneo por lo tanto por la unanimidad del cencejo, se da
por aprobade presidente, gracias.

En consecuencia se resueive:
ACUERDO N 4662

Aprobar, el Plan Anual de Desarolle de la
Educacion Municipal, PADEM 2023,

CONCEJAL | NO | ABSTENCIGN

ALEIAMDRA SALINAS INCSTROZA

ALEJANDRD ALMENDARES MOLLER
HORACID SAAVEDRA MNUNEY
FELIPE FARIAS LOIPEZ

CAMILA QUIRDZ VIVERDS

BLADYMIE MUNOZ ACEVEDD

CAROLIMA SILV A NIETD

GONZALD POMCE BORGLUE?
CLIZARETH GOMEALE? MUNGE

GRACIELA AROCHAS FELBER

el Pl bl B o B B e B

ALCALDE
SR TOMAS YODANGYIC ESCUDERT

—
b

TOTAL VOTACION

Sr. Presidente: Muchas gracias secretaria, muchas gracias por supuesto o todos lo
concejales y concejalas vy a Ignacio secretario de la corporacion por su
presentacion y por todo el trabagjo, los equipcs de la corporacion y d las
comunidades educativas para la elaboracion parlicipativa de este PADEM gque
Espero que siga como una buen hoja de ruta para la construccidon que tenemos
gue hacer el préximo afio,

1.2.- Aporte Municipal Costos de Mantencién y Operacién Salén Multitaller
Jardines de Santa Maria Comuna de Maipd

ar. Fresidente: Vamos o pasar a segundo en tabla el sequndo vy Ultimo, eso
secretaria, si secretaria voy o aprovechar de avisarle altiro para que no se me
quede en el fintero, fengo que pedir solicitud de acuerdo al concejo, para el
campic de horario de concejo del jueves, lo hacemos después del segundo, pero
le aviso por si acaso se me pasa, para qgue ahi todos mes recuerden que despues
del segundo punto fenemos que solicitar el acuerdo del concejo para el cambio
de horario. Pero el segundo punto en tabla lo presentan desde la Secretaria de
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Planificacion Comunal, es la solicitud de acuerdo del Concejo para o aprokacion
del gporte para costos de operacion v mantencion del provecto Construccian
mMultitaller Jardines de Santa Maria que es lo gue nos estd pasando para chtener o
ES v hacer material este provecto, asi que g nuestro director de SECFLA Francisco
Llanos le damos la palabra para que pueda presentar este segundo punto v Ultime
punto de la tabla.

Sr. Director SECPLA: Muchas gracias presidente, buenos dias a tadoes los concejales
y concejalas presente, voy a solicitar mientras autorizacion para compartir pantalla,
mientras les comento que este proyecto que vamos a ver en detalle su ubicacicn
v en gue consiste, pero tal como mencionaba el Alcalde estamos a la espera de
lo obtencion de la recomendacion satisfactoria la RS para poder materializarlo v
comenzar los procesos de licitacion, voy a compartir pantalla para compartir 1o
informacién. Bueno tal como lo mencicndbamos el proyecto responde a la
Construccion del Salon Multitaller Jardines de Santa Maria Comuna de Maipu,
codigo BIF 40024146 correspondiente al Fondo Nacional de Desarrollo Regional del
Gobierno Regional Metropolitane de Santiago. Esfe es un proyecto que se ubica
en el en Tres Poniente 21930, se entrega un comodato a la Junta de Vecinos
Jardines de Santa Maria, el principal objelivo es la construccicn un multitaller
ubicadeo en Jardines de Santa Maria, que estd en la villa con este mismo nombre,
perteneciente al sector 3 del barrio Portal del Sol y apunta a construir un espacio
en comun administrado por la junta de vecinos, pero usado por todas las
organizacionsas que la requieran. En el nuevo espacio se proyectan dos bafios con
accesibilidad universal, cocing, una sala multivso cerrada v un patio techado, la
idea de esto es realizor actividades al aire libre, sobre todo en fiempo de
emergencia sanitaria, cuando teniamos afore, cultivando de alguna forma la vida
comunitaria segun las condiciones lo permitan. La presentacion que estoy
haciendo busca obtener el certificado de aprobacion de los costos de operacién
y mantencion que se detalla de la siguiente manera. El costo del proyecto tota es
de $316.035.222.- es por este motivo, por el monte del proyecto QUE estd en el
hMinisterio de Desarrollo Social para obtencion del RS, en obras civiles tiene un total
de $308.29%.195.- y en eguipamientos $7.786.027 - esto hace un total que yo les
contaba recién de los 3146 millenes come inversion fotal para este sector. Como lo
conversabamos en un comienzo uno de los principales objetivos es fomentar o
participacion social en la comunidad perieneciente a este sector y a sus
alrededores para tener un espacio que logre albergar y concurrir a la comunidad.
Dentro de los costos de operacion se hace una estimacion de los costos de agua,
electricidad y honorarios con un costo anual que va a ser tener un costo de
$16.242.174.- y por ofro lade los costos de mantencién en provectos de esfe tipo se
colcula estimande £ 0,5% del valor total de la okra civil, es una estimacian que se
hace tal como fodos los certificados de coste de mantencidon v operacion que
adjuntamaos son parte de los antecedeanies que adjuntamos de reguisitos para o
obtencion de las aprobaciones, considerando el 0,5% del valor tofal de la okra
civil, los costos de manfencion, nos da un costo de mantencién anual de
$1.541.496.- pesos, considerando estos dos foctores se solicita la aprobacicn del
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honecrable concejo municipal cen los costos de mantencidon y operacidn del
proyecto “Construccion Salén Multitaller Jardines de Santa Maria Jardines de Santa
Maria, comuna de Maipu", Codigo 40024146 por la suma total de $17.783.672
desglosada en costos de operacion v mantencidn, presidente eso as o
correspendiente a esta solicitud de certificacion per parte del Concejo v tal como
les comentaba nos enconframos en la Ultima etapa ya, por la RS v por tener
aprobado el provecto,

S5r. Presidente: Estaba silenciado disculpe, muchas gracias director, vamos a abrir
espacio entonces para preguntas o comentarios en caso que las haya le doy ka
palabra o nuesira secretaria para que pueda tomar palabra en caso de haberla y
de lo contrario pasar directamente a la votacion de este segundo punto.

y el no hay ni sclicitd a Talavera 300 v que pasamos a la tal acusacidn se somete a
consideracion del Consejo aprohar el

3r. Secretario Municipal en votacion: No no hay sclicitudes de palabra presidente,
asi es que pasamos a la votacion. Se socmete o consideracion del concejo, aprooar
el compromiso de aporte municipal de $17.783.672.- para los costos de operacian
y mantencion del proyecto denominado Construccion Saldén Multitaller Jardines de
Santa Maria, comuna de Maipu, cadigo 40024146,

sra. Secretaria Municipal: Concejala Alejandra Salinas.

srta, Alejandra Salinas: Apruabo,

Srta. Secretaria Municipal: Concejal Alejandro Almendares.

ir. Alejandro Almendares: Aprusebo.

srd. Secretaria Municipal: Concejol Horacio Sgavedra.,

Sr. Horacio Saavedra: Apruebo.

Srs. Secretaria Municipal: Concejal Felipe Farias.

Sr. Felipe Farias: Apruebo.

sra. Secretaria Municipal: Concejala Ka Quiroz.

Srta. Camila Quiroz: Apruebo.

sra. Secretaria Municipal: Concejal Bladymir Munoz,
5r. Bladymir Mufcz: Apruebo.
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Sra. Secretaria Municipal: Concejala Carolina Silva.

Srta. Caroling Silva: Aprueho,

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Gonzalo Ponce.

5r. Gonzalo Ponce: Apruebo,

sra. secretaria Municipal: Concejala Bizabeth Gonzalez.
sria. Elizabeth Gonzdlez: Aprusbo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejala Graciela Arochas.

Srta. Graciela Arochas: Aprugbo.

Sra. Secretaria Municipal: Presidente sefior Tomdas Vodanovic,
ir. Presidente: apruebo,

Sr. Secretaric Municipal: Por lo tanto por la unanimidad del concejo se da por
aprobado, presidente, gracias.

En consecuencia se resuelve;

ACUERDO N°446463

Aprobar, el compromiso de aporte municipal de
$17.783.672- para los costos de operacidn y mantencidn del proyecto

"Construccion saldn multitaller Jardines de Santa Maria”, comuna de Maipu.
Codigo 400241 48",

£

COMNCEJAL
ALEJANDRA SALINAS INOSTROZA

| ALEJANDRO ALMENDARES MULLER
HORACIO SAAVEDRA NUNEZ
FELIPE FARIAS LOPEZ

CAMILA QUIROZ VIVERDS
BLADYMIR MURNOZ ACEVEDO
CAROLINA SILVA NIETO '
GONIALO PONCE BORGUEZ
ELIZABETH GONZALET MUNOE
GRACIELA ARCQCHAS FELBER

ALCALDE
|_S8. TOMAS VODANOVIC ESCUBERC

i - NO ABSTENCION |

i o o - ol = - ) 4

28



| TOTAL VOTACION | 11 [ |

sr. Presidente: Perfecto muchas gracios secretaria, muchas gracias director,
muchas gracias concejalas y concejales, con esto damos por finalizada la tabla v
solo antes del cierre, requiere pedir la solicitud de acuerdo el Concejo para la
maodificacion del horario del Concejo municipal este jueves 17, por razones que yao
ha sido explicadas al conceje, yo tenge que en la tarde estar presente en lo
Comision de Seguridad del Gobierno Regional, ya que se discutird el provecto
recambio luminaria para la totalidad del barrio Scl Poniente v es una comision que
no no puede medificar su horario y que exige mi presencialidad, ya que solicito al
Concejo el acuerde para sesionar el Concejo del jueves 17 a las 09:00 de la
mafana, asi que le pido a usted secretaria gue podamos someter a consideracion
del concejo dicha medificacion y con sso ya podemos dar por finalizado este
concejo extraordinaric.

sra. Secretaria Municipal: Perfecto, entonces se somete a consideracion de los
concejales, del concejo, aprobar el cambio de horario de |a Sesion Crdinaria 1.297
que se llevaria o cabo el jueves 17 a las 3:30 de la tarde, por el nuevo horario
excepcionalmente, tal como lo senald el alcalde v fundamentd a las 10:00 de la
manana del mismo dia.

3r. Presidente: 9:30 si es posible Cloudia, me dicen gue no hay problerma operativo,
pero 9:30 para tener franguilidad v fiempo.

Sra. Secretaria Municipal: Bueno, 09:30, lo demds ya quedd claro, para no tomar
unoc a uno tal vez, si estan todos de acuerde, hariomos el ccuerdo nosotros aca,
salvo que haya.

Srta. Carolina Silva: Consulta, 38 presencial el concejo del juevess

3r. Presidente: 5i, es presencial,

srta. Caroling Silva: Grocias,

Srta. Secretaria Municipal: zNo hay ninguna objecién?g, ya por lo tanto se da por
aprobado presidente,

En consecuencia se resuelve:

ACUERDO N°4564

Aprobar, el cambio de horario de la 5.0, N*1297
que se llevaria a cabo a las 15:30 horas, para nueve horario a las 09:30 horas, la gue
se redlizard en forma presencial,

| ' CONCEJAL | sl [ NO | ABSTENCIGN
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[CALEJANDRA 541INAS INOSTROZA

ALEIANDRO ALMENDARES MUOLLER

| HORACID SAAVEDRS NUNET

| FELIPE FARIAS LOPE?

CAMILA QUIRDET VIVERDS

BLADYMIE MURO? ACEVEDD

[ CAROIINA SILVA NIETD

‘GONZALO PONCE BORGUEZ

| FLIZABETH GONIALE! MURDT

GRACIELA ARQCHAS FELBER

el B B I e B e el e

ALCALDE
SR TOMAS WODANOVIC ESCUDERD

TOTAL VOTACION

-
]

Sr. Presidente: Muchos grocios secrefaria, también por supuesto a todos |os
concejales por la flexibiidad para el cambio de horario, pero son razones gue a
veces escapan lambién de nuestras manos, pero esperemos que sed por el bien
de la comuna pard lograr ese proyecto gue tanto requieren los vecinos y vecinds
del barrio Sol Poniente por este recambic de luminaria tecnologia LED. Bueno
habiendo cumplido entonces el objeto de esta sesion, damos por finalizada esta
sesidn extraordinaria N°1.294 del Honorable Concejo Municipal, que fengan todos
muy buen dia y muy buena semana, nos estamos viendo,

Hora de Término: 10:58 horas.,

se cerlifica que el presente ejemplar es copia original del Acta N°1.296,
corespondiente a Sesidn Extrdcrdinaria del ﬁ}p rMunicipal de MaipU, v gque fue
i , de fegha

1 5 de diciembre de 2022,

'«l
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