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Acta N° 1.267 del Concejo Municipal

Sesidon Ordinaria

Sr. Presidente: Muy buenas tardes senores v seforas  concejalas vy concejales,
directores y directoras municipales, funcionarios y funcionarias y por supuesto
vecinos v vecings de la comuna de Maipl. Hoy en Maipl siendo las 15:35 horas,
del 07 de abril del afc 2022, se inicia esta Sesion Ordinaria N°1.267 del Honorabkle
Concejo Municipal de la llustre Municipalidad de Maipl. La cual preside con la
asistencia de las seforas v sefores concejalas en gjercicio: dofa Alejandra Salinas
Inostroza; Alejandro Almendares Mlller, Horacio Saavedra NUofiez, Felipe Ignocio
Farias Lopez, Ka Bias Paz Quiroz Viveros, Bladymir Rofael Muficz Acevedo, Gonzalo
Ponce Bdrguez, Elizabeth Leila Gonzdlez Mufoz, Carolina Andrea Silva Nieto y dofia
Graciela Patricia Arochas Felber; ademds de nuestro Secretario Municipal el sefior
Ricardo Henriquez. Recordamos que esta sesion esta siendo grabada vy transmifida
en forma abierta a toda la comunidad a través del Facebook de la llustre
Municipalidad de Maipu.

ASISTENTES

sr. Tomas Vodanovic Escudero, Alcalde v Presidente del Concejo

Sr. Jorge Cordova Obreque, Administrador Municipal;

sr. Juan Carlos Anabalan Dolhatz, Director Asescria Juridica;

Sr. Pablo Flores Pineda, Director Direccion de Desarrollo Comunitario;

Sra. Ximena Barros Rubio, Directora(s) Direccion de Salud;

Srta. Paloma Valenzuela Herndndez, Directora Direccidon Aseo, Ornato y Gestidn
Ambiental;

sr. Felipe Ferndndez Scto, Director de Prevencion y Seguridad Comunal;

Sr. Mauricio Estrada Hormaorzabal, Coordinador Defensoria Ciudadana;

Y demds directores.

| Aprobacion de Actas

Sr. Presidente: Como primer punio en tabla Secretario, tenemos la aprobacion de
actas de sesiones anteriores del Concejo Municipal, por tante le doy la palabra o
usted para gue nos diga gue actas tenemos pendienties para poder someterlas a
consideracion del Concejo.

Sr. Secretario Municipal: Muy bien sefor Presidente las actas de las sesiones 1,261,
1,262 v 1.263 fueron enviadas a los respectivos coreos de los senores concejales
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para su revision y observaciones si las hubiere, de no haberlas obviamente las
dariamos por aprobadas, si hay alguna objecion por favor indicdrmelo. No habrio
abservaciones ni objeciones sefior Fresidente, por lo tanto dariamos per aprobadas
las actas antes mencionadas.

Il Cuentas

Sr. Presidente: Perfecto excelente Secretario, vamos al segundo punto en tabla gue
es la rendicion de cuentas de este concejo, tanto del Presidente como de las
comisiones que hayan sesionado, en primer lugar partiré yo, voy a rendir cuentas
desde el jueves de la semana pasada de nuestra Ultima semana entendiendo que
no tenemos concejo hace ya dos semanas, pero pora no alargar demasiado el
gjercicio. El jueves de la semana pasada fuvimos reunion con la Superintendencia
de Servicios Sanitarios a quien tuvimas que presentarle nuestro plan de frabajo de
nuestra sanitaria SMAFA dado gue es el ente regulador que debe fiscalizar el
correcto funcionamiento ésta vy se comprometieron a ciertas metas de trabajc
conjunto para el correcto desarrclle de la sanitaria; fambién tuvimos ese dia la
incuguracion del puente peatonal en Santa Corina con Simaén Bolivar en los limites
comunales de Maipu vy Estacion Central, estuvimos con el Alcalde Felipe Mufioz en
un puente de fue financiado con recursos del municipio de Maipy, ademds de lo
instalacion de luminarias v otros tfrabajo de mejoras de espacio v limpieza redlizados
por la Municipalidad de Esfacidn Central, poniendo fin a una demanda de muchos
afios de un pase personal seguro para ese sector; el dia viernes esfuvimos en
reunion con el Ministro de Vivienda con Carlos Montes v la Subsecretaria de
Vivienda Tationa Rojas ahi estuvimos revisando distintos proyectos tanto de
vivienda como de urbanismeo en la comuna, particularmente del proyecto del
Faojonal, del colector de Hugeo Bravo v del Parque Agua Sur, ademds de distintos
proyectos v politicas vivienda gue podemos desarcllar en la comuna; fambign
tuvimos el mismo viernas reunidn con la Ministra del Interior v otro grupo de Alcaoldes
y Alcaldesas Palacio de la Moneda para revisar las politicas materio de seguridad
a nivel local, ahillevamos una propuesta que ha sidoe consfruida durante los Ultimos
seis meses en conjunte a una red de municipios que estamos trabajondo
arficuladamente esa materia, en la cual esta La Pintana, Renca, Santiago vy ofros;
después bueno el mismo dia viernes hubo reunién con el Diputado Labbeé, dentro
de la semana también nos juntamos con la Diputada Delgade y el Diputado
Undurraga, estames feniende reuniones bilaterales con los distintes representantes
democraticamente electos de la comuna, por tanto esta es una ronda de
reunionas gue seguird su curse durante los préximos dias v semanas; también el
viernas enfregamaos el premic de Innavacion en Salud Primaria en conjunto al CIF v
CENS que nos permite nos permitié tener un concurso publice de mas de 10 sfartups
que tuvieron que idear una inncvacidn de la atencidn de salud primaria y tuvimos
un gangdor gque en un proyecto que va a empezar a implementarse para agilizor
tanto la reserva de horas comoe la agilidad de la atencién de nuestros CESFAM
comunales; el viernes también estuvimos junto a distintos concejales v concejalas

3



en el aniversario 30 de la Sexta Compafia de Bomberos en el barrio los Heroes; el
sabado tempranite estuvimes inaugurando la intermodal del Sol gue yo estd en
funcionamiento en conjunio al gobernador vy al Ministro de Transporte, tambien al
Subsecretario de Transporta: el dominge tuvimos la renovacion de las banderas en
el Templo, después de mds de 30 afios se renovo la totalidad las banderas en una
colaboracién que tuvimos desde la Universidad de las Américas; el dia lunes
estuvimos en caminada barrial en la Villa San Carlos junto a la Presidenta de la
Junta de Vecinos Patricia Languilef v un nimero grande de vecinas y vecinos
recoriendo el barrio y asumiendo algunos compromisos de gestion; el dia 5 de abril
tuvirmos un sin nUmero de actividades: estuvimos en el Colegio San Martin en |a
mafana, luego en el Tedeum, en el cual recibimos la visita de la Ministra del Interior
lzkic Siches Vicepresidenta durante ese dia y también el Ministro de Seguridod de
Argenting, después fuvimaos la visita al museo del Carmen y enla tarde la actividad
Abrazo del Humor que concurrid alll en la Plaza de Maipy, la cual se llend de
vecinos v vecinas en una jormada bien bonita gue tuvimos juntc a toda 1o
comunidad: el dic de aver celebramos el dia del deporte recibimos la visita
lambign de la Ministra Alexandra Benado en el polideportiva Martin Vargos donde
aprovechamos de hacer el lanzamiento de nuesfro programa de falleres, dendes
aumentamaos considerablemente la oferta de talleres deportivos completamos mas
de 130 talleres, 24 disciplinas deportivas distintas las cuales impactard a mas de
10.000 vecinos, una apuesta fusrte que estamos haciendo por el aumento de los
talleres su numero de disciplinas como en los terriforios abarcados; el dic ayer
también tuvimos una reunion con el colegio de profesores para hacer und
evaluacion del retorno presencial a clases y distintas situaciones gue se estan
viviendo en las escuelas de la comuna y por ullimo el dia de hoy durante la manana
recibimos la visita del Presidente de la Republica Gabriel Boric y mas de 15 Ministras
v Ministros para lanzar en la Sede Argentina, la poblacién El Vivero las medidas ae
reactivacion econdémicas de este gobierno, asi gue aprovechamos de agradecer
que hayan considerado nuesira comuna MaipU para poder ser sede de este
importante anuncio en materia de reaclivacion economica. Eso por mi parte
Secretario doy palabra a usted por favor, para que le pueda ceder la palabra a
aguellos concejales o concejalas gue hayan presidido comisicnes de hayan
sesionado esta Ultima semana.

Sr. Secretario Municipal: Muy bien sefior Presidente, voy a mencionar todas hubo
bastante movimiento bastantes sesiones durante este transcurso de este pericdo,
asi que las voy a leer todas y después cada prasidente siusted |o tiene a bien puede
intervenir. El jueves 24 de marze sesiond la Comisién de Régimen Inferno presidida
por el Concejal Bladymir Mufioz Acevedo; viernes 25 marzo la Comision de Salud
presidida por la Cencejala Carolina Silva Nieto; el viernes 25 de marzo en horas de
la tarde también sesiond la Comisidon de Deportes presidida por la concejala
Elizabeth Gonzalez Mufioz el martes 05 de abril la comision de Finanzas presidida
por el Concejal Bladymir Muficz Acevedo y Miércoles 6 de marze la Comision de
Desarrcllo Social presididas per el Cancejal Felipe Farlas Lopez v finalmente el jueves
07 de marzo es decir hoy en la mafana la comision conjunta o comision mixta de



Medioambiente y SMAPA presidida por los concejales sefora Alejandra Salinas y
senor Gonzale Ponce Bdrquez, esas son las comisiones gue sesiondron sefor
Fresidente.

or, Presidente: Perfecto, vamos entonces en el orden due usted mismo las
Menciono, en primer instancia el concejal Bladymir Mufoz, por favor si quiere
aprovecha de rendir cuenta de las dos comisiones que &l presidié durante estos
ultimos dias.

Sr. Bladymir Mufioz: Gracias FPresidente, concejales, concejalas, bueno
efectivamente en Régimen Interno tuvimos lo que fueron los puntos respecto dela
organica interna de algunas oirecciones municipales, se presentaron respecto g
Gabinete de Alcaldia, Administracién, Juridico, SECPLA, DAF, Control. Participaron
los concejales y concejales y finalmente se es ung primera parte porque faltan ofras
sesiones para ver las otras orgdnicas internas de algunas direcciones como DITEC y
DIDECO. Respecto a la Comisidn de Finanzas que tuvimos esta semana, por agui
participaron los concejales v concejalas Heoracio Saavedra, Ka Quiroz, Alejandra
salinas, Carclina Silva, Graciela Arochas, Felipe Farias, Gonzalo Ponce y respecto o
las temdticas y la tabla y que hoy dia se exponen en Concejo, eso seria Presidente.

Sr. Presidente: Muchas gracias concejal, le damos paso entonces a la concejala
Carolina Silva, para que pueda hacer presentacion de la comisién que ella preside.

Srta. Carcling Silva: Si presidente, muchisimas gracias, buenas tardes a todos a
fodas, efectivamente realizamos nuestra Comisidén de Salud donde participaron
diferentes unidades del municipio y dentro de los puntos y los temas qQue se fomaron
en esta Comisidn, estuvieron ademds de todo lo que tiene gue ver con
directamente con DISAM vy Salud, esta es I primera oportunidad que incluimeos
Discapacidad v Medioambiente, de lo cual fue muy positivo respecto ala relacion
que fienen con Salud, vimos el Plan de Vacunacién en su totalidad y sobre fodo
para en las personas con discopacidad, en esa oportunidad se vio el tema de
poder hacer operativos especializados que nos comentaba |a Directora, también
vimos el tema del COSAM y en los nuevos centros de salud gue estan dentro del
Plan y que en definitiva estdn pronto a comenzar, algunos ya comenzaron con
todo eltema de construccion v tambign vimos algo que es una buena super bueng
noticia, que es el tema de... en el tema en el drea ginecolégica con el tema de
uno de los equipos que se van a implementar, asi es que las reuniones en s se
enfoco en los planes, programas y proyectos que estQ trabando DISAM y que
vamos ahora a frabagjar en conjunto e incluir discapacidad y medioambiente.

3r. Presidente: Perfecto, muchas gracias concejala por su presentacion, g
Comision de Deportes lo presidié la concejala Elizabeth Gonzdler entiendo que no
esta presente el dia de hoy, no sé si alguien puede presentar esa comisidn o
sencillamente pasamos a la siguiente que seria la Comisién Social.



ALIDATDIE

AIPL

srta. Elizabeth Gonzdlez: No Presidents estoy aca.

Sr. Presidente: Ah perden Concejala, pensé que estaba ausente no la veia, mis
disculpas, concejala Gonzdlaz por favor la Comisidn de Deportes.

Srta. Eizabeth Gonzdlez: La Comision de Deportes que sssionamos el dio
[ininteligible) principal la ccuonacidn de recintos, equipos de postulacidn a
proyecios gue fue presenfado fambién, se vieron las mulficanchas, plan de talleres
y las pausas aclivas, para esla Comisidn se convocd al Departamento de Deportes
obviamente, concejoles, o DIDECO, o SECPLA v a Presidenta y Vicepresidento del
COsS0C, ademds de algunos dirigentes  deportives de la comuna vy también
tuvimos la presencia de una CORE electa Nadia Avalos, eso seria la Comision de
Deportes Alcalde.

Sr. Presidente: Muchas gracias concejala por la presentacion, ahora s la Comision
social del concejal Felipe Farias,

Sr. Felipe Farias: Por su intermedio Alcolde, efectivamente Alcolde fuvimos lo guinta
Comision de Desarrollo Social la cual presido, donde pudimos ver la  base del
FORDEWVE v dudas respecto a las subvencionss priortarias del afo 2022, comentar
v agradecer al Director Pablo Flores quien expuso en esta comision v bueno con
esto las v los concejales presentes pudieron hacer sus intervenciones y dudas
perfinentes respecto al proceso participative de fondos concursables para 1o
comunidad. En esta Comision se contd con la presencia de las v los concejales
Alejandra Salinas, Horacio Saavedra, ka Quiroz, Bladyrir Mufoz, Gonzalo Ponce,
Elizabeth Gonzdlez v la concejala Graciela Arochas, muchas gracias Presidente.

Sr. Presidente: Muchas gracias a usted concejal, por ultime tuvirmos la presentacién
de lo comision conjunta de Medicambiente v SMAPA o carge los concejales
Alejandra Salinas v Gonzalo Ponce, no s& si los dos presentan o algune de los dos,
pero les doy la palatzra,

Srta. Alejandra Salinas: Muchaos gracias Presidents, bueno contarles que en o
Comision Mixta tuvimos g particioacion de Felipe Farias, Horacio Saavedra, Ka
Quiroz y Elizabeth Gonzdlez. Se hizo una presentacion de DAOGA a través de
Paloma Valenzuela, Tatiana Quinteros, Mary Hermmdndez v Jonathan Mora, los
cuales nos presentaron la forma en que se va a frabajar para empezar o ver lo que
tiene que ver con &l plan de Ordenanza Hidrica, la politica que vamos o
implemeantar, decir gue bueno como primerg instancia vy entrega de este aprorfe
de lo gue va a ser, si es una mirada global, una mirada explicativa para nuestros
vecinos v vecinas, creemaos que es super importanie y también ver la mirada que
lenemos que tener en relacicn a las 155 emprasas gue sabemos gue s el
empresariado el gue mds gasta mds gue el gasto domiciliario; fambien unag
enfoque en cuante asi bien es cierto SMAPA es un corazdn muy importante de esta
de esta politica, también situarnos en los ofros contextos e Ir frabajando en



conjunto; tambien nos presentaron un plan de frabajo en cuanto a utilizar las
mismas instancias en cual en las cuales la comunidod, nuestra municipalidad se
acerque d la comunidad y chi Ir aplicando estd encuesta, también nosotros
proponemos ver puntas en las ferias liores de Maipl que sabemos que es el boca
a boca el gue va dejando mayer trabdjo para tener una mirada  mucho mMas
infegral de los vecinos y vecinas y creemaos fambién que es fundamental en sse
senfido la el compromiso que fiene SMAPA directamente con esta esta politica de
escasez hidrica, que fiene que ser muy enfocada justamente en esa realidad y
bueno los puntos que siempre hemos focado en relacion las plazas, o las verdes,
los grifos. Ese es un poco global lo gque vimos hoy, quedamaos en compromiso de
frabajar una vez al mes v por supuesto a fravés de las concejalias de Gonzalo
Ponce y quien les haola también ayudar en la participacidon de esta encuesta de
los vecinos y vecinas cada vez que estemos en los rabajos teritoriales, Gonzalo.

Sr. Gonzale Ponce: Presidente por su intermedio, complementando lo gue expussio
porla concejala Salinas en la Comisién Mixta, justamente se hizo ung presentacicon
de los antecedentes bdsicos del ciclo hidro-social abarcando I problematica
desde diferentes perspectivas, desde la migracion, génera, pueblos originarios:
fambien se contd con un cronegrama donde hablaron sobre la busqueda de dalos
y consultas personales, de la nacicnalidad, barrio, género o nivel de escolardad
entre ofros, preguntas gue tenemos que saber cédmo se van a integrar finalmente
a la estrategia local hidrica, consultamos también al respecto de cémo se hacer
esa focalizacion; tampoién se generd una propuesta para hacer una comunicacion
mas fluida en redes sociales comao bien lo planted g concejala Salinas, crientando
en terreno ojald fambién apoydndose de las concejalias que también hay mucha
experiencia desde esa drea donde se puede aportar allegar a mds gente, o llegar
@ las organizaciones y realizar didglegos participativos; entonces en el proceso de
esta esfrategia hidrica local que llevard a la formacién de una gobernanza hidrica,
el proceso se encuentran en una fase inicial lo que se presentd fue lo mas que
primaric que se ha hecho haste el momento, esta planificacién cuenia con una
proyeccion para ser desarclloda desde el afio 2023 hasta el 2033, también
hubieron algunas dudas de coémo se va a disefar el plan para infegror esto g fravés
de alguna herramienta de gestién que sea integrada v que tenga que pasar por
concejo vy por ende superar el Quorum especial que va tener dado que todo acto
que supere el (ininfeligible) Alcaldicio tiene que ser tomado de esta manera. La
esirategia hidrica local enfonces, tiene un enfoque netamente participative con el
afén de sistematizar en la percepcion del riesge de la poblacion a través de o
mefcdologia del Open Spoce dejondo de considerar a veces algunos
componentes un poco Mas técnicos que no nos hizo falla por lo menos en esta
presentacion, sabemos gue mds adelante puede venir otro que fenga mas gue ver
con la competencia hidrica vy la sanitaria vy también que involucre a ofras
instituciones como la DGA, DOH vy la SISS para poder complementar esto desde
una respectiva de linea de base técnica para poder desarrollar finalmente lo que
querermos como gobernanza hidrica, no existe tampoco muy clare una vinculacion
o planificacion del frobojo en conjunte con las empresas, algo que se habld



tambien desde la concejalia vy la presidencia de SMAPA, tampoco muy claro hacia
el drea académica institucional para elaborar justamente la estrategia hidrica
local, a diferencia tambien de ofras que nos pusieron también como ejemplo de
comparacion, como la de Providencia, donde si estd muy claro los items v fambién
integrando el drea empresaral v acadeémico, por ese lado se recomienda
rearticular el CAC el Comite Ambiental Comunal que es parte de la certificacién
SCAM, cosa que nos parece fundamental que esté aclivo para el enfogque
finalmente que tiene gue tiene que propiciarse desde este municipic y que hace
gala también de tener certificacion de excelencio, pero una de las partes odsicas
de esta drea no lo tiene acliva que seria el comité ambiental comunal que podria
ser un valor muy importante para el desarrollo de esta comuna, eso sefor
Presidente, muchas gracias.

Sr. Presidente: Muchas gracias concejal por su completa rendicion de cuentas,

Il Tabla Ordinaria

3.1.- Convenio de Transferencias de Fondos Bono de Gobierno afio 2022

3r. Presidente: Vamos a pasar ahora a la tabla ordinaria de este concejo, el primer
punto es el Convenio de Transferencias de Fondos Bono de Gobierno afic 2022, o
suscribirse con las empresas Dimensicn S.A. y Veolia SU Chile 5.4, La presentacion o
hacen desde DAOGA su directora Paloma Valenzuela.

5r. Secretario Municipal; Sefor Presidente, si me permite una introduccion al tema,
dodo que esta Secretaria recitid del dia de ayer un documento en el cual la
Concejala Ka Quircz Viveros declara su inhabilidad para la votacion de este punto
en especifico ya, y pide que quede en acta ya, obviamente se hard como ella lo
solicita, la carta la tienen todas los concejales se envid via coreo vy a usted tambign
sefior Presidente, asi que no creo necesario salvo que usted estime conveniente
leerla. en honor al tiempo v para que se pueda fratar v poner en conocimiento &l
punio uno de la tabla,

Sr. Presidente: Perfecto, no es necesario leerla, no sé sila concejala Ka Quiroz quiere
hacer una peguena intervencion antes de que la Directora pueda Presentar o se
remite a lo escrito en la carta,

Sr. Secretario Municipal: Mo se encuentra presente la concejala Ka Quiroz
Presidente.

Srta, Ka Quiroz: Si s me encuentro, no quierc afiadir nada, gracias.



IDALDE

Sr. Prasidente: Vamos entonces con la presentacion de la Directora Paloma
Valenzuelag,

Srta. Directora DACGA: Buenas tardes muchas gracios Presidente, voy o compartir
la pantalla, g5e ve?

3r. Presidente; 5 ahi estd en procesc.

Srta. Directora DAOGA: Bueno voy g presentar la propuesta para la transferencia
de fondos para el bono de gobierno 2022 de SUBDERE corespondiente o las
empresas externas que prestan servicios de asec en la comuna de Maipud. Las
consideraciones generales es o ley 21.395 del presupuesto del sector pdblico que
para el ano 2022, establece la suma a distribuir entre aguellos municipios gque
gjecutan el servicio de asec comunal total o parcialmente a través de empresas
exiernas. Para este afio se asignaron  para todos los municipios un total de
$18.740.068.000 v este fondo se asigna a los municipios a fravés de bone SUUBDERE,
los beneficiaros de este fondo son todos los frabajadores que cumplen o hayan
cumplido funciones de chofer, peoneta o barredor de calles hasta el 31 de
diciembre del afo 2021 y correspondiente a las empraesas confratadas para =l
servicio de recoleccion o transporte de residuos sdlidos domiciliarios o servicios de
barridos. A mode de contexto, este bono se origina desde el afio 2014 y consiste
en una obligacion legal de otorgar a los frabajadores de las empresas de aguellos
municipios que han externalizado el servicio de recoleccion, fransporte vy
disposicion final de residucs sélidos domiciliarios, en el que se establece una mesa
fecnica para los recoleciores de residuos domiciliarios. La distribucion para
trabajador, por trakbajador perdon, se le asigna desde el monto total asignado en
&ste caso al municipio de Maipy, que serian $262.121.481 - donde el monto anual
por frabajador es de $1.087.441 - v el monto mensual por frabajoador es por $90.637 -
Es importante destacar que este bone es un bono que no es tricutable, no
imponible y no fraccionable v es recibido integramente sin descuentaos de ningun
fipo y para todos los frabajodores por igual. Bl monto por empresa como Moo
tiene externalizado esle tipo de servicios, para la emprasa Dimension “Servicio de
Recoleccion y Transporte de Residuos Sdlidos Voluminosos" correspondiente al
médulo A, el monto asignado es de $14.139.333- v sus tfrabajodores beneficiados
que son |os frabojadores que corresponden a la dotacion de personal ofertada en
este proceso y para este contrato es de 13 trabajadores; por ofro lado el mismo
conirato pero del Médulo B, también con la empresa Dimensién tiene un monto
asignado de $8.701.128.- vy sus trabajadores beneficiados son &, para el contrato
con la empresa Dimensién Servicic de Aseo Zona Céntrica. el monto asignado son
$51.119.127 - los frabajadores beneficiados son 47 y por cfrelade, los confratos que
Mantenemos con la empresa VECLIA SU Chile §.A. para el servicio de recoleccidn
de transporte de residucs sélidos domiciliarios madulo A, esde $101.150.613.- con
?3 frabgjadores v el mismo contfrate para el médulo B en la zona 2, es de
$87.011.280.- con 80 tfrabojadores  beneficiados. En {otal los trobojadores
beneficiados con este bono son 741 2Cudl es el sistema de control que tiene este
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pono de gobiemno que es un fondo externo que ingresa desde SUBDERE? Primero
SUBDERE enfrega los fondos a los municipios que cumplan con los requisitos y como
dije anteriormente |os requisitos son que tengan parcial o totalmente externalizado
el servicio de recoleccion o fransporte de residucs domiciliarios o barride, limpieza
urband, luege el municipio de Maipy recibe estos fondos en proporcion a los
frabojadores de las empresas externas segin la dotacion de personal de cada
confrato; después el municipio distribuye estos fondos a las empresas ¥ las empresas
enfregan a los frabojoadores v se rinde cuenta mensualmente en el procesc de la
revision de los estados de pago v en cado liquidacion de sueldo v también una
rendicion anual por parte de DAOGA v luege vencido el afio el municipio informa
a la SUBDERE esta rendicion y esta misma rendicion condiciona nuevamente |o
enfrega del bono para el afio siguiente. Por lo tanto se somete a aprobacion del
honorable concejo municipal, la fransferencia del bono de gobiermno 2022 a los
empresas prestadoras de servicios de aseo por la suma total de $242.121.48] -
muchas gracicas,

5r. Presidente: Muchas gracias a usted Directora por la presentacion, vamaos a dar
espacio Secretario per si algdn conceial o concejala tuviese dudas para que
pueda aclararlas, de lo contrario posamos inmediatamente a la votacion de este
orimer punto en tabla.

5r. Secretario Municipal: Muy bien Prasidente.

3r. Presidente: No veo manitos ariba Secretario, creo que estamos en condiciones
de pasar a consideracion del concejo.

Secretario Municipal en votacién: Bueno entonces se somete a consideracion del
Concejo aprober la transferencia del bono gobierno SUBDERE 2022 para 241
frabojodores de las empresas prestadoras del servicio de Aseo Comunal por
$262.121 481 -

sr. Secretario Municipal: Concejala Alejandra Salinas.

sria. Alejandra Salinas: Apruebo.

ar. secretario Municipal: Concejal Algjandro Almendares.

sr. Alejandro Almendares: Apruebe.

sr. Secretario Municipal: Concejal Horacio Saavedra.

ir. Horacio Saavedra: Apruebo.

3r. Secretario Municipal: Concejal Felipe Farias.

10



Sr. Felipe Farios: Apruebo.

sr. Secretario Municipal: Cencejal Blagymir Munoz.

S$r. Bladymir Mufoz: Apruebo.

5r. Secretario Municipal: Concejala Carclina Silva.

Srta. Carolina Silva: No puedo dejar de mencionar y agradecer encrmemeante Q
todo el personal, aue en todo este tiempo de pandemia siempre ha hecho el
trabajo de recoleccion de residuos de todo fipo, siempre en nuestra comuna con
mucho esfuerzo por tanto apruebo y agradecer enormemente el trabaje v la labor
que hacen.

Sr. Secretario Municipal: Concejal Gonzalo Ponce.

Sr. Gonzalo Ponce: Si suméandome plenamente a las palabras de Caroling Silva,
esta es una framitacion que se hace fodos los anes y es muy impertante que siga
fraspasandose los fondos de este servicio tan esencial vy gque ne ha fallado en
ninauna instancia incluso en las mas duras, asi que apruebo.

5r. Secretario Municipal: Concejala Graciela Arochas.

Sra. Graciela Arochas: Apruebo.

5r. Secretario Municipal: Presidente sefior Tomas Vodanovic,

Sr. Presidente: Apruebo.

Sr. Secretarico Municipal: Muy bien, entonces se aprueba por 10 votos el primer
punto de la tabla, dejando presente la inhabilitacion voluntaria de 'a concejola
Ka Quiroz sefor Presidente.

Sr. Presidente: Gracias Secretario veo que tiene la mano levantada la concejala...
Srtq. Blizabeth Gonzdlez: Presidenie yo no vole, no me preguntaron la vetacion,

¢ Presidente: Secretario le pido por favar ver la posibilidad...

Sr. Secretario Municipal: Disculpe, buenao concejala Elizabeth Gonzdlez perdon.

sria. Elizabeth Gonzdlez: Apruebo.

sr. Secretario Municipal: Bien, por eso gue son 10, Presidente y concejales 10
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personas 10 concejales de este honorable concejo, valga la redundancia, quienes
votaron y menos la concejala Ka Quiroz cuyas razones ya expusimos.

En consecuencia se resuelve:
ACUERDO N°44%0
Aprobar, la Transferencia del Bono Gobierno — SUBDERE 2022

para 241 Trabajodores de las empresas prestadoras del Servicio de Aseo Comunal
por $2462.121.481 .-

CONCEJAL _ sl NO ABSTENCION
ALEJANDRA SALIMAS INOSTROZ A X

ALEJANDRO ALMENDARES MOLLER X

HORACIO SAAVEDRA NUNEZ B % |
FELIPE FARIAS LOPEZ X

KA QUIRCH VIVERDS SR .. SR e e
BLADYMIRE pUMNGT ACEVEDD %
CARDLIMA SILY A NIETD X
GONZALO PONCE BORQUE? #
ELIZABETH GOMZALET MLRNC? ¥

¥

b4

CGRACIELA ARCCHAS FELRER

ALCALDE

SR, TOMAS VODANOWVIC ESCUDERD
TOTAL VOTACION 10

3.2.- Aprobacién y Modificacion de Programas Comunitarios de las
Direcciones de Desarrollo y Direccion de Prevencién y Seguridad
Civdadana.

3r. Presidente: Perfecto, muchas gracias Secrefario, ahora si estamos en
condiciones de pasar al segundo puto de esta tabla ordinaria que es la Aprobacion
y Modificacion de Programeas Comunitarios de la Direcciones de Desarrollo
Comunitario v la Direccién de Prevencion vy Seguridad Ciudadana. Hard una
pequena infroduccicn nuestro Administrador Municipal Jorge Cérdova v luego la
presentacion vendrd por parte de la DIDECO y DIPRESEC, asi aue administrador
tiene usted la palabra,

Sr. Administrador Municipal: Muchas gracias Alcalde, buenas tardes cohcejales,
directores y toda la gente v funcionarios presentes, bueno esta maedificacion de los
programas socicles corresponde a mas bien a una mavyor especificidad de los
programas que fuercn presentades junto con la aprobacién del presupuesto
municipal en diciembre pasado, esto tiene por objeto poder terer un control
financiero v de gestién de cada uno de los programas sociales, mas preciso fal
como indica la Confraloria que deben ser, tenemos que tener en cuenia que los
programas sociales tienen gostos asociados a ellos, que son por un lado de
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naturaleza de la contratacicn de honorarios, que son honorarios del item 2104 de
programaos sociales, que estan justificados en cada uno de los programas que
vamos a ver a confinuacion v gue va a presentar Pablo y Felipe v por ofro lado
tambien estan asociados a programas distintos tipos de adguisicicnes, compras o
evenfos que se hacen denire del contexio del propio programa dependiendo de
su naturaleza, esto es importante porgue efectivaments permite la justificacion de
cada uno de los programas y también la orientacidn especificas de las acciones
gue va a hacer la direccidn con respecto a cada una de las dreas, de esta manera
se pudieron coregir junto con las direcciones de Control v Juridice algunas
pequefas observaciones gue fenian los programas, pero también se pudc dar
cuenta del gjercicio presupuestario que va a tener durante el afio, este forma
parte del presupuesto municipal como decia, porque involucra gaostos, por eso se
vio en la comision de hacienda y bdsicamente los montos que estan asociadcs v
que ustedes aprobaron dentro del presupuesto son los misme que se mantienen
actualmente, lo Unico que si se genera con mayor especificidad, son el detalle de
cada uno de los gastos, las metas de cada uno de los programas, el publico
objetivo, los vecinos a los que va dirgido y la manera en que va a ser evaluado
cada unc de los programas, para presentar ahora el tanto Director de DIDECC
como el Director de DIPRESEC un resumen de los programas gue pudimos ver en
extenso en la Comisicn de Finanzas pasado, eso presidente y concejales muchas
gracias.

Sr. Presidente: Muchas gracios Administrador, entiendo que los equipos de DIDECO
y DIPRESEC guieren complementar no sé quien lo hard en primer lugar. Director de
Desarrolle Comunitario lo veo en pantalla Fablo Flores.

ar. Directar DIDECO: Muchas gracias Presidente voy a hacer la presentacion de los
programas de la Direccidn de Desarrollo Comunitario afic 2022, como decia
nuestro  Administrador la Direccién de Desarrollo Comunitarico cuenta con
instrumentos de contral dentro de su planificacion que se encuentran en el Flan de
Accion Anuval, gue establecen de manera muy somera los programas o ejecutar
por lo cual nosetros hemcs incorporado los programas sociales y comunitarios, gue
son instrumentos que nos permiten justificar los  programaos, sus objetivos,
beneficiarios, metas, periodos de ejecucidn y de evaluacién y asimismo incorporar
las recomendaciones de Contraloria para identificar los gastos en personal en
cuanto al item 2103 y 2104, lo que hicimeos fue hacer un andlisis de uno bibliografico
en la formulacion de programas scciales del sector pUblico, nos apoyamaos DIPRES,
en la CEPAL, disefamos indicadores en una ficha de formulacidn de programas
sociales a partir de distintas fuentes de informacion, evaluamos el formato v el
contenido con la Administracion Municipal v después generamos correcciones
efectuadas por cada uno de los departamentos DIDECO, sCudles son los
beneficios de transitar hacia los programas sociales afio 20222 En primer lugar, es
que vamaos d tener programas enfocados en objetivos generales y especificos, no
solamente en actividad individual; en segundo lugar un presupussio detallado por
acciones del programa identificando sus indicadores de evaluacion, el nimero ce
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beneficiarios, calculados con fuentes de datos oficiales, Ia incorporacion de gasto
personal y recurso humanc vy ademds involucrando requisitos en aguellos
programas que lo reguieran pera el ingreso del programa de vecinos v vecinas. Por
tanto tenemos 16 programas con una duracian al 31 de diciembre del afo 2022,
que vamos a desarrollar como Direccidn de Desarrollo Comunitario, voy a numerar
los programas con el nomero de beneficiaros y los departamentos que
corresponden como responsables de los programas: El primero Frograma operativo
de Desarclo Comunitario, que beneficia finalmente a comunidades Y
organizaciones gue requieren algun fipo de apoyo social v especificamente en
infraesfructura de sedes por ejemplo, que hay tienen frabgjo en o unidad
operativa; el programa para personas en situacion calle gue son 290 bereficianios,
gue son las 290 perscnas que hoy dia estan catastradas como perscnas que hoy
dia viven en situacion calle, entences ahi vemos diferencias en los beneficiarios
porgue estomos llegando a los plblicos objetivos; el numero fres gue es &l
Frograma de Asistencia y Emergencia Social para familias que presentan
necesidades manifiestas del pregrama... perdén del departamento de Asistencia
social;  numero cuatro programa de Desarrollo, Cultura y o las  Artes  del
Departamento de Cultura; el programa Desarrolle de la Juventud de la Oficing de
la Juventud; el programa de los Centros de Atencion Municipal gue beneficia g
75.000 vecinos de los sectores aledafios a los cenfros de atencién municipal; el
programa Siete de Fomento a la Empleabilidad, el programa ndmerc Ocho del
Fomento al Deporte v a loa Recreacidn: el crograma numero nueve  del
fortalecimiento a Organizaciones Territoriales y Funcionales, mas de 2.500
organizaciones quienes frabojaon junto al Departamento de Organizacionas
Comunitarias; el programa de Inclusion y Derechos Humanos del Departamentc de
Inclusion Social: el programa de Politicas Sociales y familiares el programa nimero
once con 224.000 beneficiarios; &l programa ndmero 12 Gestien del Déficit
Habitacional de la Cemuna de la Oficina de la Vivienda, donde identificamaos a las
personas que estan en déficit cuanfitativo de vivienda v cualifativos de
mejoramiento de barrios; el programa nimero 13 Promocion de Derechos del
Nifios, niflas jovenes y adolescentes de oficina de la Infancia: el programa de
Promocion de la Equidad de Género de la Oficina de la Mujer; el programa de
Promocion de Derechos de Personas Mayores de la Oficing del Adulto Mayor; el
programa de Turismo Comunal de la Oficina de Turismo gue constituye  nuestro
ultimo  programa. Por lo cual se somefe a aprobacidn la Modificacion de los
Programas Sociales y Comunitarios de |la Direccién de Desarrollo Comunitario, para
el ano 2022, correspondiente a 16 programas con un plazo de vigencia hasta el 31
de diciembre del presente afio, eso seria Presidente y a continuacion pasaria la
presentacion de nuestro Director de Seguridad,

Sr. Presidente: Muchas gracias Director, ahora si Felipe de DIFRESEC.
S5r. Director DIPRESEC: Muchas gracias Pablo por el pase, Presidente por su

intermedio saludar a fodos los concejales y concejalas v tambign a los direciores W
directoras, voy a también compartir pantalla para presentar, zNo sé si se ve la
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pantalla?

Sr. Presidente: Si se ve perfecto Director.

Sr. Director DIPRESEC: Perfecto, bueno en el caso de DIPRESEC, nosctros o que
hicimos fambién un poco lo mismo sefiald Pablo no voy a repetir lo mismo perc
bdsicamente lo que gueremos hacer también en este peguefo ejercicio es
socializar un poco mas el contenido de los programas sociales que desarolla Io
DIFRESEC, que de alguna manera fueron abordados mucho mdas en profundidad
en la Comisidn de Finanzas v ahora bdsicamente voy a reducir en dos diapositivas
por programa: El primer programa gue vamos a  presentar es [a Cenlral de
Comunicaciones de Emergencia en Seguridad que responde  al 1418 vy es un
instrumento fundamental para el contacto y activacion del circuito de atencion o
vecinos y vecinas, recibe requerimientos de la comunidad en materias de
emergencia en seguridad y gestiona una respuesta oporfuna involucrando o
oferta publica a la comuna de Maipl, este es un sistemao integrado de
comunicacion de emergencia en seguridad gue conlribuye a la eficacia vy
efectividad de la intervencion de los distintos dispositives publicos y privados de la
comuna, ya que nos permite primero mantener una comunicacion directa entre la
comunidad vy el municipio a fravés de canales expeditos, estables y permanentes
en sistema que funcional las 24 del dia, los 7 dias de la semana, los 365 dias del afo;
también aumenta la percepcién de seguridod de vecinos y vecinas quienes
mantienen un contacto directo vy efectivo con un telefonista que acogerd sus
inguietudes, que ademds gestiona y evalia rdpidamenie la demanda de
emergencia en seguridad pora coordinar la presencia de al menos un dispositiva
de DIPRESEC en el territoric de los ofros dispositivas con los gue contamos y reducir
los costos de vigilancia porque también confribuyen o poder focalizar de mejor
manera donde destinar los recursos digamos de DIFRESEC, Solo para efectos de
una idea, durante el 2021 se registrd un total de 21.278 registros de los cuales mas
de 3.500 estan vinculados a actlividades directas de emergencia en seguridad v €l
restc en gran medida o acciones por ejemplo asociadas a violencia intrafamiliar,
conexion con ofras unidades municipales, etc. El objetivo es mantener un servicio
integrado de comunicacion de emergencia en seguridad durante todo el afo,
que permita la identificacion, evaluacion, gestion, reportabilidad de los resultados
de infervencion en materia de seguridad identificada por los vecinos y vecinas de
Maipl y el costo anual es de $245.918.000 aproximadamente. El segundo
programa es de los Menitores Estacicnarios de Seguridad que es un programa con
muchos afcs en la comuna, gue son los moadulos gue tienen como principal
objefive cierto, desempefiar un rol de vigilancia  preventiva y disuasiva
dependiendo de las situaciones de seguridad, prevencion de violencia y delifo en
algunos sectores de la comune, su rol contribuye en aumentar la precepcion de
sequridad y facilitar informacién referida a servicios municipales y busca establecer
una mayor integracion dentro de la comunidad y los dispositivos de seguridad, este
es el espacio que nosalros le estamos dando ahora: los modulos se mantienen en
aguelios barrios v villas focalizados donde existe la necesidad de reforzar y articular
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el servicio de seguridad v prevenir las situaciones de delitos y viclencia, su objetivo
es prevenir la ccurencia de situacionss delictivas y viclencia en los teritorios
espacios asignades, faveoreciende el buen uso de los espacios puUblicos v la
integracion de la comunidad con los servicios de seguridad municipal, el costo
anual de esle programa es de 1.235 millonas de pesocs, considerado principalmente
el gran fuerte se lleva sl tema del personal el recurso humano. Respecto al sistema
de fele-proteccion de emergencia en sequridad, esta unidad estd consiituida Cor
un equipo especializado v considera personal técnico encargado por lo tanto de
la mantencion vy supervision de los equipos como un grupo de operadores que
maonitorean permanentemente las camara desplegadas por la comuna en distintas
salas donde se reproducen las imdgenes captadas por cada una de ellas, tanto
enla sala espejo ubicada en Uno Sur como las salas gue estan en amias comisarias
la unidad de proteccidn contempla equipamiento, antenas, postes, camaras,
monitores, eic. y son porgue es un sistema operative de circuito cerada gue nos
permite hacer monitoreo de las cdmaras vy que requieren evidentemente la revisidn
permanente para asegurar su operatividad, este es un servicio que estd
internalizado, es decir los técnicos de las cdmaras son funcionarios o son perscnas
que trabajan en el municipic, no estd externalizade a una empresa, el equipo
tecnico considera la operacién del sistema, su mantencion y monitoreo, asi como
el apoyo a organizaciones socidles que han postulado a diversa fuentes de
financiomiento para la instalacion de estos dispositivos, su objetivo es mantener 2l
servicio de tele-proteccion las 24 horas del dia, los siete dias de la semana, todo
el afio que confribuya a la prevencion de la viclencia o traves de |a revisidn ¥
grabacion de imagenes, revision y proyeccion de equipamiento divisoric de
comunicacion, la reparacion de los dispositivos instalados para el resguardo de
situacional del resguardo de los vecinos y vecinas de la comuna de MoipU, tiene
un costo anual de 180 millones; el Frograma de Monitores y Monitoras de Seguridad,
desempenan su rol como infanteria o sea a caminando o en biciclela, tiene por
objetivo contribuir a la prevencion de delito v viclencia del espacic publico, a
fravés de labor educativa, acompafamiento, promocién v proximidad o los
vecinos y vecings de la comuna de Maipy, de la utilizacion de los espacios plklicos
a proposito del autocuidado asi como asegurar el correcto acceso a servicios
publicos que estdn disponibles en el teritorio, los monitores de seguridad vy
monitoras buscan establecer una mayer integracion entre la comunidad y los
dispositivos de seguridad que favorezcan el libre desplazamiento, la percepcion de
seguridad, el aumento de vigilancia y ejercicio del pleno derecho del espacio
urbano, el equipo de menitores y monitoras de seguridad se despliega en los barrios
de territorios focalizados donde existen espacios pUblicos, donde viven y se
desplazan y donde se requiera este tipo de infervencidn, reforzando I preyvencion
de la violencia en plazas, parques, ferias v lambién en actividades municipales, lo
que usfedes conocen habitualmente como el equipo DELTA, tiene un costo anual
de 455 millones de pesos y su objetive fambién es prevenir la ocurrencia de delitos
o violencia en espacios asignados favoreciendo la utiizacian del espacio publico
y la integracion y proximidad con la comunidad, que permitan aumentar I
percepcion de seguridad y disminuir las situaciones de riesgo, por ejemplo hoy dia
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estan muy focalizados en lo gue es el casco histérico; Fl programa Social de Gestisn
Temitorial y Proyectos Sociales busca generar cohesion social, parlicipacion
comunitaria, desarcllo de estrategias preventivas que incentive la coproduccién
de seguridad en conjunto con la comunidad, fortalecer la participacion
ciudadana en materias de prevencién y seguridad, considerando los altos indices
o niveles de inseguridad y femor gue existen en la comuna y buenc entre las
acciones gue redliza estd generar diagndstico v procesos de monitorec de
fendomencs y problemdtica que afectan ol territorio, asi como apoyar
organizaciones y difundir lo octividodes comunitarios también apoyando la
fermulacion, ejecucion y seguimiento, iniciativas y proyectos que surgen desde los
distintos intereses de las y los vecinos, ellos vy ellas son los que van o estar
encargados por gjlemplo del procese de instalacion de lo que son la alarmas
comunitarias gue pronfamente van a comenzar a ser instaladas v que fienen un
presupuesio de 369 millones y bueno su objetivo es desarrollar un procese con
fortalecimiento comunitaric a través de la promocién de la  participacién, la
eficacia coleciiva y la cohesién social que (ininteligible) mejorar la calidad de vida
de vecinos y vecinas mediante lo activacion, movilizacién de recursos v
potencialidades y el capital social de las comunidades y finalmente el equipo del
Programa Social de Apoyo Victimas, es un equipo que provee apoye psicosocial,
vinculacion a vecinos y vecinas gue han sido afectados por delitos socio-violentos,
principalmente  realiza intervencion  implicita, primeros  ausxilios sicoldgicos,
vinculacion con redes de atencion social y o legal en cose de ser necesario, desde
el punto de vista comunitario también estén preparados para realizar talleres de
confencion emocional y la relevancia tiene que ver con que particularmente el
lema del equipo de victimas apunta a esta vulneracion de los derechos de |as
persona particularmente cuando son victima de algin delito viclento v su cbjetive
principal proveer como decia primercs auxilios psicolégico v contacto con la red,
su objefivo es favorecer la superacion del dafio causado por la victimizacién por
delitos violentos de la comuna v su presupuesto anual es de $43.934.1346.- Eso
Presidente y concejales muchas gracias.

3r. Presidente: Muchas gracias Director por la presentacién, vamos a abrir un
espacic para que concejales o concejalas puedan resolver dudas o hocer
comentarios, le pido por favor gque levanten su mano virtual de lo contrario
pasamos inmediatamente a la votacion Secretario.

Sra. Secretaria Municipal: La concejala Elizabeth Gonzdlez ha solicitade lo palabra
senor Presidente,

Sr. Presidente: Por favor concejala Gonzdlez tiene la palabra.
Srta. Elizabeth Gonzdlez: Muchas gracias Presidente, me gustaria saber sQué
metodo, qué metodos evaluativos se consideran para definir si un programa tiene

exito o no? y §Cada cudnto fiempoe se hardn estas evaluaciones? v quizds alguna
exposicion de resultados para que el Concejo pueda tener presente aso, pard
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DIDECO yo creo la pregunta.

sr. Presidente: Perfecto muchas gracias concejala, Director si puede responder la
pregunta de la concejala por favor.

5 Director DIDECO: Gracias Presidente, gracias concejala por la intervencion,
tenemos dos métodos de evaluacidn de los programas, uno que es el mas
importante el de resuliado final, que va a ser a finales de este ano se evaluan todos
los programas y en el Excel gue estd adjunto a este tema salen los indicadores por
los cuales va a ser evaluado ese programa, son resuliado finales no de impacio y
también tenemos ofra evaluacion gue es de resultados intermedios, es decir cémo
avanzan los programas cada semestre y para eso las unidades estan reglizanco sus
evaluaciones a nivel semestral, para el proximo afo sesionamos junto al
prasupuesto también el decreto de todos esos programas y que van d tener
siempre una duracion de un afe, lo gue nos permite hacer modificaciones © cjustes
segun sean las evaluacionss realizadas.

Sr. Presidente: Perfecto muchas gracias Director por la respuesta, ahora si enfonces
Secretarioc estamos en condiciones de poder someter a consideracion del Concejo.

sr. Secretario Municipal en votacion: Entonces se somete a consideracicn del
concejo Aprobar la Medificacion de 16 Programas Sociales de Ia Direccion de
Desarrollo Comunitario para el afio 2022, cuyo plazo de vigencio es hasta el 31 de
diciembre del afic v también lo modificacion de é programas sociales de I
Direccion de Prevencion y Seguridad Ciudadana, afio 2022,

5r. Secretario Municipal; Concejcla Alejandra Salinas.

Sria. Alejandra Salinas: Apruebc.

Sr. Secretaric Municipal: Concejal Alejandro Almendares.

Sr. Alejandro Almendares: Apruebo,

5r. Secretario Municipal: Concejal Horacio Saavedra.

Sr. Horacio Saavedra: Apruebo.

sr. Secretario Municipal: Concejal Felipe Farias.

Sr. Felipe Farias: Apruebo.

Sr. Secretario Municipal: Concejala Ka Quiroz.

Srtc. Ka Quiroz: Apruebo.
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Sr. Secretario Municipal: Concejal Bladymir Mufioz.

5r. Bladymir Mufioz: Apruebo.
Sr. Secretario Municipal: Concejala Caroling Silva.
srta. Caroling Silva: Apruebo.
Sr. Secretario Municipal: Concejal Gonzalo Ponce.
5r. Gonzalo Ponce: Apruebo.
ar. secretario Municipal: Concejala Elizabeth Ganzdlez,
Sta. Hizabeth Gonzdlez: Apruebo,
1. secretario Municipal: Concejala Graciela Arochas.
Sra. Graciela Arcchas: Apruebao,
5r. Secretario Municipal: Presidente sefor Tomds Vadanovic.
sr, Presidente; Apruebo.
Sr. Secretario Municipal: Bien entonces por unanimidad de este honorable concejo
se aprueba el segundo punte de la fabla ordinaria sefior Prasidente.
En consecuencia se resuelve:
ACUERDO N°4491
Aprcoar, 16 Programas Sociales de la Direccidn de Desarrollo

Comunitario y é de la Direccion de Prevencién y Seguridad Ciudadana afo 2022,
los que tendrén vigencia hasta el 31 de diciembre, del afic en curso.

'CONCEJAL NO ABSTENCION
ALEJANDRA SALINAS INOSTROZ A

| ALEJANDRO ALMEMNDARES MULLER
| HORACIO SAAVEDRA NUNEZ
FELIFE FARIAS LOOPEZ

KA QUIRDET VIVERDS _

| BLADYMIR MUNOZ ACEVEDOD
CARCLINA SILVA NIETC
GONZALC PONCE BORQUEZ

A e o b e
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| ELIZABETH GONZALEI MUROZ

ALCALDE
SR TOMAS YODANOVYIC ESCUDERD
TOTAL VOTACION 11

X |
GRACIELA ARCCHAS FELBER X _ 4‘
]

3.3.- Maodificacién Convenio Sistema Lazos

Sr. Presidente: Muchas gracias Secretaric, nos vamos entonces al tercer puntc en
fabla que es la Modificacién del Convenio Sistema Lazos. Lo presentacion la hace
el Director de la DIPRESEC Felipe Ferndandez, le damos la palabra por favor a Felipe.

Sr. Director DIPRESEC: Muchas gracias Presidente v concejales, bueno vOy a
presentar brevemente también lo que es lo modificacion del convenio Sistema
Lazos. La duracién del proyecio Sistema Lazos o &l Frograma Lazos es del 1° de
enero de 2021 ol 31 de diciembre de 2022, su fuente de financiamiento es mixto
entre la Subsecretario de Prevenciédn del Delite v el municipio, el lugar de
realizacion, bueno si bien es la oficina del sislema lazos ubicada en esa direccidn
en La Farfana, liene despliegue a nivel comunal; el presupuesto que entrega la
Subsecretaria es de 186 millones v fraccion v el aporte municipal es de 13 millones
que particularmente se refiere a la dependencia v a Ios servicios bdasicos.  El
Pregrama Lazos contempla la ejecucion de diversos componentes ¥ Un mecanismo
de ingreso al sistema siendo esto primero el dispositivo de deteccidn tempranag,
cuyo objefivo es la deteccidon, evaluacion v gestién de casos a través de |g
deteccion de riesgos socio delictual de nifios y nifias, adolescentes mediante o
aplicacion de un insfrumento gue es el ASSET, la cobertura minima es de 15
evaluaciones mensuales por cada uno de los profesionales, este instrumento lo que
hace es caracterizar el nivel de riesgo socio-delictual y poder de alguna forma
derivar al programa gue mdés le es afin digamos al nific o nifa o adolescente. La
terapia multisistémica consiste en el fratamiento intensive para los casos de alto
riesgo puntuados en el instrumente anteriormente sefialado, que dbordo de
manera integral los problemas conductuales asociados o problemaos  de
fransgresiones, factores de rigsgo. reincidencia delictual e integracidn social de
nifios, nifias y adolescentes que presentan los mds altos perfiles de riesgo socio-
delictual v la cobertura profesional serd aproximadamente de 5 g 4 famiiias de
manera permanente, cabe sefialar que este programa funciona también en una
modalidad de turnos dado que el terapeuta o los terapeutas deben de estar
disponible a las necesidodes de la familia en caso de una crisis por ejemplo, de un
adolescente gue tiene alguna dificultad en el periodo de intervencién, bueno fiene
la posibilidad de gestionar y llamar a este profesional que estd de turno parg poder
brindar direcfrices, apoyar e incluso acudir en caso que sed necesario, bueno
ademas a partir de gesticnes reclizadas por el municipio g partir de diciembre del
ano 2021, se incorpora un nuevo componente que es el denominado “Triple P
cuyo objetivo es promover la parentalidad positiva en padres, madres y cuidadoras
de nifos, nifics v adolescentes entre 10 v 17 afios 11 meses que presentan bajo
indice socio delictual, a fravés de la modalidad de seminarios parg padres, madres
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y cuidadores y también atencion grupal o indivicual al menos de 30 padres, madres
o cuidadores, esta incorporacion de este nueve componente frajo consige I
posibilidad de extender el plazo y aumentar los recursos pard la implementacion
de este sistema v por supuesto la continuidad de los dos componentes anteriores,
faciitondo de ese modo el traspasc de recursos para evitar dificultades
administrativas gue repercutirén en los equipos profesionales. Muchas veces enire
el cierre de un afio v el inicio de ofro se produce una laguna gue en terminos gue
mientras se firma el proyecto tiende a generar dificuliades también a los equipo
profesionales que estdn trabajande en estos programas, por lo tanioc esta
maodificacion del convenio lo que permitio fue subsanar esa laguna gue se
oroduce. El objetivo entonces es anticipar y enfrentar las causas que facilitan el
inicio de una carrera delictual, poniendo en el cenfro a niflas, nifos, adolescentas
v frabajando directamente con la famiia a fraves de programds disenados de
manera especifica y que se adaptan a las necesidades de codo cdse en
particular. Basicamente estd es la composicion del equipo EDT estd compuesto por
una dupla psicosocial gue tiene como funcion detectar, evaluar y derivar a los
nifios, nifias y adolescentes a las instancias especializados: la terapio multisistémica
que estd compuesta por cinco psicologos, psicdlogas, ung supervisora y cuairo
terapeutas que realizan intervencion familiar, el frabajo en red de intervencion
infanto-juvenil y el programa Triple P estd compuesto por una coordinadora y dos
facilitadoras que redlizan seminarios, talleres y charlas gue capoyan d padres,
madres y cuidadores en pro de la crianza positiva capacitan a profesionales y
ademds atfienden a modalidad grupal o individual a estos padres, madres y
adolescentes, o sea a estos cuidadores, para la gjecucion del sistema lazos 2022,
la Subsecretaria fransfirid un monto de $136.811.687 .- a fravés de esa resclucion y
posteriormenie mediante la Resolucion 1258 se aprueba la modificaciéon de la
iransferencia de recursos, la cual contempla también la extension del convenio.
Aqui estd el cuadro de presupuesto la Subsecretaria en el fondo pone gran parte
de del del financiamiento a través de una transferencia de recursos vy el municipic
apoya con algunos temas parficulares que fiene que ver con aseo, servicios basicos
v el arfiende de la casa. El presupuesto total son $200.450.843.- y lo que se sugiere
o se solicita al Honorable Concejo as aprobar lo modificacion del convenio de
iransferencia suscrito entre la Subsecretaria vy la Municipalidad y que contempla la
ampliacién del plazo y el presupuesio antes mencionado. Eso senor Fresidente.

Sr. Presidente: Perfecto muchas gracias por Felipe por lo presentacion, de mas estd
decir que esta es una de las buenas politicas publicas gue se han podido
implementar durante los Ultimos afics, que impacta directamente la vida de sobre
todo de nifias, nifios v adolescentes y cuando hablamos de seguridad y sobre fodo
a manera de prevencion, yo creo que estos son el tipo de programas gque el Estado
debiera ir propiciando, fue parte de la conversacion que tuvimos también con la
Ministra en la oltima reunidn de como logramaes que el sistema Lazos pueda llegar
a mds comunas y pueda tener mds recursos tamkign por el gran poder de impacto
gue tienen en lg vida de las personas, asi que agradecerte Felipe por esta
presentacién y también por las gestiones gue se han hecho con la Subsecretaria
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de Prevencion del Delito para traer mds recursos en este del programa a nuestrg
comuna en particular el ano pasado gue estuvimos ahi moviéndones harte, asi gue
se agradece ahi toda la gestidn que han hecho desde DIPRESEC. Vamos o abrir
un espacio por si clguien tuviera alguna duda o comentario de lo contrario
secretario vamos directamente a la votacion.

sr. secretario Municipal: Mo hay palabras solicitadas sefior presidente por o tanto
pasamos de inmediato a lg votacicn.

Sr. Presidents: Vamos.

Sr. Secretario Municipal en votacién: Bien se somete a consideracién del conceijo,

aprobar la acfualizacion del Convenio Sistema Lazos suscrito entre la Subsecretaria
de Prevencion del Delito v la Municipalidad de mMaipud. La Subsecretaric cportard
un monto de $186.811.687 .- y el municipio $13.639.156.- para su ejecucian.

Sr. Secretario Municipal: Concejala Alejandra Salings.

srta. Alejandra Salinas: Apruebo.

Sr. Secretaric Municipal: Concejal Alejandro Almendares.

Sr. Alejandro Almendares: Apruebo,

Sr. Secretaric Municipal: Concejal Horacio Saavedra.

Sr. Horacio Saavedra: Apruebo.

Sr. secretario Municipal: Concejal Felipe Farias.

Sr. Felipe Farias: Apruebo.

5. Secretario Municipal: Concejala Ka Quircz.

Srfa. Ka Quiroz: Aprueko.

ar. Secretario Municipal: Concejal Bladymir Mufioz.

ar. Bladymir Mufioz: Apruebo.

5r. Secretaric Municipal: Concejale Carolina Silva.

srta, Carcling Silva: Apruebo.

Sr. Secretario Municipal: Concejal Gonzalo Ponce.
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5r. Gonzolo Ponce: Apruebo.

Sr. Secretaric Municipal: concejala Elizabeth Gonzdlez... Concejala Elizabeth

Gonzdlez. Concejala Graciela Arochas.

Sra. Graciela Arochas: Apruebo.

Sr. Secretario Municipal: Presidents sefior Tomds Vodanovic.

Sr. Presidente: Apruebo die, parece que no se escuchd.

Sr. Secretario Municipal: Bien, hay 10 votos por aprobacion y un voto dentro de los
concejales presentes no ho votado la concejala Elizabeth Genzdlez, por lo tanto

por 10 votos se aprueba el tercer punto de la tabla sefior Presidente.

En consecuencia se resuelve:;

ACUERDO N°4492

Aprobar, la Actualizacién del Convenio Sistema Lazos suscrito
enfre la Subsecretaria de Prevencion del Delito vy la Municipalidad de Maipu, la
Subsecretaria aportard un monto de $186.811.687 .- y el municipio $13.639.156.- para

sU gjecucion.

| CONCEJAL

@

NO

ABSTENCION

ALEJANDRA SALINAS INOSTROZA

ALEJANDRO ALMEMDARES MULLER

"HORACIO SAAVEDRA NUNEZ

FELIPE FARIAS LOPEZ

KA QUIROZ VIVERDS
BELADYMIR MUNOZ ACEVEDD

CAROLINA SILVA NIETC

GONZALO PONCE BORGQUE?

o el o B e B el

ELIZABETH GOMNIALE? MURO?

GRACIELA ARCCHAS FELBER

ALCALDE
SR, TOMAS WODANCYIC ESCUBERD

TOTAL VOTACION

10

3.4.- Convenio de Colaboracion Mujeres Jefas de Hogar

Sr. Presidente: Perfecto queda aprobado entonces, muchas gracias Secretario, nos
vamos al cuarto punto gue es el convenio de colaboracion de Mujeres Jefas de
Hogar, la presentacion en esta oportunidad la hace el Director de Desarclle

Comunitaric Pablo Flores, director por favor.
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Sr. Director DIDECO: Muchas gracias Presidente, saludando a todos los concejales.
vecinos y vecinas gue nos escuchan y gue nos ven, este programa el pregrama
Mujeres Jefas de Hogar de la Direccion de Desarralle Comunitaric, s un canvenio
de contfinuidad de transferencia de fondos v ejecucion entre el SEENAMEG v la
municipalidad de Maipu, |a institucion es el Servicio Nacional de la Mujer y Equidad
de Génerc, guien otorga esta este programa la linea de accidn es fortalecer la
autonomia econdmica e las mujeres mediante iniciativas, accionas v programas
con perfinencia cultural v teritorial gue pusdan promover la generacion de
ingresos .el acceso d los recurse permanencia y desarrollo en el mundo del frabajo
potenciando el empoederamiento individual vy colectivo de las mujeres, fieng un
presupuesto de &6 millones anuales, el plazo de ejecucion es de un ano y la unidad
técnica es el Programa Mujeres Jefas de Hogar perteneciente a nuestro Cenfro de
Atencion Familiar de la DIDECQO. Hay fres enfogues de este programa: Un enfoque
de derechos Humanos v Equidad de Geénero donde los grupos de poblacion son
objeto de una mayor margingcion, exclusion, discriminacion por lo cual nesofros en
este programa incorporamos normas y enfogues de genero; segundo lugar tiene
un enfoque de teriteridlidad donde este programa también tiene un enfogue
puesto en nuestros bamios v comunidades donde las mujeres tamibsien fienen redes
v hay una diversidad de actores plblicos y privados presentes en el territerio gue
este incorporara y por Ultimo, un enfogque de interseccionalidad interculturalidad,
finalmente donde hay mujeres que tienen una discriminacicon compueasta doble,
mulliple y dirigida a distintos interacciones de formas de discriminacion v de
sifuaciones de vulnerdcion de derecho. Los puntos o datos importanies a
considerar, es que este programa lo gjecutamos desde el afc 2007, hg sido
significativo para las mujeres de Maipu, para poder acceder a una red de apoyo
vy tiene un nUmero importante de participantes en este primer acercamiento gue
tienen muchas veces con el municipio los beneficios del Estado; segundo lugar la
baja participacion labor laboral femenina y que ademas &5 mucho mas baja en
sectores socioecondmicos mas bajos, esto se agudizd la crisis sanitaria lo gue
justifica aun mas la elaboracién vy implementacion de este convenio v programd
en nuestro territorio v por Ulfimo gueremos darle la continuidad al programa
durante este afio 2022 dada la demanda gue hemos tenido de mujeres gue
requieren mejorar su situacién econdmica y de nucleo familiar. El objetivo comao les
decia es contribuir al fortalecimiento de lg autonomia econdmica de la mujeres
jefas de hogar, @ través de lo entrega de un conjunto de herramientas que puedan
permitir mejorar los ingresos y recursos a partir del frabajo remunerado v €l acceso
también a la oferta publica y opertunidades de frabajo y de distintos beneficios del
Estado, el términge especifico es desarcllar estas capacidades vy habilidades
laborales v articulares con la institucionalidad publica v privada también de las
participante a la oferta existente del Estado v otras instituciones para mejorar sus
oportunidades. Entonces este programa esta dinigido a mujeres jefas de hogar vy se
entiende como jefa de hogar a cguellas mujeres que son econdmicamente
activas, tienen responsabilidad familiar y que es el principal sustento econémico
del hogar, tiene una serie de otras caracteristicas especificas de 18 a 65 afos de
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edad, hasta 60% de vulnerabiidad en el regishro social de hogares, aue viven o
trabajan en la comunidad en la comuna de Maipu v que también nos permite
desde los dispositivos SERNAMES vincular a mujeras sin requisilos de seleccicon que
hayan sido victimas de violencia y el acceso preferente para mujeres parficipante
del SSyQO Subsistema de Seguridad v Oportunidades, hay dos efapas en o
formacion para el trabajo autcnomio econdomica que son a partir de talleres de
apresto lakboral para el trabagjo va seq dependiente o independiente v lo segundo
lo elaboracion de un provecto laboral, que ferminando este faller la paricipante
debe elaborar el proyecto laboral cuyo objetivo es calificar distintas actividades,
apoyos bdsicos y fransversales necesarias para fortalecer la autonomia, entonces
tiene distintas etapas donde hacemos ung convocatoria, seleccionamos a las
mujeres, hacemos los talleres de formacidn para el trabajo, construimos estos
proyectos laborales, hacemaos la implementacion de estos proyectos laborales v
esa persona, beneficiario sale del programa. Actualmente este convenio tiens una
duraciéon anual, &l 100% de los recursos transferidos por SERNAMEG casi un 80% se
desting al pago del eguipo comunal vy un 21% a gastos cperacionales, esto nos
permite dar una confinuidad a un programa gue funciona desde hace mucho
tiempo en nuestro municipio v el municipio aporta con un 47% de |os recursos parg
también el pogo de remuneraciones al equipo, para fres de cuatro integrantes del
equipo comunal, este nos permite considerar aumentablemente el presupuesto
que se transfiere de forma anual del SEENAMEG, estos recursos son considerados
debidamente aprabados por el presupuesto 2022 v Maipu es una de las cinco
comunds gue tienen una cobertura de 200 mujeres beneficiarias a nivel de laregicn
Metropolitana, por tanto se someate a aprobacion aprobar el convenio entre el
Servicio Nacional de la Mujer v Equidad de Género SERNAMEG v la Municipalidad
de Maipl para la transferencia de un monto de $22.014.389 - por parte del servicio
v &l aporte municipal gque asciende a $44.324.854.- destinado a la ejecucion per un
afio del impositive del drea de mujer v frabajo del SERNAMEG programa Mujeres
Jefas de Hogar, gracias Presidente.

Sr. Presidente: Muchas gracias Director por la presentacion, abrimos el espacio para
preguntas o comentarios, les pido que levanten sus manos virfuales de lo centrario
pasamos a la votacion.

Sr. Secraetario Municipal: No hay palabras solicitadas Presidente.
Sr. Presidente: Vamos o la votacion entonces.

Sr. Secretario Municipal en vofacién: Se somete a consideracién del concejo,
aprobar convenio entre el Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género v |a
Municipalidad de Maipl donce SERNAMEG transferira $22.014.289 vy el Municipio
aportard $44.324.854 .- destinados a la gjecucion por un afio del dispasitivo del area
mujer v frabajo, Programa Mujeres Jefas de Hogar.

Sr. Secretario Municipal: Cencejala Alejandra Salinas.
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EIDADIIE

i MAIPU

Sria. Alejandra Salinags: Apruebo.

Sr. Secretario Municipal: Concejal Alejandro Almendares.
Sr. Alejandro Almendares: Apruebo.

ar. Secretario Municipal: Concejal Horacio Saavedra.

Sr. Horacio Saavedra: Apruebao.

Sr. Secretario Municipal: Concejal Felipe Farias.

r. Felipe Farias: Solo comentar lo imperativo que es seguir con este programa
desde el departamento de DIDECO, por eso yo apruebo.

sr. Secretario Municipal: Concejala Ka Quiroz.
srta. ka Quiroz: Apruebo.

ar. Secretario Municipal: Concejal Bladymir Muficz.
Sr. Bladymir Munoz: Apruelo.

Sr. Secretario Municipal: Concejala Carcling Silva.
Sria. Caroling Silva: Apruebo.

Sr. Secretario Municipal: Concejal Gonzalo Ponce.
sr. Gonzdlo Ponce: Apruatso,

Sr. Secretario Municipal: concejala Elizabeth Gonzdlez... Concejala Elizabeth
Gonzdlez.

Sr. Secretario Municipal: Concejala Graciela Arochas.

ara, Gracigla Arochas: Apruelo,

sr. aecretaro Municipal: Fresidente seficr Tomds Vodanovic,
sr. Presidente: Apruebo.

Sr. Secretario Municipal: Bien, por unanimidod de este honorable concejo,
entonces se aprueba el cuarte punto de la tabla ordinaria.
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En consecuencia se resuelve:

ACUERDO N°4493

Aprobar, Convenio enfre el Servicio Nacional de la Mujer v ia
Equidad de Gérnero y lo Municipalidad de Maipd, SERNAMEG transferira
$22.014.38% .- y el municipio aportard $44.324.854 - destinados g I gjecucion, por 1
afo, del dispositivo del Arec Mujer y Trabajo, Programa Mujeres Jefas de Hogar.

NO ABSTENCION

CONCEJAL

ALEJAMDEA SALINAS INOSTROZA

ALEJANDRO ALMENDARES MILLER

HORACIO SAAVEDRA NUNEZ

| FELIPE FARIAS LOPEZ

KA QUIROZ VIVERDS

BLADYMIR MUNOZ ACEVEDC

CARCLINA SILVA NIETO .

GONZALO PONCE BORGQUEZ

ELIZABETH GONZALEZ MUNOZ

GRACIELA AROCHAS FELBER

ALCALDE

SE. TOMAS VODANOVIC ESCUDERD
TOTAL VOTACION

el el Bt Bl B B Bt e Bl e

=l
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3.5.- Habilitacién de Plazas Infantiles en Distintos Sectores de Maip.

ar. Presidente: Perfecto muchas gracias Secretario, nos vamos al guinte punto de
esta nutrida tabla, que es la hakilifacion de plazas infantiles en distintos sectores de
Maipu, lo presentacién la hacen desde el equipo de SECPLA, Amelia del Villar.

Srta. Amelia del Villar [SECPLA): Muchas gracias Presidente voy a compartic mi
pantalla, zse ve la presentacion

ar. Fresidente: e ve perfecto Amelia.

srta. Amelia del Villar: Gracias, bueno esta es la adjudicacién de la  habilitacion
de plazas infantiles de distintos sectores de la comuna de Maipy. Bl objetive de esta
licitacion es confratar la ejecucién de obras para el habilitacién de plozas con
equipamiento de juegos infantiles en distintos sectores de la comuna Maipd, esun...
esta licitacion considerada dos médulos, cada maédulo corresponde a dos plozas
ukicadas en dos barrics diferentes de la comuna: El méadulo 1 corespondes o ung
plaza habilitada en el Parque Cenfral de la Ciudad Saiélite, frente a calle Lagos
de Como y el segundo mddulo corresponde a la hakilitacidn de una plaza en la
interseccion Isabel Rigquelme con Pasaje San Camilo y Bocaoccio del bario Lo
Errdzuriz. Aca vemos la localizocién de ambas plazas, el Madulo 1 contempla un
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equipamiento de mobiliario urbano de jueges infantiles con accesibilidad universal
v un bicicletero, bueno acd una ruta accesible de hormigon visto, piso de caucho
en el sector de los juegos y palmetas de caucho; el Médulo 2 se compone de
recambios de cuairo eguipos de iluminacion LED, la hakilitacion de juegos infantiles
también con accesibilidad universal v un bicicletero y tambign una ruta accesible
de hormigdn visto, piso de caucho también en el sector de los juegos v palmeras
de caucho. La modalidad del contrato esa suma a alzada con detalles a precios
unitarios con asignacién simple al total ofertado por modulo, en pesos chilenos sin
reajuste ni infereses, hay presupuesto disponible para el Médulo | de $59.951.137.-
con IVA incluido y para el Médulo 2 de $59.617.833.- con IV A incluido, el origen de
los fondos son de los fondos PMU de la SUBDERE. Esta licitacion se publicd el 17 de
noviembre de 2021, se recibieron consultas entre el 17 de noviembre y hasta el 22
de noviembre de 2021, se recibieron las ofertas hasta el 10 de diciembre del 2021
v el 13 de diciembre del 2021 se consfituyd la Comision de Apertura, el 15 la
Comision de Evaluacion v la proposicién adjudicacion hoy 7 de abril del afo 2022,
El Acta de Apertura, se presentaron dos proponentes: Disefio y Construccion Lugar
Comun con Unidgn Temperal con Comercial Comercializadora Lugar Comun vy la
Comercializadora y Distribuidora MOCAT Limitada, ambos oferentes presentaron
toda la documentacion requerida, se ajustaron al presupuesto disponible, por o
tanto quedd aceptada en el momento de la apertura. Al verificarse que los
proponentes estaban habilitados en el portal, buenos los dos proponentes estan
habilitados y no registran multas y al ver los requisitos minimos Cisefio y Consiruccion
Lugar Comun cumplié con cumplir con la ficha tecnica oferfada, pero
Comercializadora y Distribuidora MOCAT Limitada no cumplio con lo especificado
en la ficha técnica, por lo tanto queda fuera del proceso de evaluacion. En lo
Evaluacion Técnicc y Administrativa que ponderd 40%, se evaluc fanto la
experiencia del proponente, el comportamiento contractual antericr, el plazo de
la ejecucion de las obras v la entrega de la documentacion, solo de pasé la
evaluacion la Constructora Lugar Comun obteniendo en esta fase de lo
evaluacion, una nota de 5,17 puntos. En la Evaluacion Econdmica gue pondera un
40% se usod la metodologio de comparacion de precios tolales ofertados con el
menor precio ofertado corespondiendo la mas alta calificacion al menor precio v
aqui también la Disefio v Construccien Lugar Comun obtuve la maxima al ser el
Unico oferente en evaluacion, al hacer &l resumen entre las dos evaluaciones
vemos que el oferente Disefic vy Construccion Lugar Comun cumple el reguisito mas
de la nota minima por lo tante es sujeto de adjudicacion. Por lo tanto lo Comisicn
Evaluadora declara que el proponente Cisefio y Construccion Lugar Coman en UTP
con Comercializadora Lugar Coman, Rut: 76.903.400-5 v 76.429.398-3 cumple con
el puntaje minimo de adjudicacién vy su oferta econdmica se ajusta a la
admisibilidad presupuesiaria, asignandeo el total ofertado por la suma total de
$59.950,.977.- para el Madulo | de la propuesta plblica Habilitacion de Plazas
Infantiles en Distintos Sectores de la Comuna de Maipu, para gjecutar en un plazo
de 60 dias corridos, eso Presidente.

5r. Presidente: Muchas gracias por la presentacion Amelia, vamos a abrir un espacio
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por si algin concejal o concejalo tuviese dudas o comentarics, si nadie levanta la
manito nos podemos pasar ya direcio a la volacion de este quinto punto en tabla.

Sr. Secretario Municipal: No, no hay palabras sclicitadas senor Fresidente, con su
permiso sometemos a votacion.

sr. Presidente: Vamios.

sr. Secretario Municipal en votacion: Se somete a consideracién del Concejo,
aprobar la adjudicacién de la Habilitacion de Plazas Infantiles en Distintos Sectores
de la Comuna de Maipd, ID 2770-107-LQ21, Module | a Disefioy Construccion Lugar
Comun SPA en Union Temporal de Proveedores con Comercializadora Lugar
Comun SPA, por la suma total de $59.950.977.- con IVA incluido, por un plazo de
ejecucion de 60 dias corridos.

sr. Secretario Municipal: Concejala Alejandra Salinas.
Srta. Alejondra Salinas: Apruebc.

Sr. Secretario Municipal: Concejal Alejandro Almendares.
Sr. Alejandro Almendares: Apruetzo.

5r. Secretario Municipal: Concejal Horacio Saavedra,
Sr. Horacio Saavedra: Apruebo.

5r. Secretario Municipal: Concejal Felipe Farias.

Sr. Felipe Farias: Apruebo.

Sr. Secretario Municipal: Concejala Ka Quiroz.

Sria. Ka Quiroz: Apruebo.

Sr. Secretario Municipal: Concejal Bladymir Mufioz.
Sr. Bladymir Mufioz: Apruebo.

sr. Secretario Municipal: Concejala Carcling Silva.
Srta. Carolina Silva: Apruekbo.

5r. Secretario Municipal: Concejal Genzalo Ponce.
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sr. Gonzale Ponce: Apruebo.

Sr. Secretario Municipal: Concejala Bizabeth Gonzdlez.

Srta. Elizabeth Gonzdlez: Apruebo,

5r. Secrefario Municipal: Concejala Graciela Arochas.

Sra. Graciela Arochas: Apruebo.

s, Secraetario Municipal: Presidente sefcr Tomdas Vodanovic.

Sr. Presidente: Aprusbo.

sr. Secretario Municipal: Bien, entonces por unanimidad del honorable concejo, se
aprueba el quinte punte de la tabla ordinaria sefor Presidente.

En consecuencia se resuelve:

ACUERDO N°4494

Aprobar, la adjudicacion de la "Habilitacidon de Plazas Infantiles
en Distintos Sectores de la comuna de Maipl" 1D 2770-107- L3211 Mdadulo 1, a Disefio
y Construccion Lugar Comun SPA en UTP con Comercializadora Lugar Comun SPA,
por la suma fotal de $59.750.977.- IVA incluido, con un plaze de ejecucion de 60

dicis comidos.

CONCEJAL

NO ABSTENCION |

ALEJANDRO ALMENDARES MULLER

HORACIO SAAVEDRA NUNEZ

| FELIPE FARIAS LOPEZ
KA QUIROZ VIVERDS

BLADYMIE MUNCZ ACEVEDOC

CAROLINA SILV A NIETO

GONZALD PONCE BORGQUEZ

| ELIZABETH GONZALEZ MUNGE

GRACIELA ARCCHAS FELBER

ALTALDE

SR. TOMAS YODANGVIC ESCUDERO

TOTAL VOTACION

o B Bl RS B B e el ol Bl e

3.4.- Transacciones en Cavusas Laborales.

r. Presidente: Perfecto muchas gracias Secretario, vamos al sexto y Ultimo punio

de esta fabla ordinaria gue son las
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presentacion viene desde nuestra Direccién Juridica, asi que le damos el pase.

sr. Mauricio  Estrada  (Coordinador Defensoria Ciudadana):  Gracias  sefior
Fresidente, buenas tardes sefiores concejoles sefioras concejalas, solicito s
autorizacion para que me permitan compartir la presentacidn. Buero aste es un
ejercicio que se ha estado haciendo digamos desde inicios de esta administracion,
es realizar un examen una evaluacion de los diferentes juicios laborales que se han
ido presenfande en el tiempo por prestadores de servicios, considerando digamaos
diversas sifuaciones que no son el comdn denominador a fodos elles digamos,
cierfas condiciones que desde los tribunales de justicia son considerados como
elementos identificadores de una relacién de trabdjo gue asi lo han declarado
desde los juzgados de primera instancia hasta tribunales colegiados. Entonces
considerando que se nos permitid digomos desde Alcaldia v también desde
Administracion Municipal hacer esa evaluacion constante v recurentemente
respecfo a los juicios que estdn a cargo de los abogados del equipo laboral, bueno
si cada cierfo tiempo digamos se hace un acopio de juicios, se svalian aquellos W
se considera criterioso llegar a soluciones de transaccion, celebrar acuerde con los
demandantes y [ininteligible} asi como en esta opertunidad como indica el cuadro
resumen final, esto ya fue pasade digamaos por nuestro Director de Asescria Juridica
en una reunion de COFl que hubo esta semana, donde se dieron digamos mayores
explicaciones y ademas digamos, respecto a la explicacion de cada juicio estd
indicada en los antecedentes que fueron enviados, bueno hay una consideracion
que aproximadamente un total de casi cuatrocientos y tantos millones, las
fransacciones a las que han llegado los abogados laborales representan entre un
15% v un 20% de esa cantidad, suprimiendo digames el riesgo final de ser expuaste
digamos el municipio a pagar casi cuatrocientos millones de pesos, eso descarta
digamos finalmente el riesgo digamos de ser condenados en una gran suma de
dineroy bueno estd indicado digames en cada uneo de ellos, como digo cuales son
las condiciones, las pretensiones totales gue tenia cada demandante y finalmente
digamos cudl es el monto que como dige que representa como un 15% o un 20%
de aguella pretension final de esos demandantes. Se considera digamos muy
conveniente que sea gue esia solucion se escoja v bueno necesariamente debe
contar fratdndose de transaccicnes judiciales con la aprobacién del honorable
conceje para ratificar y confirmar esos acuerdos y proceder posteriormente al
page de cada una de las sumas a los demandantes respectivos, eso es lo que
puedo indicar sefior Presidente y quedo pendiente de las preguntas que se me
puedan hacer alrespecto. También estd presente una abogada del equipe laboral
por si se guisiera digamaos hacer preguntas mds precisas respecto a cada uno de
los casos.

Sr. Presidente: Perfecto Mauricio, muchas gracias por la presentacion, abrimos el
espacio entonces por si algin concejal © concejala tuviese dudas gue aclarar, de
lo contario podemos pasar directamente a la votacidn, les pido en caso de
haberlas que puedan levantar su mano virtual por favor.
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Sr. Secrelario Municipal: Por favor don Mauricio podria levantar el...

Sr. Mawricio Estrada [Coordinador Defensoria Ciudadana): Lo estoy haciendo.
5r. Presidente: El concejal Mufioz estd solicitando palakbra parece Secretario.

Sr. Secretario Municipal: Si, no lo puedo apreciar bien. Si concejal Mufioz seficr
Presidente,

Sr. Bladymir Mufoz: Gracias Presidente, Secretario buene mas que nada hago uso
de |la palabra para inhabilitarme de esta votacion en particular, luego hare llegar
el oficio corespondiente a Secretaria, mds bien es por una cusstidn &ticg, una de
las exfuncionarias gue aparece en este listado fue subordinada mia en el tfrabajo
dentro de la municipalidad cuande yvo trabajé en el municipio durante los Oltimos
seis anos vy por tanto por una cuestion ética mas que nada me inhahbilito de esta
votacidn, eso seria sefior Presidente,

sr. Presidente: Muchas gracias concejal, veo que no hay mas palabras solicitadas
secretario, podemos pasar a votacion.

sr. Secretario Municipal en votacién: Bien sefior Prasidente, entonces se scmete o
consideracion del conceje aprcbar transacciones judiciales para 14 causas
laborales por un monio total a concilior de F48 883,717 -

5r. Secretario Municipal: Concejala Alejandra Salinas.
Srta. Alejandra Salinas: Apruebo.

5r. Secrefaric Municipal: Concejal Alejandro Almeaendares,
5r. Algjandro Almendares: Apruebo.

Sr. Secretario Municipal: Concejal Horacio Saavedra.

Sr. Horacio Saavedra: Apruebo.

Sr. Secretario Municipal: Cencegjal Felipe Farias.

sr. Felipe Farias: Apruekbo.

ar. Secretario Municipal: Concejala Ka GQuircz.

Srta. Ka Quiroz: Apruebo.,

Sr. Secretario Municipal: Concejala Caroling Silva.
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Srta. Carolina Silva: Aprueho.

Sr. Secretario Municipal; Concejal Gonzalo Fonce.

Sr. Gonzalo Ponce: Aprueko.

Sr. Secretario Municipal: Concejola Elizabeth Gonzdlez.
Srta. Elizabeth Gonzdlez: Apruebo.

5r. Secretario Municipal: Concejala Graciela Arochas.

sra. Graciela Arochas: Tenia la mano levantada pero guiero tomar la palakra dl
término de mi votacion, apruebo.

Sr. Secretario Municipal: Gracias concejala, Presidente sefior Tomas Vedanovic.,
Sr. Presidente: Apruebo.
sr. Secretaric Municipal: Bien, entonces se aprueba el sexio punto de la tabla

ordinaria por 10 vetos v una inhakilitacion, sefior Presidente.

En consecuencia se resuelve:

ACUERDO N“4495
Aprobar, Transacciones Judiciales para 14 causas laborales, con
un monto total a conciliar de $48.883.717 -

|  Demandante | _RIT Causa Tribunal ] Monto
[1 [CYmTHIA ADOMES LARA  M-2822-2021 |2° Juzgodo de Letras del Trabojo de | $887.633.-
L - sanfiagc
2 |LECONARDOD ACOSTA |O-1218-2021 |2° Juzgodo de Lefras del Trobojo de | $4,060.000.-
JIMENEZ Santiago
3 |ANARMNAS WALENZIUELA pA-PEAR-2021 |20 Juzgado de Lelras del Traboje de §1.680.03% .-
santiago
4 |ADRIAM MUNOT CANALES |0-1493-2021 [1° Juzgodo de Lelras del Trobojo de | $2.400.000-
. ) | Santiago )
5 |CARCLIMNA SILVA HERRERA |O-12385-2021 1 2° luzgodo de Letras del Trozojo de | $£.300,000.-
B Sanficgo ]
& | MANCY CAMPOS FLORES  |8M-3023-2021 | 1° Juzgode de Letras del Trabajo de | 57.891.5%6.-
. o Sanfioga _
7 [WICTOR CORMEID IBARRA [C-3505-2021 |17 Juzgade de Letros del Trabajo de | §7.000.000.-
| __|Sanfiage )
B | JESSICA GARCIA O-3805-2021 |2° Juzgodo de Letros del Trabojo de | $3.000.000.-
rAAY DIRCGA | santiago )
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| NATHALY LOPEZ  SAN|[O-1713-2021 | 2° Juzgaods de Letras del Trubc:jr} de | $4.975.805- |
MARTIN _ ) | Sanfiago )
{10 | MARCELING SALAS | O-4908-2021 |17 Juzgodo de Lelras del Trabgje d= §4.706.750.-
_ |ORELLANA | Santiago .
11 |TEXIA CANALES GARCES  |0-4235-2027 (1° Juzgado de Letros del Trabajo de | $2.520.055.- |
_ sanfiogeo
12 [tARTA MARQUEZ | ©-5405-2021 [1* Juzgado de Letros del Trabajo de | $1.700.432 -
BUCAREY _ Sontinga i
13 MANUEL VIVERDS GATICA | C-2664-2021 |1° Jurgado de Lefras del Trabajo de | $2.161.203.-
[ _ o | Senfiago
14 | MIGUEL MUNCT OUVARES | Q-331-2021 | 2° luzgodo de Lletras del Trobaojo de | $£.000.000.-
| Santiago
CONCEJAL B ' NO ABSTENCION

ALEJANDRA SALINAS INOSTRCGZA ¥
ALEJAMDRC ALMENDARES MILLER X
HORACIO SAAVEDRA NURE? b
X
b

FELIFE FARIAS LOIPES

Ka QUIROZ VIVERCS

 BLADYMIR MUNOZ ACEVEDO | e - e
CAROLINA SILVA NIETO ¥

GONTALD POMCE BORGUES P

ELIZABETH GOMZALET MUNDE %
¥

¥

GRACIELA AROCHAS FELBER
ALCALDE

| SR. TOMAS VODANOVIC ESCUDERC
TOTAL VOTACION 10

Sr. Presidente: zEntiendo que la concejala Graciela quiere referirse o ese punto?
Srta. Graciela Arochas: Si.
Sr. Presidente: Por favor haga uso de la palobra concejala.

Srta. Graciela Arochas: S solamente quisiera solicitar por intermedio lo voy o hacer
igual después con un oficio, donde se nos pueda informar sobre el estado de las
dermandas de las personas que llegaren digamos que ganaron juicios y que hoy
dia quienes encabezan digames las demandas son las AFP, las AFC v las lsapres,
porgue entiendo que hay un nimero bastante grande de mas de 100 personas que
estan en esa situacion y quizds seria bueno saber hoy dia el estado en que estan,
porgue obviamente es un gran nimero de personas vy saber si efectivamente esto
ya ha avanzade y que va a significar principalmente como medida del municipic,
ya porgue solamente hemos estado viendo en estas Ultimas en estos dltimos
concejos estos montos a fransferir los que tienen que ver con acuerdos, personas
gue no han llegade a juicios ya, pero fenemos un gran nimere de personas que si
llegé juicio, que gand ya v que hoy dia son las entidades quienes solicitan AFP, AFC
€ I5APRE gue obviamente estan demandaondo al municipio v que es un tema mas
o menos delicado porgue igual hay harto dinero de por medio, quisiera saber si hay
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un plan de pago, etc., lo voy a hacer llegar también formalmente a la Direccidn
Juridica para que también se me puedd informar, muchas gracias.

3r. Presidente: Perfecto concejala muchas gracias.

IV Proposicion Temas Proximas Sesiones

5r. Presidente: Vamos al cuarte punto, de proposicion de temas para proximas
sesiones, si algun concejal o concejala quiere proponer algin tema para futuras
sesiones de concejo, les pido por favor que puedan alzar su mane virtual de lo
contrario nos vamos directamente a los puntos varios para ir cerrande esta sesidn
de Concejo.

V Varios

ar. Presidente: No veo manos alzadas Secretario, por tanto vamonos a los puntos
Varios, le pido asi o los concejales o concejalas que puedan solicitar la palcbra con
la manito v el Secretario les ird dando la palabra en orden de prelacién, vamaos a
esperar unos 10 - 15 sequndos para gue todos puedan levantar sus manos, todos
quienes guieran hablar v asi el Secretario ya les da lo palabra en orden de
prelacion. Les recuerdo ojold puedan hacer la totalidad de su intervencién en la
medida que se les de la palabra para hacerlo en forma mucho méds ordenada.
Secretario hay seis palabras solicitadas, les pido a usted que las pueda ordenar por
fovor.

Sr. Secretario Municipal: §i la concejala Alejandra Salinas en primer lugar sefior
Presidente, después el sefor Alejandro Almendares, posteriormente la concejala Ko
Quircz, la Concejala Carolina Silva, Concejal Gonzalo Ponce vy o Concejala
Graciela Arochos, sefior Presidente. En orden de prelacion esas son las palabras
solicitodas Presidente,

5r. Presidente: Perfecto ahi estamos entonces con ese orden, en primera instancia
la concejala Alejandra Salinas tiene use de palabra.

Srta. Alejandra Salinas: Muchas gracias Presidente, primero que nada me mueve
el tema de la situaciéon que vive usted personalmente, en razén a la situacion de
las estas amenazas, quiero hacer publice mi apoyo v creo que el deber nos queda
a fodos de hacer mencicn, ne pueden no hay nadie sobre la ley eso lo tenemos
claro y en este sentido cerrar filas del apoyoe, del frabajo v la gestidn, creo que es
fundamental tener esa certeza, tener esas convicciones en esto que nos toca,
vecinos y vecinas gue se sienfen tfranquilos que vamos a seguir fomando
decisiones en esa linea y no nos vamos a amedrentar por ningln motivo, primero
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gue nada; en segundo lugar, con respecto fambién a lo gue tiene que ver con la
nuestra especial apoyo vy preccupdaciaon en cuanto a lo que es la crisis hidrica, hoy
durante nuestra Comision Mixta me llama profundamente la atencién de que no
hayan destinado fondos claros para todo el frabajo que tenemos que realizar, en
este senfido creo que deberia haber un una vuelta de mirada frente a esto, ha sido
unc de los llamados primero de nuestro Presidente v sabemos que esta situacién
as muy muy complicada y fenemaos una responsabilidad mas grande que todos,
porque tenemos una sanitaria plklica de hace 72 afios que deberia ser el gjemplo
a seguir por todas los ofros cambios que vamos a tener en esta nueva constitucion,
sabemos que se esta luchando férreamente por el derecho a las aguas que se
suelten las aguas a los cauces ¥y bueno aqui estd el agua subterrdnea gue es un
tema fundamental a preocupar como segundo y como tercer puntc guisierc
senalar gue frabgjande en conjunto en las concejalias verdes, hemos estado en
contacto con agrupaciones del Parque el Mapocho El Trebal y se ha sclicitade |a
figura de RENAU para la proteccion de este pulmdn verde, en ese sentido es siper
importante destacar que hemos estado trabojando especialmente el concejal
Gonzalo Ponce el cudl va a ser una presentacién de este tema, porque creo que
s fundamental gue estermos cuidando de nuestros pulmones verdes, sabemaos que
nuestra quebrada de la Flata estd muy afectada por la crisis hidrica, se han hecho
llamado a volver a forestar pero eso Alcalde ha sido complicado en alguncs
aspectos, trabajar con Universidad de Chile, generar ahi todos los admbitos asi es
gue es fundamental que vayamos también protegiendo los ofros pulmones verdes,
esqa seria Presidente muchas gracias.

Sr. Secrefaric Municipal: Presidente le comesponde la palabra al Concejal Algjandro
Almendares.

sr. Presidente: Si concejal Almendares por favor, tiene uso de la palabra, estabao
silenciado, disculpe concejala Salinas, muchas gracias por su intervencidn.

ar. Alsjandro Almendares: Muchas gracias Presidente, la verdad que primers quiero
sumarme a las palabras de mi colega Salinas, la verdad es que guiero manifestar
mi solidaridad v la verdad es gue nadie puede estar por sobre a ley, la verdod que
este fipo de actos, estas amenazas que se hacen en contra la autoridad por
solamente gjercer la labor que compete no pueden ser tolerados, normalizadas,
asi que la verdad mi scolidaridad v ojald que Fiscalia haga su trabajo e inicie las
investigaciones criminales v llegué hacia las personas que han manifestado
amenazas de muerte o fravés de redes sociales hacia su parte. Lo siguiente
Presidente, la verdad estc me toca yo lo he hablado con varios pastores de la
comuna que estan verdad bastante atonitos por lo que ocurrié en Concejo el 17
de marzo, a raiz de dos repertajes periodisticos, una en el sitio web Ameérica
Transparente v ofro gue fue por TVN, la verdad es que en ese concejo vy sin adnimo
de polemizar, sin un animo de entrar en conflicto, pero se hicieron destempladas v
graves acusaciones por algunos miembros del concejo municipal, originadas en
estos dos reportajes periodisticos v lo verdad es que yo creo que es de sana
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convivencia ya que en €l concejo municipal se hicieron astas acusaciones que
podamos leer parte de los declaraciones publicas gue dos de los actores
mencionados en dicho reportgje: El primero la declaracién poblica del 18 de
marzo del Pastor Juan Lagos Marambio que no la voy o leer toda en honor al
tiempo, pero si voy aresumir, en que sefala que UNIEM es una entidad de derecho
publico, gue nace el 27 de agosto del afio 1984, la que se ha destacado por brindar
distintos servicios o la comunidad por medio de profesionales como psicdlogos,
psicopedagogos, fonoaudidlogos, terapeutas ocupacional y akbogados que
atienden a nifos y nifas en condiciones de autismo, bulling, TEA, entre ofros,
brindan ademads pregramas cuidados de enfermos para  duefias de casa vy
ademas generan cursos de aprendizaje del idiema espafiol para extranjeros, por lo
que el financiamiento plblico que se recibe a través de subvenciones u ofros
fondos concursales del Estado, son utilizados exclusivamente para cubrir en parte
los costos asociados a esta gran lakbor social la que brinda a nuestros vecinos de
Maipu, sin hacer discriminacion de roza, color, sexo, credo, condicién econdmica
o social y termina invitando o todos los miembros del concejo municipal a que
puedan asistir a la sede y gue conozcan en detalle el frabojo que realizan con la
comunidad. Voy a agregar alge para la aclaraciéon del paster, lo verdad es que
los fondos municipales gue se han aprobado todos los afos vienen a cubrir a lo mds
el 10% del costo fotal gue fiene la operacion de UNIEM en apoyo a la comunidad,
el resto son aportes privados de personas de distintos lugares que aportan a esta
labor social de UNIEM; después quisiera mencionar la carta con fecha 05 de Abril
que llegd ayer y gue la tienen todos los concejales lo verdad que mucho mds
extensa, esta carta gue la voy a publicar en mis redes sociales, en honor v al
compromisoc con la verdad gue del pastor Presbitero Jorge Vdsgquez Daoza, lo
verdad es gque el pastor parle mencionando el apoyo que ha redlizado Ia
comunidad de Maipy, la verdad que efectivamente es una institucion con mds de
100 afios de existencia y mas de 70 afos de existencia en la comuna de Maipu y
que efectivamente ellos trabajan con la comunidad, conocen las necesidades
independientes de la fe que profesen las personas que acuden en apoye acd, la
verdad 5 gque se han reclizado diferentes aportes a la comunidad que van desde
talleres de alcoholisme, drogadiccion, clases de computacion, cursos de
electricidad, albafileria, muisica, asesorias  legales, atencién  psicoldgica,
reforzamiento escolar, operativos de salud, bienestar social, emacional, pero
tambien un preuniversitario que efectivarmente es el cuestionado y que se
cuestiond en el reportaje v en este miembro del concejo municipal, la verdad que
la sesion del 17 se cuestiond, entrando al grueso del cuestionamiento se hizo bajo
un insidioso y la verdad falso fitulor de un preuniversitario fantasma en gue
efectivamente se acusd de gue se habian entregado fondos concursables a una
actividad social gue no se hobia desarrollado es del todo falso, conocemos la lakor
de la iglesio que dirige el pastor Vasguez, sabemos que el preuniversitario se
desarrolla hace bastantes afos y ha recibido aportes del municipic para gue asi
sed y gue siga funcionando v en efecto la subvencion gue se hace mencion v el
proyecto social en si iba dirgide a comprar un vehiculo para apoyar el transporte
de los alumnos hacia este preuniversitario v lo gue se rinde finalmente es la comora
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de este vehiculo. También v para resumir la carta seficlar que uno cuando es
auteridad tiene gue tener cuidado con lo que dice v con los anfecedentes Jue
recibe, se sefiald de que habia una rendicién pendiente y que habian dineros que
no se habian restituidos nada mas falso, acd el Pastor Vasquez sefiala y agrega la
carta como anexo la del visto bueno gue hay de la Direccién de Condrol g la
rendicion de su proyecto sin ninguna cbservacion, por tanto efectivamente se ha
omilido vy se ha faltado a la verdad cuando se acusa a esta organizacion social
de quien tfenia cuentas pendientes con el municipio, nada mds fako Es
simplemente seficlor que estas declaraciones que se hicieron en el Concejo
Municipal y que se basaron en dos reportajes, ambos reportajes parg guienes
puedan revisar los sitios web estan afuera, porque efectivamente hay disculpa
publicas, disculpas publicas hacia los pastores que una vez gue entregaron los
antecedenfes a América Transparente v a TVN ambos medios procedieron a bajar
las publicaciones en sus respectivos sitio web vy hicieron declaraciones sobre 1o
materia, cosa debe revisar la cuenta de América Transparente y el reportaje de
VM ya no esta online, por lo tanto la verdad que guisiera solicitar de que cuando
cuestionamos la labor de las organizaciones sociales mds alld de gue no
comportames la fe y que estds estén orientados en organizaciones gue
efectivamente son religiosas, nos vayamos a los hechos reales, no nos podemos
dejar llevar por un reportaje que sale dos dias antes para hacer decioraciones en
&l Concejo Municipal y que probablemente dicha investigacion periodistica puede
estar equivocada vy efectivamente en este caso s lo estaba, yo creo Presidente y
nago el mismo llamado gue hice cuando aprobamos el presupuesto municipal
vigente el cual yo aprobé, en que se cuestiond efectivamente las subvenciones o
enfidades religiosas, que vo creo que es en &l Concejo Municipal donde se tiene
que llevar estas subvenciones v que sea el Concejo Municipal quien las apruebe o
las rechace, pero que no hagamos o gue se solicitd al Concejo Municipal pasado
de que eliminemos administrativamente los postulaciones a las organizacionss
civiles de caracter religioso, porgue efectivamente estas organizacionas postulan
proyectios sociales de alfa relevancia en la comuna y que son parte del tejido social
de la comuna, son parfe del tejido social las organizaciones de cardcier religicso
son parte de la comuna, nuestro mayer icono es el templo Yotive Maipu, pero
fambien tenemos muchas ofras religiones, iglesias dirgidas por pastores gue hacen
una fremenda labor social en el territorio, que no oueden ser discriminadas por su
credo, asi que yo creo gue como ha side costumbre, como ha sido tradician YO
creo gue estas organizaciones fienen que poder postular v que sea el Concejo
Municipal con fundamentos que las apruekben o rechacen estas subvencionas, Mi
apoyo fotal a ambos pastores que emitieron estas declaraciones, yo de verdod
creo y conozco la labor social que hacen a través de sus respectivas iglesios v sus
fundaciones y yo crec que era justicia leer ambas declaraciones, muchas aracics
Presidente.

ar. Presidente: Muchas gracios a usted concejal, al final me voy a referir a todos los

femas para permitir primero  que hagan uso de la palabra, pero le agradezco
primero su muestra de apoyo ante las amenaozas recibidas, al igual gue a la

38



concejala Salinas y ya abordaremos el tema de las Iglesias pero desde ya descarto
gue no hay ninguna especie de veto al menos por parte de esta gestion municipal
para una crganizacion por el solo hecho ser de cardcter religioso, también creemos
que instituciones religiosas pueden realizar un aporte a la sociedad y tienen que
ser medidas con la vara gue cualquier ofro tipo de organizacion, asi es Que ya vaoy
a profundizar sobre el terna pero preferia descartarlo desde va, porque tamkién o
hemos mencionadec en ofras sesiones de Concejo, pero agradezco gue haya
podido poner el punto sobre o mesa. Yamos o la tercerd palabra que es de la
concejala Ka Quiraz.

Srta. Ka Quiroz: Gracias Presidente yo me quiero sumar al apoyo hacia su persona
en principio y obviamente al rechaze a cualquier amenaza de cualguier tipo a las
outoridades sobre fodo cuando lo Unico gue estamaos haciendo es velar por o
seguridad nuestros vecines y vecinas y gue mas alld

de gue el encargado haya rechazado estos hechos también, habla muche del
ambiente gue genera esa discoteca, gue el hecho de gue empujemocs gque se
cierre amerite amenazas de muerle o de golpes o de cualguier lipo, nos
fundamenta adn mds para empujar gue esos espacios se cierren, claramente ato L
un circulo de violencia ahi que nadie estd pudiendo atajor v es responsabilidad de
todes nosotres poder hacerlo; en segundo lugar hacer lo de mandata la ley
anunciando por Concejo los oficios gue hemos remitido hacia su persona Alcalde,
en primer lugar y sequn las demandas que recibimos de los y las vecinas del baric
Lengitudinal se solicitd que pudiésemos evaluar la posibilidad de instalar luminarias
en el cuadrante Avenido Vespucio, Santa Elena v Hugo Bravo, porgue
obviamente por una cuestién de seguridad ahi los vecinos v vecinas se ven
expuesio al no fener luz y por ofro parte, son cuatro oficios distintos cue remitimos
por la necesidades de la Vila Esperanza || en donde no compartieron sus
inguietudes y necesidades en las cuales son bueno cuatro puntos, enun principio
filtraciones que se produjeron por medidores dafiados v que fueron mal instalados,
que ocbviamente son siempre... tenemaos filtraciones en todos lados pero ellos tienaen
problema tambigen con los medidores como muchas personas también de nuestra
cormuna, instalacioneas de resaltos en calles gue se encuentran entre Las galaxias,
Andrémeda, El Conquistador, Las Tingjas, etc. por ahi en el sector obviamente
porgue los autos pasan a grandes velocidades, ocurren ilicitos v las vecinas Y los
vecinos fienen miedo que los autos terminen estrelladeos en sus casas: también
solicitamos poda de arboles, mantencion de luminarias y el mas complejo creo yo
que es algo que la municipalidad ya vio, pero solicitamos que revisen nuevamente
es la remocion de un poste de alumbrado o arreglarlo, no s& ahi eémo proceda
obviamente bajo el criteric del Alcalde, ya gue ya cuenta con un pedazo del poste
que esld caido v que en el fondo estd sostenido solamente porlos cables, fueron o
revisarlos y dileron no no se va o caer, pero obviamente la gente tiene miedo de
que se caiga y gue si eso llega c pasar pusede bueno traer perjuicio hacia la familia
y fambién hacia la municipalidad, asi gue también hicimos un oficio para que eso
se vuelva arevisar, eso es todo vo s& gue una lata muchas veces Jue uno anuncie
sus oficios por Concejo, pero es lo que nos corresponde también porque lo dice Ig
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Ley Crgdnica Constilucional, eso Alcalde y mucho dnime también usted sabe que
agul cuenta siempre con esta concejala con la concejalia en general para
cualguier cosa, sobre tode cuando... cuando su integridad estd en cuestidn eso,

3r. Presidente: Gracias Concejala por las palabras de apoyo tambign v vamos a
quedar atentos a escs oficios. Tiene el turno ahora la concejala Caroling Silva Nieto,
concejal por favoer.

Sric. Carolina Silva: Muchas gracias Presidente, bueno como usted sabe gue
fambien cuenta con el apoyc de esta concejalia y también hicimes puklico una
carta enrechazo vy repudio ante las amenazas, como partido socialista en Chile,
asi es que me sumo obviamente con el apoyo de los concejales que mencionaban
anferiormente. Alcalde nosofros hemos enviado oficios, primero voy a hablar de
uno gque no ha tenido respuesia aln, el Oficio N° 15 respecto a las reparaciones
de socavones de Vila Valle Verde y su dirigenta Teresa Quintana, se solicita revisar
por favor este y darnos respuesta porgue a la fecha no hemos recibido, va pasaron
los plazos y esta solicitud hay una solicitud con antelacién por parte de los vecinos
en el ano 2019, desde ahi vienen sclicitando lo cual en ese momento les dieron
que iban a quedar para el plan del 2020, cosa v situacidn que no se realizd, or
tanto le pido peor faver gue pedamos tener una respuesta para que I dirigenta y
sus vecinos;, tengo otros dos oficios que es el Oficio N°16 que también se envid el
N®17 pero que en definitiva se concretarcn y quiero agradecer porgue el N°14 hace
referencia al huerto comunitario que lo fuimos a visitar maravillosa iniciativa v
tambien agradecer lo que pudimos realizar en coordinacion con eco baric del
Bario Cuatre Alamos para que poder pudigsemos hacer un taller, pudiase ser
ecobarrio taller dende participaran los vecinos que tienen este huerte comunitario
pequenito y ver como es el impacto y el efecto que tienen cuando los vecinos se
unen y hacen alge positivo para para su comunidad, asi que agradecerle la
autorizacion para que siga ocupando ese espacio. En el Oficio N°17 v aqui yo me
voy a defener, porgue con este oficio hace referencia a una solicitud que yo lo
hablé personalmente con usted, lo hablé tamibién en su momento con Pablo v es
sobre un club de basquetkol de unas nifios en riesgo de unes nifios gue muchos de
ellos sufren de violencia que hemos podido hacer intervencién en ase sentido Y as0
me llena el corazon de poder e decir que se ven los efectos positives de los nifios
en su forma de ser, de su cardcter, en cédmo han cambiado, cémo se han
motivado y tiene mucho que ver Presidente con estas posibilidades que les estamos
entregandoe, esto de poder tener un espacio donde practicar y a eso me refiero g
gue estamos gestionando y ha tenide mucho apoyo la oficina de Deportes, por
parte de la oficina de Deportes, por parte de David para postular a proyectos, para
poder recuperar ese espacio donde van a poder practicar los nifios, EMmpeZaron
cuando cuandao me contactaron empezaron 15 nifios que estaban en riesgo, hoy
van mas de 60 chicos que estén practicande, que encuenfran un lugar donde
poder desarrollarse, hay dos nifcs que se han ido fuera de Chile a Estades Unidos
becados, entonces lo cporiunidad que estd dando este municipio v las
posibillidades que son impoerantisimas, agradezco eso y aprovecho de
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mencionarles que le vamos a enviar un oficio, porque estos nifios v estdn
parficipando en campeonatos interregionales, entonces me solicitaron por favor
que fienen un raslado a Melipilo vy o Rancagua, ellos me dieron porque vo les pedi
con anficipacion por favor para que... es lo que mds no pedian desde DIDECO asf
€5 que estas se van a realizar £l 10 de julio y la segunda fecha el 17 de agosto asi
que estamos con tiempeo parg poder ver la posibilidad de apoyarlos Presidente, v
lo tercer punto de Varios gue cueria mencionar esrespaecto no sé sitalvez a lo mejor
usted o la concejala presidenta de la Comisidn de SMAPA o concejala Salings,
respecto al Lliceo el Lane que tiene dentro de sus careras o reparacion de
canerias, hay fitulo de reparacién de caoferias, gasfiteria, si es importante que
pudiesemos tal vez contar con ese recurso humano tan valioso que es de la misma
comuna y asi fambien motivar a los chiquillos o que puedan trabajar v hacer sus
practicas dentro de su propio teritorio, dentro de su propia comund vy tener un
senfido de pertenencia también en su trobajo v por Ultimo, me voy a referir a un
oficio, no es un yo envié esta carta en diciembre me llegd esta carta yo lo yo hice
mencion en diciembre también en el concejo v es respecto a un espacio donde
se redlizan las... hay una plaza lograron la junta de vecinos de Villa Rosa 2 Higgins,
se llama Junta de Vecinos Navidad de los Nifcs ellos hicieron, lograron con
Gebierno Regional gue pusieran unos juegos para nifics v hoy en dia es un ferreno
donde estd establecida una plaza v le que ellos sclicitaron en ese momento incluso
me vinieron @ enfregar las firmas, nosofros 1o enviamoes o las oficinas que craimos
correspondientes a DACGA v recibimos respuesta, pero la respuesta  es Qe
debemos cficiarlo a usted por tanto, voy a hacerle llegar mediante oficio la cartita
con todas las firmas para poder cambiar el nombre a esta plaza que no tiene
hamire, pero cambiarle el nombre o sea ponerle un nombre ahora, eso Presidents
muchas gracias.

3r. Presidente: Perfecio muchas grocios o usted concejala por los temas
abordados, ahora es el turno del concejal Gonzalo Ponce.

sr. Geonzalo Ponce: Muchas gracias Presidente, por su intermedio le quisiera solicitar
permiso para poder compartir pantalla  un momente para poder poner en
contexto, si me pueden habilitar desde la DITEC, no sé si estard don Pedro
Albugquergue.

r. Pedro Alburquenque (Asistente Técnico DITEC): $ concejal estoy aqui lo estoy
habilitando, un par de segundos por favor.

sr. Gonzalo Fonce: Perfecto por mientras voy a utilizar los segundos para no
extenderme demasiado, guisiera partir hablando sobre la temética que ya nombré
la concejala Alejandra Salinas del frabojo que se estd haciendo desde las
concejalias verdes y ya desde hace un tiempo con la organizacidon Mapocho El
Trebal quienes expusieron con mucha tisteza, de que en el sector que estan
buscando proteger v generar un pargue con valor ecosistémico con un valor de
identidad cultural, con un valor de rescate de la biodiversidad gue se encuentra
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en el |ugar, estaria siendo afectado en este momento peor un proyecto que ssta
destruyendo su entorno. Si pudiera confirmar si se ve la prasentacion.

sr. Administrador Municipal: Nc se ve concejal.

Sr. Presidente: No todavia pero estd cubriendo la pantalla se ve negro.
Sr. Gonzalo Ponce: Okey, quisiera avanzar. ..

5r. Presidente: Yo la vec negra la pantalla concejal, no sé& si...

Srta. Alejandra Salinas: Acd ya se ve el mapa, ya se aprecia Presidente.

3r. Gonzalo Ponce: Gracias, gracias concejala, entonces lo que guiero acd maostrar
finclmente es que se vea la localizacion gue eslo estd justo en el limite entre Maipu
y Padre Hurtado, en esta zona en la que se ve como un lage acd de hecho una
zona gue se fue a fiscalizar hace poco gue pertenece de hecho a la zona de Padre
Hurtado, nos estaban comentando de que esté esta especie de lago que
pertenece a Polpaico antiguamente, fue una exiractora de arido que generd
finalmente este lago artificial v que hoy en dia tiene valor ecosistémico, algo qgue
vamos a trabajar tambien con la Municipalidaod de Padre Hurtado en su momento,
pero lo gue nos estamos basando aca es este sector que marco con el curser, que
seria lo que estan buscande la organizacidn de gue se considere un paraue, o
que vemos ahi la ribera del ric Mapocho, tenemos la autopista del Sol, este el final
del camino Bl Bosque v gue esta seria la zona que estd siendo afectada como se
ve ahi una extractora de dridos también seguramente ilegal también, estamos
levantando los antecedentes al respecto v en esta zona gue seria la entrada a lo
gue se estd buscando proteger, estan instalados en este momento una faena,
todo esfo verde que vemaos acd ya no existe, esto ya fue totalmente destruido, fue
aplanade y fue expuesto a lodos que estarian siendo sacados desde otro sector
desde algin (ininteligible) caracteristicas de humedad al parecer impregnado con
alge que fenia un olor muy fuerte a alquitran, nosofros estuvimaos ahi en terreno y
estarian siendo colocades en este sector, en segin las declaraciones que le
pedimo sacar a los mismos frabajadores, estos son ya temas que se tendrdn gue
aclarar mas adelante, se estaria planteando lo idea de generar algin tipo de
deposito en este lugar, eso significa que tendriamos nuevamente o posiblemente
un nuevo vertedero ilegal en nuestra comuna, por lo menos dentro que pudimeos
observar como equipo cuando estamos en medio de la fiscalizacion, vimos una
maquinaria de gran envergadura en el sector y también vimos vehiculos parecian
ser institucionoles de algunc empresa botando escombros en el sector, esto es alge
gue nos preocupd tremendaments, le decimos al concejo ahi bueno se ve que es
parte del Mapocho y esta es la gue queria mostrar también que esto seria lo gue
indica cual es este sector gue vendria siendo una zona inundable, como pueden
ver al ser zona inundable enfraria probablemente, me imagino que las dreas
técnicas ahi tendran gue resolverlo, pero eso indicaria que esto seria parte de la
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ribera del ric Mapocho, por lo tanto podric ser categorizade come una zona
especial de proteccion y es ahi donde queremos detenernos Presidente y concejo
que & insistir en algo gue planied ya también la concejal Salinas v nosotros o
planteameos hace meses también, acerca de dar acd una caracteristica de
RENAMU de Reserva Natural Municipal que es un instrumento de profeccian
ambiental gue tienen los municipics, esto es para los ecosistemas vulnerables y que
permite gue se le dé una categoria de proteccion y por lo tanto los proyectos que
ingresen al lugar tengan que ser declarados v si tienen caracieristicas de impacto
medioambiental estos derivades sequn los especificaciones del S5EA, enfonces
nosotros entendemos de que probablemente existe un plan macro por parte de las
instituciones del municipio para poder determinar toda la ribera del ric Mapocho
Que pase por la zona de Mcipd como zona de proteccion, DEr0 para eso nos
podemos demorar afios y de que aqui leguemos a esa posibilidad ya no vamos o
tener probablernente ningln lugar aue rescatar y &ste @s un ejlemplo de eso, desde
de gue si estamos llegando tarde llegan primero quienes se pueden aprovechar y
finalmente perdemos lugares con tremendo valor como este donde se ha
detectado fauna endémica, fauna exdlica o sea perdon floro también exdtica,
tamibien se han encontrado peceas, aves de todo tipo, reptiles, entonces vemos de
que es un lugar gue puede tener una caracteristica de rescaie como un pulmaén
verde para nuestra comuna, que es realmente precioso, gue me gusfaria que ojald
fodos lo pudieran conecer, el acceso hoy en dia no es tan facil, pero realmente es
un lugar que merece ser rescatado v es por esto que pide nuevamente de que
busquemoes la forma de avanzar en la RENAMLU que s un instrumento que tenemos
ahi, al alcance de la mane de este CONCEjo y crec gue no podemaos esperar en
este momento, ya no se puede esperar nosolros nos vamos o juntar con la
organizacion, ya lo hemos hablado con ellos yloque pretendemos es que se llegue
@ las instancias correspondientes para elevar el instrumento a cualguier instanciada
de medio de fiscalizacion medioambiental, DIDEMA, a la SEREMI buscar clguna
forma de que se detenga esta faenag, porgue si no de agui a que intervengamaos
va a ser demasiado tarde, eso de primera instancia Presidente v lo segundo,
quisiera referirme brevemente a o expuesto por concejal Almendares, donde se
plantea acerca de lo expuesto por América Transparente ¥ o gue se conversd
publica y medidticamente, buenc mi posicién sigo manteniendo el hecho que
considero muy dificil de poder sobrellevar hoy en dia, comeo le explicamos a la
gente gue seguimos traspasande fondos publicos a instifuciones religiosas, pero
estoincluso puede ser materia ae discusion, lo que si esinaceptable de que seamos
la comuna que mas fondos le traspasa a nivel nacional a instifuciones religiosas,
siendo que tenemos una fremenda gamad de problemas en nuestra comuna, que
fiene que fienen relacién con discapacidad, sociedad civil, no tenemaos
implementacion en ciencias, no estamos apoyando instituciones de educacion,
investigacion por ejemplo fampoco lo tenemos desarrollando en nuestra comuna,
en temdtica medioambiental, por lo tante todas estas instituciones siempre s han
visto llevando una fraccién de las subversiones emblemdticas derechamente muy
exfremadamente boja en comparacidn al items religioso y eso findlmente es
injustificable hoy en dia, incluso si es que se vuelven a integrar yo creo que esc va
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a ser algo gue va o ser muy cuastionado fuertemente por fodas las instituciones,
los de deportes que estan totalments abandenados, musicos, entonces eso es
importante que lo tengamos en consideracion y yendo como a fondo de lo que se
declard en este momento con por el concsjal el comunicado gue hizo América
ransparente  fue que la lglesia Asamblea de Dios Autdnoma de Maipl, se
contactd con América Transparente para explicar que no erg lo mismo
organizacion que se nombrd en el reportaje que seria la Iglesia Asamiblea de Dios,
O 520 se equivocaron le agregaron Autdnoma de Dios, ¥y que fue quien recibid
efectivamente la iglesia Asamblea de Dios fue g que recibid la subvencion de
Maipu, fue ese el eror que se cometia en el reportaje por lo cual ellos dieron |as
explicaciones correspondientes v modificaron el reportaje, no fue algo de fondo
sino mas bien el tema del nombre v el resto de la aclaracion acerca de que s se
recibieron los fondes, si se rindiercn bien me imagino gue estard en manos de la
unidad de Control a cual ya vamaos emitir el oficio parg que nos pueda aclarar
todo eso, desde esta unidad de Contral gque tenemos actualmente para que no
pueda decir bien, si es que fueron fraspasado los fondos, si es que fueron bien
rendidos y si es que esta entidad podrd volver o no a postular mas adelante, si es
gue fiene conflicio con la Municipalidad, eso Presidente muchas gracias.

ar. Presidente: Perfecto concejal muchas gracias, al final nos vamos a referr o
ambos temas, tanto lo del parque Mapocho Bl Trebal come |o de las iglesias, nos
queda la palabra de la concejala Graciela Arochas.

sria. Graciela Arochas: Muchas gracias Presidente, buena quisiera plantear dos
temas: el primerc es que tiene que ver con el con en el Mercado Municipal ya, me
preoccupa la demora que ha tenido la apertura del Mercado Municipal ya, hemos
tenido varias fechas tentativas las cuales ninguna ha sido finalmente, creo que
hemos fenido como dos o tres fechas tentativas de apertura posibles en las cuales
nos han dado, por lo misme agradecer informacion respecto a esto, para evitar
delerioro principalmente en la infraestructura y sobre fodo el pader dar uso, yo creo
gue si no estd resuelto quizds la totalidad de su uso quizds el poder dar una sefal
de poder usarle paulatinamente o de una apertura poulatinamente, donde quizds
quienes estén ya sin problemas para usarlo puedan hacerlo y a eso me refiero con
todas las instalaciones que no son los temas principalmente de cocinerias va,
porque enfendemos gue el problema estd radicade en el tema de las cocinerias
yQ, es decir gue lo planteo en este concejo porgque mucha gente se pregunta, ve
el elefante blanco ahi hace mucho tiempo ya, va a ser mas de un afio mas ae un
afo que estd ahi parado v la verdad es que fodos sabemos que ese tipe de
infraestructuras cuando no se ocupa se terminan deteriorando, eso primero que
fodo Alcalde y lo segundo, era que lo que requeria era agradecer la gestién del
encargade Fomento Productivo José Miguel Alarcén, por acoger dos solicitudes
Que le he planteado de distintas agrupaciones de emprendimiento, una que es la
agrupacion Tejedoras de Maipl para realizar un ex protegido del 2022 donde ellos
traen fodo esto financiado, se incorpora mucha cantidad de personas maipucings
a este evento y lo mas importante es que lo due se requiere del municipio &s muy
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minimo v el apoyo es realmente importante v ademas hay und labor social detrds
de esto; eso como primera y [ sequnda es la segunda acogida gue se hizo flene
que ver con el DUOC ya, especificamente con uno agrupacion que hay interna
gue estd redlizando y levantande toda una expo animé ya, con emprendedores
también de la comuna v lo Unico gue buscaban, fienen todo financiodo hasta o
productorg, tode, lo Unico gue requerian erd un espacio fisico para desarcllaro v
ahi yo agradezco insisto, a José Miguel Alarcon porgue ha tenido toda la buena
disposicién para acoger estas agrupaciones gue son autogestionadas v que g
verdad o Unico gque hacen es favorecer y aumentar la posibilidad de gue distintas
emprendedoras de la comuna puedan seguir abrigndose espacios para sus ventas
en un lugar protegido vy principalmente seguir gestionande su labor, asi que eso
Alcalde, muchas gracias.

sr. Presidenta: Perfecto muchas gracias a usted, veo que también se sumd con
solicitud de palabra el concejal Farias, por tanto le damaos la palabra a él antes de
dar respuesta a las distintas preguntas o comentarios, Concejal Farias.

sr. Felipe Farias: Muchas gracias Alcalde, bueno primers gue todo tal coma lo han
reglizado todos los concegjales v concejalos comparto plenamente v sin doble
discurso la amenaza de muerte que recibid, nuestro deber como autoridades
comunales el denunciar v frabajar en conjunto por un Maipl mucho Mmds seguro e
integro en eso por lo menos esta concejolia no tiene dokle lectura; lo segundo
alcalde el Club Lidia de bdsquetbol de La Farfana me solicité que por medio de
nuestra concejalia se pueda dar una audiencia directamente con el Director de
Seguridad para exponerle unos problematicas que estan teniendo producto de o
prevencion de seguridad donde han sido victimas de constantes robos v lo tercerc
Alcalde, sclicito encarecidamente que por favor se ponga urgencia o la calle
Cordillera de los Andes que esta intransitable producto de las filfraciones que
levaban afos v afios cen &l tema de la crisis gque estamos viviendo v bueno
obviamente con ahora con con el presupuesto con la licitacidn, perdon con el
trato directo pudimos tener con la empresa, gue los 1,700 millones gue van gue
aprobamaos, esto se pueda se puseda ir dondo sclucion a las diferentes junias de
vecinos. Esta solicitud es histérica y requiere que la comunidad la Manuel Rojas gue
leva por afos sclicitando reparacion sean escuchadas sefior Alcalde, asi gue
agradeceria mucho que tuviera en cuenta es esas solicitudes, muchas gracias
Alcalde.

Sr. Presidente: Muchas gracios a usted concejal, ahora si vamaos a ir respondiendo
a los distinfos femas antes de dar cierre a esfa nueva sesion de concejo, lo primero
bueno agradecer todas la musastras de apoyo v solidarndad que han tenido tanto
ustedes como concejales y sus distintas orgénicas politicas a propésitc de las
amenozas gue hemos sufrido, la verdad es gue da mucha mas fue una decision
colectiva que fomamos como conceje municipal en la lucha contfra la
delincuencia, la viclencia y la infranquilidad que estd afectando a un barrio de
nuestra comuna, nosotros sabemos que estas amenazas eran parte de las
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posibilidades ante las acciones que estamos fomando v que mds todo lo confrario,
mas que hacer retroceder nuestras convicciones las refuerza y les dan adn mds
sentido, porque entendemos la gravedad de la situacion que alld estd ocuriendo
por lo tanto agradecer, pero decirles gque yo estoy tfranguilo porgue pusimos toda
la informacion a disposicion de la fiscalia vy no vamos a retroceder 1 cm., tenemaos
el deber de trabajor por la comunidad y o eso nos debemos; con respecto o
situacion del parque Mapocho B Trebal, todos saken o si no, ahi bueno la denuncia
gue hubo de maquinaria que estd destruyendo la biodiversidad por posible
extraccion de dridos, ahi nuestra Directora de DAOGA Paloma Valenzuela nos va
a poner al tanto de los accicnes gque estamos ejecutando como municipio ant

esta grave situacion gue estd afectando la bicdiversidad del sector, asi que le voy
a daor lo palobra ol final para que ella pueda responder; con respecto o la
intervencion del concejal Almendares sobre las Iglesias evangélicas, yo bien lo he
dicho antferiormente concejal yo en particular valoro enormemente el trabajo v el
aporte social que realizan diversas Iglesias, no solo en la comuna sine en todo el
pais ¥ no solo ahora sinc a lo large de historia, muchas veces trabajando con las
persona mas postergodas de la sociedad, evidentemente nosotros hoy dia
esfamos en una situacion financiera municipal que nos ha cbligade o ajustar
mucho presupuesto, dentro de ello el de las subvenciones y hoy dia estamaos por
un lado priorizande aquellas organizaciones que realizan aporte concreto sobre
lode en la lucha confra la pandemic y con procesos de transparencia v
postulacion participativo gue no discriminan pero si ponen la misma vara para fodo
tipo de organizaciones y asi como una organizacion religiosa, como no sé
Esperanza Nuestra puede hacer un gran trabajo v eventualmente gonarse un
fondo, ofra puede ne hacerlo pere la verdad es que la varia de distincién para
nosofros ne esta en si profesan una fe o no, sino que en la fransparencia de sus
procesos y el aporte que realizan a la comunidad donde la fe consideramos que
una decision legitima. individual de cada persona o cada organizacion perc en
ningun caso mueve la aguja ni define si apoyamaos o no una organizacién, son
otros los criterios que estamos evaoluando en las postulaciones, pero entendemaos
gue también hay una reduccicén de presupueste gue hace que muchas sstas
subvenciones este afic tengan gue verse dofadas, pero mi respetos para aguellas
la Iglesiaos que realizan un aporte secial significativo en distintos barrios v por
supuesto gque fambien estableceremos mecanismos de fiscalizacion y contral a
aguellas instituciones religiosas, deportivas, cultural o de cualguier indole gue no
esten cumpliendo cen esos estandares gue nosotros hemos fijado come municipio.
La concejala Quiroz perfecto vamos o ir procesando esos oficios, lo mismo o
concejala Silva, le vamos a  poner atencion ol oficiol5 de la dirigenta Tere
Quintana, ahi en deportes tfambién agradecer bueno la colaboracidn que se le ha
aestado dando, ayer lanzamos como dije un paquete bien interesante de talleres
deportivos y estamaos también en conversaciones con el Ministerio del Deporte para
dar mas recursos, mas infraesfructura y también participacion en lo posible de g
comuna en los Juegos Panamericancs y esperemos que nos vaya bien con esas
conversacicnes; score bueno el parque Mapoche Trebal concejal Ponce lo mismo
gue le dije a la concejala Salinas; o concejala Arochas, en estos momentos sobre

46



el mercade estaba feniendo una reunién Fabidan Farias con los distintos locatarios
ha sido una pega que ha costado v ha demorado mds de lo que a todos nos
gustaria, pero eso ya estd en proceso de contratacién de los servicios necesarios
para la reparacion del techo v demases gue se levantaron desde la SECPLA que
lamentablemente son indispensables para poder abrir el mercade, no no hicry
opcion hoy dia ni decisién posible no abrir mientras |as reparacionss de techo no
esten hechas, pero eso ya estd avanzando y s& esta coordinando con los dirigentes
y dirigentas del mercade, la toma de posesion de sus locales asignados parg que
puedan limpiaros, hacer los modificaciones que se requisran segin anexo de
modificaciones que también ya se frabajé con SECPLA y buenc ahora mismo estd
Fabian enreunion con ellos v le voy a pedir también concejala que pueda llamarla
para ponerla al fanto de todos los avances, pero es algo gue se estd avanzando
¥ que lomentablemente le fallaban mds elementos para poder abrirse de lo que
unc podia apreciar quizds caminando por fuera, pero se han estado trabajondo
de hecho tenemos hoy dia aparte del equipe de Alcaldio acompafando dia a dia
ese proceso para acelerarlo porque tambigén nos inquieta su rdpida apertura; con
respecto a Formento Productivo y el DUOC vamos ahi o ponerncs en coordingcian
con Jose Miguel para ofrecer toda o ayuda que podamos para QpuUrar esos
procesos; conrespecto a lo del concejal Farias vamos a ver ahi con Lidia, te solicito
concejal que podamos ver una reunidn con la DIPRESEC parg gue puedan ver
como apoyar a ese club de bdsquelbol, porgue me ha tocado también estar
acompafdandolo y jugande poco de bagquet y sé de la tfremenda pega que hacen
ahi en La Farfana y con lo de las calles Cordillera de los Andes lo mismo, buenc
ahora tenemos una reparacion pronto en el Descanso que tambien estd mas que
intfransitable la calle vy sabemas gue cordillera de los Andes estd dentra de ezas
calles criticas, prioritarias, como usted bien dijo el contrate con COPERGO nos
deberia ayudor o poder cuanto antes esos sectores mas criticos para poder
generar mayor conectividad en la comuna. Le voy a dar la palabra o Paloma
Valenzuela nuestra Directora de Aseo y Ornato, para que puedo explicar las
acciones que estamos tomande como municipio con respecto ol pargue
Mapochao El Trebal y fras la presentacion de la Directora vamos a dar por finclizada
esta sesion nueva sesidn del concejo municipal, eso muchas gracias,

Sric. Directora DACGA: Muchas gracias Presidente, a modo sobre lo relacionado
con la denuncia de Mapocho El Trebal comantarles gue nosotros con el equipo de
mediambiente que aquilas pueden ver, estd Denisse Poblete y tambien esta Merry,
fambien levantamos el alerta v hemos estado haciendo fiscalizaciones donde
efectivamente los frabajos que se estan haciendo pertenecen al provecto de tres
pistas de lo concesionaria de o autepista v lo que la cbra que se hizo, impartante
destacar que estos son predios orivados, son predios privados y lo que se estd
haciendo es gue el privado duefio de este predio le cedié a esta empresa un
terrenc para que pudiera tener un frente temporal para las obras finales que le
guedan gue son las del detalle de fercera pista. Por ofro lado el mismo privado
estuvo en reunién con nosofros, porgue él también tiene la intencién de que se
pueda iravanzande en una declaratoria de humedal parg este sector, eso por una
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parte v el segundo tema es gue nosotros como edquipo de DAOGA estamos
fambién levantando toda la informacion, levantando todos los diagndsticos con
equipos infernos con los profesionales de la DAOGA para poder empezar a avanzar
en esta declaratoria, este fipo este tipo de humedal ro se puede pasar bajo unao
RENAMU porque son predios privados, entonces tenemaos gue avanzar hacia lg
figura de humedal, hacia la declarateria de humedal urbano y eso es lo que
tambien estamos frabajoando en la red de municipios por la sustentabilidad del cual
Maipu fambién es parte. Asi que nosotros estamos en conocimiento, estamos
fiscalizando tenemos una reunién pendiente con el privado para sequir avanzando
por esta linea, &l demostrd su interés para que efectivamente &| oueda cedernos
foda la parte de la ribera para poder avanzar en |g declaratoria de humedales v
nosofros por nuestra parte ir levantande los datos para posteriormente solicitar en
las comisiones de medioambiente los avances gue vamos a ir teniendo en materias
de esta declaratoria, asi que estamos en conocimiento y estamos frabojando
desde que se hizo esta peticién de paorte del concejal Ponce, hemos estado
tfrabcjondo estos son procesos bastante lentos y estamos afinando también
glionzas con universidades como la Universidad Central para poder también
avanzar en todos los temas de estudio y diagnastico tanto en aspecies vegetales,
de fauna enfre ofras cosas, que 250 son requisitos para la declaratoria,

3r. Presidente: Perfecto muchas gracias Directora por la aclaracién, veoc gue hay
dos concejales solicitando palabra, les pido por faver que sean breves en honor al
tiermpo, pero para que puedan hacer uso de ellg rapidamente, concejal Farias Ia
tenia pedida primeramente v después concejala Salinags.

Sr. Felipe Farias: Se me quedd la mano ariba, la ajo altiro disculpe.
or. Presidente: se le quedd la mano arriba, concejala Salinas.

srta. Alejandra Salinas: Presidente muy cortito, solo reiterar mi pregunta en torne o
la destinacién de fondos para la politica de gobernanza hidrica v ocbviamente la
ordenanza municipal que tenemaos que hacer rapidamente para dar el ancho a
los requerimientos de nuestro Presidente v o los requerimientos que son que no
podemos dejar pasar més tiempo v tengo entendido que no hay presupuesto
asignado y eso me me preccupa bastante y creo gue hay gue darle una vuelta o
es50, lo pregunté denante y por eso me afrevi de nuevo a volver g solicitar la
respuesta, muchas gracias Presidente.

ar. Prasidente: Perfecto, Directora,

srta. Directora DAOGA: Presidente mire v también para volver a responder a la
concejala, hoy dia nosotros estamos levaniande con  nuestros equipos
profesionales de DAOGA que tfenemos harto equipo profesional, estamos
levantando las diferentes instancias y etapas de la estrategia hidrica local, por
experiencia previa hemos levantando este tipo de proceso a nivel internc, quizds
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en el futuro contemplando el afo 2023 vamos a necesitar apoyo v quizds vamaos a
tener que solicitar algdn tipo presupuesto para poder contar con algun apoyo de
consultoria para quizds hacer estudios mds o cabalidad v mucho mds en detalle:
por ofro lado estamos levantando varios ofros tipos de procesos en los gue si
efectivamente vamos a necesitar apoyo, apovo por fuera, pero fodo esto se
puede lograr en la medida gue noscfros y que es eso Io que estamos haciendo, en
nuestra capacidad de inyeccidn, que son a fravés de convenios de colaboracion
con universidades, con instituciones, con diversos centros de investigacién paro
poder ir levantando este fipo de instrumentos, sin alianzas publico-privadas es
imposible que podamos avanzar, tenemoes muchos trabajos con universidades y
estamos levantando este tipo de temas, alumnos en précticas, fesistos,
invesfigadores de magister de doctorado para poder i levantando esltes procesos
de manera interna porque sabemos que también son costosas, pero dejar en claro
que para la elaberacién de la estrategia hidrica local en esta etapa que es Ia
elapa que presentamaes hoy dia en la mafiana, la estamos haciendo con nuestros
recursos propics y eso implica a profesionales de DAOGA principalmente, Dero
fambién de SMAPA que son los que nos van a proporcionar los datos v fambién
ofros profesionales de otras unidades como SECPLA.

3r. Presidente: Perfecto Directora, muchas gracias por toda la informacicn espero
que se hayan aclarado los puntos, sino obviamente los canales de diglogo siempre
estan abiertos para poder aclarar cualquier tioo de duda que lengan concejales
o concejalas con elementos propios de la gestion. Estamos ya en el flempo
estfablecido siendo las diecisiete horas con cuarenta y nueve minutos, ceramos
esta sesion N°1.267 de este honorable Concejo Municipal, que tengan muy buenag
tarde todos v todas.

Hora de término: 17:49 horas.

Se cerfifica gue el presente ejemplar es copia original del Acta N1.247,
corespondiente a Sesion Ordinaria del Concejo Municipal de Maipd, v que fue

aprobada en Sesion Ordingra {272, de fec?@i de mayo de 2022.
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