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Acta N° 1.260 del Concejo Municipal

Sesion Ordinaria

Sr. Presidente: Muy buenas fardes sefiores v seficras, concejalas vy concejales,
directores vy directoras municoales, funcionarios v funcionarias v por supuesto
vecinos y vecinas de la comuna de Maipu, Hoy siendo las 15:37 horas, del 01 de
febrero del afo 2022, se inicia la Sesion Ordinaria N°1.240 del Honorable Concejo
Municipal de la llustre Municipalidod de Maipd. El cual presido con la asistencia de
los sefores y sefioras concejales en ejercicio: dona Alejandra Salinas Inostroza:
Alejandro Almendares Miller, Horacio Saavedra Nufiez, Felipe Ignacic Farias Lopez,
Camila Paz Quircz Viveros, Bladymir Rafael Munoz Acevedo, Gonzalo Ponce
Borquez, Elizabeth Lela Gonzalez Munoz, Carclina Andrea Silva Nieto y dofa
Graciela Patricia Arochas Feloer: ademads de nuestra Secretaria Municipal el sefiora
Claudia sandoval Gallegos. Recardemos que esta sesion debido a las condicicnes
sanitarias estd siendo redlizada mediante forma remota v transmitida a fravés del
Facebook de la llustre Municipalidad de Maipu.

ASISTENTES

Sr. Tomdés Vodanovic Escudero, Alcalde vy Presidente del Concejo

sr. Jorge Cordova Okreque, Administrador Municipal;

ar. Juan Carlos Anabalon Dolhatz, Director Asesoria Juridica;

sria. Rocio Andrade Castro, Directora Secretariac Comunal de Planificacion;

Sr. Pablo Flores Pinedaq, Direcior Direccidn de Desarrolle Comunitario;

Sr. Juan Caros Quezada Arenas, Director [Sb) Direccién de Administracion v
Finanzas;

Sr, Carlos Aguirre Cataldn, Jefe de Seguridad Comunitaria;

Y demds directoras,



| Aprobacion de Actas

Sr. Presidente: Come primer pJnto en fabla o aprebacion de actas de Concejos
Municipales anteriores o que se encuentren pendientes, por tanto doy palabro o
usted para ver que aclas estan pendientes de aprobacion para poder someterlas
a consideracion del Concejo.

sra. Secretaria Municipal: Como no, el acla de la sesion N°1.252 fue enviada g sus
cormeos para su aprobacion vy observaciones si las hubiere, se somete a su
aprobacion. zNo hay chservaciones? No, por lo tanto se darian por dprobada,
muchas gracias.

[l Cuentas

or. Presidente: Muchas gracias Secretaria, vamos con segundo punfo de tablo gue
s la rendicion de cuenta, en primer lugar la haré yo como Presidente del Concejo
Y posteriormente le daremos la palabra a aguellas concejalias que presidan algunag
comision que haya sesionado en la Ultima semana. Conrespecte a la rendicién de
cuentas que haré por mi parte rapidamente, estuvimaos en el Festival Folklarico Jose
Luis Hernandez, que después de algunos anos de receso pudo al fin volver a la
comuna convirtiéndose en un hite del  folclor comunal, ahi estuvimos
compartiendo con distintas concejalios que hicieron parte en algunos de los
distintos momentos de los tres dias que durd este festival, asi que agradecer a
quienes se hicieron presente; estuvimos también en las oficinas BID del Bance
Interamericano de Desarclio para consolidar este acuerdo de colaboracién que
nos permite  implementar g melodologia del Centro de Gobierno dentfro de
nuesfro municipio, cabe aclarar que esta convenio no liene costo algune por el
municipio v se realiza en forma totalmente gratuita ya gue habian algunas
pregunias porlas redes sccicles de cudnto costaba esto parg e municipio, por qué
estamos haciende cenvenio con BID dada nuestra situacién financiera, es un
convenio de colaboracién gratuito que nos permite mejorar la gestion interna de
nuevas heramientas v metodologias; estuvimos también en e Congreso de
Innovacion Seocial organizado por o Direccion de Desarrollo Cormunitario de
nuestro municipic, que también grande buscaba aplicar nuevas herramientas de
reflexion y estrategias o nuestres equipos de trabajo; estuvimos en varias instanciosg
en la Villa El Abrazo, en la caminata barial &l dia lunes, también en municigio en u
bamio también el dia sdbado ¥ con operativos de seguridad dando presencian del
municipic en un sector que ha sido durante las Ultimas semanas bastante atacado
por distintos hechos delictugles v viclentos; estuvimos como todas as semanas |os
dics martes junto a nuestras cuadrillas de SMAPA, esta semana estuvimos en la Vila
Lo Errdzuriz;  también nuestro Consejo de Seguridad Comunal v en el STOP de
Carabineros, distinta instancios de colabecracion del municipio con distintas
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instituciones para velar por la seguridad de nuestra comuna: también estuvimos
parficipando en operativos de pafrullaje mixto, estas son rondas preventivas que
realizamos tanto equipos municipales en conjunto con carabineros v en distintos
barrios de la comuna, para poder brindar mayor presencia v prevencién en
materia de seguridad; también estuvimos parficipando de ung nueva sesién en
nuestro COSOC, como corresponde  nos hicimos presente en aquella instancia de
frabajor tuvimos reunion tambien con los equipo técnicos del Gobierno Regional
el Gobernador se encontraba en sus vacaciones, pero nos reunimos con los
equipos fecnicos para hacer una evaluacién de la cartera de proyecios vy
posibilidades de inversidn en la comuna, revisando siempre como hemos dicho,
proyectos de inversion gue vengan a revitalizar el espacio publico de nuestra
comuna, linea gue tenemas en comun con el Gobiernoe Regional por tanto ahi
estamos viendo distintas lineas de cooperacion que podemos desarrollar en
conjunfo; estuvimos también en la firma de convenio con la Empresa Mundo,
tambien parficiparon distintos concejales v concejalas all, gue nos permitird
habilitar 21 puntos de conexién gratuita a Internet en los 21 barrios de la comuna,
una medida de justicia social y acortamiento de la brecha digital gque es muy
importante, gue también fiene costo cero para el municipio ya que también fue
producto de un convenio publice privado con la empresa Mundo: estuvimos
tambien el aniversario de la Oficina de la Diversidod que cumplia nueve afics de
operacion en nuestro municipio v hoy también estuvimos en un foro aniversario en
los 72 afios de nuestra sanitaric municipal SMAPA, donde también pudimos
reflexionar no sole de la historia de la sanitaria, sine que parficularmente de los
futuros, de los desafios del presente y futuro gue tenemeos para brindar un servicio
a la altura de lo gue nuesiros vecinos y vecinos merecen. Eso en resumen
secretaria, doy palabra a usted ahora para gue aquellas concejalios que presidan
Comisiones gue hayan sesionado la Ultima semana también pueden dar ejercicio
de rendicién de cuentas.

sra. secretaria Municipal: Bueno, voy a informar de las comisicnes que se llevaron
0 cabo y primero gue todo sefialar que la concejala Caroling Silva va se encuentra
ensala. sesionaron el dia lunes 24 de enerc sesiond la Comision de Régimen Interno
presidida por el Concejal Bladymir Munoz; el martes 31 de enero sesiond la Comisién
de Finanzas Presidida por la concejala Eizabeth Gonzdlez Muiioz, el lunes 1° de
febrero el lunes primero ceder o sesiond la Comisidn de régimen internc presidida
por el Concejal Bladymir Munoz, eso seria Alcalde respecto de las Comisiones.

Sr. Presidente: Perfecto, en el mismo orden le parece que podamos tomar la
rendicidn de cuentas por parte de los Concejales y Concejalas.

sra. secretara Municipal: Claro la primera seria la Comisién de Régimen Interno
Alcalde. Por faver Concejal Mufioz entonces.

Sr. Bladymir Mufioz: Gracias Presidente, gracias Secretaria, bueno tuvimos dos
sesiones voy a comentar rapidamente la primera de la semana pasada fue
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efectivamente para ver el tema de Pedro Acevedo Don Oscar, oor algunas
situaciones y errores adminisirativos que ya se aclararon por parte del municipio en
la interna, fue para mas que nada comentar la sifuacién a los Concejales y
Concejolas y algunas ofras medidas que ha tomd la administracion respecto esta
situacion en particular y tamién de la fiscalizaciones gue se han efectuado los
fines de semana a los mismos espacios y la del dia de hoy fue a peticién de la
Administracion Municipal para ver algunos Concurso Plblicos o respectc a
direcciones municipales y agradecer nuevamente la participacién de los
concejales y concejalas que siempre estdn ahi al pie del candn muy femprano en
la Comision de Regimen Interno, eso seria Prasidente,

Sr. Presidente: Muchas gracias Concejal, sigamaos con |la rendicidn de cuentas
Secretaria.

sra. Secretaria Municipal; 5 lg Comision de Finanzas Presidente.

sr. Presidente: Por favor Concejala Gonzdlez.

Srta. Elizabeth Gonzdlez: Gracias Presidente, decir que sesionamos el dia 21 el dio
de ayer no hoy dia, la Comisidn de Finanzas y si vimos 9 puntos en la tabla de los
cudles pasarian gl Concejc el dia de hay v contd con la asistencia de varios
Concejales y Concejales.

ir. Presidente: Excelente, muchas gracias.

sra. secretaria Municipal: El lunes 1° de febrero Comisidon o yva lo sefiald parece,

Sr. Presidente: Ya sefiald Regimen Internc v Finanzas, Secretaria,

Sra. secretaria Municipal: 3i prefecto, que habia habido dos, pero estamos okey,

Alcalde esfariomos entonces con la cuenta de comisiones listos para pasar a la
tabla ordinaria.

1l Tabla Ordinaria

3.1.- Instalacion de Sistemas de Alarmas Comunitarias Fondo Municipal 2021

Sr. Presidente: Vamos enfonces con el pase a nuestra tabla ordinaria, como primer
punto en tabla tenemos la adjudicacion de la propuesia plablica Instalacién de
Sistemas de Alarmas Cemunitarias del Fondo Municipal 2021 en esta opartunidad
con la presentacion la hace nuestra Directora de SECPLA Rocio Andrade, asi que
Rocio por favor tienes la palabra.



Sra. Directora SECPLA: Muchas gracias Presidente, muy buenas tardes, voy ¢ pedir
a DITEC si me pudiera ayudar los permisos para poder compartir pantalla per favor.
Sefior Presidente, esta es la propuesta de adjudicacidon de este  servicio de
Instalacidn de Alarmas Comunitarias con Fonde Municipal 2021, El proceso de
licitacion tiene por objetive confribuir a la disminucién de la probabilidad comision
de delitos, reducir la percepcion de inseguridad entre vecinas y vecinos vy
fortalecer la relacién en un drea de alta concentracion delictual confra Ia
propiedad v el espacio publico, todo esto mediante la instalacion de alarmas
comunitarias v el proyecio de alarmas comunitarias que desarrolio Ia Direccion de
seguridad Comunitaria, cuenta con fres objetivos: Promover |a participacion de
vecinos y vecinas organizados en la adopcion de medidas de seguridad, ademas
de acciones preventivas, empoderar a la comunidad mediante compromisos para
establecer roles para que cada vecine se haga parte no cierfo, de la sjecucion
del proyecto y también instaurar ciertas actividades de seguridad preventiva como
la creacion de comités de seguridad. B proyecto beneficia y esto lo coregimos
desde la Comision de Finanzaos, a 12 barrios de I comuna ne son los barrios
completos, son digamos alguncs sectores o vilas de estos denfro de estos barrios
que se ven en la ldmina que se despliege en este momento y fiene un componeanie
fisico un componente comunitario y un componente de concentfracion en |
instalacion de las alarmas que hace que hace que funcione no cierto la vigilancia
de grupe, enfre los componentes fisicos que se van a adquirir y reparti, estd un
soffware inaladmbrico para accionar las alarmas, las alertas no cierio que se
accionan que son audiovisuales y también una central de alarma gque muestra
para un cierto sector un grupe de viviendas digamos donde se ha accionado una
alarma, ademas del dispositvo disuasivo para digamos demostrar gue estd
instalada v una placa también de advertencia. El componente de concenfracion
muestra que hay varias viviendas agrupadas en |as cuales se instalan estas alarma
v también se instala una central para gue los vecinos y las vecinas puedan conocer
donde se han activado cuando  estédn funcionando y tamisien el componente
comunitario que es uno de los mas importantes que propende a ld organizacion
de |as vecinas y los vecinos para generar protocolos de actuacion en caso de gue
se accione una de estas alarmas entre otras cosas. El presupuesto disponible para
ecta licitacion es de $55.000.000.- con impusstos incluidos y el origen de los fondos
es municipales v se consultan ofertas a suma alzada con detalle o precios unitarios
v con asignacién simple al total ofertado. La publicacién de la licitacion se hizo el
9 de diciembre del afio pasado v se recibieron ofertas hasta el 29 de diciembre, al
dia siguiente se reunid la Comisién de Apertura y el 14 de enero la Comision de
Evaluacion para revisar las propuestas que se habion recibido y se propone
adjudicar esta semana. Se recibieron dos propusstas, la de Comercial Chile Tres
Limitada y Seguridad FS SPA, ambos proponentes estan habilitados en el registro de
proveedores y también enfregaron foda la documentacidn necesaria incluyendo
la garantia de seriedad de la oferta, ambas propuesias tambign se inscribian
dentro de la disponibiidod presupuestaria, hicieron ofertas mencres o los
$55.000.000.- que estaban disponiblss, por lo tanto estan admisibles para continuar



con la evaluacion y también ambos oferentes cumplian con todos los requisitos
minimos que se exigian para licitacion incluyendo el plazo en que se fenian que
ejecutar los trabojos, las garantias gue tienen que tener las instalaciones v los
equipos que se instalan en cada una de las viviendaos y  ademas cierfas
certificaciones que tienen gue tener los instaladores. Por lo fantc pasaron o
evaluacion técnico-administrativa, en la evaluacion técnica-administrativa que
ponderaba un 40% ambos proponentes tuvieron el puntaje maximo de siete puntos
v en la evaluacion economica okbtuvo el mayor puntaje la oferta mds conveniente
para los intereses municipales la de menor valor. En este caso aqui se muesiran no
cierto los puntajes gue obtuvieron ponderados cada uno de los oferentes v el que
obtuvo el mayor puntaje es Seguridad FS SPA porgue es una oferta economica mas
conveniente, pero ambos oferentes cumplen con el puntaje minime parg
adjudicar que era de cinco puntos. Por lo fante, la Comision Evaluadora propone
que se adjudigue la propuesta de instalacion de sistema de alarmas comunitarias
fondo municipal 2021 al proponente Seguridad FS SPA por un monto fotal de
$38,264.924.- impuestos incluides pora ejecutar los trakbajos en un plazo de 80 dias
corridos Fresidente.

Sr, Presidente: Perfecto Directora, abramos la posibilidad de palabra para nuestros
concejales o concejalas en caso que quieran hacer preguntas o comentarics, les
pido por favor que levanten su manito virtual para que nuestra Secretaria les
pueda ir dando la pelakra en orden de grelacion.

Sra. Secretaria Municipal: Yoy a ir consultando por si no veo... Concejala Graciela
Arochas.

Srta. Gracielg Arcchas: Gracias Secretaria, queria solamente nombrar ante este
Concejo que efectivamente hay una inversién de 55 millones de pesos para este
tipo de proyecto, pero la idea era cémo poder comprometerncs durante el afio a
poder hacer un acompanamiento a nuestras crganizaciones sociales a postular o
ciertos fondos regionales que hay para estos fines, entendemos que durante el ano
pasado hubo una postulacion ol 6% del Gobiernc Regional, donde por lo menos 29
organizaciones adjudicaron proyectos de camaras de televigilancia ya y ne quizas
de alarmas comunitarias, yo crec gue todos sabemos que contar hoy dic con
camaras de televigilancio hoy dia no es muy eficiente entendiendo gue no
tenemos como compatibilizar esa informaciéon ya sea por Carabinercs o por
sequridad del municipic v finalmente son platas mal invertidas porgue finalmente
son camaras gue no llegaon a ninguna parte y son imdgenes gue la verdad no se
pueden frabajar comao se quisiera versus si se pudiera realizar un acompafamiento
a estas postulaciones y estas postulaciones las organizaciones las hicieran para
alarmas comunitarias, porgue de verdad muchas veces nuestros vecinos se
encuentran un poguito solos al momente de postular a proyectos v la idea podria
ser poder acompafarlos yo sea desde Organizaciones Comunitarias o desde
DIPRESEC: también les comento que tuve una reunién con el Director de DIPRESEC
donde se entiende gue estd toda la veluntad también de poder quizds generar



este tipo de coordinaciones con la comunidad, entendiendo que quizds esfos 55
millones podrian haber side en esta oportunidad ahorrados y entendiendo que hay
muchos mas fondos regionales en carpeta gue se pueden acompafiar durante el
afo, también se entiende gue hay herencios de gesticnes antericres gue
obviamente lienden o amarrar algunos compromisos, pero la verdad es que tiene
que ver mds que nada come und recomendacion de como acompanar a nuestros
vecinos y vecinos para adelante, que son varias instancia en gue ellos pueden
postular con su persenalidad juridica y no precisamente desde el municipio eso por
una parte y entendiendo aqui también apoydramos o desincentivaramos en
definitiva o postulacién de camaras de televigilancia hasta que el municipio no
cuente con un sisterma mds robusto de seguimiento de estas cdmaras, porgue
efectivamente se sigue botando plata desde otras organizaciones con sisfema que
efectivamente no son lo mas eficiente. Eso Alcalde mds que nada, pero como este
en un espacio donde también escuchan varios vecinos, el entender que I
solucidn no esld a través de las camaras de televigilancia por ahora, sine que las
alarmas comunitarias muchas veces acompafan mas el sentir comunifario en este
tipo de instancias de seguridad, ese Alcalde.

Sr. Presidente: Perfecto, si muchas gracias Concejala, voy a aprovechar de dar o
palabra a Carlos de la Direccién de Prevencion y Seguridad para gue también
aprovechemos el espacio para una respuesta  técnica de nuestra evaluacion
sobre tanto los proyectos de cdmaras como de alarmas comunitarias y cuadl un
poco es el enfogue gue tenemos como gestion frente a ambos, porgue hay mucho
de lo que dice usted que es cierto, hoy dia no hay una capacidad muchas veces
de poder monitorear o darle utilidad a las camaros por la ausencia de una sala de
monitorec de camaras de calidad, entonces muchas veces las comunidades
piden o exigen este tipe de proyectos pensando que son mas efectivo de lo que
en realmente son en la practica, asi gue no sé si Carlos o Yalentina de DIPRESEC
quieren aprovechar el momento para dar esa explicacion o de lo contrarno ya
pasamos derechamente a la votacion.

Sr. Carlos Aguirre [Jefe Seguridad Comunitarial: Me imagino que me escucho
porgue no tengo imagen, no tengo retorno de imagen perc estamos agui con
Valenting, escuchamos atenfamente la muy buena presentacién de Rocio y
también hoy dia estuvimos en la conversacion cen Graciela respecto 4 estos
indicaciones, efectivamente la que nosotros hemos observado dentro de la gestion
que recibimos en términos de las alarmas comunitarias asi como tamkign de las
camaras de televigilancia, implican ne solamente una participacion de los vecinos,
sinc famkbign un buen andlisis respecto de como operarla y coema instalarla, en ese
sentido este proyecto que hoy dia se presento viene a resguardar un buend
distribucion de las camaras de televigilancia, no solamente en el orden de las
viviendas en las cuales van a estar administradas, sino tambien en gue va a poder
ser identificada qué vivienda generd la alarma necesaria, gue muchas veces
genera muchos conflictos o tensiones entre los vecinos innecesarias porgue la mala
administracion de este dispositive, lo cual ya al saber quién hizo sonar la alarma le



permite a los vecinos ir en la ayuda inmediata pero asi también poder ayudarlo en
la administracion correcta de estos y asi mismo vimos el tema de las cdmaras de
televigilancia, respecto de gue hoy dia nos exige fener no solamenfe una muy
buena central, sino también un buen sistema de gestion de la informacicn de las
urgencias, para eso nosofres tenemos v le explicdbamos a la Concejala y lo
explicamos tambign al Concejo Presidenie gque nosotros tenemaos postulande un
proyecto para poder mejorar la central de cdmaras v televigiloncia gue nos
puedan ir sumandolas junte con las de radio gue hoy dia opera dentro de la
comuna, parg asi tensr un sisterna inlegrado de alencién en la urgencia vy
emergencia de seguridad, para estar como a tono con el resto de las
municipalidades que estan preocupdndose por el tema de seguridad, eso es lo
que podemos agregar Presidente.

Sr. Presidente: Perfecto, muchas gracios Carlos, no veo mdés manos alzadas
secretaria, sl que estariomos en condicionss de someter a consideracion del
Concejo este primer punto de la fakla.

Sra. Secretaric Municipal en votacion: Ferfecto, se somete a consideracian del
Concejo, adjudicar la propuesta plblica v de 2 70-110-LP21 Instalacion de Sisternas
de Alarmas Comunitarias Fondo mMunicipal 2021, al proponente Seguridad FS 5PA,
Rut 76.290,03%-4, por el monto lotal de 338264 924 VA Incluido, para ejecuiar en
un plazo de 80 dias corridos segun lo ofertado por el proponente v lo estaklecido
an las bases administrativas.

Sra. Secretaria Municipal: Concejala Alejandra Salinas.
Srta. Alejondra Salinas: Apruebo.

Sra. Secretario Municipal: Concejal Alejandre Almendares.
Sr. Algjandro Almendareas: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Horacio Saavedra,

Sr. Horacio Saavedra: Apruebo.

Sral. Secretaria Municipal: Concejol Felipe Farias.

Sr. Felipe Farias: Aprusbo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejala Camila Quiroz.

srta. Camila Quircz: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Bladymir Mufoz.



sr. Bladymir Mufioz: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejala Carolina Silva,

Srta. Carclina Siva: Gracias Claudita, apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Gonzalo Ponce.

Sr. Gonzalo Ponce; Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejala Eizabeth Gonzdlez.
Srta. Elizabeth Gonzdlez. Aprueoo.

Sra. Secretaria Municipal; Concejala Graciela Arochas.
Srta. Gracielo Arochas: Aprugbo,

Sra. Secrefaria Municipal: Alcalde  sefior Tomés Vodanovic y FPresidente del
Concegjo.

Sr. Prasidente: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Por lo tanto por la unanimidad de concejo se da por
aprobado.

En consecuencia se resuelve:

ACUERDO N°4.456

ADJUDICAR LA PROPUESTA PUBLICA 1D 2770-110-LP21
“INSTALACION DE SISTEMAS DE ALARMAS COMUNITARIAS, FONDO MUNICIPAL 20217,
AL PROPOMNENTE SEGURIDAD FS SPA, RUT 76.290.039-4, POR EL MONTO TOTAL DE
$38.264.924.- IVA INCLUIDO, PARA EJECUTAR EN UN PLAZO DE 80 DiAS CORRIDOS,
SEGUN L OFERTADO POR EL PROPONENTE Y LO ESTABLECIDO EMN LAS BASES
ADMINISTRATIVAS.

| CONCEJAL NO ABSTENCION |
_ALEJANDRA SALINAS INOSTROZA
 ALEJANDRO ALMENDARES MULLER
| HORACIC SAAVEDRA NUNEZ
FELIPE FARIAS LOPEZ

CAMILA QUIROZ VIVEROS
BLADYMIR MUNOT ACEVEDC
CARCLIMA SILVA MIETO
GONZALO PONCE BORQUET

BB R R e M
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NICIPAT TRATHE:

ELIZABETH GONZALEZ MURCE [ X
GRACIELA ARDCHAS FELBER X
ALCALDE X

SR TOMAS VODANOVIC ESCURERG ] I =
TOTAL VOTACION il 1

3.2.- Adjudicacion Propuesta PUblica Servicio de Mantencién y Reparacién
de Equipos Médicos

sr. Presidente: Muchas gracios a todos y todas, vamos al segundo punto de esta
tabla que es la Adjudicacién de Propuesta FPoblica Servicio de Mantencidn y
Reparacion de Equipos Médicos, la presentacion nuevamente la hace nusstra
Directora de SECFLA Rocic Andrade.

Sra. Directora SECPLA: Muchas gracias Presidente, voy a cargar la presentacién.
Esta licitacion tiene como obkjetive contratar un servicio que permita mantener en
buen estade el funcionamiento y conservacion los equipos médicos que tienen los
distintos centros de Salud gue dependen de la Direccidn de Salud Municipal v que
requieran mantenciones que pueden ser preventivas o correctivas, la Red de Salud
Municipal tiene alrededor de 50 equipos médicos distintos para generar atencionas
y con las mantenciones preventivas se busca no cierfo hacer que el
funcicnamiento de todos estos equipos sea el adecuado, que estén siempre en
buen estado y ajustar también todos los pardmetros de unidades de medidas que
tienen cada uno de ellos, ademads de prever cualguier anormalidad gue puedan
tener; para la mantenciones corectivas gue se requieren muchas veces cuando
un equipo falla ne cierto, algun tipe de reparacion, para eso la Direccion de Salud
Municipal ha categorizado los eguipos en distintos grupos, estableciendo como los
equipaos crifices los que se necesitan no cierto en momentos de mayor criticidad en
la salud de los pacientes, cuando se requiere gue un eguipo incluso para mantener
con vida no cierto a las personas v luego colegorizociones que son de equipos
menos crificos, obviamente la mantenciones correclivas que se deben hacer
segun crilicidad del equipe fambkien son muy relevantes, El presupueste disponible
para esta licitacién es de $115.585.117 .- los fondos pora financiar esta adguisicion
de la contratacion de este servicio son de lg atencidn primaria de salud; se
consultan ofertas a precios unitarios con asignacion simple en este caso al total
disponible. Para establecer el presupuesto disponible se agruparen distinfos
montos, para las mantenciones preventivas se definid un monto por CESFAM v gue
depende obviamente ese monto de los equipos con el gue cuenta cada uno de
estos centros de salud y para las mantenciones comrectivas se establecid un monto
total digamaes, sin importar en que centros se redlice, La licitacion se publicd en 18
de diciembre del aofio pasado, se recibieron ofertas hasta el 23 de diciembre, o
Comisién de Apertura sesicnd el 24 de diciembre v la Comision de Evaluacion el 4
de enero, se propone adjudicar también esta semana. En lao Comision de Apertura
se constatd gue habia llegado una sola oferta de la comercializadora Rafmedical
Electronica Limitada. que cumplia con fodos los requisitos para pasar digamos o
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evaluacion foda la decumentacion gue debia adjuntar, luego se realizé I
admisibilidad presupuestaria en este caso para medir, para definir el presupuesto
de esta licitacion como se habia agrupado en un monto para los mantencicnes
preventivas v otro para las mantenciones comrectivas, se establecieron dos formas
de medir lo admisiblidad presupuestaria, por una parte que estuvieran digamos
que se pudieran haber respetedo el monto que se debia respetar para cada uno
de los CESFAM para las  manftenciones preventivas y en el case de las
mantenciones correctivas lo que se establecié es un monto, un valor perddn,
unitaric referencial para cada uno de los repuestos que podrian requerir estos
equipos ¥ se evalud que esos valores referenciales no fueran superados. Respecto
al cumplimento, ahlll v cumplid este oferente con tedos los requisitos de
admisibilidad presupuestaria, tamiién se establecieron ciertos requisitos minimos
que eran tecnicos, incluyendo los tiempo de respuesta de las mantenciones
correctivas, las garantios que tenian que tener las mantenciones preventivas y Qs
corectivas y también gque el proponente ofertara por todos Ios repuestos que
podrian reguerir estos equipos v en aste caso Rafmedical cumplid con todos los
requisitos, por lo tante se evalud técnico v administrativamente esta evaluacion
ponderaba un 40% y obluvo el puntaje que ustedes ven ahi en la tabla y luego
para la evaluacion econdmica tTambién se dividid en dos como les mencionaban
antes, en el caso de las mantencioneas preventivas se puntud segin la menor oferta
recibida, en este caso era la Unica vy se adscribia no cierto al presupuesto por lo
fanto obtuvo el puntaje maxime y respecto a las mantencicnes correctivas lo que
se considero era la cantidad repusstos de los 113 digamos incluidos en las bases
de licitacion, gue fuvieran un presupuesto, perddn un valor ofertado igual o menar
alreferencial lo que en este caso se cumplio paralos 113, porlo tanto el proponente
obtuvo la calificacion maxima, aqui se puede ver el puntaje obtenido que esde 7
puntos v la evaluacion ponderada enfre la evaluacién técnico administrativa y la
evaluacion econdmica dic como resultado que este proponente obtuviera un
puntaje de 6.8 puntos, el minimo para adjudicar era de 4,5, En consecuencia o
Comision Evaluadora propone adjudicar el Servicio de Mantencion y Reparacion
de Equipos Medicos a Comercializadora Rafmedical Electrénica Limitada, por un
monto de $115.585.117 impuestos incluidos para ejecutar estes  servicios por un
plazo de 24 meses o hasta que se agoten los recursos disponibles, muchas gracicas
Fresidente,

ar. Presidente: Muchas gracias Direciora por la presentacion, abramos nuevamente
palabra, si algiun  Concejal o Concejala tiene dudas o comentarios o de lo
confrario para poder pasar a consideraciéon del Concejo, Secretaria.

Sra. secretaria Municipal: No veo ninguna solicitud de palakra, concejalas no & si
me equivoco.

sr. Presidente: Mo, no hay manitos.

Sra. Secretaria_Municipal en votacién: Entonces pasariamos a.... Se somete g
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consideracion del Concejo adjudicar la propuesta publica 1D 2770-109-LQ21
“Servicio de Mantencion y Reparacion de Equipos Médices" al propenente
Comercializadorg Rofmedical electrénica Limitaoda,  por 1o sumo fotal de
$115.585.117.-impuestos incluidos, por un plozo de 24 meses ¢ hasta el agotamiento
de los recursos disponibles.

Sra. Secretaria Municioal: Concejala Alejandra Salinas.
Srial, Alejandra Salinas: Apruebo.

sra. Secretaria Municipgl: Concejal Alejandro Almendares,
Sr. Alejandro Almendares: Apruebo.,

Sra. Secretaria Municipal; Concejal Horacio Saavedra.
sr. Horacio Soavedra: Aprueko.

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Felipe Farias.

Sr. Felipe Farias: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejala Camila Guircz.
Srta. Camila Quiroz: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Bladymir Munoz.

Sr. Blodymir Murioz, Apruelzo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejala Carolina Silva.

Srta. Carolina Silva: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Gonzalo Ponce.

sr. Gonzalo Ponce: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejala Elizabeth Gonzdlez.
sric. Bizabeth Gornzdlez, Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejala Graciela Arochas.

Srta. Graciela Arochas: Apruebao.
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Sra. Secretaria Municipal: Alcalde  sefior Tomas Vodanovic v Fresidente del
Concejo.

Sr. Presidente: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Por lo tanto por unanimidad de Cencejo se da por
aprobade, gracias.

En consecuencia se resuelve:

ACUERDO N°4.457

ADJUDICAR LA PROPUESTA PUBLICA D 2770-109-LQ21
"SERVICIO DE MANTENCION Y REPARACION DE EQUIPOS MEDICOS”, AL
PROPONENTE COMERCIALIZADORA RAFMEDICAL ELECTRONICA LIMITADA, POR LA
SUMA TOTAL DE $115.585.117.- Impuestos incluidos, POR UN PLAZO DE 24 MESES O
HASTA EL AGOTAMIENTO DE LOS RECURSOS DISPONIBLES.

CONCEJAL
ALEJANDRA SALINAS INOSTROZA
ALEJANDRO ALMENDARES MOLLER
HORACIO SAAVEDRA NUNEZ
| FELIPE FARIAS LOPEZ
| CAMILA QUIRDE VIVERCS
BLADYAIR MUNODT ACEVEDD
CAROLINA SILV A NIETO
GONIALO PONCE BORQUE?
FLIZABETH GOMNZALET suUficT
GRACIELA ARCICHAS FELRER
ALCALDE
SR, TOMAS YODANOVIC ESCUDERD |
' TOTAL VOTACION

| NO | ABSTENCJ@N_I
! :

e b b g A e e E P

—_
—

3.3.- Servicio de Mantencién Y Reparacion de los Vehiculos Pertenecientes
a la Red de Salud Municipal

sr. Presidente: Muchas gracias Secretaria, vamos con a nuestro tercer punto en
fabla que es la Adjudicacion del Servicio de Mantencién y Reparacién de los
Vehiculos Pertenecientes a la Red de Salud Municipal, nuevamente hace |g
presentacion a cargo de nuestra Directora de SECPLA Rocio Andrade.

Sra. Directora SECPLA. Muchas gracios Presidente, Esta licitacidn fiene Como
objetive confratar los servicios de reparacion y mantencion de los  vehiculos
motorizados de |a division de salud municipal, con el objetivo de optimizar los plazos
de respuesta que presenten los Usuarios ¥ usuarias v conseguir condiciones mds
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ventajosas para la mantencién v reparacién de estos vehiculos, Es necesario tener
estos vehicules cumplen uno funcion muy crifica en condiciones dptimas, para
realizar todos los fraslados y atenciones que requieren |os vecinos de la comuna W
ademas por la complejidad de algunos de estos vehiculos, como por ejemplo las
ambulancics, se requiere tener un faller especializado que puedo hacer las
mantenciones no basta con los mantenciones que se puedan hacer dentro del
municipic, aqui se ven las cantidades de moviles que tenemos digamos, ahi
lenemos ambulancias, clinicas moviles y minibuses, y también aqui se muestra que
ha habide un aumento en la necesidad de revisar fraslados en los Gltimos afos
principalmente fraslodos de urgencias y lambién por COVIDIY, porlo tanto se hace
oun mas critfico contar con un buen servicio de mantencien de este tipo de
vehiculos. Lo licitacion tiene un presupuesto disponible de $130.000.000- con
impuestos incluidos, los fondos también salen del presupuesto de lo atencidn
primaria de salud, se consultarcn ofertas a precios unitarios con asignacion simple
al tofal disponible. La licitacion se publicd el 30 de septiembre del afio posado Y52
recibieron ofertas hasta el 20 de octubre, la Comisidn de Apertura sesiond al dia
siguiente v el 20 de noviembre se reunio la Comision de Fvaluacidn, se propene
adjudicar esta licitacion esta semana. En la aperfura electrénica de las ofertas se
constato que habian llegado 5 oferentes que se muestran ahi en la diapositiva,
huoo un tema con Taller Mecanico Integral SPA que es la cuarta oferta que ustedes
ven ahi en pantalla, porque no adjuntd una garantia de seriedad de la oferta, esto
recordemos se publicd el 30 de septliembre, pero el 14 de octubre el Ministerio de
Hacienda dispuso que desde ese dia v hasta el Ultimo dia del afio pasado, no se
exigieran garantias de seriedad de la oferta a licitaciones de menos de 5.000 UTM
por lo tanto esta oferfa se reincorpord, porgue no era necesario que este caso se
hubieran presentado estas garantias, lo que pasa es que las bases de licitacion se
puplicaron antes de que saliera esa disposicion del Ministerio de Hacienda, por lo
tanto se revisaron estas cinco y se aceplaron esas cinco digamos incluyendo la
reincorporada, oferfas. Se revisd pora cada una de ellas la admisibilidad
presupuestaria y se reviso especificamente para el presupuesto disponible de
mantenciones digamos preventivas y aqul digomos todas cumplion con el
presupuesto  disponible, eso sl habia diferencias significativas  entre las ofertas
recibidos, pero todas se declararon admisibles porgue eran menos de $45.000.000 -
Tambien se revisd que cumplieran con requisitos minimos técnicos que este caso
eran garantios que tenian que tener las mantencioneas preventivas y las correctivas,
todos cumplian. Por lo tanto, se evalud técnico administrativamente cada una de
las propuestas y obfuvieron el puntaje que ustedes ven ahi, la evaluacien técnico
adminisirativa en este caso ponderaba 40% v entre los factores de evaludcion,
ademas de la experiencic del proponente y las garantias de digamos las distintas
mantenciones también se incluyd un criterio de evaluacion que tenia que ver con
la contratocion de personos jovenes desempleadas. Para la evaluacien
economica, se evalud digamos contrastando cada una de las ofertas con la oferta
de menor valor de entre las gque se recibieron y en este caso, hay una oferta que
era muy significativamente mds baja que las demds que es la de Comercializadora
CYG Limitada, como es tan signficativa la diferencia, ellos ofertaron $3.474.800.- W
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o que sigue ko sequnda mas barala o mas baja es la del Taller Mecanico Integral
SPA es de trece millones y fraccion, hay una diferencia muy importante de 73,76%
y cuando eso ccurre, en las bases Ne s2 puedse excluir una oferta por baje monto
digamos, pero para evitar que algun proponente envie una oferta demasiado baja
que sea imposible de cumplir, lo que establecen las basaes administrativas es que
cuando hay una diferencia de mas del 50% enire la oferta mas bajo recibida v o
gue sigue, se exige una garantia adicicnal de fiel cumplimiento del contrato,
cuando esta diferencia es mas del 50% vy en esie caso de adjudicarse esta
propuesta, se deberd exigir a este oferente que hizo la oferta econdmica mdas
barata una garantia adicional de $9.748.186.- esto para resguardar por supussto
los intereses municipales y contar con un contrato serio. Aqui se muestra g
evaluacion técnico administrativa v econcmica ponderada, en este caso por
digamos esta diferencia tan significativa en la oferta econdmica Comercializadera
CYG Limitada obtiene el mayor puntaje de 6,76 puntos y ademds es la Unica que
cumple con el puntaje minimo para ser adjudicada es de 4,5, En consecuencia, la
Comision Evaluadeora propone adjudicar el Servicio de Mantencidn v Reparacian
de los Vehiculos pertenecientes a la Red de Salud a Comercidlizadora CYG
Limitada, por un monto total de $130.000.000.- impuestos incluidos para ejecutar
estos servicios por un plazo de 24 meses o hasta el agotamiento de los recursos
disponibles. Presidents,

sr. Presidente: Muchas gracias Directora por la presentacian, solamente daremaos
sspacio para palabras, pregunta, comentarios de algun concejal, concejala que
guisiera hacerle le pido que levanta la mano, en caso contrario pasamos o someter
a consideracion del Concejo.

sra. Secretaria Municipal: Alcalde no habrian sclicitudes de palabras.

Sr. Presidente; Vamos con g votacian entonces.

Sra. Secretaria Municipal en votacion: Se somefte a consideracion del Concejo
adjudicar |lo propuesta publica ID 2Z770-83-LQ21 Servicic de Mantencion v
Feparacion de los Vehiculos Pertenacientes a la Red de Salud, al proponente
Comercializadora se CYG Limitada, por la suma total de $130.000.000.- impuestos
incluides, por un plozo de 24 meses ¢ hasta el agotamiente de los recurscs
disponibles.

Sra. Secretaria Municipal: Concejala Alejandra Salinas.
Srta. Alejandra Salinas: Apruebko.
sra. Secretaria Municipal: Concejal Alejandro Almendares,

Sr. Alejandro Almendares: Me abstengo.
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Sra. Secretaria Municipal: Concejal Horacio Saavedra.

Sr. Horacio Saavedra: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Felipe Farias.

Sr. Felipe Farias: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejala Camila Quiroz.
Sria. Camila Quiroz: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Bladymir Munoz.

Sr. Bladymir Mufioz: Apruekzo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejala Carolina Silva.
srta. Carolina Silva: Apruebo.

Sra, Secretaria Municipal: Concejal Gonzalo Ponce.

5r. Gonzalo Ponce: Apruebo,

Sra, Secretaria Municipal: Concejala Elizabeth Gonzdlez.
Srta. Elizabeth Gonzdlez, Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejala Graciela Arochas.
Srta. Graciela Arochas: Apruebo.

Sra. Secretario Municipal, Alcaolde  sefor Tomds Vodanovic y Presidente del
Concejo.

5. Presidente: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Enfonces, tenemos 10 aprobaciones y una abstencion,
por lo tanto se da por aprclkado Presidente, gracias.
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En consecuencia se resuelve:

ACUERDO N"4.458

ADJUDICAR LA PROPUESTA PUBLICA ID 2770-83-LQ21
"SERVICIO DE MANTENCION Y REPARACION DE LOS VEHICULOS PERTENECIENTES A LA
RED DE SALUD” AL proponente COMERCIALIZADORA CYGS LIMITADA, POR LA SUMA
TOTAL DE $130.000.000.- Impuestos incluidos, POR UN PLAZO DE 24 MESES © HASTA
EL AGOTAMIENTO DE LOS RECURSQOS DISPONIBLES.

| CONCEJAL 5l ' NO ABSTENCION

ALEJANDRA SALINAS INOSTROZA

ALEJANDRO ALMENDARES MALL_ER P

HORACIC SAAVEDREA NURE?

FELIFE FARIAS LOFE?

CARMILA QUIRDT VIVERDS

BLADYRIR MALUNOT ACEVEDD

CARDLINA SILV A MNIETC:

G0N ALD PONCE BORALET

ELIZABETH GONTALE? MUNOZ

GRACIELA AROCHAS FELEER

ALCALDE

SR. TOMAS VODARNOYIC ESCUDERD
TOTAL VOTACION

Bl ol ol e ol B ol el Bl e

1

—
=]

3.4.- Convenio de Colaboracién Fortalecimiento OMIL para Comuna
Categoria Avanzada 2022 SENCE

Sr. Presidente: Muchas gracios Secretaria v a todo el concejo por supussto por la
aprobacion, vamaos al cuarte punte de esta labla, gue es lag aprobacion Convenio
de Colaboracion Forfalecimiento OMIL para Comuno Categoria Avanzada 2022
del SENCE, la presentacion en estg oportunidad las hacen dasde |la Direccion de
Desarrollo Comunitaric, nuestro Director Paklo Flores.

sr. Director DIDECO: Muchos gracias Fresidente, saludor o nuestros vecinos vy
vacings, concejalas y concejalas, en este punto en tabla vamos o explicar sobre el
programa de la Oficing Municipal de Intermediacion Laboral OMIL del Servicic
Nacional de Capacitacien y Empleo, esta es una aprobacicn del Convenio de
Colaboracién para el Fortalecimiento OMIL para la comuna gue es lo categoria
avanzada ano 2022, Bl presupussto es de $35.200.000.- v el plazo de gjecucion es
de marzo a diciembre del afo 2022, la unidad tecnica estd en el Departamentc de
Desarrcllo Econgmico Local v el okjstive del programa vy alcance es podser
promover el desarrollo de un sistema de intermediacion gue es colaborative o
través de unag oferto de los servicios acorde a las frayectorias laborcles de las
personas, de nuestros vecinos y a los desafios productivos de las empreasas, de
acuerdo con las necesidades del desarrallo local de nuastra comuna v nuestro
programa de OMIL categeoria avanzado, nos permite enfregar una atencion
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complementaria que incorpora fodas las acciones de orientacidn laboral, ya sea
habilitacién laboral © vocacional, ademds esta categoria nos permite generar
procesos de articulacion con el sector empresarial para la apertura de nuevas
vacantes de empleo, promoviendo vy sensibilizando en las empresa la apertura de
vocantes de empleo adaptados o un modelo fambién inclusiva v se incorpora la
asesoria en tematica de accesibilidad universal para contribuir al procesc inclusién
mediante una atencion especializada, diigida principalmente o perscnas con
discapacidad y adulics mayores. Los programas OMIL tienen distintas categorias v
nosolros estamaos en la categoria avanzada, es decir que ademas delregistro enla
bolsa nacicnal de empleo, orentaciones laborales basicas, talleres de apresto
lakboral, nosofros desarrollamos una evaluacion funcional a las personas gue
buscan un tipo de empleo desde el ambito de la accesibilidad, hacemaos andlisis
de los puestos de trabaojo, ademds de los ofros componentes gue tiene lo OMIL en
nuestra comuna. Nosotros explicamos hace unds semanas atrds el convenio afo
2021, donde legramos poder insertar es decir crear empleo finalmente mediante
asta infermediaciéon a 754 personas que pudieron tener un minimo de fres messs ©
mas de permanencia en sus puesios de frabajo, generamos 3.400 ofertas
publicadas con actividades de difusion, encuenfros empresariales, crientaciones
laborales o los usuarios y andlisis de puestos de trabajo v evaluaciones funcicnales.
Fara el afio 2022, una de las principales modificacioness es gue nosolros esperamaos
ademds de aumentar los usuarios insertes en 2l mercado laboral, es poder disminuir
o canfidad de ofertas publicadaos dodo de que gueremos elevar los estandares de
lo calidad de las ofertas que publicamos como municipio de Maipd, as decir que
puedan ser mejores remunaeracicnas con pago pecunianc v no pecuniario entre
otros v al mismo tiempo, ademas de poder mejorar la arentacionss laborales o los
usuarios, fomentar la oferta técnico proporcional a los habitantes de MaipU
mediante vacantes laborales que sean fécnicos v profesionales v aumentar |a
oferta con mejores remuneracionas v poner un estandar tambien en nueastras
ofertas hacia sueldos que puedan ser un poco mds mayor a los que nosotros
actualmente histcricamente ofertamos. Entonces, fiene ese impacto esperado por
el afo 2022 vy para la gjecucion de los programas, SENCE nos destina como les
decia un presupuesto $35.300.000.- pesos, por lo cual como sclicitamos al
Concejo, se le solicita lo agprobacion del Convenio de Colaboracidn
Fortalecimiento OMIL para la comuna Categoria Avanzado 2022, entre SENCE v la
llustre Municipalidod de Maipd, muchas gracias Presidente,

Sr. Presidente: Muchas gracias Director por su presentacion, vamoes a abrir palabra
nuevamente para los Concegjales v Concejalas les pido gue puedan levantar su

mano en caso que quieran solicitarla, sino pasamaos rapidamente a la votacion.

sra. Secretaria Municipal: Al parecer no hay sefior Presidente, estariomos en
condiciones de pasar.

5r. Presidents: Vamos no mas.
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Sra. Secretaria Municipal en votacion: 3= somefe a considerccion del concejo,

agprobar el Convenic de Colaboracién Fortalecimiente CMIL para Comuna
Categoria Avanzada afio 2022, entre el Servicio Nacional de Capacitacion v
Empleo SENCE y |lo llustre Municipalidod de Maipd, por $35.300.000.-, plozo de

gjecucion marzo a diciemibre de 2022,

Sra. Secretaria Municipal: Concejala Alejandra Salinas.

Srta. Alejandra Salinas: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Alejandro Almendares.

sr, Alejandro Almendares: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Horacio Saavedra.

Sr. Horacio Saovedra: Apruebo,

Sra. Secretaria Municipal; Concejal Felipe Farias.

5r. Felipe Farias: Aprueho.

Sra. Secretaria Municipal: Concejala Camila Quircz.
Srta. Camila Quiroz: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Bladymir Mufioz.
Sr. Bladymir Mufioz: Apruebo,

Sra. Secretaria Municipal:; Concejala Carolina Silva
Srta. Carolina Silva: Apruebo

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Gonzalo Ponce,

5r. Gonzalo Ponce: Aprueho.

Sra. Secretaria Municipal: Concejala Bizabeth Gonzdler.

Sria. Elizabeth Gonzdlez. Aprueko,

Sra. Secretaria Municipal: Concejala Graciela Arochas.

Srta. Graciela Arochas: Aprusbo,
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sra. secretaria Municipal: Alcalde  sefior Tomds Vodanovic y Presidente del
Concejo.

ar. Presidente: Apruebo.

sra. secretaria Municipal: Ya por la unanimidad del concejo se da por aprobado,
gracias.

En consecuencid se resuelve:

ACUERDO N°4.459

APROBAR EL CONVENIO DE COLABORACION
FORTALECIMIENTO COMIL PARA COMUNA CATEGORIA AVANZADA ANGC 2022, ENTRE
EL SERVICIO NACICNAL DE CAPACITACION Y EMPLEC [SENCE], Y LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE MAIPU, POR UN MONTO DE $35.300.000.- ¥ UN PLAZO DE
EJECUCION DE MARIO A DICIEMBRE DE ESTE ANO.

| CONCEJAL ' NO | ABSTENCION

| ALEJANDRA SALINAS INOSTROZA
ALEJANDRO ALMENDARES MULLER
HORACIO SAAVEDRA NUNEZ
FELIPE FARIAS LOPEZ
CAMILA QUIROZ VIVEROS
BLALXYMIR MUNOE ACEVEDD
CAROLINA SILVA NIETO
GONZALD FONCE BCRQUEL
ELIZABETH GONZALEZ MUNOZ
GRACIELA AROCHAS FELEER
ALCALDE
SE. TOMAS VODANOVIC ESCUDERD

TOTAL VOTACION

bl el Bl el Bl el el el el B B
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3.5.- Convenio de Colaberacién Técnica y Financiera del afio 2022, Programa de
Acompafamienio Familia Integral cdel FOSIS

Sr. Presidente: Muchas gracias Secretaria, avanzamaos al 5° punto de la tabla, son
siete por si acaso, la aprobacion del Convenio del Convenio de Colaboracicén
Tecnica y Financiera del afo 2022, del Programa de Acompafiamiento Familic
Integral del FOSIS la presentacion la hace nuevamente el Direclor ae Deasarrcllo
Comunitario Palklo Flores.

Sr. Director DIDECO. Muchas gracias Presidente, tal como lo planteaka, este punto

en tabla es para aprobar el convenic de Colaboracion técnica y Financiera afo
2022 del Programa Familia Seguridades y Oportunidades del Fondo de Solidaridad
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e Inversion Social FOSIS. Este convenio en un convenio de fransferencia de recursos
para la ejecucion del programa, estd alojado en la unidad técnica del pregrama
Familia Seguridades v Oporfunidades del Cenfro de Alencidn Familiar, el
presupuesto de $132.924.000.- v el plazo de ejecucién es de un afio. Bl objetivo del
programa s poder llegar a los vecinos y vecings y sus familias que estan en una
sifuacion de pobreza extrema, de manera sostenible que pueda permitir mejorar el
nivel de bienestar y calidad de vida a través del desarrclio de capacidades que
como Municipio le entregamos a sus familias, sus potencialidades, recursos
disponibles tanto personales como de la red comunitaria. En términos de los distintos
enfogques que fiene este progroma, tiens una perspectiva ecoldgica, es decir que
el bienestar de las familias es inseparable del ecosistema cenformada por distintos
sistemas sociales que hay dentro del frabojo que hacen las familios de poder
superar su sifuacion de pobreza exirema, por lo cual también se genera también
un frabajo con las escuelas, juntas de vecinos, crganizaciones religiosas, programas
sociales enfre ofras, gue presentan interacciones con otros sistemas de apoyo
como el municipio de Maipu; el segundo  modelo es el de amplificacion
sociocultural, donde nosotros generamos una intervencian dirigida también a los
significados que afribuyen la personas v familias respecto a su realidad: por otro
lodo también promocionamos el enfoque de redes, es decir una capacidad
comprendida como un conjunto de modelos gue provienen desde los sistemas que
generan estas familias y los distintos actores que estan dentro de la comunidad y
por Ultimo, el enfoque de capacidades por lo cual persenas, organizaciones
mantienen su competencias necesarias para poder establecer un ciarte nivel de
bienestar para poder obfener los objetivos de desarrcllo que requieren estas
familias, que necesitan apoyo por parte del municipic v de ofras instituciones v
sistemas sociales. La metodologia es poder brindar un acompafamiento integral o
estas familias, el cbjeto de que puedan mejorar sus condiciones de vida v bienestar
por lo cual cada familia es acompafada por un apoyo familiar integral de la
unidad de infervencion familiar de nuestro municipio, estos profesionales
desempenan un acompanamiento psicosocial, socio-laboral a través de sesiones
de trabajo gue son visitas domiciliarias y también en contextos de crisis sanitaras
son ejecutadas via remota, poer lo tanto este acompafiomiento integral  se
proponen generar un trabajo en materia de seguridad social definiendo un plan
laboral con la familia a nivel de los ingresos también, se trabgjo respecto a lo
organizacion del presupuesto familiar, informacion sobre bonos, subsidios estatales;
en materia educacional, como podemaos acercar la insercidn escolar en todos los
niveles de la familia; a nivel de salud fambién gestionamos el entorno de beneficios
en el area salud y respecto a lo vivienda y el entorno también informamaos sobre los
distintos subsidics y beneficios del Estade para acercar la oferta publica a las familic
que estdn en una extrema pobreza. Por lo cual las acciones que realizamos es
desarrollar diagnostico de la situacion de nuestros vecinos v vecinas, para luego
definir estrategias de intervencion, realizamaos este acompafamiento psicosacial v
socio-laberal y vinculamos a las familias a una oferta programatica que permite el
accese de nuestros vecinos en contextos de pobreza extrema a distintos
programas sociales U otros servicios complementarios. Bl eguipo del programa de
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familia actualmente consta de 11 apoyos familiares integrales, un eguipo
administrativo v una jefa de la unidad de intervencion familiar. En términos de os
alcances del programa nuestre Ministerio de Desarrollo Social y Familia nos aefing
lo cobertura que hoy en dia nos ha definido para el afo 2022, poder incorporar a
200 familios que estan en una situacion de pobreza extrema vy manfener el apoyo
que hemos venido entregando a las otfras familias de la cobertura del ano 2021,
por lo tanto una vez completado el acompafiamienta integral, las familias dan por
finalizado &l proceso de apoyo 1o gue se traduce en un egresc del programa.
Respecte o la ejecucion del programa, en materia de recursos humanos
destinamos $127.164.000.- que consiste en la conformacion del equipo y famoien
en gastos de soporte cperacionales $5.760,000.- que es lo que nos permite tener
una mayor capilaridad territorial con nuestros equipos profesionales durants el ano.
Por lo cual los puntos gue se somefen a aprobacidn del concejo municipal es la
aprobacion del Convenio de Colaboracion Técnica y Financiera para la Ejecucion
del Programa de Acompafamiento Familior Integral, Programa  Foamiliar
Seguridades y Oportunidades con el Fondo de Solidaridad e Inversidn Social FOSIS,
muchas gracias Presidente.

Sr. Presidente: Muchas gracias a usted Director, vamos a abrir palabra nuevamente
en caso que algun Concejal quiera hacer uso de ella, de lo confraric pasamos
rapidamente a la votacion.

Sra. Secretaria Municipal: No Alcalde.
Sr. Presidente: Ahi si, la Concejala Salinas esta pidiendo palabra.

Srta. Alejandra Salinas: Muchas gracias Secretaria, gracias Presidente, sclamente
hacer hincapié de lo importante gue es hacer estos nexos con la comunidad, |o
importante de este tfrabajo direclo, porque ahi si incidimos directamente con la
vida de los vecinos v vecinags gue es lo gue nos motiva a estar en estos cargos
muchas vecss, queremos llegar a elles pero fambign as bien imporfante el
seguimiento de demos a estas politicas, porque si es solamente asistencialista y no
damos las herramientas clargs, precisas para que estas personas puedan salir
adelante y se vuelve un circulo virtuoso, creo gue es fundamental aun cuando ya
se salga del proyecto seguir ccompofidndcolos, generar ahi un nexe de
compromiso de alguna forma a fraves de social de ir en ayuda v respaldo parg
que estas conductas persistan durante el tiempo v ne haya un retroceso, suele
suceder que estos acompahamientos en algunos casos son fundamentales parg
lograr el cambic finalmente de lo conducta, sabermaos que son procesos largos gue
no podemaos de un dia parg oltro dejar de asistir, yo creo que de alguna maneardg
vincular con ofras direcciones de nuestra municipalidad v lograr este
acompanamiento posterior a cuando ya se cumpla el preceso, eso Presidente,
muchas gracias v felicitacicnes nuevamente Pablo por und labor fundamental.

Sr. Presidente: Gracias Concejala, no hay mdas palabras Secretaria, podemaos
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entonces pasar a la votacicn.

Sra. Secretaria Municipal en votacion: Se somete a consideracion del Concejo,
Aprobar el Convenio de Colaboracion Técnica y Financiera ano 2022 entre el
Fondo de Solidaridad e Inversidn Social FOSIS v la llustre Municipalidad de Maipu,
por un monto de $132924.000.- paro la ejecucion del

Acompafamiente  Familiar  Integral  Programo
Cporfunidades.

Programa de
Seguridades

Sra. Secretaria Municipal: Concejala Alejandra Salinags.

srta. Algjandra Salinas: Apruebo.

sra. secretaria Municipal: Concejal Alsjondro Almendares,

Sr. Alejandro Almendares: Aprusbo.

Sra. secretana Municipal: Concejal Horacio Saavedra.

Sr. Horaclo Saavedra: Aprugbo,

sra. Secretaria Municipal: Concejal Felipe Farias.

r. Felipe Farigs: Apruekbo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejala Camila Quiroz,
srta. Camila Quiroz: Apruebo.

sra. Secretaria Municipal: Concejal Bladymir Mufioz.
ar. Bladymir Mufoz: Apruebc.

ara, secretana Municipal: Concejala Carolinag Sitva.,
Srtc, Caroling silva: Aprueko.

sra. Secretaria Municipal: Concejal Gonzalo Ponce.

sr. Gonzalo Ponce: Aprueko.

Sra. secretara Municipal: Concejala Elizabeth Gonzdlez.

Srta. Elizakbeth Gonzdlez. Apruebo.
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Sra. Secretaria Municipal: Concejala Graciela Arochas.

sria. Graciela Arochas: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Alcalde senor Tomas Vodaneovic y Presidente del
Concejo.

ar. Prasidente: Apruebo,

sra. Secretaria Municipal: For lo tanto por la unonimidad del Conce|o se da por
aprobado Presidente, gracias.

ACUERDO N"4.4460

APRCBAR EL CONVENIO DE COLABORACION TECNICA Y
FINANCIERA ANO 2022, ENTRE EL FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL
[FOSIS] Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MAIPU, PCR $132.924.000- PARA LA
EJECUC!@N DEL PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTD FAMILIAR INTEGRAL,
“PROGRAMA FAMILIAS, SEGURIDADES ¥ OPORTUNIDADES"

CONCEJAL NO ABSTENCION

ALEJANDRA SALINAS INOSTROZA

| ALEJANDRO ALMENDARES MULLER
HORACIO SAAVEDRA NUNEZ
FELIPE FARIAS LOPEZ

CAMILA QUIRGL VIVERDS

BLACYMIR MUNOZ ACEVEDD

CAROLINA SILVA NIETC

GONIALO PONCE BORGUEZ
ELIZABETH GONIALEZ MUNOZ
GRACIELA AROCHAS FELEER

x‘xx‘xxxxb{xixxﬂ

ALCALDE
SR. TOMAS VODANOVIC ESCUDERD
TOTAL VOTACION

3.4.- Servicio de Correspondencia o Courier Nacional Certificado.

sr. Presidente: Muchas gracias Secretana v al resto de las Concejales v Concejalas,
vamaos con &l sexto punto de la labla gue la condonacién directa al servicio de
corespondencia y/o Servicic de Correspondencia o Courier Nacional Cerfificado,
la presentacion en esta oportunidad la hacen desde |l Direccién de
Adminisfracién y Finanzas.

Sr. Director(S) DAF: Gracias Presidente Concejales, Directores voy a compartir la
pantalla, se trata de una contratacién directa con la empresa Correos de Chile. El
trato Directo, el cbjetivo de la confratacion direcia es contar con un servicio de
correspondencia certificada nacional con despacho y recepcion de documentos
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para las diferentes dependenrcias municipales. B marco juridico en la ley 19.800,
de Compras PUblicas que su Articule 10 dice, circunstancias en la que procede una
licitacion privada o el frate directo o contratacion direcla: La licitacion privada o
trato directo o contratacion directa proceden con cardcter excepcional en las
circunstancias que indica el numeral 4 “si solo existe un proveedor del bien o
servicio” de acuerdo a lo indicado por la Contralorio General de la Republica en
lo que concierne al servicio de corespondencia certificada, el pronunciamiento
40.178 del afio 2017, ha manifestado que tratdndose de las notificacionas por carta
certificada prevista en el arficulo 46 de la ley 19.800, aguella debe efectuarse por
medio de la empresa Correos de Chile lo gue convierten en proveaedor Unico del
servicio. Aqui hay un antecedente de una certificacidon de Correcs de Chile que
se lo extiende a Carabineros de Chile, ese es un ejemplo. Las tarifas postales de
empresds de cartas cerfificadas, en las fres primeras columnas aparecen: con
carta certificada y con acuse de recibo, de 0 a 50 gramos el prioritario con acuse
de recibo $1.760.-; estandar $1.620.-, express $1.960.- v sin acuse de recibc express
$1.470, pricritaric $1.270 y estédndar $1.130; de 51 a 100 gramos con acuse de recibo
$1.860, $1.720 el estandar v el express 1.060, sin acuse de recibo de expres $1.570,
pricritario $1.370 y estandar $1.230; de 101 a 250 gramaos con acuse de recibo,
prioritario $2.110, estandar $1.970 v express  $2.310 vy sin acuse de recibo el express
$1.820, prioritaric $1.620 y estandar $1.480 y por Uitimo entfre 251 y 500 gramos con
acuse de recibo el prioritario $2.420, el estandar $2.280, exprés $2.220 v sin acuse
de recibo el express $2.130, pricritaric $1.730 v estandar $1.790. Acd tenemaos otro
cuadre que habla de los cuadros de descuentos marginales de 0 a 3.000 tiene un
0% de descuento; de 3.001 ¢ 5.000, 8 % de descuento; de 5.001 a 50.000, 24% de
descuento; de 50.001 a 300.000. 32% de descuento de 300.001 a 450.000, 41% de
descuento; de £50.001 a 1.000.000, un 43% de descuento v de 1.000.001 a 2.000.000,
453% v de 2.000.000 a 10000000, 052% de descuento, esta condicidn debe ser
agjustada de acuerdo a las politicas de precio de Correos de Chile. Con respecto
al iempo de enfrega la carta cerfificada tarde cince dios; la carta certificada
prioritaria tres dias y la carta certificada es express de 24 a 48 horas. De acuerdo al
presupuesio, el presupuesto asignodo son $208.000.000, e Cerfificado del
Disponibilidad 5-30 del 2022 v con respecto al confrato el periodo es de 12 meses o
hasta agotar los recurses. Los pagos se realizaran a 30 dias de acuerdo al consumo
mensudl de las diferentes direcciones, eso sefior Presidente,

ir. Presidente: Muchas gracias por la presentacion Juan Carlos, vamos a abrir un
espacio palabras para que concejales v concejalas puedan resclver dudas o
hacer comentarios, en caso de no haber solicitudes o posterior a eso vamos o
pasar a someter a consideracion del Concejo.

Sra. Secretarig Municipal: No halbria, Presidente.

sr. Presidente: Perfecto, vamos entonceas con la votacion Secretaria.
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Sra. Secretaria Municipal en votacién: Entonces se somete o consideracion del

Concejo aprobar la contratacion directa del Servicio de Correspondencia y/o
Courier Certificado Nacional con la Empraesa Correos de Chile, proveedor Unico
por el monto total de $208.000.000.- impuestos incluidos, por un plazo de 12 meses
o hasta el agotamierto de los recursos disponibles,

sra. secretaria Municipal: Concejala Alejandra Salinags.

Srial Alejandra Salinas: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Alejandro Almendares.

sr. Alejandro Almendares: Apruebo.

sra. secretaria Municipal: Concejal Horaclo Soavedra,

Sr. Horacio Saavedra: Apruebao.

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Felipe Farias.

Sr. Felipe Farias: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal; Concejala Camila Quiroz.

arta, Caomila Quircz: Aprusebo,

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Bladymir Mufioz.

sr. Bladymir Muficz: Apruebo.

sra. secreftaria Municipal: Concejala Caraling Silva.,

Srta. Caroling Silva: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Gonzalo Ponce.

5r. Gonzalo Fonce: Aprueho.

Sra1, Secretarig Municipal: Concejola Blizaobeth Gonzdlez.

Srta. Elizabeth Gonzdlez, Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejala Graciela Arochas.

Srta. Graciela Arochas: Apruebo.

27



Sra. Secretaria Municipal: Alcalde  seficr Tomds Vodanovic vy Presidente del
Concejo.

5r. Presidente:; Apruebo.

sra. secretaria Municipdl: Por lo tanto por la unanimidad del Concejo se da por
aprobado Presidente, gracias.

En consecuencia se resuelve:

ACUERDO N°4.441

APROBAR LA CONIRATACION DIRECTA DEL SERVICIO DE
CORRESFPONDENCIA Y/O COURIER CERTIFICADA NACIONAL COMN LA EMPRESA
CORREQS DE CHILE, PROVEEDOR UNICO, POR EL MONTO TOTAL DE $208.000.000.-
IMPUESTOS INCLUIDOS Y UN PLAZO DE 12 MESES © HASTA EL AGOTAMIENTO DE LOS
RECURSOS DISPONIBLES

CONCEJAL - NO ABSTENCION
ALEJANDRA SALINAS INOSTROZA
ALEJANDRO ALMENDARES MOLLER
HORACIKD SAAVEDEA NUNEZ

"FELIPE FARIAS LOPEZ
CAMILA QUIRCI VIVEROS
BLADYMIR MUNOZ ACEVEDD
CAROLINA SILVA NIETC
GONIALO PONCE BORQUF]
ELIZABETH GONZALEZ MUND?
GRACIELA AROTHAS FELBER
ALCALDE
SE. TOMAS YODANOVIC ESCUDERD

TOTAL VOTACION

B e e il S Rl B B
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3.7.- Aporte Municipal al Servicio Bienestar, ley 19.754

Sr. Presidente: Muchas gracias Secretaria, vamos al séptimo y Ultimo punto de esta
tabla ordinaria que es el Aporte Municipal al Servicio Bienestar por la Ley 19.754,
nuevamente la presentacion la hacen desde la Direccidon de administracion vy
Finonzas.

Sr. Director(S) DAF: Gracias Presidente, voy a compartir pantalla. El marce legal es
la Ley 19.754 que sefala en su articulo 3, para el financiamiento de lo actividades
de bienestar social, las municipalidades determinaran anualmente el aporte que
realizaran por cada afiiade active considerdndose los correspondientes recursos
en el presupuesto municipal, el aporte que se establece no podrd ser inferior a 2,5
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Unidades Tributarias Mensuales ni superior a 4 Unidades Tributarias Mensuales y el
aporte a los servicios de bienestar no serd considerado como gasto en personal
para los efectes establecidos en el articulo 1 de la Ley 18294, Yoy a hacer un
resumean de los ingresos v gosios de ensro a diciembre: Ingrescs de enero d
diciembre de 2021, el Aporte Municipal del afio pasado fueren, tedas las veces
antericres se aprobaron 4, el afio pasado se aprobaron 3 UTM por 681 socios,
$105.192.027 -, aportes de los jubilados 3 UTM por 20 socios $3.060.672; cuotas socios
1,29% rmensual $139.795.151 -; cuota de incorporacion 2% $424.298.-; intereses por
préstamos de emergencic 5% $1.189.500-; en multas no hay, cuatro rifas
reglamentarias a $5.500.- $15.180.000.-; ofros ingrescs: Devoluciones, comisiones,
ingresos de banco $192.545.- en total fueron $265.034.193.-. Los gastos de enero o
diciembre fueron los siguientes: Por bono de nacimiento a $50.000.- 8, $400.000.-;
bono de matrimonic a $50.000.- 5 $250.000.-; cuota mortuoria de padres $10.000 -
29, $2.200.000: bonc de escolar a $25.000.- 216 $5.400.000.-; bonc de inviemo
$£40.000.- 691 socios, $27.640.000.-; Plan de Salud mads segure de vida, la cantidad
6.757,%125.601.630 ; beno extraordinaric por fiestas patrias $40.000.- 685, da un total
de $27.400.000.-; gastos seguros catastroficos $354.440.-; comision bance
Scotiobank $192.545.-; presente para los socios acogidos a retiro 2020 a 2021, 29
socios, $4.847.138.- gasios generales en rifa $7.000.000.-, eso do un total de
$202.004.753.-.ese era un subtotal, o continuacion el bono navidad a $75.000.- a
689 socios, $51.675.000.-: bonao de navidad para socios con cargas entre 0 a 10 anos
$25.000.- 123, $3.075.000; bono de navidad para socios sin carga $25.000.- 408,
$10.200.000 - total de gosto de navidad $464.950.000.-, Total gasto en general eso de
un total de $264.954.753.- Proyeccion para los ingresos v gastos del ano 2022: Lo
proyeccién es la siguiente: El aporte municipal 4 UTM por 660 activos, este cuadro
tiene la UTM de noviembre, pera nosofros al final la estamos aclualizando en la
Ultima lamina, Pero esta fue la proyeccion gue se hizo ensumomento $141.776.640.-
. aporte de jubilados 4 UTM por 30 socios $6.417.120; cuota socios 1.2% mensual
$130.000.000.-: cucta incorporacion 2% $400.000.-, intereses por préstamos de
emergencio 5% $2.000.000.-; multa por inasistencia a asamblea $1.500.000.-; cuatro
rifas reglamentaricos $5.500.- por 690 socios $15.180.000.- remanente 2021
aproximado a la fecha $3.426.240.- total $300.100.000.- y la Proyeccion de Gastos:
Por bono de nacimiento se proyvecia $50.000.- 8 cantidad $400.000.- también para
el bono de matrimonio se proyecta a 7 cantidades $350.000.-; cuota mortuoria 24,
$2.400.000.-el bongo escolar a $25.000.-, 250 la cantidad $4.250.000.-; el bono de
invierno $40.000.-, 690 socios, $27.600.000.- plan de salud mds segurc de vido
$148.000.000.-: cajo fiestas patrias $55.000.- 490 socios da $37.950.000.- igual para
las cajas de novidad $37.950.000.-; bono de navidad y bono 2022 $30.000.000.-;
reconocimiento a socics se acogen al retire 2021-2022 $5.200.000.-; fondo gasto
enfermedades catastroficas $4.000.000.- eso da un fotal de $300.100.000.- esa as la
proyeccion para el afio 2022. Por las razones expuestas, se solicito al sefor Alcalde
autorizar el aporte maximo de 4 UTM por socio del Servicic de Bienestar Municipal y
al Honorable Concejo municipal aprobar dicho aporte para este ofo, de
gproximodamente o sea actualizado al mes de febrero las 4 UTM por 660 sccios da
$144.877.220.- anual, eso sefor Presidente.
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5r. Presidente, Gracias Juan Carlos por la completa presentacion, vamos o dar un
espacio por si algin Concejal ¢ Concejala quisiera resolver alguna dudg, le pido
por favor que levante lo monc o de lo confrario pasamos o o votacion
directamente Secretaria.

Sra. Secretaria Municipal: No veo alcalde gue hubiese alguien... si la Concejala
Salinas.

ir. Presidente; Concejala Salinas por favaor.

srta. Alejondra Salinas: Muchas gracias Secretaria, gracias Presidente, primero que
nada saludar a todos los frabajadores de SMAPA gue estdn aqul y por ofro lado
también preguntar me queda la duda, solo desde la ignorancia pregunto en
cuanfo al seguro de vida v de salud, el que hace mencion de 148 millonss, sienfo
gue no esia bien detallodo poara saber o cudntos  frabojodores acoge, los
beneficios porque de alguna forma también es importante conccer vy poder
aportar en ese senfido, creo que es fundamental sobre todo lo gue tiene que ver
con salud v problemas gque puedan salir dervadeo del mismeo frabgjo. para
complementar muchas grocias.

sr. Presidente: Perfecto, Juan Carlos si puaede resclver la duda de la los Concejala.

sr. Director(3) DAF: Gracias Presidents, bueno eso funciona de la siguiente manera,
=50 cantidad se va con los rembelses medicos gue cada socio lleva al Servicio de
Bienestar, por atenciones médicas, por lodo lo que es hospitalizaciones, por todo
eso, lo presentan en el Servicio de Bienesiar y se va descontando de este fondo,
de todas maneras estd la jefa de bienestar agul lo seficra Yasmin Cahuas gue
puede aportar a lo mejor algo mas con esto.

Sra. Yasmin Cahuas (Jefa Servicio Bienestar): Bueno, efectivamente como decia &l
Director, este ano con el tema de lo pandemia, el surgimiento de nuevas
afecciones del sistema de la salud, vimos gue se incrementd bastante lo de los
reembalscs medicos, en diversas especialidades. Como bien decia es muy
recurrente gue los funcionarios presenten sus gastos médicos ya sea atencién
medica, medicamentos, insumos médicos, hospitalizacionas v todo aso ha subido
mucho &l costo, el costo de la atencion medica v en general fodo el costo de la
vida en redlidad, entonces eso es mas menos se ha provectado en  los gastos,
digamos se ha infermado como gastos.

Sr. Director(S) DAF, Disculpe, sl la Concejala requiere de algun date mas especifico
z2 le podrig enviar un detalle de todo lo gue se reembolsd v se bonificd durante el
ano 2021.

Srta. Alejandra Salinas: Juan Carlos Quezada muchas gracias por la informacion,
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claro yo pense que erda un seguro adicional, no enfendia que era de un fondo de
ustedes vy felicitacicnes por la organizacion me parece excelente que los
trabajadores puedan tener esta posikilidod v gue ustedes sean el soporte de ello,
de todas maneras creo que super importante transparentar toda la informacicn v
Yo creo gque no esld demdads, pero muchaos felicitaciones por la organizacion.

sr, Presidente:; Perfecto, muchas gracias Concejala por las palabras, veo gue no
hay mas.

Sr. Director(S] DAF: Seficr Presidente si puede aclarar algo, antes funcionaba con
un seguro de vida y no funcionod bien, ahora los mismos funcionarios del Servicio de
Bienestar son los que hacen toda la administracion de los aportes.

Sr. Presidente; Perfecto, muchas gracias por la aclaracion Juan Carlos y Yasmin,
Secretaria ya podemos pasar a la votacion de este punto de la tabla por favor.
Esta silenciada Claudia, la escuché pero se queda la imagen un poco congelada,
le pido por favor a Juan Carlos si puede dejar de compartir pantalla. Ahora si,
Secretaria le pide por favor que sigamos con la votacion del Ultime punto de
nuestra tabla ordinaria.

Sra. Secretaria Municipal(S) en votacion: Ya, se somete a consideracion del
Concejo aprobar el aporte al servicio de Bienestar de los funcionarios municipales
de Planta y Contrata afo 2022, cerrespondiente a 4 UTM por socio, por un monto
de $144877.920- segun lo sefolado en defalle por el Director de Finanzas
subrogante, defalle que formard parte en todo casce del Acta corespondiente.

Sra. Secretaria Municipal: Concejala Alejandra Salinas.
Srta. Alejandra Salings; Apruekbo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Alejandro Almendares,
Sr. Alejandro Almendares: Apruebo.

sra. secretara Municipal: CToncejal Horacio Saovedra.

Sr. Horacio Saoavedra: Apruebo.

sra. secretaria Municipal: Concejal Felipe Farias.

5r. Felipe Farias: Apruebao.

sra. Secretaria Municipal: Concejala Camila Quircz.

Srta. Camila Quiroz: Apruebo.
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Sra. Secretaria Municipal: Concejal Bladymir Mufioz.

Sr. Bladymir Mufioz: Aprueko.

Sra. Secretaria Municipal: Concejala Caraling Silva.

Srta. Carolina Silva: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Gonzalo Ponce.

ar. Gonzalo PFonce: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejala Elizabeth Gonzdlez.
Srta. Elizabeth Gonzdlez. Apruebo.

sra, secretara Municipal: Concejala Graciela Araochas.
Srta. Graciela Arochas: Apruebo.

Sra, Secrefaria Municipal: Alcalde  sefor Tomds Vodanovic y Presidente del
Concejo.

Sr. Presidents: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Entonces por la unanimidad del Concejo se da por
aprobado Presidente, gracios.

En consecuencia se resuelve:

ACUERDO N°4.442

APROBAR EL APORTE AL SERVICIO DE BIENESTAR DE LOS
FUNCIONARIOS  MUNICIPALES DE PLANTA Y CONTRATA  ANO 2022,
CORRESPONDIENTE A 4 UTM POR SOCIO, POR UN MONTO DE $144.877.920.- DE
ACUERDO A LO SENALADO POR EL DIRECTOR (Skb) DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Y QUE QUEDARA DETALLADC EN ACTA.

CONCEJAL

ALEJANDRA SALINAS INDSTRCE A
ALEJANDRO ALMENDARES MULLER
HORACIO SAAVEDRA NUKNEZ
FELIPE FARIAS LOPEZ

CAMILA QUIRDE VIVERDS
BLADYMIE MUNDZ ACEVERD

NO | ABSTENCION

S| | e | e | e [ e [

32



CAROLINA SILVA NIETO X
SOMNIALD FOMCE E-él.?@UEE X
ELIZARETH GOMIALET MURNDT X
GRACIFLA ARQCHAS FELEER X .
ALCALDE X
SR. TOMAS VODANOVIC ESCUDERO
TOTAL VOTACION 11 B B

Sr. Presidente: muchas gracias a usted Secretaria v fodo el concejo por supuesto
por esta aprobacion, también al equipe de Administracion y Finanzas por la
completa presentacidn, con este ya hermos completade la tabla ordinaria
Zoncejo.

IV Proposicion Temas Proximas Sesiones

Sr. Presidente: Ahora viene la posibilidad de concejales o concejalas de poder
proponer temas para las proximas sesiones antes de pasar o los puntos varios, asi
que les pido por favor si algin Concejal o Concejala guisiera proponer un fema
para futuras sesiones de Concejo, por levantar la mano para por hacerlo en este
momento y aprovecho de informar publicamente que ante la solicitud que
habiaomos tenido de hacer una presentacion con respecto a la posibilidad de gue
el municipic pudiese vender gas o precio justo, esa fue hoy dia realizada por el
equipos de Alcaldia, donde asistiercn algunos concejales o equipos, pero para
poder aclarar que eso fue realizade, sin embargo, no sé si fodos estan al fanto llegod
un dictamen hoy de la Contralorda que imposibilita a los municipios de poder hacer
venta de gas, ya sea ¢ través de corporaciones o del propio municipio, por tanto
ahi, si una discusion legislativa que como bien lo hemos dicho anteriormente va a
mantensr este tema en discusion durante un tiempo e imposibilita a cualguier
municipio realizar en el corfo plazo venta de gas, porgue a veces tenemos vecinos
que nos piden gue ojala nos pongomos a vender gas ojald esta semana o g
proxima y eso requiere un frdansito con foda la explicacion técnica y detallada fue
entregada el dia de hoy a todos los Concejales y Concejolas gue guisieron hacerse
presente en la instancia, para poder aprovechar el momento de los puntos varios
para aclarar eso.

V Varios

Sr. Presidente; Mo vec solicifudes de paolabras Secretaria para los temas propuestos
para las proximas sesiones, por tanto estariomos en condiciones de pasar a los
puntos varios, ahi s le pedimos nuavamente a los Concejales v Concejalas que
quienes quieran hacer uso de la palabra para los puntos varics puedan levantar su
manite ahora, para ir tomando en orden de prelacion, para poder recibir las
palabras o comentarios de fodas las concejalias que guieran aprovechar el
espacio del Varios. Ahi veo ya gue la concejala Gonzdlez levantd la mano, asi que
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Secretaria le voy a dar la posibilidad a usted de que vaya en orden de prelacion
otorgonde o palaora a fodos las gue lo seliciien,

sra. secretaria Municipal: Concejal Gonzalo Ponce,

sr. Gonzale Ponce: Muchas gracics Secretaria,  muchos  grocias Presidente,
quisiera hacer una sclicifud Presidente, primero quisiera saker si se me pueds
hakilitar para mostrar una imagen, si la persona que esta a carge de la DITEC me
podria ayudar con eso. Buenc quisiera entonces Presidente partir con mi puntos
Varios haciendo mencion de un tema que bastanie contingente en nuestra
comuna gue es la depredacion que se ha generado mediante la exfraccion de
aridos vy ofras empresas que en el sector rural de nuestra comuna estan haciendo
gjercicic ilegal, cosa que va hemes traido a colacion varias veces en este Concejo
v lo que queria proponer en este coso es acerca de un instrumento de gestion, gue
se hoce a fravés de la gestion monumental para poder confraponernos a esa mala
actitud a esa mala gestion gue esta haciendo en nuestra comuna, o fraves de un
instrumento de proteccion ambiental, que en su momento nos habld de esto
tambign el SEREMI de Medioambiente una vez que nos juntamos en la Sclo de
Alcaldia, gue es uninstfrumento que se llama Reserva Nafural Municipal o RENARMU
gue es un instrumento de proteccidn ambiental, que se gestiona a través de los
municipios, esto es un instumente gque el procedimiente indica gue & Acalde
deberia proponer al Concejo via decreto vy una vez que el Concejo lo apruebs un
lugar con ciertas caracteristicas de bicdiversidad v que seac  reguerido su
proteccion, ssto pase a ser un dreo profegia desde la perspectiva municipal v la
parte gue gueria presentar. La parte que estamos frotando de proponer en este
concejo entonces en el puntc Varios, es acerca de la necesidad de generar este
instrumento RENAMU en un drea especifica gue es la quisiera apuntar, donde esta
trabojando una organizacion de vecinos de la comuna, de jovenas que se llama
Fargue Mapocho el Trebal, s& gue desce lo DAOGA ya flenen conocimiento de
esto, también estd Mapocho 42K estd trabajonde también con ellos v esta es un
darea que tiene unas caracteristicas bien parficulares que esta en la ribera del
Mapocho con caracteristica de humedal v vemos de que aqui hay bastante
biodiversidad, han visto la organizacion comentaba mds de 1.000 observaciones
y podriamos decir tambign segun el drea gue tiene caracteristicas de bosque, este
es un lugar gue se ha ido recuperando una vez gue el Mapocho ha dejado de ser
verfido con contaminacicn como era  hasta hace un tiempo v ha tenido esta
caracteristica de bosgue, donde realmente se ve las personas que pueden ir, un
drea que pusde ser protegida gue puede convertise en un pargue
eventualmente, pero que se logre su conservacion y proteccion y esta misma idea
podria también ser aplicada a fravées de todo el mismo ribera del Mapocho v esto
nos ayudaria a proteger justamente la ribera del Mapocho v frenar lo extraccion
de dridos llegales en nuestra comuna, S gue hay algunos avances por parte de
lo direccion de la DAOGA donde se astd planteando generar esta ideq, pero
agrego entonces finalmeante, porgue sé que se quiere fransformar finalmente en un
humedal urbano, pero podriamos avanzar incluso mas répido, con este insfrumento
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gue propongo que seria la RENAMU. Entonces Alcalde quisiera saber si es gue existe
esa posibilidad, si tal vez desde la DACGA nos pueden decir como podriamaos
complementar esta misme apoyo en este coso, para poder generar unag
proteccion importante, rdpida v efectiva en este lugar que lamentablemente
nunca se han tomado las acciones |o suficientemeante contundente para poder
frenar lo depredacion que hay en este lugar. Enfonces solamente para cerrar,
decir de gue esta experiencia ya ha sido aplicoda en lo region de Arica vy
Parinacota v también en la desembocadura del rio Liuta, como también en g
Region de Valparaiso en la comuna Carfagena vy sabemos que en la Reing
también se estd intentando generar este mismo instrumento de la RENAMU, porlo
tanto Presidente, esa es una experiencia que ya ha sido aplicada, ya ha sido
efectiva y desde esta concejalia planteames entonces el que se analice esta
propuesta v se lleve a cabo ojald para gue legremos tener un area protegida vy
frenar justamente que se siga avanzando en la devastacion de la biediversidad
como ha sido hasto ahorg, ese Presidente, muchas gracias.

Sr. Presidente: Perfecto, muchas gracias Concejal por la exposicién, como usted lo
dijo, estuvimos hablando con la profesora Sandra lturriaga, gue esta liderando el
proyecla Mapocho 42K, también con la Direccién de Aseo, Omnato y o
Subdireccidn de Medinambiente, son alternativas que la verdad se han estado
evaluande, la declaracién de humedal urbano, mas que abierto a buscar las
distintas herramientas de estrategia que nos permita preservar ese imporfante
espacio de la comuna, de las distintos amenazas que estd sufriende, asi gque
podriamos quizds organizar und reunion para poder ver el tema mas en detalle y
para poder anglizar técnicamente cudl es la figura mas conveniente que nos
permite cuidar de mejor manera y también mas rapide frente o la amenaza latente
que tiene el sector, bueno la actividaod de la exfraccion de aridos yo creo gue es
lo mas compleja, asi que yo creo gue mas que disponible, yo se lo voy a comunicar
o nuestra Directora Paloma Valenzuela, para gue podamos ver como poder ir
avanzando junto en los distintos caminos que estamos reccoriende en esa
Direccian, asi gue nada. Agradecerle la presentacian, chvicmente el ofrecimiento
y la alternativa y vamos a evaluarla para ver si es la mas conveniente o no, pero
siempre abierto a buscar en conjunto los mejores caminos para ir defendiendo y
cuidando el teritorio en la comuna.

sr. Gonzalo Ponce: Muchas gracias Presidents, estaremos atentos a que se gestione
esta reunion para ir avanzando en &l tema.

5r. Presidente: Perfecto, Secretaria sigamaos.
Sra. Secretara Municipal: La Concejala Elizabeth Gonzale:.
Sr. Presidente: Concsejala por favor,

Srta. Elizabeth Gonzdlez: Muchas gracias sefior Alcalde, nos ha llegade informacion
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preccupante sobre el paraue municipal, un espacio que tengo entendido gue hoy
administra la DAF, trabajodores nos sefalan gue les dieron un ultimatum respecto
a la tenencia de perros en el recinto, teniaon que llevarselos o los iban o sacrificar
asi de crudo, esperamaos que lo Ultimo solo haya sido una mala interpretacidn de
parte de los frabajares y frabajadoras, ya que nos parece insdlito gque el dia de hoy
existan personags gue consideren que los seras vivos son cosds las que se pueden
desechar, solictamos que puedan mantener a estos perrcs en el pargue, en
acuerdo con los tfrabajadeores, quienes los mantienen con su dinero ya que no
cgusan perjuicio dlguno mucho de estos son recogidos v estan en el parque qgue
una oportunidad que muchos otres animales lo verdad no tuvieron, estaremos
igual atentos desde esta Concegjalio v de verdad esperamos gue haya ung
solucion en beneficio de astos animales que muchas veces son la Unica compania
para trabajares  en turnos nocturnos o en jormadas solitarias. Otro punto gue
tenemaos para abordar Presidentes es nuevamente sobre la Villa Santa Teresita hace
un tiempo nosolros ya evidenciamos ciertas problematicas al municipio en materic
de seguridad y gestion municipal en ese sector, esto se ha estado viendo de buena
manera por los depariamentos periinentes, pero hay temas que son de cardcter
urgente y necesitamaos volver a reiterarlo: El primero as sobre las aguas servidas, vo
enviaomos |os mails evidenciandao el caso v una difgenta también estuvo hoy en
SMAPA solicitando exaclamente lo mismo, lo evidenciamos aqui ya que nos
parece urgenfe, porgue el aguao servida gue sale se estanca en los hoyos de las
calles v se produce un olor bastante malo y un foecc de enfermedades que lleva
bastante tiempo; ofra cosa sobre el mismo sector y las personas en situacion de
calle gue alli habitan, nos juntamos con el programa Calle y entendemos la
posicion que se tiene al respecto, pero hay un caso en particular gue el Programa
Calle estd en conocimiento, es en la calle Valle de los Reyes de la vila donde existe
un foco problemaiice de consumo, solicitamos pueda atenderse estos temas con
urgencia vy estamaos tambign a disposicion de seguir conversando con el Programa
Calle vinculdndonoes con las vecinas para poder buscar una sclucion en conjunto,
solicitamos también poder estar cbvicmente el municipio en este secior g traves
de su feritorial vy por Oltimo, pero no menos imporfante desde la concejalia
gueremos tambien felicitar al equipoe de ciclismo formativo Maipl Cycling gue el
dia domingo ganan la vuela Maule Centro en dos dias de carrera, en esa hazang
participaron 202 corredores y corredoras, ganando las mujeres la categoria damas
dentro de un pelotén mixico que para varios también esta fue su primera
experiencia, queremos desear tambien todo el &xito v la alegria de saber gque un
equipo Maipucino sigue representando el espiritu del ciclismo donde quiera que
vaya, dejande en lo mds alto a nuestra comuna, abriendo puertas a nuevos
deportistas, sin pedir absolutamente nada a cambio, agradecer ol Departamento
de Deportes tombien porgue se nos comunicod hace pogquito rato que por
intermedio de la David Repettl cue han tomado contacto con su entrenadear, pero
ojald poder reunirse prontamente v o invito también a usted cordialmente sefor
Presidente a poder estar en esta instancia, conocer a este equipo de ciclismo que
sin dudas es el mas importanfe de nuestra comuna, y aprovecho por ulfimo, de
comentar gue la iniciativa popular de norma por el dereche o lo movilidad segura
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v sustentable, la 45.550 la revolucion ciclista vy de otras organizaciones logrd las mas
cle 15.000 firmas gue naceasitaban, Muchas gracias Prasidente,

Sr. Presidente: Perfecio no muchas gracias a usted concejala, entienda que tengo
reunién con el equipo Maipu Cycling este viernes para poder recibirlas, felicitarlas
y por supuestoc ver como podemos ponernos a disposicion como municipio de
poderir colaborando en el tremendo fraogjo que realizan; sobre lo de la vilka Santa
Teresita vames a ponerle atencidn enfendemos de gue hay muchas urgencias,
pero cuando se trata sebre toedo de aguas servidas crec gue hay gue atenderlas
con la mayor premurg posible asi gue lo vamos a ver con los eguipos de SMAPA v
tambien con el teritorial del baric para gue pueda ir atendiendo las distintas
solicitudes; con respecto alas personas en situacion calle, si es una problemdatica
que cada vez se ha ido extendiendo mds en nuastra comuna, sabemos ademds
y entendemaos el drama humano y social que hay detrds de esas situaciones pero
también como muchas veces personas en situacion calle se han converido enuna
verdadera amenaoza pard la seguridad de vecinos v vecinas, parficularmente de
vecinas, teniendo hechos de violencia de género bien grandes en el espacic
publico, que al menos nosotros como administracion no estamos dispuesto a
permitir por tanto junfc con el Programa Calle también hemos estado en
coordinacion con la delegocion prasidenciol para que en aguellos cascs
aspecificos en donde haya habido hechos de viclencia en espacios publicos,
poder determinar los desalojos de agquellas personas, porque por supuasto gue
entendemaos |os derechos de todas v tedos v el resguarde de o dignidad de las
personds, pero cuando esto va en desmedro de la seguridad sobre lodo nuestras
vecings, creemos que tambign hay gue fomar acciones urgentes para ir
revalorizando v recuperando los espacios publicos porque los espacics publicos
nos pertenecen a todas v todos, no son propiedaod de nadie v portando aquel o
aguella gue amenace |la convivencia lamentablemente vamaos o tener que tomar
acciones un poco mas drasticas v lo estamos viendo con la delegacion, asi que
veamaos si esa situacion particular la voy a conversar con el programa calle s de
esta indole para poder generar alguna accidn mas drastica, v con respecto a lo
que senala del pargue municipal me llama mucho mucho la atencién, vo estuve
lo semanag posada con el tema del canil municipal conozoo perfectamenta bien
el trabajo que =2 hace ahl con los perritos v perritas que son rescatadas, tenemos
una campana de adopcion bien fuerte desde el municipic gque hemos estado
promoviendo por redes sccicles gue tenic bostante éxito fambién, enfonces la
verdad es que dudo qgue se haya podido dar alguna instruccion de ese estilo
porgue iria totalmente en contra de lo que estamos proponiendo como gestion,
de todas formas voy arecabar informacion v consultar quién pudo haber dado esa
informacion erénea ¢ gue se haya enfendido mal, pero en ningun caso g
intencidon es de poder firar esos animales a la calle ni mucho menos... lo que en
algun minuto si s hable dentro del parque as poder frasladar el canil denfro del
pargue perc a una zond mas alejado de donde la comunidad Mapuche hace sus
rogativas dado el silencio que requiere la comunidad Mapuche y el ruido gue
generan los perritos con los ladrides cuando estan en grupe, entoncas ssa fue la
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# ILLISTRE

MUINIE

Unica opcidn gue se ha evaluado pero en ningun caso cerrar el canil o expulsar o
los perros de ese espacio, asi es que voy d averiguar bien, pero me cuesta creerlo
y en caso gue se haya dado esa instruccion poder reverfirla inmediatamente
porgue por supuesto vamas a velar por el resguardo de los animales de nuastra
comung, porgue entendemaos que son seres gue también sienten, tienen derechos
v dentro de nuesiras posibilidades vamos a hacer todo le posible para resguardarlos
fambién, para gue pueda estar mas franguila tambien con eso Concejalg, percle
agradezco que me haya  hecho llegar esa informacion para poder ver
inmediotamente qué estd ocuriendo ahi al respecto.

Srta. Elizabeth Gonzdlez: Presidente sdlo una cosita, no son los perritos del canil, son
los perritos que tienen los funcionarios y las funcionarias en el parque que son los
perritos de compafia, no scn exactamente los que astan ubicados en el canil.

5r. Presidente: Ya, vamos a averiguar, pero de todas formas no gueremos que
ningln perro tenga que ir a para a la calles, asi que vamos a revisarlo, muchads
gracias Concejala peor la infoermacion y espero nos acompaneg el viermnes en esta
reunion con el equipos de Cycling, Maipu Cycling, para que podamaos conversar
también de politicas de movilidad en la comuna y ese fipo de cosas pard ir
apoyando. Tenemos la Ultima palabra solicitada Secretaria.

Sra. Secretaria Municipal: 5i la Concejala Arochas.
Sr. Presidente: Le damos la palara por favor.

Srta. Graciela Arochas: Muchas gracias Presidente, mira solo quisiera planfear una
situacion gue me tiene muy preoccupaba que fiene que ver con la decision que se
nos ha informade el dia de ayer, de que este afc 2022 finalmente no habrian en
becas municipales, la vedad que apenas se dio a conocer esta situacién he
recibido varios mensajes. llamados de un  monton de vecinos v vecinas que
obviamente se han visto beneficiadas por este tema y que obviamenie se ve como
abrupto un poco la situacién de tener gue cortarlos, lo expongo hoy dia porque
creo que es sumamente importante el poder transparentar esta informacion, a
nosatros se nos informa especificamente aue se entiende gue por un fema de
deudas y de no poder obviomente contar con estos montos de dinerc parg poder
ocbviamente beneficiar a lo cantidad de estudiantes que por lo menos cel afo
pasado eran 1.101 estudiantes y que abordalba un presupuesto agproximadameante
465 millones de pesos en esle item, lo planteo con preocupacion, porgue
afectivamente tocar los bolsillos en temas educacionales, en femas de becas
cuando hay gente gue efectivamente lo gue uno menas quisiera apuntar es ir al
bolsillo las personas en los temas de educacion, esc por und parte pero tamkien
por otra parte, el fundamento gue se nos da, es que efectivamente se cubririan
con estas dineros, deuda, inversiones y principalmente temas de SMAPA, por lo cual
a mi en lo particular me gustaria saler si estos fraspases gue se piensan hacer desde
DIDECO. en este SMAPA, asidn yva o van a ser abordados ante una modificacion
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presupueastaria, para gue nosctros podamos revisarla vy efectivamente enfender
que es lo que se priorizd en toda esta gestién en funcion de un tema sobre ofro v
principalmente en definitiva es saber cémo se va a abordar, porgue nosotros
cuando aprecbamos 2l presupuasto que fue en diciembre el 2022 se aprobd un
presupuesto que en el item de social venian incorporados mas de $1.700.000.000.-,
que era un 44% mds o menos del presupuesto de la DIDECO, cuando no s& nos
informa quizés o no se nos comunica que este item, que es uno de los item igual
bien importante que ha sido por afios gue va a focar en definitiva este tema de
pecas municipales, no cuaslionamaos probablemente esto es en ese monto, es mdas
gue se aprueba ese presupussio para social del afo 2022, paro en enero a fines
de enero serd informa entonces que ne va haber becas municipales, lo pongo
sobre la mesa porque crec gue es sUper justo que se informe a todos por igual,
tanto a nosotros como concejales como ala comunidad, latoma decision y como
finclmente va ser abordada o como se va a apoyar a estas familias gue quizd veian
en la becas municipales una posibilidad apoyo eccondmico para gue sus hijos
estudiaran, eso Alcalde.

Sr. Presidente: Muchaos gracias Concejala, veo gue estan los Directores si quisren
complementar, perc me hago cargo yo de la medida o de la decisiéon, yo creo
que nos s sorpresa para nadie la situocion financiera que lamentablements
estamos enfrentando como municipalidad y la agresiva politica de recorle o de
ahorro de gasto gue hemaos fenide que tener desde que asumimos d la fecha. Esta
politica muchas veces ha side aplaudida por las grandes reduccicnes de deficit
que hemos podido tener, perc sabemos que conlleva decisionas bien dolorosas al
respecto, nosotros en los proximes dias yo creo que el dia jueves o viernes podremos
comunicar cudl fue seguro el cierre presupuestario, la reduccion de déficit que
pudimos tener que estd rondando entre los 9.000 y los 11.000 millenes de pesos,
pero sabemos gue eso conlleva decisionas bien complejas, de tener gue dejar de
entregar servicios gue son indispensables y esenciales para el desarrcllo la comuna.
En el caso la becas municipales, usted bien lo dijo a5 uno de esos items donde
nuestro municipio tenia la cportunidad de poder destinar mas de 450 millones de
pesos para beneficiaor o mas de 1.000- 1,101 estudiantes especificamente, que hoy
dia lamentablemente no estamos en condiciones de hacer, porque requerimos por
un lado, no sdlo hacernos cargo de deudas que hoy dia sostiene el municipio sino
que también tener dreqs de pricridod de gasto sccial en temdticas que son
urgentes como lo es nuestra sanitaria, esto segun presupusasto municipal para este
ano tenia contemplade en el item de becas solamente $18.000.000.- de los 450
gue se destinaron el ano pasado, por tantfo eso es lo que viene en el presupueasto
original v no reguerimos hacer ahora una modificacion presupuestaria lo que
aestamos viendo es, como podemos destinar la forma mas sficiente posible v una
pregunia abierta que tenemeos ague podemaos discutir prontamente con el Concejo,
si estos 18 millones los dejamos para algun tipo de beca extracrdinaria dado el
peguefo numero de vecinos o vecinas, estudiante o estudiantes que podrian ser
heneficiodos con este peguefic monte o bien tenemos que hacer ung
modificacion para destinarle otro fin, pero en el apartado de becas municipales
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LIDADRTIE

CIPAL
[PU

hoy dia tenemos sole $18.000.000.- ¥ no parece gue es insuficiente para poder
otorgar un beneficio gue beneficiaba a mas de 1.000 estudiantes, por fonto
creemos gue la decision mads acertada lamentablemente y con dolor, es tener gue
cortar siendo responsakle con astas finanzas el bensficio de este afio v ya trakagjar
de forma muy pronta porgue el compromiso que fenemaos es poder retomarla al
afio 2023, ese es al menos el compromiso que hemos asumido desde la Alcaidia vy
nuestros equipos de asistencia social estédn mas que disponibles, de hecho hemos
habilitado un correo particular para ello, para ver la forma de poder apoyar o
aguellas familias que sabemos necesitabban de este beneficio v necesitan de este
beneficio para ver qué alternaliva de beneficio podemos enfregar como
municipalidad, pero hoy dia lamentaklemente dada g situacion financiera v o
priorizacion de gastos de las dreas mas sensibles del municipio, no estamos en
condiciones de poder entregar el beneficio en forma justa g todos aguellos
estudiantes que eran beneficiados afc fras ano con este beneficio, por tanto yo
crec que nos toca hoy dia tomar una decision que es dolorosa, perc @ mi a menos
me gustaria poder transmitir la esperanza de como en seis meses hemos sido
capaces de mejorar y mucho la situacion financiera del municipio v poder brindar
o garantizar que hay un fuluro gue nos da mucha esperanza por Como somaos
capaces de ir recuperando rdapidamente y yo al menos tengo la absoluta
confianza que ya el préximo afio vamos a poder estar retomando este v ofros
beneficios sociales que sabemos que son fundamentales para la comunidad, pero
hoy dia el principio que hemos querido gue rija en nuestra gestion el dia uno, eslg
responsakiidad no vames o gasiar recursos gue no tenemaos v nos toca pegar una
caminata dificil por el desierto, pero tenemos la esperanza de que muy pronto
vamos a poder recuperar un montén de prestaciones como municipalidad,
porgue hemos visto que estas politicas de austeridad que hemos tenide, han fenido
enormes resullados, nosotros ya  comunicamos publicamente los mas de 600
millones de peso ahorrados en horas extras, son mas de 2.800 los que hemos
ahorrado por concepte de pago de salarios en el municipio, 3.900 millones gue
hemos logrado ahorrar en el fondo gestion presupuestaria v recorte de ciertos
servicios, 4.700 en la repactacion de grandes contratos, ahi entonces vamos a dar
los nimeros finales, pero tenemaos gue hacermos cargo de un déficit de 34.000 vy eso
reqguiers lamentablemenie decisiones bien complgjas como esta que estamos
dispuesto a asumir como gestion ¥y gue  sobre fodo queremos ya superar
rapidamente, para poder recupercr estos beneficios que como bien usted dice son
fundamentales para personas que cuentan con ello, gue lo neceasitan v gue van o
cubrir gastos educaciondlas gue sabemos es una materia muy sensible, pera que
lamentablemeante por asta oportunidad no estamos en condiciones de poder
entregarlos. No sé& si el Director de Desarrcllo Comunitario v de SECPLA le gustaria
poder complemeantar una respuesta al respecto, pero informar gue esto fue
comunicado por el municipio a través de un comunicado publico, akbierto a o
comunidad también, para que todos v todas también puedan acceder a o
informacion y poder genesrar cierta planiticacion presupueastaria para lo gue viene
¥y no fener que esperar los primeros dias de marzo para dar la comunicacion, asi
que osi como fue comunicade al Concejo tambien fue comunicade de forma
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abierta por el sitic web del municipio y tambien esta siendo la informacion
enfregada a todos quienes la soliciten. No sé Director o Directora si quieren
complementar.

Sr. Director DIDECO: muchas grocias  Presidente, efectivamente  nosotros
comunicamos el dia de ayer en la tarde a las familias que han side beneficiadas
desde el afio pasado, para que puedan tener la informacién directa por paorte
del municipio, no perder la comunicacion también v poder alender fambién sus
necesidades manifiestas, vemos que tambien detras de laos familias hay
necesidades que como municipic podemos de todas maneras como usted decia
Concejala con el presupuesto gque tenemos de asistencia social cubrir algin tipe
de apoyo, por parte del municipio asi que los equipos ya estan desplegados,
comunicandonos con cada unca de las familias, poder tambien generar algun tipo
de atencidon y lo gue decia el Alcalde respecto a la entrega de recursos, nosotros
estamos comunicando en estos meses para poder también preparar a las familias
en este escenario de austeridad y de crisis financiera que estamos viviendo, 1o
misme estamos con las subvenciones emblematicas por ejemplo, donde |as
organizacionas ya le estarmes avisando gue hay una disminucién parg que puedan
prepararse y gue no sea como anes anleriores gue la decision llega de manerg
muy tardia y con familias gue finclmente no conccen la infermacion certera, asi
gue estomos mejorando escs procesos de comunicacion y por sobre todo,
respecto al presupuesto de asistencia social generando mecanismos de control
de gestion muy fuertes para gue la ayuda vaya directamente o las personas que
lo necesiten y no gue sea una ayuda sin distincién, sino que finalmente llegar a la
pobklacidn que hoy dia mas lo necesita y que requiere que ccmo municipic estemaos
apoyvandola,

Sr. Presidente: Perfecto, no s& si Directora de la SECFLA, Rocio si quiere agregar algo
< sino,

Sra. Directorag SECPLA: Frasidenla sclamente para complementar lo que usted ya
comentd v lo que estaba mencionando el Director de DIDECO, el presupuesio
asignado para asistencia social aprobado por el Concejo se mantiene, son 1.600
millones de pesos, se van a mantener, solamente como explicaba el Alcalde v el
Director de DIDECO, se estd privilegiondo ayudas que son mads urgentes, pero esd
plata no se estaria reduciendo sn este momento, eso solamente para recalcar eso
y dar esa tranguilidad Presidente.

Sr. Presidente: Perfecto.

Srta. Graciela Arochas: Alcalde solamente... ocbviamente se entiende quizds lo que
usted acaba de mencionar y el Director también, solamente manifestar mi
preccupacion porque nosctros aprobamos un presupuesto de una cantidad
millones importanie para este afo, donde no se nos informa diciembre de esta baja
y esta decision, se nos informa un mes después de haberlo aprobado. Son temas
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sensible porque efectivamente nc podemos invitar o las familios a postular @ un
fondo para esto, o diferenca de otras como son las organizaciones gquizds
emblematicas o subvenciones que si pueden postular a estos fondo v los podemaos
acompanar, es decir gue vo en parficular me hago cargo de poder quizds ver
posibiidades de acompanamiento tambien a estas familias, de ver y también
quizas una via publico-privado este afio también, se han abierto puertas también
en esa iniciativa donde quizés pueda haber un acompanamiento para apoyar sse
financiamiento a familias que quizds contaban con aste beneficio, estamos en un
ano dificil tambien recuperdndonaos ni si guiera recuperdandonos de la pandemia
seguimos en las mismas, pero le plantec mi preocupacion que principalmente con
un presupueste aprobado hoy dia haya un cambic de un mes parc ofro donde no
se nos informa digamos o se tfransparenta  previomente los cambios o
modificaciones y quizds lo gue dice Rocio en lo particular gue si bien no se va o
hacer una meodificacion presupuesiaria, perc por lo gue yo entend aen el
comunicado esa plata se ibo o ccupar para pagaor temas de deudos, temas
financieros v de temas de SMAPA, por eso preguntaba sin iba o haber unao
modificacién presupuestaria asociada a eso.

5r. Presidente: Ahi yo creo puede haber un mal entendido, cuande hablames en el
fondo de prioridades presupuestarias, eso responde al gjercicio presunueastario del
afio 2022 que fue aprocbado por Concejo, no vamos o hacer una modificacion
presupuestaria hoy, para sacar plota de  asistencio social v llevara o SMAPA,
porque en el ejercicio presupuestario original hemos priorizado ung mayor
inyeccion de recurses a la sanitaria, en su defecto asistencia social lo que no nos
permite hoy dia contar con e30s recursos, pero el fondo no estamos que no
respetando o desobedeciendo el presupuesto aprobadoe por Concejo, as0 se
mantiene no hay gue hacer nirguna modificacion presupuestaria, pero el ejercicio
de priorizacién de gastos nos lleva a decir hoy dia creemos que tenemos inversiones
mas urgentes en la comuna, gque la inversion impacta un mayor nimero de
personas, por tanto no estamos hoy dia en condiciones de poder generar esa
inversicn, no as fampoco lo que algunos vecinos hacen mencion de no s& como
pera como ne estan esos 400 en el municipio v en el fondo tiene que ver con la
priorizacion del gasto, es si una familia gana $400.000.- uno podria decir oye pero si
tienes los $500.000.- para noe s& comprarte un pasaje al sur, si quizds estan los
$500.000.- pero también hay otra pricridad de gasto que hacen que no estén los
$500.000.- entcnces es un poco e50, NO €5 un ejercicio gue desconozca ©
desobederzca el gjercicio presupuestario, es que el disefio original del presupueasio
tiene ofro tipo de pricridades v se hace cargo de un monton de deudas v hoy dia
con el presupussto actual de  asistencia social, no estamos en condiciones de
enfregar una pura beca gue an sisolo liene un valor de mas de 1.000.- millones de
pescs, entonces ese es5 como & gercicio, pero no es gue entendamos o
importancia de ésta, los equipos de asistencia social estan disponibles y ya estan
trabgjaondo para contactar g las familias v buscar alternativas como usted
menciona, desde la Alcaldia tambign estamos generando el orden presupuestario
gue nos permita rapidamente poder disponer de esos recursos, porgue en
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condiciones normales un municipio comao 2l de Maipd con el presupuesio que tiene
debiera ser capaz apoyar a sus estudiante en marze con becas municipales perc
todos sakbemos que hoy en dia lamentablemente no estamos en condiciones
normales, pero si estamos frabajando para retomarlas en cuanio antes y ahilo que
estamos diciendo no es que nunca mds vamos a entregar becas porgue no las
consideramos importantes, es la realidad presupusestaria de hoy es lo que no nos
permite hacerlo, pero estamos hrabajando a todas maguing para que ojald &l
proximo afo poder retomar este y otros beneficios que dolorcsamente hemos
tenido que cortar, no por voluntad prepia, pero fenemaos que ser responsables
tambign con las realidadeas gue administramaos.

Srta. Graciela Arochas: Perfecto Alcalde, solamente fratar de apoyar insisto o
nuestras  familics que obviamente quizas por ofras vias poder seguir
acompanandolas, eso.

sr. Presidente: Cuente con eso, ese fue el mandato que le hemos dado a los
equipcs de asistencia social v DIDECO y en eso nos vamos a agolar nuestros
esfuerzos en poder acompanar y ojald brindar fambkién alternativas de solucion a
aquellas familias gue mdas lo requieran. Veo que no hay mas palabras solicitadas
de los puntos  Varios Secretaria, s es gue siendo los cinco de o farde con
veintiocho minutos v a dos minutos de que juegue Chile, casi como si nos
hubiésemos puesto de acuerdo, estamos en condiciones de cerrar esta sesion
N°1.260 del Honorable Concejo Municipal, les agradezco o todos su participacion
y espero gque tengan una muy buena semana, nos vemos el jueves que
nuevamente tenemos Concejc Municipal, gue estén muy bien.

Hora de térming: 17:28 horas.

Se certifica que el presenfe gjemplor es copia originol del Acta N%1.240,
correspondiente a Sesion Ordinaria del Concejg Municipal de Maipd, vy que fue
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