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Acta N° 1.224 del Concejo Municipal
Sesion Ordinaria

En Maipul, o 06 de mayo del afio 2021, &l Honorakle Conceje Municipal de la llustre
Municipalidad de Maipu, siendo las 10:17 horas, o fravés de la Plataforma Microsoft
Teams, inicia la Sesién Ordinaria N® 1.224, presidida por el 3efior Herman Silva
Sanhueza, con la asistencia de los Concejales; Sr. Alejandro Almendares MUiller; Sr.
Horacio Saavedra NUfez; 5r. Pedro Delgadillo Castillo; 5r. Arigl Ramos Stocker; Sria.
Patricia Cocas Gonzdalez; Srta. Marcela Silva Nieto; Sr. Gonzale Ponce Bérquez: Sr.
Aonraham Donoso Morales; Srta. Karen Garrido Neira vy la Sra. Claudia Sandoval
Gallegos, Secretaria Municipal Subrogante. Asisten ademas:

la Sra. Elizabeth Olguin Rics, Administradora Municipal; Directora de Asesoria
Juridica;

el 5r. Nicolds Varelo Cabrera, Director de Disam;

el Sr. Carlos Valdivia Rics, Encargado de Finanzas de Disam:

lex Srar. Maria Luisa Pizarro Arce, Secretaria General de la Codeduc;

al Sr. Alex Gomez Anabaldn, Director de Daoga:

Sr. Presidente: En el nombre de Dios y la Patria entonces, se da inicio a la Sesion
Ordinaria del Honorable Cencejo Municipal, gue corresponde a la N® 1224, de
fecha de hoy 06 de mayo del presente ano.

| Aprobacion de Actas

5r. Presidente: 5ra. Claudia primero, aprobacion de Actas correspondientes, sNo
clertog, comesponde usted.

Sra. Secretaria Municipal: Si, aprobacion de Actas, las Actas de las sesiones N®1.216,
N#1.217 v N°1.218, fueron enviados o sUs comeos para su revision y observaciones si
las hubiere, se someten a su aprobacian.

Sra. Marcela Silva: Mo hay observaciones por mi parte Claudita.

Sra. Secrefaria Municipal: Gracias, algun otro Concejal, Alguna observacion?, no
nabiendo observacicneas por fanto se da por aprobada.



En cuanto a la enfrega de documenios don Herman, sefialc que fue enviado d sus
correos el Informe de Gestion del primer trimestre afio 2021, del Segundo Juzgado
de Policia Local de Maipl, eso seria Presidente.

Il Cuentas

- De Comisiones

Sr. Presidente: Entonces corresponde la cuenta de antecedentes, no tengo ningun
antecedente, pero si los colegas concejales tienen alguna cuenta de comisiones v
lo quieren dar es la oportunidad para gues la den.

sr. Gonzolo Ponce: Muchas gracias Presidente don Herman, Concejal Fonce por
acd, quisiera dar la cuenta de comision, Yo muchas gracias, el dia de ayer
celebramos la comisin mixta de Medioambiente v Smapa, conjunto con su
presidente Ariel Ramos, también estuve presente don Heoracio Soavedrg, se
excusaron algunos Concejales enfre elles, Marcela Silva por temas laborales de no
poder asistin, fue una comision con mucha asistencia de funcionarios desde Ia
expertiz técnicas, estuvieron funcicnarios desde Mediocambiente, de Secpla, de
Obras, de Transito, Dooga propiamente lambién estuve el Director, también
hubieron, tuvimos la oporiunidad de centar con las representantes del Coscc vy
también con vecinos del proyecto que estaba en cuestion vy gue fue el tema que
conversamos ayer gue fue el proyecto Edificics Pajaritos. Fue una comision donde
se analizd en detalle las observaciones que se han emanado por parte de Ia
Municipalidad, en especial las creparadas por el drea de evaluacion de proyectos
de Medioambiente, Secpla en conjunte con Transito y Obras, donde se emitic un
documento de alrededor de 70 observaciones y se produjo también el rechazo por
parte de la o disconformidad por parte de la Municipalidad y la idea fue entregar
todos estos antecedentes ante la Sociedad Civil, ante los vecinos y demaostrar que
el trabajo al respecto se estd haciendo, demaostrar tambien de que falta mucho
por hacer al respecto de la materia mds importante, para gue estos proyectos no
sigan ingresando o nuestra comuna, que seria cambiar el Plan Regulador, desde
ese punto de vista nuestra asesora urbanista, pudo dar su opinién, nos comeantd
como se podria realizar el proceso e hizo saber de qué desde el afio 2004 que
contamos con el mismo Plan Regulador y a esta altura es un Plan Regulador que
astd obsoleto, que no proyecid como coresponde © como se previd en su
momento la expansion urbana de la comung vy han cambiado la ley, ha habido
diferentes modificacionas v hoy en dia este plan Regulador no cuenta con el
cuerpo suficiente para poder primar por los intereses de los ciudadanos de los gue
gueden en nuestra comuna, asi que se hace prioritario comenzar a trabajar en esta



matferia eso guedd bastante claro, también nuestra Administradora estuvo
presente, nos coments que ella se ha ido pensando en esto, ya se ha ido
avanzando de alguna manera, pero seguimes en la espera para que haya ung
decision concreta para poder hacer el cambio que se reguiere. Bl presidente de la
Comision de Smapa tiene también antecedentes acerca de la vision gue tiene |a
sanitaria ol respecto de este proyecto y el impacto que podria generar también o
la comunidad aledafia.

sr. Ariel Ramaos: Presidente, para dar confinuacion a presentacion de la Comision
Mixta, por su intermedic bueno deniro de los puntos que focomos los de
Mediogmbiente ya los abordd el Concejal Ponce y en Smapa también citamos o
dos puntos en referencia o la consfruccion de este conjunfo de 3 edificios en el
sector de Paojaritos 4.400, especificamente en la estacion de metro Maonte Tabor, o
gue pedimos desde la comision de Smapa fus, si es que el fitular, si es que la
inmolkiliaria habia solicitado la factibilidod de conexidn al sistema de agua potable
y alcantarillado, ahi desde la Direcciéon Smapa, la Asesora Maria Francisca Toledo
nos respondio gue eso fue efectivo, que eso fue solicitado v otorgade en el mes de
enero de este afio, en algo que buenc fiens gue hacer la sanitaria en manera
regular y conforme a la ley, mds alld en el municipic en este caso a traves de la
subdireccion del Medioambiente esté presentando una serie de observaciones y
se esté oponiendo clerto en nombre del municipio de Maipl a este proyecto, enla
misma sintonia gue lo han pedido los vecinos, pero lo de la factibilidad de conexidn
de agua potable y dlcantarillade corre por otro lado v buenos y ese tramite ya estd
avanzado y estd otorgada dicha factibilidad.

En relacion al segundo punfo, gue era gue nos comentaran si es que en esta ared
de concesion, hablo en la zona de Pajaritos interseccion Vespucio mds menos,
donde se va a alojar este conjunto de edificios, tenemoes las condiciones necesarias
de infraestructura para dotar el dia de manana a los estos nuevos residentes de un
buen servicio tanto en agua peotakle comao con buen alcantarilladoe, a lo que nes
responden de manera positiva desde Smapa, nuevamenie responde la Asesorg
Maria Francisca Toledo, en algo gue muchos de los que estamos presente en o
comisicn no compartimos porgue creemos que dado que, no se estan haciendo
de buena manera las inversiones del Flan de Desarrolle, de heche tenemos
procesos de sancion, multas en curso emanadas desde la Superintendencia de
Servicios Sanitarios, muchos somos de la idea que el dia de mafiana s es que
albergamos a estos edificios digantes vamos a tener un impacto negativo, sobre
todo en lo que respecta a la presion del sisterna de agua potable, pero buenc eso
se va a tener que comprobar en la practica, es lo gue creemos s lo gue pensamaos
muches vy esperamos que este proyecto no se concrete y como tal y como decia
el Concejal Gonzalo Ponce, estamos apuntande a lo de fondo que es el cambio
del Plan Regulador, si bien desde la Administracion, desde Asesoria Urbana, desde
Secpla, se da cuenta que este proceso ya se ha iniciado es alge que en lo
particular no me deja conforme, porque creo gue no solamenfe fenemaos que
quedarnos con el titular de esta solicitud de cambiar el Plan Regulador, sino que
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tener un pronunciamiento mas de fondo gue tiene que ver con qué vamos a hacer
en las vios tanto en Pgjaritos como en Américo Vespucio, donde nuestro Plan
Regulador Comunal permite construir casi sin limites en altura, en lo que se
denomina construccion libre segin rasante, ahi lo gque hemos propuesto desde
nuestra concejalia v lo que esta recogiendo también la comision lo comparte el
Concejal Ponce, lo comparte buena parte de la comunidad que ayer estuvo
presente, representada a fraveés del COSOC v Juntas de Vecines aledafias es que
tanto Pajaritos como Vespucio podamos construir con una altura maxima de 14
metros, 1o gue es eguivalente a 4 o 5 pisos, tal como lo tenemos en el resto de las
zona habitaciondles de la comuna, de esa manera ya nos guedariamos con los
edificios que estdn construidos, de ahi en adelante todos los proyectos inmobiliarios
que guieran aterizar en esta zona tendrian gue restringirse a esta altura maxima,
e5 una propuesta que no limita el desarrollo, porque algunos dicen que estamos en
confra del desarrcllo y la posibilidad que los hijos de... o hijas de los que viven
actualmente en la comuna puedan también tener una vivienda definitiva en g
comuna, no se trafa de eso., sino que de fener una mirada de futuro de la comuno
y desarrcllarla de manera arménica en concardancia los intereses de los vecinos
mas antfiguos, de eso se trata en definitiva, es un pronunciamiento gue todavia no
tenemos, esperamos que la Alcaldesa tembién pueda mostrarnos cudl es su vision
dlrespecto osine bueno en el mejor de los casos tener un gobierno comunal distinto
que pueda abrir una etapa de participacion civdadana de cambio de Plan
Regulador Comunal, a traves de un plebiscito v que ojald recoja esta propuesia,
porgue es lo que esta pidiendo también buena parte de los vecinos v vecinas que
estdn levantando esta demanda. Eso presidente es lo que puedo informar desde
lo comision Smapa.

Sr. Presidente: Muchas gracias.

Il Tabla Ordinaria

3.1.- Contratos Sobre 500 UTM.

“Arriendo de Vehiculos con Chofer y Combustible para Funciones Municipales de
la Direccién de Administracién y Finanzas”.

Sr. Presidente: Bueno, estamos en el punto entonces de ariendo de camionetas v
ahi yo guiero hacer presente lo siguiente, hay ahi ung persona gue lo eliminaron
qgue yo informe dentro de las personas que tenian gue ver ese problema v exponean
eliminarlo lo siguiente: gque por el hecho de tener una patente de alcoholes lo



eliminaron y yo llame al SERVEL y consulte digamos eso v me dijeron gue los
afectados podian hacer la denuncia corespondiente v eso no iba a pasar porque
€505 son derechos adquirides, que no tienen nada gue ver con el asunto digamos
del ariendo de la camioneta, los deraechos adquindos no se afectan, porgue lleva
28 agfios, la camicneta estd trabajando v lo que le han dado digomos porque 1o
eliminaron, es porgue tiene patente de alcohol, segin el SERVEL, eso nada que ver,
por lo fanto, no sé yo pediia que se refirara ese punte v o vieran digamos Ia
Administradora Municipal o Alcaldesa Subrogante y no se pasara ahorg, porque
posteriormente ese es un jaleo grande digamos, que puede llegar hasta los
tribunales de justicia.

Sr. Abraham Donoso: Presidente.
5. Presidente: S0,

sr. Abraham Donecso: Buenos dias Presidente, con respecto a lo que usted sefiala
yo Quisre aprobar esa mocion que usted estabao presentando Presidente, de bajar
este punto y reestudiarle, porgue efectivamente |o sefiglamos en la Comisicn de
Finanzas, que usted particularmente cuando era Alcalde cred esta posibilidad
laboral para el adulto mayor que era doble ingreso, gente que... don Servando
gue usted debe ukicar y muchos mas, arendaban camionetas con el propdsito de
poder prestar servicios al municipio con un cardcter bastante social como ingreso
para el adulto mayor v ase fue un proyecto suyo, se reconoce v se recuerda vy
efectivamente en esta administracian, para poder normalizar 1g situacion de o
contratacian individual, tambien la Alcaldesa, yo lo sefalé también en comisidn de
Finanzas Presidente, era poder la posibilidad que ellos solidaricmente se
coordinaran para gue solidariomente pudieran postular, pero efectivamente como
usted los sefiala Presidente v darle mas detalles, hay 18 camionetas arendadas
pera 10 propietarios, entonces vo también entiendo Presidente que un propietario
de camioneta estd arrendando mds de un vehicule, entonces al final termina
fransformdandose en undg pyme y eso no era el propdsito de su programa en
aquellos tiempos, o partir del afo 93 como usted lo sefiala v por eso yo tambien
dpruebo v asumo el poder baojar este punto si usted lo estima conveniente v
totalmente de acuerde, porque efectivamente siento que no solo la perscna que
usted sefiala fue sacada de esta tipo de cooperafiva, sino gue también otra
persona adulte mayor que hoy dia estd hospitalizada, que tambign tiene unos
ingresos necesarios para poder paliar su enfermedad vy la respuesta que me dieron
fue es que estd enfermo v si estd enfermo tampoco tiene la posibilidad de estar
preccupado de su camioneta al interior del municipio v eso fambien lo encuantro
sUper poco, poco.. 5 una sifuacion siper arkitraria por parte de los gue
organizaron esto, asi que yo Presidente también acojo su solicitud de bajar este
punto, reestudiar la scliciiud, esc Presidenfs.



r. Presidente: Y ademds, hago presente gue eso se hizo gue erda un grupito primero
Que dos personas que fenian cancer y no podian financiar en ese tiempo, nc esla
cosa como ahora gue hay mds facilidades digamos para costear digamos los
medicamentos y lo Ultimo que puedo informar es que hay un candidato o Concejal
qgue es familiar de esta persona, entonces peor tfodavia, yo creo que ahiy cuando
uno informa la cosa v las tratan de tirar para el lade, para taparlos con ramas, esas
Cosas a mine me gustan fampeoco, porque la verdad es esa, por lo tanto entonces,
yo lo voy aretirar de |a tabla para que se vea con mdas calma.

sr. Abraham Donoso: Muy bien Presidente,

3r. Presidente: Pasamos entonces al segundo punto.

sra. Secrefaria Municipal: Don Presidente.

Sr. Fresidente: S 3O prefiere Secretaria que se vote esto ara retirar o

Sra. Secretaria Municipal: Exaclamente muy bien! de acuerdo al Feglamento del
Funcionamiento Interno del Concejo, titulo 3, del Desarollo de Ias Sesiones, en el
arficulo N?15 dice que el Presidente efectivamente podrd con la aprobacion de la
mayoria de los Concejales modificar el orden de las materias de la tabla, asf misme

a peticion del Presidente del Concejo, estando en sesién se puede incorporar o
refirar materias de la Tabla Ordinaria, asi gue lo voy a someter a votacion yal,

Sra. Secretaria Municipal {$) en votacién:

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Alejandre Almendares.
ar. Alejandro Almendares: Rechazo.

sra. secretaria Municipal: Concejal Herman Silva,

Sr. Silva: Aprusbo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Horacio Saavedra,

Sr. Horacio Saavedra: Rechazo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Pedro Delgadillo.

1. Pedro Delgadiillo: Apruebo.



Sra. Secretaria Municipal: Concejal Ariel Ramos.

Sr. Ariel Ramos: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejala Patricia Cocas.

Srta. Patricia Cocas: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejala Marcela ilva.

Srra. Marcela Silva: Si, yo también apruebo, pero quisiera manifestar gue ojald en
nuestro Presidente de Cencejo también cuando nosofros manifestemos alguna
postura de bajar algin punto de tabla también nos apoye en esa Mocion, no es
bajar un punto de tabla por baojar, sino que noscfros siempre fundamentamos
cuando paedimos algin tema al Presidente, sin embargo yo aprueboe.

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Gonzalo Ponce.

sr. Gonzalo Ponce: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Abraham Donoso.

Sr. Abraham Donosc: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejala Karen Garrido.

Sria. Karen Garrido: Rechazo.

Sra. Secretaria Municipal: Leo el resultado de la votacion, habiendo cierto 7
aprobaciones para refirar el punto de tabla y 3 rechozos, se da por aprobado

entonces el retiro  de este tema de |la tabla extraordinaria del dia de hoy. Serig
Prasidente.

En consideracion, se resuelve;

ACUERDO N” 4243

Segun lo sefialodo en art. 15 inciso final del
Reglamento de Funcionamiento Interno del H. Concejo Municipal. Se somete o
consideracion del Concejo, Retirar la materia de tabla: Ariendo de Vehiculos con
Chofer v Combustible para Funciones Municipales de o Direccion de
Administracion y Finanzas.



MAIRLT

CONCEJAL §| ~ NO ABSTENCION
ALEJANDRO ALMENDARES MULLER ] X '
FERMAM SILVA SANHUFT A 3

HORACZIO SAAVEDRA NUNEZ X

FPEDRO DELGADILLG CASTILLD

| ARIEL RAMOS STOCKER

| MARCELA SILVA NIETC

GONZALO PONCE 3CRQUEZ

X
X
| PATRICIA COCAS GONZALEZ X
X
X
e

ABRAHANM DONOSD MORALES

KAREN GARRIDO NERA, ' ] ' X

ALCALDESA =1 e =
SRA. CATHY BARRIGA GUERRA
TOTAL VOTACION 7 3

Sr. Alejandro Almendares: Presidente si me permite la palabra por favor.
Sr. Presidente: Si.

Sr, Algjandro Almendares: Si Presidente, muchas gracias, solo fundamentar el
rechazo, la verdad es gue por los argumentos esgrimidos uno casi piensa gue se
guiere modificar los resultados de un proceso licitatoric, la verdad es gue yo quiero
solicitar tambign de que se documente ia Comisicn de Finanzas, al Presidente de
dicha Comision para salvaguardar también a los mismos Concejales, dado los
argumentos esgrimidos en este mismo Concejo gue guedan en Acta, en que
basicamente se estd sefalande de que s& quiere revisar un proceso de compras
publicas, gue tiene como concepto la probidad vy la transparencia y que el motivo
de dicha revision es que no hay una persona que ha trabajado permanentemente
en el municipio entendiendo que dicho argumento es confraric a ley v conira las
normas de probidod plblica en las compras del municipio v las que tiene gue
aprobar este Concejo Municipal. Yo no tengo ningdn problema de que todos los
procescs sean revisados nuevameants en las Comisionas respectivas, ya gue ase es
el normal funcionamiento, que en este Concejo lleguen los procesos ya revisados
por los Concejales y en su facultades fiscalizadoras para gue nosotros tengamos un
voto argumentado, pero los argumentos con los cuales se da y se retira este punto
de tabla, discUlpenme pero estan al borde de la ley, por tanto vo les sclicito, solicito
para gue se salvaguarden mis mismos colegas gue por favor se documente que o
gque se va a ver en la Comision de Finanzas Presidente, sobre fodo usted, ya vy eso
es solo en los argumentos establecidos en este mismo Concejo y que van a guedar
en acta. Asi gue eso y ciertamente que si el procese licitatorio tiene alguna
falencia administrativa o de probidad obviamente va a contar con mi rechazo,
pero yo crec gue esto se debid haber discutido ahora en tabla, muchas gracias,

&r, Abraham Donoso: Presidenie.
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Sr. Presidente: Buenao, yo lo propuse eso agqui no hay rechazo, no hay nada sino que
se estudie nuevomente lo situacion, no es el Servel dice gue no le coresponde
digamos a ellos, pero... pero ellos abrieron para aprobar a los 95 candidatos de
Maipl, abrieron un asunto que pueden reclaomar en esas circunstancias lo que no
coresponde, entonces para gué mejor que lo hagan con calma en comisionss v
ahi se vean,

Sr. Abranam Deonoso: Presidente, si me da lo palabra. Presidente, también para
dejar la tranquilidad tanto a gquienes rechozaron como a guienes aprobaron
efectivamente esta mocion de bajar este punto en tabla, particularmente tenemaos
claridad de gue son un tema entre privadoes, pero como se prasents también esta
licitacion el dia martes v en comisidn hubieron un por de dudas, en el cual
efectivamente yc me voy a encargar parficularmente de poder revisar a pie Ia
licitacion, en virtud de dos condiciones Presidente también para dejarlo en Acta,
para resguardar o fodos los Concejales que aproboamos esta mocion, s
efectivamente se determing la formulacion por parte del proponente de o
licitacion algun reglamento o alguna formula de presentacian de los vehiculos, si
flene alguna algun arficulade relacionado con el nimero, la cantidad, de cuantos
pudiesen ser arrendados por un solo proponanie o denfro de esta cooperativa,
efectivamente, como lo dice el Concejal Almendares lo hablamos con la Comisian
de Finanzas v efectivamente yo creo gue nos da el tiempo para poder valorizar
tecnicamente la licitacién en virtud de esos antecedentes, para tambien dejar la
franguilidod de que tenemos lo claridod de que esto es un tfema del privado, de
elegir o incorporar en su licitacion a quien a &l le parezca, pero solamente parg ver
si en la licitacion habia algun articulado que esto lo sefalare a pie, asi gue muchas
gracias Presidente.

“Servicios de Mantencion, Reparacion de Emergencia de Grupos Electrogenos” ID
2770-34-1E21.

« DISAM
Sr. Presidente: Entcnces, terminamos ese puntc vy posaomos al Servicio de
rMantencicn, Reparacion y Emergencias de Grupos Electrdgenos, Expone el sefior
Director de la Disam.
Sra. Secretaria Municipal: Smapa, estamos viende la Reparacion vy Emergencia de
Grupos Flectrégenos de Smapa, por lo tanto, no s& si va a exponer la Sra. Lucia

Carrillo o Maria Francisca.

Sr. Presidente: Yo estaba leyendo como esta escrito.
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Sra. Secretaria: Don Herman disculpe esta bien lo que yo le envié a usted, estd mal
acd en la Minuta,.. estd bien es la Disam.

Director de Disam: Buenos dias don Herman Presidente vy todos los Concejales y
Concejalas, el dia de hoy igual que el COFl del dia martes, las 2 presentacionses las
va o redlizar don Carlos Valdivia, Don Carlos adelante y gracias.

Sr. Carlos Valdivia (Encargado Finanzas Disam): Okey mucha gracias Director,
buenos dias Presidente, Concejales, Secretaria Municipal, Administradorg
Municipal, Directores presentes, bueno voy a compartir la presentacidn, bueno z5e
ve o presenfacion?

Sr. Pedro Alburguengue: Si, sin problemas.

5r. Carlos Valdivia {Encargade Finanzas Disam): Okey muchas gracias, bueno este
como bien dijeron es el "Servicios de Mantencion, Reparacion de Emergencia de
Grupos Electrégencs” ID 2770-34-LE21, bueno antes de comenzar con 1os objetivos
generales v el proceso licilatorio, es importante igual como lo seficlé en la Comision
de Finanzas respectiva, que este servicio as imprescindible para todos nuestros
centros de salud, sobretodo hoy por la emergencia sanitaria que se viven ya que
es importante contar con estos equipos por cualquier situacion que ocurrg, ya gue
hoy v debide a los proceso de vacunacion se debe mantener una cadena de frio
para el almacenamiento de vacuna tanto para el Covid como para la influenza,
asegurando ademds, todas las atencicnes prestadas por nuestros Cenfros de
Salud. Como Objetivo general, la Direccion de Salud de la llustre Municipalidad de
Maipy requiere la confratacion de los Servicios de Mantencién, Reparacion y
Emergencia de Grupo Electrégeno de los CESFAM, CECOSF de Maipu, de acuerdo
a los requerimientos y especificaciones de bases técnicas y administrativas las gue
fiian los procedimientos, términos y exigencias que regulan el suministrc que es un
motivo de este proceso. La modalidad del confrato y presupuesto dispenible, la
presente propuesta plblica consulta por una oferta de serie de precios unitarios,
con asignacion simple del total de los recursos disponibles, las ofertas se deberdn
realizar en peso chileno sin reajuste, ni intereses con un presupuesto disponible total
que alcanza la suma total de $29.404.969.- impuestos incluidos. Ya entrando a ver
el tema de los plazos, el presente contrato tendra una vigencia de 24 meses,
contados desde la fecha iniciada el acta de inicio o hasta el agotamiento de los
recursos disponibles dependiendo de cudl circunstancia se verifique primero. Lo
apertura de la oferta, el acta de aperfura de las ofertas teécnicas como
econamicas se celebrd el dia 05 de abril del 2021, o las 10:30 horas, en oficina de
Secretaria Municipal. Yo pasando la apertura de las ofertas hubo 4 oferentes de
los cuales fue 1 de los oferentes rechazados, puesto que no presenta garantic
seriedad de la oferta, este proponente fue Asesorfa y Gestion Easylit Limitada, segun
lo dispuestc en el numeral 8.2, letra C de las Bases Administrativas. La disponibilidad
en cuanto a la maniencion preventivas mensuales y anuales corresponden a un

11



monto de $8.821.4%1 .- acd de la oferfa de los propeonentes Dynamo Electric SPA vy
Enersa Chile Spa, guedan desestimadas, puestc que su oferfa supera al
presupuesto disponible para estas mantenciones preventivas mensuales y anuales.
Yo comenzando con lo evalugcion de los ofertas, ol proponente Espinoza
Ingenieric Spa, bueno son tres puntos, los fres puntos obviamente los cumple,
primero el proponente oferta plazo de garantia para las mantenciones preventivas,
iqual a supericr a é meses; el proponente oferta plazo de garantio técnica de |os
requerimientos igual o superior o 6 meses y el proponente oferfa plozo de respuesia
ante emergencia igual o inferior a 5 horas comidas. Posteriormente y continuando
con la evaluacion de las ofertas técnicas y con la ponderacion de los porcentajes
correspondientes, buenc agui se evalba la garantia en mantenciones preventivas,
las garantias técnicas de los repuestos, los tiempos de respuesta ante emergencias,
la experiencia del proponente y presentacion de la documentacion. La nofa final
del oferente es un .80 v como ponderado un total de ponderacion del 40%.
Posteriormente la evaluacion econdmica 60%, bueno acd el monto afectado
como lo sefalé anteriormente es de $8.782.200.- un puntaje total de la evaluacion
economica de nota 7,0 con un ponderacion de un 0% gue da un 4.20. El resumen
de la evaluacion administrativa, técnica y econdmica, bueno la técnica un 6.80, la
ponderacién del 40% da un 2.72, en el tema de evaluacion economica el puntaje
obtenido un 7.0 v el ponderado por factor de 60%, 4.20, fotal del puntaje
ponderado final nos da un 6,92, Por lo tanto y como conclusion conforme a los
argumentos expuestos en el presente informe respecto a la revision y evaluacion
de las ofertas administrativas, técnicas v econdmicas presentadas en este proceso
de licitacidn, bueno se concluye que el proponente Espinoza Ingenieria SPA, Rut.:
76.473.195-4, ha dade cumplimiento a los reguerimienfos exigidos en las bases
iécnicas v administrativas cumpliendoe con las notas requeridas para ser
adjudicado.

La proposicién bueno de adjudicacian, en consecuencia, la comision evaluadora
conforme a lo gue establece &l numeral ¢ de las Bases Administrativas, tiene a bien
declarar proponer en forma undnime al propenente Espinoza Ingenieria SPA, Rut
76.473.195-6, para ser sujeto a la adjudicacion por la suma fotal de $29.404.969 -
impuesto incluido, per un plazo de 24 meses o hasta que se agofen los recursos
disponibles, ajusténdose asi a los requerimientos técnicos, economicos establecidos
en las hases de licitacidn “Servicio de Mantencién, Reparacion, Emergencias de
Grupos Electrégenos” resultando conveniente para los intereses municipales. Eso
es Sr. Presidente.

Sr. Presidente: Muchas gracias, sefiora Secretaria Municipal, si no hay ofra
intervencion de los sefiores Concejales, procede a la votacion.

3r. Pedro Delgadillo: Presidente, Presidente Concejal Delgadillo por aca.

Sr. Presidente: Ya a la votacion.
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Sr. Pedro Delgadillo: Gracias Sefior Presidente.

Sra. Secretaria Municipal: Don Herman el Concejal Delgadille estd pidiendo lo
palabra.

Sr. Pedre Delgadille: Quisiera consultar si el Director de la DISAM va a permanecer
hasta el final del Concejo, porgue lo gue corresponderia por la consulta de los
puntos varios gque tiene que ver con el Consultario Clotario Blest. Estoy preocupado
todavia porgue hay varios funcionarios gue me han llamade que trabajan en las
dependencias, que estdn muy preocupados por la cantidad de contagios que han
tenido v la espera de varios PCR gue estarian a digamaos a producinse sus resulfados
en las proximas horas, pero que igual estan trabgjondo, entonces es preocupante
esta sifuacion, lo podemaos discutir en puntos varios si le parece Director, porque
tengo algunas consultas bien precisas que hacerle al respecto.

Director DISAM: Conceial si, voy a estar en fodo gl Concejo, como siempre excepto
cuando tengeo cosas en terreno, asi que ahile respondo todas las preguntas porque
ayer ya me hice presente en el Clotario Blest v ya tenemos acciones que si se las
puedo comentar también al término del Concejo.

Sr. Pedro Delgadillo: Muchas gracias Director.

Cirector DISAM: De nada,

Presidente: sQué pasd con lo Sefora Secretaria?, Agui estd.

Secretaria Municipal($) en votacién: Aqui estoy don Herman, estaba conla camara
apagada, ya entonces vamos d someter a votacion a consideracion del Concejo
aprobar el “Servicio de Mantencidn, Reparacion y Emergencia de Grupos
Fectragenos” al proponente Espinoza Ingenieria SPA, por el monto total disponible
de $29.404.949 .- IVA incluido, por un plazo de 24 meses o hasta el agotamiento de
los recursos disponibles.

Secretaria Municipal: Conceijal Alejandro Almendares.

Sr. Alejandro Almendares: Apruebao.

Secretaria Municipal: Concejal Horacio Saavedra.,

5. Horacic Saovedra: Apruebo.

Secretaria Municipal: Concejal Pedre Delgadilio.
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Sr. Pedro Delgadillo: Apruebo.

Secretaria Municipal: Concejal Ariel Ramos.

Sr. Ariel Romos: Aprusbo,

Secretaria Municipal: Concejola Patricia Cocaos.
Sria. Patricia Cocas: Apruebo.

Secretaria Municipal: Concejala Marcela Silva.
Srta. Marcela Silva: Apruebo.

secretana Municipal, Concejal Gonzalo Ponce.
ar, Gonzalo Ponce: Aprusebo.

Secretaria Municipal; Concejal Abraham Donoso.
Sr. Abraham Donoso: Apruebo.

Secretaria Municipal: Concejala Karen Garrido.
Sria. Karen Garrido: Aprusbo.,

Secretaria Municipal: Concejal Presidente del Concejo Herman Silva.

ir. Herrnan Silva: Apruebo.

Secretaria Municipal: Por la unanimidad de los Concejales se da por aprobado.

En consideracion se resuelve que:

ACUERDO N° 4264

Aprobar, el Servicio de Mantencion, Reparacian vy
Emergencias de Grupos Electrdgenos 1D 2770-34-LE21. al proponente Espinoza
Ingenieria SPA, por el monto fotal disponible de $29.404.969 - IVA incluido, por un
plazo de 24 meses o hasta el agotamiento de los recursos disponibles.

CONCEJAL 51 _ NO ~ ABSTENCION
ALEJANDRO ALMENDARES MOLLER X
X

| HERMAN SILVA SANHUEZA
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HORACIO SAAVEDRA NUNEZ

FECRO DELGADILLO CASTILLO

| ARIEL RAMOSE STOCKER

PATRICIA COCAS GONZALE?

SMARCELA SIVA NIETD

GONZALD PONCE 30RQUET

T ABTAEAM DONOSO MORALES

| 2 [ | e o [ | 2 | |

| <AREN GARRIDO NEIRA

| ALCALDESA

| SRA. CATHY BARRIGA GUERRA
TOTAL VOTACION

—
[ =]

Ampliacion N°4 Contrato N°183/2019 “Contrato del Servicio de Seguridad ¥
Vigilancia Para los Centros de Salud Familiar y SAPU de la Direccion de Salud de la
Comuna de Maipu”

= DISAM
Secretaria Municipal: sDon Hermans.
Presidente: Si.

Secretaria Municipal: Pasariomos ahora a la ofra contratacion que es la Ampliacidn
Ned del contrate N® 1463/2019, que coresponde a la contratacion del Servicio de
Seguridad y Vigilancia para los Centres de Salud Familiar y SAPU de la Direccidn de
Salud de la Comuna de Maipl, expons nuevamente la DISAM.

Presidente: Tiene la palabra.

Sr. Carlos Yaldivia (Encargado Finanzas Disam): Okey muchas gracias Claudia, solo
comentar que no es la contratacion, es la ampliacion de los servicios... es la
ampliacion del servicio de seguridad.

Secretaria Municipal: Corrijgmaoslo altiro.

5r. Coarlos Valdivia [Encargado Finanzas Disam); 5, es la ampliacion del servicio de
Seguridad y Vigilancia para los Ceniros de Salud Familiar y SAPU de la Red de Salud
Municipal.

Secretaria Municipal: A ya si, tienes toda la razdn, lo que pasa es que yo lei la PPT,
enfonces es... lo voy a corregir, Aprobar la Ampliacion, acierfo? N4 del confrato
163/2019, contratacién del “Servicio de Seguridad v Vigilancia para los Cenfros de
atencién familiar y SAPU de la Direccién de Salud de la Comuna de Maipl", monto
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$80.405.813 - impuestos incluidos, por un plazo de 53 dias, a contar del 25 de junio
al 14 de agosto 2021. gEstamos bien Carlitos?.

sr. Carlos Valdivia [Encargado Finanzas Disam): Asi es.
Secretaria Municipal: Ya perfecto.

5r. Carlos Valdivia [Encargado Finanzas Disam): Yo, voy @ compartir pantalia
nuevamente, ya como bien lo sefialaba la Secreterio Municipal, esto corresponde
a la ampliccion N4 del contrato N2163 del 2019, denominado “Coniratacion de
Servicios de Seguridad y Vigilancia para los Centros de Salud Familiar y SAPU de [e]
Direccién de Salud de la Comuna de MaipU", ID 2770-117-LR18. Bueno tambien
antes de pasar a los objetivos generales y los objetivos del proceso se debe indicar
que esta es la Oltima ampliccion que se realiza al contrato, ya que como vay d
sefialar mas adelante con mayer detelle, se han redlizade modificaciones en
relacién a la dotacién para los nuevos CECOSF y la nueva Central de Ambulancias,
por lo tanto, esta es sclamente una modificacion que estd relacionada con plazos
v montos, mientras se lleva a cabo el nuevo proceso licitatoric. Cabe sefialar cue
esla modificacion estd contemplada dentro del 30% que establece el controto.
Entrando ol objetivo, bueno el objelivo de esta ampliacion es aumentar el monfa
iotal del plazo del mismo con el objeto ce mantener el servicio durante el periodo
de lictacién v adjudicacion del nuevo proceso licitatorio gue actuaimente se
encuentra en proceso y entrando en los antecedentes del proceso; con fecha 11
de junio del afo 2019 el municipio suscribio el contrato N°163 del 2017, denominado
" antratacion del Servicio de Seguridad y Vigilancia para los Centros de Salud
Familiar v SAPU de la Direccion de Salud de la Comuna de Maipu," 1D 2770-117-
LR18, con el proveedor Ingenieria en Seguridad de FPersonas y Bienes 5.A., Rut
94.616.930-3, el cual se aprobd mediante Decreto Alcaldicio N"2042, de fecha 14
de junio de! afo 2019. Como antecedente del proceso, con fecha 25 de mayo clel
2020, mediante Decreto Alcaldicio N°1434, se aprueba la modificacion N1, en I
que se aumenta la dotacion del personal de seguridad para ser incorporado al
CECOSF el Abrazo., Con fecha 09 de cctubre del 2020, mediante el decreto
Alealdicio N92907. se aprueba la modificacion N°2, en la que se aumenta la
dotacién de personal de seguridad para los CECOSF Los Bosguinos y Lumen y con
fecha 05 de febrero del 2021, mediante Decreto Alcaldicio N435, se aprueba I
madificacion N3, en la que se aumenta la dotacién de personal ce seguridad,
para resguardar la Cenltral de Ambulancias, que se encuentra a un costado del
CESFAM Michele Bachelet. Anfecedentes del proceso, bueno mediante
Memorando N?1818 de fecha 26 de enero de 2021, La Direccién de Salud, saolicita
autorizacién para modificar el contrato indicado previamente, en el sentido de
aumentar e contrato tanto en monto comao en plazo. Lo gue corresponde o
$80.405.813.- impuestos incluidos, y por un plazo de 53 dias, a contar del 25 de junio
de 2021 hasta el 14 de agosto del presente afio. Ademds, se deja constancia, que
sumadas las 4 modificaciones y como lo sefidlé anteriormente no superan &l 30%
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de monto original del contrate. Bueno, la solicitud cuenta con el visto bueno de la
Administracian Municipal, como también con el pronunciamiento de la Direccién
de Asesoria Juridica de la Municipalidad quien indica que previe a la ampliacion,
es preciso la revision y aprobacion del Honorable Concejo Municipal. Por lo
anterior, esta Direccion tiene a bien solicifar al Honorable Concejo Municipal la
aprcbacion a la Modificacidon N4 del contrato 163 del 2019, en los términos
anteriormente mencionados. Eso es Senor Presidente.

Sr. Presidente: Si no hay observaciones, seficra Secretaria Municipel proceda a
tomar la votacion.

sra. Secretaria Municipal(S) en votacién: Concejal Alejondro Almendares, Concejal
Alejandro Almendares.

sr. Alejandro Almendares: Apruebo,

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Horacio Saavedra.
sr. Horacio Saavedra: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Pedro Delgadillo.
Sr. Pedro Delgadillo: Apruebo,

sra, Secretana Municipal: Concejal Ariel Ramaos.

Sr. Ariel Ramos: Apruebo.

Secretaria Municipal: Concejala Patricia Cocas.
Srta. Patricia Cocas: Apruekbo.

Secretaria Municipal: Concejala Marcela Silva,

srta, Marcela Silva: Apruebo,

Secretaria Municipal: Concegjal Gonzalo Fonce.

5r. Genzalo Ponce: Apruebo,

Secretaria Municipal: Concejal Abraham Donoso.

Sr. Abraham Donoso: Apruebo.
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Secre’ruric:l rMunicipal; Concejala Karen Gamdo.

Srta. Karen Garido: Apruebo.

Secretaria Municipal: Concejal Herman Silva, Presidente del Concejo.
Sr. Herman Silva: Apruebo.

Secretaria Municipal: Entonces por unanimidad se da por aprobada la materia
sometida a consideracion del Concejo anfericrmente.

En consideracion se resuelve que:

ACUERDO N° 4245

Aprabar, Ampliccion N4 del Contrato N®163/2019
Contratacion del Servicico de Seguridad v Vigilancia para los Centros de Salud
Familiary SAPU de la Direccién de Salud de la Comuna de Maipu, ID 2770-117-LR18,
por $80.405.813.- impuestos incluidos, por un plazo de 53 dias, a contar del 25 de
junio al 16 de agosto de 2021.

CONCEJAL - [
ALEJANDRO ALMENDARES MULLER
HERMAN SILVA SANFUEZA

NO ABSTENCION

HORACIO SAAVEDRA NUNEZ
| PEDRD DELGADILLC CASTILLO
ARIEL RAMODS STOCKER
PATRICIA COCAS GONZALE?
MARCELA SILVA NIETO
GONIALO PONCE BORQUEZ

ABRAHAM DONOSO MORALES

A A A A A A Rl )

KAREN GARRIDO NEIRA _
ALCALDESA e B I —
| SRA. CATHY BARRIGA GUERRA
TOTAL VOTACION . 10

Sr. Carlos Valdivia [Encargado Finanzas Disam}: Muchas gracias.
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3.2.- Solicitud de Anticipo de Subvencién para Funcionarios de CODEDUC, que se
acogen o reliro,

r. Presidente: Ahora pasamos a la solicitud de anficipe de Subvencion cara
Funcionarios de CODEDUC, gue se acogen aretiro. Esto es lo mismo gue aplicado
digamos el municipio, que cuando se van funcionario que han estado una vida
frabojondo enla CODEDUC o en el municipio se les da la posibilidad de tener doble
indemnizacion y en este caso yo ofrezco la palabra, sino hubiera, corque es un
beneficio para la gente, el Ultimo beneficic que van a tener en este caso de Ia
CODEDUC, mientras frabajan y después chac se jubilan. Sino hay...

sral, Secrefaria Municipal: Por faver saben, hay un micréfono abierto, se escucha,
don Herman por favor. Don Herman va a exponer la Saolicitud de Anficipo de
Subvencion para Funcionarios de CODEDUC que se acogen a refiro, la Sra. Maria
Luisal Pizarro, Secretaria General de la Corporacion,

Sra. Secrefaria General Codeduc: Buenos dias o todos Honorahle Conceje, como
bien dijo don Herman, venimos a solicitar no cierto, tomen o bien aprobar este
anficipo de subvencion por perte de la Corporacion que se solicita al Ministerio de
Fducacion y que equivale a $866.302.297 -, con 12 afios para devolver, vay a hacer
un parentesis porque tuve unas consultas por interno, esta... fodo el mundo cree
qgue esfa, este retiro siempre lo paga el Ministeric, no es asi, esto, ellos hacen un
aporte de $258.000.000.-, solamente en esta oportunidad donde estames
solicitando los dineros para 41 docentes, mas 13 asistentes de la educacién, como
un doto anexo les puedc decir que o la fecha la corporacidn ha padido
$3.000.000.000.-, en estos casi 40 afos de existencia para estos bonos de retire, el
ano pasado se pagaron $26.424.000.- mensuales, contando con la subvencion
escolar. Asi gue solicite la aprobacion para dar curse al bono de retiro 2018, de los
colegas v los asistentas de la educacion, gracias.

sr. Presidente: Alguna otfra intervencion?, sefiora Secretaria solicite entonces la
aprebacion de este proyecte.

sra. Secretaria Municipal($) en votacién: Se somete a consideracién del Concejo
aprobar el Anficipo de Subvencion a la CODEDUC de $864.302.297 -, para el pagoe
de bonificaciones del plan de retfiro de 41 profesionales de la educacién v 13
asistentes de la educacidn.

sra. secretaria-Municipal: Concejal Alejandro Almendares,
Sr. Alejandro Almendares: Apruebo.

sra. Secretaria Municipal: Concejal Horacio Saavedra.
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sr. Horacio S@Gvedrc: Por supuesto que apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Pedro Delgadillo.

sr. Pedro Delgadillo: Aprusko.

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Ariel Ramos,

sr. Ariel Ramos: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejala Patricia Cocas.

Srra. Patricia Cocas: Apruebo,

sra, Secretaria Municipal: Concejala Marcela Silva.

Srig, Marcela Silva: Apruebo.

Sra, Secretaria Municipal: Concejal Gonzale Ponce.

Sr. Gonzalo Fonce: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Abraham Donoso.

Sr. Abraham Donoso: Apruebo.

Sra. Secretaria Municipal: Concejala Karen Garrido.

sria. karen Garrido: Apruebao,

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Herman Silva Presidente del Concejo.

Sr. Herman Silva: Apruebo.

Secretaria Municipal: Perfecto, entonces por la unanimidad de los Concejales en
sala se da por gprobada la solicitud de antficipe de la subvencion para los

funcicnarios de la CODEDUC, sxpusesta por la senora Maria Luisa Pizaro. Muchas
gracias.
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En consecuencia, se resuelve que:

ACUERDO N® 4244

Aprobar, Anficipo de Subvencion ala CODEDUC, de
$864.302.298.- para el pago de Bonificacioneas del Plan de Retiro de 41 Profesionales
de la Educacidon v 13 Asistentes de la Educacion.

A

| CONCEJAL ] NO ABSTENCICN |
ALESANDRO ALMENDARES MULLER
HERMAN SILVA SANHUELA
HORACIC SAAVEDRA NONEZ
PEDRC DELGADILLO CASTILLO
ARIEL RAMOS STOCKER
PATRICIA COCAS GOMIALET
MARCELA SILVA NIETD
| GONIALC PONCE BORGUE?
| ABRAHAM DONCSC MORALES
| KAREN GARRIDO NEIRA
ALCALDESA | e - | - | -
SRA, CATHY BARRIGA GUERRA
TOTAL VOTACION 10

R e e e e et

-

Secretaria General CODEDUC: A nombre de todos mis colegas docentes, muchas
gracias.

IV Proposicién Temas para las Proximas
Sesiones

Sr. Presidente: Bueno cumpliendo con la tabla pasameos a proposicion de temas
para el préximo Concejo, si los hubiere. Si no pasamos o puntos varios y ofrezco o
palabra a los sefores Concejales y Concejalas.
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Sr. Pedro Delgadillo: Presidente acd Concejal Delgadillo.

Sr. Abraham Donoso: Si Pedro dale 1, si después yo, s es gue lo permite e indica el
Fresidente,

3r. Presidente: Tiene la palakra.

3r. Pedro Delgadillo: Gracias Presidente, no quisiera volver a tocar el temna
planteado anteriormente, Prasidente si es posiole que el Director de Salud puedda
darnos cuenta del Concejo, respecto de la visita que &l habria realizado al centro
de salud Clotario Blest, respecto de gue hay situaciones de varios funcionarios que
s& habrion pueste en contacto conmigo, respecto de la preocupacién por
confadios v en el centre de salud v bueno quisiera escuchar a él, que nos puede
informar, cudles son las medidas que se van a considerar para estos funcionarios?.
Tengo entendido que hay varios que estan pendienfes en su PCR y que sin embargo
igual estan yendo a trabajar, no s& si esto es asi, s puede corroborar parte de estg
informacicn o sefalar cual serd el plan de manejc que van a tener en el centro de
salud propiamente tal. Eso Presidente gracias, primero,

3r. Presidente: Tiene la palabra el Director de Salud, entonces.

Director de Salud: Gracias don Herman, bueno les cuento a todos como ayer en la
manana me presenté con el... con el jefe sanitario con el doctor Esteban Bara, en
la mafana nos presentamaos al Cesfam Clotario Blest, donde nos reunimos con la
dupla directiva, donde pudimos cerciorarnos efectivarmente hastg el mormento, da
cuantas personas se encuentran con licencia médica relacionadas con Covid W
hasta el momento ayer tenicmos solamente & persondgs, dentro de la reunicon
conversamos de acuerdo a los protocelos que tenemos, para evitar el contagio
dentro de los funcionarios vy las distintas... medics que tenemos para protegernos
frente al Covid, en base a lo visto ayer en la reunién, el dia de hoy se va o hacer
presente o a mas tardar mafiang, nueastro prevencionista de resgo para hacer uno
revision completa de todos los protocolos, volver a la revision de todos los sectores
en donde se tienen que cumplir los aforos estimados, ademds de 50, yO COMOo
director voy @ ver el tema especifico de la rotativa de los funcionarics, para aeso
farmizien solicite foda esa informacion a la dupla directiva para yo trabajarla enfre
hoy dia y mafiana.... Y ademas de eso, ademds volver o hacer una capacitacién
en relacion a cuales son los procedimientos relacionados con la Asociacion
Chilena, con la ACHS, eso es como en primera instancia, ademds de eso YO yd
solicite tamiién a Recursos Humanos toda la infermacion correspondiente a todos
los funcionarios del centro, para poder sfectivamente hacer un trabajo en
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conjunto con la dupla directiva ¥ poder solucionar y minimizar el fema de los
contagios dentro del equipo. Eso fue lo del dia de ayer, en la reunidn que tuvimos,
ya estamos con el equipo frabajando, tengo frabajando a tode nuestro equipo de
Recursos Humanos, donde involucra alos sicologos, prevencionista de riesgo, Ig jefa
de Recursos Humanos v obviomente yvo Que voy a ver todos los procesos junto con
el doctor Esteban Barra, de acuerdo a lo. a la rotativa ¥y @ la cantidad de
funcienarics que hay, en términos de cuanta gente tendria que estar funcionando
en el centro para asi tener algunas personas con felefrabojc. Don Pedro, ese es
la..., eso fue el tenor de la reunién de aver, eso fue los temas que Cconversamos vy
bueno estd también demas decirle a todos ustedes que este case lo tome yo de
manera personal también, cbvio son miembros de nuestro equipo de trabajo v por
supueste a mi fambién me preccupa muche el bienestar de los funcicnarios, en
este caso en particular, de los funcicnarios del Clotario Blest, asi que estamos ya
fomando occiones, antes de partic g reunidon velvi o conversar con el
prevencionista de riesgo vy solicitarle todos los proceso correspondientes, rapido de
aqui a mafana y porgue la idea mia yo es empezar ya infervencién desde hoy,
pero si efectivamente apuntando a lo préxima semana pueda sclucionar todos
estos temas y proteger al equipo de frabajo. Eso, no sé sitienen alguna pregunta
alguna dudao?,

3r. Pedro Delgadillo: Gracias Director por mi parte queda claro, hay 3 puntos
esenciales dentro de su informe, que son' dar cuentg que efectivamente hay
perscnas, & con licencias médicas, respecte de Covid: gue se haria presente sl
prevencionista de riesgo hoy o mafiana, para poder fomar las medidas en el mismo
lugary que usted se haria cargo de la rotativa de funcionarios, no cierto a proposito
fambién del informe que le entrega el equipc directivo del centro de salud.
Entonces, esos 3 puntos crec que son bastantes claros y digamos van d... estdn
apuntande directamente al trabajo con los funcionarios g la prevencion tamkbién
en el centro, asi que le agradezco Director per su informe. 1o voy o poder también
comunicar con alegria también a los funcionarios estdan preccupados por la
situacion, gracias.

Directer de Disam: No de nada. si de heche bueno yO tambien ayer me di una
vuelta, robandole un minuto mds al Concejo, me di una vuslta también por, ya
habia ido ya al cenfro y estoy yendo todos los sdbados también voy a todos los
centros a ver como se encuentran. Dando el apovo al eguipc y también ayer me
fuiadaruna vuelta por todo, aproveches de saludar a la mayoria de los funcionarios
gue se enconfraban y también les di la tranguilidad y también al gremic de gue ya
estamos trabajando en mejoras para el sistema, eso, muchas gracias y que tengan
un linde dia.

Sr. Abraham Conose: Director, una consulta, disculpe Presidente, buenos dias. seria
exfensible o fodos los centros de atencién familiar o solo mitigando el de Clotario
Blests.



Director de Salud: En este coso parficular, don Abraham, nosofros venimos
frabajando hace bastante tiempe en una comision, gue se llama Comision de
Retorno Seguro y en esas comisiones nosotros llegamos a acuerdo y es un eguipo
multidisciplinaric yo diria, que trabgjamos con los gremios, con un director en
particular, como representante de todos los directores, los gremios también, un
gremic como representante de todos los gremios y en esas reunicnes se llegan o
gcuerdos vy dentro de esos acuerdos fienen gue ver con el porcentaje de
funcionarios gue tienen gue estar de acuerdo a la fase en la gue nos enconframaos
en lo comuna v todos los centros hemos respetados estos acuerdos v
efectivamente asos son los lineamientos que tenemos, ahora el dia de hoy v par
esc fui ayer, a ver efectivamente en lerenc qué dentro de todo proceso gue
tenemos como acuerdo de todos los centros :Que paso?, 3Cudl es la falla?, Para
poder mejorarla, para que estc no se vuelva a repetir. Pero estamos con un
lineamiento de todos los centres.

Sr, Abraham Donoso: Okey, muchas gracias Director, es busno que tambien, dado
que este Concejo se fransmite por parte del Concejal Ramoes, la gente tamibién y
los funciocnarios fengan la franguilidad de que este es un proceso que la gente
desconoce el trakbajo parficular de repente de alguna cireccioneas y también
algunos concejales pongan en colacién algunos temas con respecto a lo que se
estd haciende efectivamente en los centros de salud; eso es importante v yo de
verdod le agradezco su informacion, yo creo que los deja franguilos a tanto a los
Concejales como a los vecinos que puedan estar viendo este Concejo, también a
los funcionarios. Asi gue muchas gracias.

5r. Director Disam: De nada don Abraham y gue esté muy bien.
Sr. Abraham Doncse: Vale,

S5r. Pedro Delgadille; Prasidente, quisiera terminar mis puntos varios, me guedan sclo
dos puntitos muy breves.

Sr. Presidente: Tiene la palakbra.

Sr. Pedro Delgadillo: Gracios Prasidente, gracias. Quisiera hacerme parte junto a 4
de mis colegas, Concegjala Marcela Silva, Concejal Ariel Ramos, Concejal Abraham
Donose, guien habla v el Concejal Ponce, respecto de hacernos parfe del
comunicado que saca la Asociacion de Funcionarios de la Municipalidad de
Maipu, en relacion a los actos, cito textual, En relacicn a los actos irregulares
exhibidos por el reportgje de investigocion perodistica por algunos malos
funcionarios que usan y abusan de las horas extraordinarias en la municipalidad de
Maipu. Ademds, de condenar sefiala la Asociacién las evidentes malas practicas
exnibidas, manifestameos que esta no es la conducla general de los y las
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funcionarias municipales, quienes si realizan de manera prudente, jusfificable v
efectivas sus respectivas horas extracrdinarias las cuales son programadas cada
mes por sus respectivas jefaturas v que coresponden a la labor estratégica de
servicio y de esencial de las tareas municipales ante la comunidad. En esq misma
linea dice la Asociacidén de Funcionarics, condenamos y lamentamos los
expresiones desaforiunadas del Director de Dideco, sefior Francisco Parra, gue as
un cargo de confianza de la Alcaldesa, quien ligeramente denuncié gue él es
testigo y que ha visto a funcionarios municipales marcando los fines de semana o
las 21:00 horas en pijama. Como asociacion no dejaremos pasar estas graves
afirmaciones y comunicamos y conminamaos, perddn, a la jefa superior del servicio
a informarnaes si estos antecedentes denunciados por el sefior Parra son materia de
alguna investigacion sumaria como corresponde en estas actuaciones, tendientes
a asegurar el cabal cumplimiento de lo normativa vigente v en consecuencia
dictar los actos administrativos con las sanciones que de ello deriven, sin perjuicio
de denunciar ante los crganismos correspondientes de eventuales omisicnes de
algin delito como si lo seria en este caso. La Asociacién de Funcionarios
Municipales hace esta declaracidon publica el 24 de abril de 2021 y con los
Concejales yao citados, velamos importante hacernos parte en esta situacidn y
todo nuestro respeto a los funcionarios que si hacen el trabagjo, que sise comportan
adecuadamente como funcionarios municipales v servidores publicos. Nada mds
Presidente, muchas gracias.

srta. Pafricia Cocas: Presidente la palabra,
ar. Presidente: Tiene la palabra,
Sria. Patricia Cocas: Unos segundos por favor.

Srta. Marcela Silva: Presidente, quisiera pedir la palabra después de la Concejala
Cocoas, tengo levantada mi mano.

Sr. Ariel Ramos: Después yo Presidente, si se pudiera Ariel Ramos por acd, o
confinuacion de la Concejala Cocas v Marcela Silva.

sr. Presidente: Ya
Sr. Ariel Ramos: Después Presidente.

Sr. Gonzale Ponce: Y posteriormente también yo sefior Presidente, también quisiera
decir algo, Gonzalo Ponce.

Sra. Secreforia Municipal: © sea Concejala Cocas, Concejala Silva, Concejal
Ramos, zClerto?,



Lo L
HLMIPAI T 0

MATP

S

srta. Pafricia Cocos: Tengo un pequefio problema agui, de conexién que
infervenge alguien y después yo tomo la palabra.

Sra. Secretaria Municipal: Enfences... corresponderia a la Concejala Silva.
Srta. Marcela Siva: Gracias Claudia.
Sr. Genzalo Ponce: Concejal Ramos parece gue fiene &l micréfone abierto.

Srta. Marcela Silva: 3Quién tiene su micréfono encendido?. Ya ahora si, primero en
primer lugar quisiera despachar el oficio sin nimero, porgue tengo los himeros en
la oficing asi lo tengo que ver qué nlimers es. donde se solicita informacion de
acuerdo al cuartc Informe Trimestral del ofio 2020, en donde o Direccién de
Control, informa que instruyd una auditoria financiera en los contratos municipales
al 31 de diciembre de 2020; dos una auditoria a los Planes de Desarrolio de Smapg
desde el anos 2018 ol 2020; fres auditoria a los programas comunitarios financiera W
de confrol interno, enfre paréntesis, subtitulo 21.04 honorarics. En mi calidad de
Concejala y rol fiscalizador solicite se remitan esos informes a la brevedad posible
para poder revisar. El segundo punto, fambién tiene relacién con lo que estaba
sefialando el Concejal Delgadillo, pero en este caso tiens gue ver con dos
dirigentes del sindicato de frabajadores o honeorarios, a guienes les descontaron de
U remuneracion unos dias de ausencia, sin embargo, ellos aluden a gue de parte
de la edministracién no gestionan los permisos colectivos pard poder desplazarse
desde su lugor de residencia hasta la Municipalidad, por ende, esa es Io
justificacién por la cual no se presentaron en la oportunidad en Ia gue le hicieron
el descuento. También ellos reclaman por el tema de los aforos dentro de las
oficinas y departamentos municipales, asi que vo solicito a la Administracian poder
resclver esa sifuacion, ya que no podemos culoar a los trabajadores porgue desde
la Administracion no gestionan los permisos colectivos para poder desplazarse v
para gue los funcionarios ne puedan cumplir a cabalidad su trabajo. Las leyes estén
establecidos desde parte del Estado, un funcionario si no cuenta con permiso no
puede ir a frabajar, en este coso ne proceden los descuentos que les estdan
realizando a estos frabojadores y ademds dirigentes del Sindicate de Trabaojadores
A Honerarios, asi que mi solidaridad con ellos, insisto aqui no se puede culpar o los
frabajadores de alge gue tiene que despender directamente de la Administracion
y por ultimo, sefalar algunos Concejales que me han solicitado gue veamos el
ferna de las Subvenciones Emblemdticas o las Becas Municipales, guien habla ha
solicitado lo coordinacion con el Director de Dideca, sin embargo, recibi ayer
respuesta y van a preparar la informacion, asi que proximamente estaré citando o
una comision de Desarrollo Social a fin de ver las Subvenciones Emblematicas parg
todos aguellos concejales que me han consultado e puedan transmitir a sus
organizaciones gue le han pedido informacidn, que dentro de la préxima semana
YO Creo, vamaos a citar a una comision para qgue la administracion pueda poner en
tabla estes temas que son tan relevantes para el desamollo de nuestras
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organizaciones sociales y también de los alumnos que estén cursando g
educacion bdsica, superior y media. Eso Presidente muchas gracias.,

Sra. Secretaria Municipal: Concejal Ariel Rames, usted pedia la palabra.
31, Presidente: Tiene la palobra.

3r. Ariel Ramos. Muchas gracios Claudia, gracias Presidente, por su intermedio,
quiero respaldar el punto gue ha heche el Concejal Delgadillo sobre |as horas extras
gue estan haciendo algunos directives del municipio, creo que en este contexto
de pandemid y de crisis econdmica cada peso del municipio tiene que estar
puesto d disposicion de lo comunidad, de los vecinos, las vecinas, de sus
problematicas v lo verdad que parece derechamente impresentable que los
drectivos sobretodo de confianza puedan abusar de las horas extras, yo creo que
con los ingresos mensuales gue ellos tienen en términcs brutos, creo que basta W
sobra, creo yo para fener un ingreso acorde a su cargo vy de verdad que No s& ve
kien gue en este contexto sigan echando mano a las horas extras, esos dineros
podrian invertirse perfeclameante en ofros fines. Dicho esto v también en una linea
similar del abuso gue se estd cometiendo en esta administracion, pere en otro
ambito, quisiera dar cuenta de lo persecucion que estdan viviendo funcionarias y
funcionarios del parque municipal, tode luego de la denuncia que hiciera un medio
de comunicacion comunal la Yoz de Maipy, sobre la celsbracidn del cumpleafios
de la Alcaldesa Barriga, nuevamente en dependencias municipales, cosa que los
Concejales que estamos presente Concejal Donoso, Concejala Silva, Concejal
Ponce, el Concejal Delgadillo hemos denunciado innumerablemente, innumerable
veces o Confraleria, nuevamente se vuelve a repetir esto gue se confraviene
directamente la Ley Orgdnica Municipal v la Ley de Base General de
Administracion del Estado, toda vez que las dependencias publicas son para
satisfacer los necesidades de lo comunidad v no para llevar adelante eventos con
fines personales como lo es la celebracion de un cumpleafos v en base a esto
hemos recibico reclamos, denuncias de los mismos frabajadores v tfrabajadoras
del pargue municipal, que hoy dia estan siendo perseguidos, amedrentados y creo
que esta es una situacién que hay que condenar y hay gue publicitar, porgue no
puede ser que cuande la autoridad comunal o la méaxima autoridad comunal
comete este tipo de faltas se desquite en contra de los funcionarios, acd lo gue
cabe es asumir la responsabilidad, dar las disculpas pertinentes v asumir en aste
caso todas la sancicnes administrativas que puedan provenir de aguello.... no es
primera vez en este caso que Contraloria lleve odelante procesos sansonaticrio,
sancionatorno, perdon, recordemos el incidente del baile del kidi challers con
funcicnaric municipal, con autemdyil fiscal, en horario de frabajo, elemento que
tambien denunciode por los Concejales presentes nombrados recientemente, por
lo tanto crec que hay gue llamar al orden y este en caso ¢ lg guteridad, que
obviamente bueno no estd presente en este Concejo, porlas disposiciones legales
en periode preglectoral, o gue pueda dar los disculpas, asumir  las
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responsabilidades vy se dejen de perseguir a los funcionarios y funcionarias, si alguno
de ellcs dio aviso al medio de comunicacidan creo que estd cumpliendo con su
deber, no olvidemaos que en las mismas leyes que acabo de citar fambien, estd la
obligacion de que cada vez que un funcionario o funcionaria presencie este tipo
de folfa, tenga que comunicarlos, no a las autoridades respectivas,
salvaguardando siempre el inferés de la gestidn municipal y el interés tambkién de
los vecinos y de las vecinas, asl que dicho esto Presidente, doy por cerrada mi
intervencion acdé en el punto varios.

sra. Secrefaria Municipal: El Concejal Ponce se le estd dando |a palabra.
ar. Abraham Doncso: Después me..., me permite, Claudita después por fa.
sra. Secretaria Municipal: ST como no.

3r. Gonzalo Ponce: Gracias, Secretaria, gracias Presidente por ceder la palabra,
guisiera partir pidiendo una documentacién al Departamento de Cbras v Transito,
< guien corresponda la verdad, hay vecinos que posterior a la comision que se
celebrd ayer, fambién decir el agradecimiento a todos los funcionarios presentes,
fue una comisién muy productiva, transmitida por el Concejal Ariel Ramos, que
tambien esc dio pie o gue fuera observado por la comunidad, gue despuss lo
pudieran revisar los vecinos v también hacer consultas y hacer peticiones al
respecto de lo que se pudo conversar, asi que también agradecer el Ariel Ramos
por su parficipacion, por darle también esta importancia al tema desde sus
origenes él ha sido de los que han estado siempre presente al respecto de este
tema y el hecho de que lo haya mostrado también en la comisién ante la
comunidad le dio una prisma innovador también a esto, para que sea mas abierio
mas transparente, ya que es de inferés olblico, todo lo que esta sucediendo ahi,
porgue no solamente afecta a los vecinos aledafios del sector que serfan los mds
afectados, si se instalg este provecto de Edificio Pajaritos, pero también a toda la
comuna, por la saturacion que tendria el sector v la salida principal de nuestra
comuna que es Avenida Pajaritos, por esc acerca de lo mismo los vecinos hicieron
una peticion, acerca del estudio de impacto ambiental sobre el sistema de
fransporte, este documento lo tendria que manejar el érec justamente de
fransporfe © u obras que hayan hecho también las observaciones, por lo tanto,
Quisiera pedir esfe documento para que los vecinos puedan revisarlo v en caso de
gue seq pertinente, tienen la intencidn de presentar un Recurso de Proteccidn
dado a lo extemporalidad de la documentacién presentada por los
representantes del proyecto, dado las mismas observaciones due se hicieron en la
comision entendiendo de que las medicionas que se hicieron probablemente no
estaban acorde o las reales caracteristicas del entorno, dado gue dieron un
conteo demasiado baje de la densidad vehicular haciendo, por menos para la
Direccién de Transito teniendo caracteristicas que no, no condicen con la realidad,
por lo tante, probaklemente, tienen fundamento para poder ser cuestionado, asi
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gue primero quisiera pedir eso d quien caresponda, obviamente lo vamos a hacer
de tambien formal la peticion, para gue pueda llegar este documento ojald lo
anfes posikle y estar denfro de los plazos como para que lo puedan revisar y en
caso de hacer esta presentacion de Recurso de Proteccion, esto primero vy lo
siguiente, vecinos lo han plantean desde... deme un segundito, vamos o revisar,
hace algun tiempo se hize la peficion de parte de la Comisidon de Medioambiente
acerca de una peticidn de los vecinos de Cuatro Poniente con O"higgins, de
C"higgins a Bandera Chilena, en Cuatro Poniente, acerca de una peticidn parg
poder plantear un drea verde en un sector que estd siendo ocupado como
estacionamiento de camiones, ellos especificamente piden drboles pero
finclmente... la idea es gue se pueda hacer un pargue, hacer un cierre perimetral
para gue no sigan sucediendo estos estacionamientos que finalmente destruyen el
entorno v afectan el lugar; gquisiéramos saber desde el drea de medicambienie o
Daoga especificamente, si se ha acogido esta peticion, si se ha analizado el tema,
para poder dar curso a lo que piden los vecinos en ese sector, hay si s que hay
algun representante de medioambiente gue nos pudiera hablar sobre esa materia.

Director Daogao: Presidente Dacga por acd.
Sr. Presidente: Tiene la palakra,

Director Dacga: Muy buencs diaos a todos los presentes, por su intermedio
Presidente, efectivamente comentarle Concejal gue hemos recibido su solicitud,
aestamos en elapa de factibilidad técnica de agua con Aguas Andinas, porque
recordemos que ese sector estd concesionado, por lo tanto, instalar agua ahi es
bastante es un proceso mucho mas engoroso que hacerlo directamente con
smapa, asi gue estamos en ese proceso, la idea es poder establecer un drea verds
ani a la brevedad posible, asi que estamos trabajando.

Sr. Gonzalo Ponce: Muchas gracias por la respussta, se lo haremos saber a o
comunidad de que ya estd siendo analizado, se estd avanzando en esa materia.
Muchas gracias.

Sr. Directer Dacga: 3i efectivamente hay que pagar, hay que pagar por la
instalacion,

Sr. Gonzale Ponce: Y por Ultimo Presidente, aprovechando que estd don Alex
Gomez, consultar acerca de bueno algo que venimos pidiendo de larga data
desde la Comisién de Medioambiente, acerca de los estudios del dafo ambienial
que podria estar incuriendo el... las diferentes extractoras de dridos v todas las
afectacionss gue tiene el sector de Rinconada Rural, sabemos de que hubo, ya
estd el compromiso de generar estos estudios, pero nos gustaria saber en qué
etapa van vy si s que se ha avanzado acerca de as0s procesoss.
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Sr. Director Dacga: Concejal, voy d revisar en qué estado estd v se lo informo [slely
correo y ahi le comento en qué situacién va, esos estudios.

3r. Gonzalo Ponce: Ya muchas gracias, eso Presidente muy amable.
Sr. Presidente: Bueng, le voy a dar la palabra. ..

sra. Secretaria Municipal; Bl Concejal Donoso Presidente.

5. Presidente: Y tiene la polabra.

3. Abracham Donoso: Muchaos gracias Presidente. Sclo para consuliar a g
Administradera Municipal Subrogante y también Directora Juridica, :Estard por
ahi?

Sr. Administradora Municipal(S): Estoy atentamente.

Sr, Abraham Donoso: Ahlll muchas gracias, buenos dias sefiorta Elizabeth, consulia
en virftud de dos temas Administradora, una efectivamente el temo de los
honcrarios gue ha sefalado lo Concejala Silva, con respecte a el no pago de todaos
sus rentas producte de dos dios creo per no presentarse en el frabajo, en lo que
senala la formula de descuento y ver si efectivamente esc es plausible con relacien
a los tomas de decisiones por parte de un Director v ademds, una consulta
Administradora, también tengo antecedentes gue la casa que funciona el
Singicato de Honorarios habrio sido solicitada por el propietario por el no pago del
arriendo, lo cual se ha solicitade por parte del duefo, el desalojo del Sindicato de
Honorarios, en el cual se efectian consultas médicas v se organizan los beneficios
por parte de aguel sindicato, eso seria una consulta v la segunda en virfud de
efectivamente lo que sefiala la Asociacion de Funcionarios v también como en los
medios, en el medio de comunicacion Megavisidn, salié efectivamente el reportaje
en &l cual se denuncia las horas extras v el Director de Dideco hace una afirmacicn
publica, de conocimiento pldblico que tiene conocimiento de gue los funcionarios
a las 21:00 horas van a timbrar en pijama, entiendo que las funcionarias tendrdn
gue ir a timbrar en camisa de dormir.... Entonces, si &l hace una afirmacion de ase
tipo, la ley también sefala que cualquier funcionario publico que tiene
conocimiento de algin hecho gue no corresponde debiera ser denunciado,
enfonces dos cosas: una, como administracion se estd haciendo una investigacion
interna con relacion a los dichos por parte y las afirmaciones publicas que hizo el
drector de Dideco?, y segundo sEn qué situacion efectivamente se encuentra el
tema de los funcicnarios a honorarics y también la casa que esté arrendada para
el sindicato?.

Srta. Administradora Municipal(S): Ya voy a abordar la pregunta en tres respuestas,
porgue a mijuicio son fres respuestas. Lo primero, es indicar lo siguiente, en relacidn

30



A

S
a los permisos colectivos, que es lo que se estd haciendo desde que estoy yo en Id
Administracién conjuntamente con Natalio come Alcaldesa Subrogante, para que
ustedes lo fengan a bien; a partir de la fecha que nosotros asumimos todos los
permisos colectivos se framitan los dias miércoles, cada uno de los Directores
manda sus listas, no cierto, semanales de fodo su personal y se reclizon las gestiones
de las solicifudes del PUC para todos los funcionarios y por qué lo digo. porque o
partir del 28 de marzo cuando enframos en fase 1, se aplica el términe de los turnos
eticos para todas las Direcciones del municipio, peor lo tanto, cada uno de los
Cirectores sabia cudl era el turno gue cumplia cada uno de los funcionarios lldmese
planta, contrata vy prestadores de servicios a honorarics v se estd gestionande esa
situacion por la Subdireccion de Recursos Humanos, cabe destacar que soy vo la
recibe la mencion cuando un permiso colectivo no se ha generado ya, v esto tome
en consideracién que la Comisaria Virtual hoy dia estd colapsada con los servicios
frente ala solicitud de miles de permisos de toda la Regidn Metropolitana y del pais.
Eso como primera cosa, yvo no fengo ningdn conocimiento de que existiendo una
lista no se nayan generado los permisos colectivos pertinentes para cada unc de
los funcionarios, salvo lo que pasc la semana pasado, gue lo voy o hacer publico
en que la Comisaria Virtual emitié los permiscs, dice emitido no cierto, hace un
ticket a lo emisicn de permisos que es eso lo que le hemos mandado a cada uno
de los directores cuando nos manda la lista y que finalmente esos permisos estando
emitides por el servicios han tenido que nuevamente incorporarse a la, a la
plataforma virtual de comisaria, o la plataforma porgue hay un nuevo
requerimiente que es el quien emite los permisos es el Representante Legal del
Servicio de Impuestos Internos del municipio y esto producto de la mala utilizacion
de las empresas, de las pymes o de cualquier ofra empresa de los permisos
colectivos que circulan en la Region Metropolitana v el servicio no estd exenta de
esa restriccion, eso como primera cosa; 1o otro en relacion al Sindicate de
Frestaodores de Servicios de Honorarios, yo no tengo conccimiento de que ellos
hayan sclicitado mi intervencion, de hecho ayer pregunté si ellos se habian
presentado en la Administracion Municipal para gue yo los atendiera, porque las
puertas de la Administracion estdn abiertas, o seq s ellos hubiesen venideo a
conversar conmigo de su situacion yo hubiese conversado con ellos, sin embargo,
agui hay muchos prestadores de servicios @ honerarios, no cierto, que dia a dia
gesticnan sus funciones y la verdad no viene feniendo el permisc colectivo
abviameants falta a la funcion que ejecuta v clviamente si no viene a trabajar vy si
no hay una justificacién de su inasistencia o una licencia médica, se generaria un
respectivo daescuento, desconozco porque &l no hizo la boleta, & gue son dos, pero
sila boleta era por 28 dias, el propic prastador de servicios el gue debia gestionar
la boleta, porgue no as el servicio quien la emite, es el prestador de servicios a
honorarios. Ahora yo, con raspecto a lo que menciond la Concejala Silva de los
aforos en los departamentos ella misma me pregunté en una oportunidad anterior
sobre los procescs de turnos que se estaban haciendo por cada una de las
Direcciones, eso se esta hasta ahora, se estd supervigilado, ademds modificamos
la entrega de los insumos tamibzién de proteccion, se ha verificade en cada una de
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las Direcciones tamkién los aforos y se han mandado las listas, entonces entfiendo
gue eso fambiéen esta supervigilodo por la Subdireccidn de Recursos Humanaos y por
quien estd a carge de la prevencidn de riesgo del municipio; también existen
protocolos respecto de un Covid positivo, entonces me llama la atencidén que ella
lo mencione. Ahora una vez terminado el Concejo seguramente voy a citar o los
prestadores de servicios a honorarios para ver la situgcién, eso como primera cosa.
Lo segundo, es en relacidn a las horas extras que usted menciona, el propio
municipio a fraves de |a Alcaldia o en este caso por la Alcaldesa Subrogante, subid
a la plataforma de Facebook un comunicado oficial de la Alcaldesa Subrogante
indicando que nosofros contdbamos con la vigilancia y la supervigilancia de la
Administracion y el confrol jerdrquico que ejecutan cada unc de los Directores de
la programacion de frabagjos extraordinarios de cada una de las direccionas,
tambien debo indicarle que a partir del 28 de marzo, que ese fue el fin de semana
27 v 2B de marzo si no me equivoco, come entramos en fase 1, solamente se han
autorizado los trabajos exfroordinarios en los fines de semana, de los servicios
criticos y he side yo guien ha visuglizado cada una de los las programaciones de
los frabajos exfraordinarios o partir de ese fecha en adelante; también indicar que
les frabajos si existen trabajos extraordinarios de lunes a viernes son hasta las 20:30,
ya, no hay ningun funcionario que haya marcado posteriormente a ese horario,
porgue a las nueve comienza el toque de gueda vy todo el frabgjo excepcional
gue se produzca por un caso de emergencia posterior a esa fecha tiene que llegar
por memo a |la Administracion Municipal, nosotros resguardamos que ese, esa
aclividad se gjecuto y recien ahi se manda el memorandeo a la Subdireccion de
Recursos Humanos, para gue se procedda al page de |las horas extras; sin perjuicio
de lo gue yo ya menciong, voy a indicarles que hoy en dia en la practica se
encuentran ya sumarios administrativos en relacion a las horas extras terminados,
gue es el N2917 DAF del 03 de octubre del 2017, donde hay ung sancidn
administrativa a 5 funcionarios o exfuncionarios municipales y 4 directores estén
sancionados con el 20% de sus remuneraciones en ese sumaric administrativo v ese
indicaba horas exfras en la Direccion de Administracion y Finanzas y la Subdireccicn
cle Personal; existe tambien un sumaric que es el N%3290 dal 26 de octubre de 2017,
de horas extras, ese abarca g la Direccion de Dipresec que estd en indagatoric; el
N°328% del 26 de octubre de 2017, que también es por horas extras en otra direccidn
gue es la Direccion de Transito y un sumario instruido que es el N?472 DAP del 03 de
marzo de 2020, también por horas extras v esa abarca a distintas direcciones del
municipio y &l Ultimo, que es el N%747 del 09 de abril de 2020, también horas extras,
también estd en indogatoria, gue también abarca a un CAM. Entonces yo
enfiendo que cada una de las denuncias gue se han hecho en relacion a las horas
extras se han sjecutadoe los sumarics respectivos, hoy dia clertamente o
preccupacion es resguardar, controlar y supervigilar la ejecucion de las horas extras
y entendemos si hay algung falla de probidod, algin funcionario frente a un
denuncio lg Administracion Municipal tendria que instruir el respectivo sumario
administrafive v por ultimo, aclarar tfambign gue cada una de las gjecuciones de
los horas extras, por ejemplo coordinadas con los directores en este Ultimo pericdo
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se colige con las progromacian de las horas extros entregados. Usted entiende
que, las horas extras se programan vy se pagan desfasadas, cada hora extra g
programacion de las horas, por ejemplo de marzo, se pagan en akril, las de abril
en mayo v las de mayo en junio v eso e ha supervigilado en este pericdo, desde
ese periodo se han reforzado el conlrol de las horas exiras en todas las direcciones.
No sé& si responde completamente |a pregunta.

sr. Abraham Donoso: §i, si Administradora, pero la consulta me parece bien, pero
la consulta es si un Director esté haciendeo una denuncia de un delito en un medio
de, de... masivo de comunicacidn donde &l ating una ofirmacion facita v dice vo
he visto a funcicnarios en piiama maorcando tarjeta y es cosa que ustedes se ponga
a los nueve de la noche, haciendo una ofirmacian de ese calibre yo enfiendo que
COMOo municipic nosotros deberiamos haber puesto los antecedentes en |g fiscalic
dado que a ese Director debigsemos preguntarle quiénes son los funcionarios Jue
&l efectivamente vio para hacer esa afirmacién, dado que.....

Sra. Administradora Municipal(S): DiscUlpeme., disculpe que lo interrumpa, Concejal
yo cierfamente no me voy a hacer corgo de los dichos del Director, sin embargo
me voy a hocer cargo del mito que se ha generado no tan solo en este municipio,
sino que en todos los municipios de o Region Melropolitana v del pais en relacion
al abuso de las horas exfras por parte de algunos funcionarios, si usted me pregunta
por esa condicion en particular, se aperturd un sumario en el 2017, por esos dichos
de gue existian funcionarics no cierto que venian a marcar en una condicidn, ese
surmmario estd en etapa indagateoria; yo del que me voy a hacer carge es de o
siguiente: todos los sumarios gue han sido instruidos v que estan terminados donde
si efectivamente se puede constatar una licitud han side derivados a | fiscalio una
vez concluido el sumario v una ver notificado cada una de las partes de la sancién
administrafiva que han recibide, esos oficios se han generado y se lo dige con
propiedad porque yo soy la fiscal que ramité el sumario Yy due ese sumario estd
afinado.

or. Abraham Denoso: Okey lo entiendo, lo entiendo Elizakbeth pero voy d hacer un
pogquito de historia en relacién a usted cuando ne pertenacia a esta corporacion,
yo le seficlo que efectivamente la Alcaldesa fue a entregar los anfecedentes a un
fiscal producto de horas extras y también de entre comilla funcionarios gue no
frabajaban los cuales después se comprobd, inclusive la PDI solicitd 1o presencia de
los funcionarios para hacer la investigacion en dependencias municipales,
entonces, eso me llama la atencion, solo para dejarlo en acta de mi inquietud,
relacionada, insisto, con hechos y afiimaciones que provocan particularmente el
dano no a nosotros los Concejales, la afirmacion gue hace el Directer de Dideco,
provoca a su misma gestion que él parficipa, con eso instala el manejc de |os
recursos economices y eso hace que ese reporiaje sea de connotacion publica o
sead yo  puedo hoy dia seficlar gque esas dichos fueron de absolutg
responsabilidad, peorgue esc seficla de que & mismo estd haciende una
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connotacion de alge que no se debe en un municipio, donde la sefiora Alcaldesa
siempre ho hablado de fransparencia, solo eso para dejarlo en acta y asi es mi
parecer y oor es0 yo pensabd v creia gue debiese esos afirmaciones entonces
apsclutamente responsables por el Director de Dideco, es necesario investigar
porgue esc hace que ese reportaje sefiale un grado de alteracién a la
fransparencia en los... en los recursos fiscales, eso directora v o otro consultar,
solicitar si es posible usted pueda ver el tema del pago del ariendo de la casa del
sindicato de honorarios, si eso es asi © no, lo desconozco.

Srta. Administradora MunicipallS): No, no es asi eso...
3r. Abraham Donoso: A muy bien ya.

Srta. Administradora Municipal(5): Eso también pensé que era la tercera respuesta,
el vencimiento del plazo de ese conlrato era el 15 de abril, la dusfia del inmuekle
notifice 30 dias antes, para que se desocupara e inmueble, entregaran las llaves
no cierto, ese esa ese incumplimiento por parle de municipic no es tal y ustedes
pudieran pedir esa informacién por esta via, yo no tengo ningdn problema en
otorgarla, de hecho se entregd la llave con anterioridad para que nosofros
resguardaramos el... como estaba el inmueble antes de que fuera enfregado a su
duenoc, independiente de eso el sindicato de honorarics tiene 2 inmuebles v por lo
fantc el termino es voluntad a solicitud del propio arrendatario, mal podriamos
nosctros haber terminade arbitralmente ese contrato.

Sr. Abraham Donoso: Bien Administradora, se agradece su... [No se legra dilucidar
audio, min. 01:34).

srta. Patricia Cocas: Quiero hacer ahora el uso de la palabra, la Concejalo Cocas.
sra. Secreforia Municipal: La Concejala Cocas estd pidiende la palabra Presidente.
Sr. Presidente: Ya pero la Ultima.

Srta. Patricia Cocas: Si es que yo era...

sr. Presidente: Para terminar la sesién,

srra. Patricio Cocas: Tuve problemas con el agui con la conexion, pero ahora
puedo hacer uso. Yo quiero plantear varios puntos: bueno en primer lugar también
me adhierc a la carta de funcionarics municipales y creo realmente que este tema
de las horas extras, fras fodas la iregularidades sefialadas por la Contraloria, es un
asunto que no da para mas, realmente agui se requiere una auditoria externa con

urgencia, esto es algo gue no puede esperar y gue no resiste andlisis, aqui no hay
no hay, la verdad que yo he escuchado distintos argurmentos, escuché a la
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Directora Juridica, pero esto es fremendamente necesario ahora v al respecto
porgue escuche por ahi que esto era como cierto mito, queria preguntar v sefialar
que hubo un informe de una auditoria interna que fue confratada por el municipio
en ano 2019 que estuvo en manos del abogado Roberto Garrido, que sefald una
serie de iregularidades v entre ofras, también sefiald y dio cuenta, de este
problema con las haras extras v ya en el afio 2019 se hablaba de gue habian
funcionarios con jormadas extraordinarias que ikan entre las 150 y 210 horas
mensuales y no solo eso, sino que también hablaba que el 86% de los funcionarios
de planta recibia pago por horas extras oor sobre las 40 horas entre ellas diurnas,
nocturnas, sabado. domingo vy festivo. Ahora, este informe gue fue bastante
lopidario no tuve buena acogida en el municipic v el municipio se querelld en
contra de este sefior, perc esta causa fue sobreselda en ensro de este afio, lo que
significa que la justicia habld por este sefior v este informe va estaba en
conacimiento del municipio del afic 2019. Debo decir que ha sido dado a conacer
por el medio local la Voz de Maipd v estd ahi disponible, donde se cueds ver en
delalle el informe sobre horas extras, contratacion de personal, el aumento en
contratacion de personal en gl municipio, etc., etc., por o tante, YO nuevamente
en este Concejo como lo vengo haciendo ya hace varios Concejos, solicite ung
auditoria externa, que creo es fremendamente necesaria, para gue voy o repetir
tode lo que se ha sefialado agul, lo gue salid ademdas, en el reportcje que dicho
sea de paso esos antecedentes ya estdn en la justicia, en la fiscalia ¥ cuando un
propio directivo de confianza sefiala que hay personal, altos directivos gue van a
firmar en pijoma, lo que es muy dificil de creer que estan cumpliendo, que no se
sabe como cumplen esa cantidad de horas extras. Por lo tanto, creo que el tema
es gravisime y que la primera medida debiese ser esa, mds que no hablar al
respecto, no dar declaracionss, tomar las medidas inmediatas e iniciar un proceso
de auditcria externa, eso es dlgo que no se puede dejar pasar, eso en primer lugar,
sumarse o lo gue se dijo fambien de parte de vorios concejales. Como sequndo
punto v como se tomo ya se tomd el tema de los permisos colectivos YO Quiero
dejar agui consfancia de que en més de una oportunidad a mi como concejal se
me nego el permiso colectivo v lo que se me dijo fue que la Administradora
Municipal... la seficra que anfiguamente se desempefiaba come direciora de
juridica habria sefialodo gue yo no estaba en ejercicio, por el hecno de ir a lo
reeleccion. Entonces yo me pregunto coémo es posible que en tode Chile los
Concejales que van a la reeleccion siguen con sus permisos colectivos, siguen en
gjercicio, pero en este municipio no se aplican las leyes de la misma forma, ni
siquiera es gue se interpretan de distinta forma, parece que aqui se crean normas
antojadizos y fuve en varias ocasiones ese problema, finalmente Natalia g
Alcaldesa Subrogante, me lo soluciongd, se lo agradezco pero son cosas gue no
pueden suceder; lambien me pregunto por gué en otres municipios Concejales
tienen autorizacion para funcionor horas después como por glemplo, para unas
labores que tenemos que hacer en tereno etc., pueden funcionar despusgs de g
hora de toque de gueda y agui no tenemos ese tipe de permiso, podria hacer
llegar los permisos de ofros Concejales en ofras comunas, porgue no entiendo por
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qué la normativas se aplica de manera distintas, quierc dejar mi gueja aqgui,
respecto a esda sitvacion, porgue ya es mucho con que desde que practicamente
inicié en esta labor hace cuatro meses se nos dejé con presupuesto cero para
poder funcionar, dificultandonos nuestro trakajo, tiene que ver con vincular o la
comuna con el municipic, tiene que ver con fiscalizar fambién, ademds quiero
agregar que yo pregunte en una y en otra ocasion en este Concejo, qué pasaba
con las denuncias que habian de los concejales gue tienen personal contratado
porunmonfo de casi $3.000.000.-, que se sefiald que estaban en ofras direcciones.
gue no ejercian funciones de concejalia, pero aqui en este mismo Concejo se ha
denunciado gue eso no es asl, en su minuto la Administradora guedo de indicar
esto dar una respuesta, todavia al dia de hoy no tengo ninguna respuesta, a mime
parece gue de ser esto qsi, sentaria un muy, muy, muy mal precedente, no solo
para este municipio, sino que para los municipios en general, para ld transparencia,
porgue este fipc de actitudes atentan contra la labor fiscalizadora de |os
Concejales, porgue si el mensgje es si usted no me fiscaliza, usted me dprueba todo
le doy presupuesto, pero si usted hace su frabgjo, piensa distinto lo dejo con
presupussto cero y le dificulte su labor, me parece algo fremendamente nocivo
para la fransparencia v para el ejercicic democratico de nuestras funciones. Eso
seria mi tercer punto, Y quiero terminar con dos cosas gue son mas bien de las
cosas cofidianas gue ocurren en la comung, con la sefie de denuncias de
filtraciones, en todo, en todo el territoric, la verdad es que hemos logrado solucionar
a'gunas, par de ellas que fuvimos que denunciar agui en este mismo Concejo, pero
no tenemocs respuesta respecto a muchas ofras denuncias, una de ellas las WOy O
dejar acd incluso llegd a los coreos de los Concejales, en el pasgje el Arado
N"16.490, que hace mucho tiempo fienen una fillracién que estd generando dafio
al radier, ol acceso de los vehiculos en una propiedad. Entonces, guedamos de
fratar esto en profundidod, yo agradeceria, dicho sea de [odso, gue las comisiones
como la gue hubo el dia de hoy, de ayer no se cite el misme dia, porgue
obviagmente uno fiene una agenda vy tiene muchas actividades, que se haga con
mayeor anficipacion para que podamos participar quienes estames interesados. Y
tambien respecto, bueno a todos las situaciones que tenemos de crisis econdmicas
en las familias con todo este tema de la pandemia, uno de los facos en los cugles
tengo especial interés ademds de los adultos mayores, son las mamds sobretodos
los mamds solteras, las mamds sclas con nifios, que no estén, que no pueden
frabajar con esas condiciones de pandemia, estén pasdndola muy mal, muchas
de ellas solicitan la ayuda de pafales para sus bebés, fodas quienes hemos tenido
bebes sabemos lo caro que son, la gran cantidad que se utiliza, pero Ia respusasta
gque hemos tenido en el departamento sociol es que en general estos pafales son
oara ninos o personas con discopacidad v o quienss no las tienen se les otorga un
nimero que francomente no sirve, porque 14 cafiales cuando un nifio puede
ufilizar un bebe 5, 6 pafiales diarios, no es mucha ayuda. Entonces quiero dejar
hecha también esa solicitud que es fremendamente necesaria en estos minutos,
ahora, no despues y esos son los puntfos gue queria plantear sefior Presidente,
gracias por otorgarme la palabra.
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Sr. Presidente: Bueno... aqui, ahora me toca a miun pequito tocar digamos algunos
de los puntos gue pasaron acd, pero no voy a entrar en detalles, porque no fengo
detalles ni nada por el estilo, ni v yo soy persona que le saco el cuerpo a los
conflictos, a ver, el asunto de las horas extracrdinarias, las horas extracrdinarias por
gjemplo, vamos a lo actual lo aprobo el Concejo actual, yvo voté a favor de las
noras exiraordinarias v no me voy a arrepentir de  haber votado por las horas
extraordinarias, porgue a lo mejor siendo Alcalde, tuve o suerte que no tuve
problemas con las horas extraordinarias... Actualmente, por ejemplo hay que dejar
claro, hay plato todavia de horas exfraordinarias y, y agui viene lo otre, vino el virus
y en cuanto a Chile, el Presidente de la RepUblica dictd un decreto para evitar que
muriera mas gente, me imagino, para aquellas perscnas que el cdncer oot
ejemplo, a la dama la ofecta digames érganocs reproductivos sexualmente v las
mamas es donde mas muere gente, queda marcada, el que tuvo cdncer le pasard
un poco el mal, pero el cancer puede volver digamos en cualguier momento y al
hombre en la prostata, el asunte es que nay que tener clarg, quign en Maipl en lg
municipalidad ha reemplazade a cientos o a miles de personas agui en Maipl gue
no han estade frabajondo, guien o lo mejor ahi se ha estado echando mano a las
horas extracrdinarias, perque no se ha contrataco personal, entonces Yo quierg
dejar establecide digamos eso y no levantar la voz para condenar, porgue no soy
nadie para condenar a nadie y me salto ahora y me quiero referir, gue a lo mejor
este para miy tfambién para ustedes va @ ser que nos veamos las caras en el imo
Concejo, estamos a dias ¢ a horas de que haya una eleccién  donde deben
imperar la democracia y cada uno de nosotfros veamos bien por quien vamos o
votar, porgue somos rebuenos después para criticar a las autoridades que han sido
elegidas democraticamente, sin hacer trampas, porque en el actual Concejo y en
la actual Alcaldia ne hubo ningdn reclame en la dltima eleccidn, nadie reclama,
porlo fanfo despues somos buenas para criticar, pero fiiémonos antes de votar por
quien votamos. Yo creo que esc vale la pena tenerle en consideracion v ademds.
presumiendo gue los proximos el proximo concejo si estamos a horas de una
eleccion a lo mejor no vamaos a estar nosotfros, no sabemos, no sabemos vy darle las
gracias yo en mi caso porgue hice siempre en este concejo lo que hice también
cuando fui Alcalde, ayudarle a la gente sin mirar el color politico, ni tampoce
religioso en ninguna indole, fui asi como Alcalde y casi los 20 afios de Concejal he
hecho hasta el dia de hoy lo mismo, por ejemple hay cosas gue la gente a veces
nc la toma en cuenta, por gjemple, agqui costd un friunfo poder apovar el asunto
del adulio mayor en donde hay gente que fiene 80, 70 afics ¥ o parejas v que ellos
no fienen animo ni deseo de hacer nada, pero pasan el dia algunos con ung
marraqueta, con la mitad v un huevo cocide v silos vecinos no le tienden la mano,
no tienen nada, yo cosas asi nunca le miré el color politico o de las formas que
hacian los Alcaldes posteriores de cuando yo estuve, segué segul la misma linea,
sinmirar digameos la parte politica nireligiosa de los Alcaldes gue han habido, si ellos
lo sacaban vy era bueno para la gente, vo lo apoyaba y mafiana si tuviera que
hacerlo, lo haria exactamente lo mismo, porgue uno cuando llegd a ser ung
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autoridad de la Municipalidad de Maipu, la obligacién moral seria ayudarles a
maoros v cristianos v no desconocer digamos las cosas buenas y las cosas malgs,
todo lo que fue, fue bueno, o aprobe v le pido a mis colegas Concejales que si
alguna vez cometi alge gue para ustedes Io consideraban injusto ¥ vo o
consideraba que era bueno, por ejemelo uno solo, que hoy dia Maipu sea la Unica
comuna de Chile gue yo pido un médice particular v el médico VYaya a mi casa,
me pregunta la direccion, el teléfono ¥y €5 fedo lo gue me pregunta ¥ Yo he ido con
exfranjeros que se han enfermado cuando han estado y también lo han atendido
porgue estaban en mi domicilio v lo pago el municipio, vo considere gue 350 podia
haber side, cuando me Io planted la Alcaldesa le die que lo iba a aprobar v lo
aprobe y no me arepiento, porgue la salud es lo Unico que el ser humano no lg
pide pero lega sola, las enfermedades y por lo tanto, pedirles perdén si alguna vez
s& sintieron heridos per alguna medida que yo tome, pero yo lo hice pensands en
la gente en general v eso Dios me ha ayudade mucho en cuanto a mi persona y
mi familia, me siento retribuide digamos cuanto a eso, Porgue pdra mi casi nunca
he pedide nada, Io he pedide parg el resto de o comunidad, le doy las gracias o
ustedes vy piensen bien cuando van a votar, los que no sean candidatos Qacd, por
quien van a volar, parg que después no estemos criticando los cosas. Lg
democracia se acepta si las elecciones son limpias éstas gue las respetemos,
Muchas gracias v levanto la reunién a contar de este momento,

Cerlifico gue el presente ejempldr
del Concejo Municipal de la lius
Sesion Ordinaria N°1.234, con fec

11224, Sesidn Ordinaria
aiph, v fue_efrobada en
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