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DENIEGA PARCIALMENTE ENTREGA DE
INFORMACION SOLICITADA POR DON JOSE
FUENZALIDA, POR CONCURRIR CAUSAL DE SECRETO
0 RESERVA DEL ARTICULO 21 N° 1 LETRA C) DE LA
LEY N¢ 20.285, SOBRE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA.

RESOLUCION N2 1068/2020

Maipu, 2 70CT, 2022

Visto: Lo dispuesto en la Ley de Transparencia de la
Funcién publicay de acceso a la informacién de la Administracién del Estado, aprobada por
el articulo 12 de la Ley N2 20.285, de 2008, en adelante, Ley de Transparencia; el Decreto
Supremo N2 13, de 2009, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que aprueba
el Reglamento de la Ley N° 20.285, sobre Acceso a la Informacién Publica; la Instruccién
General N°10 del Consejo para la Transparencia; el Decreto Alcaldicio N2 5719, de fecha
10 de septiembre 2012, que aprueba el Reglamento Acceso a la Informacién Publica de la
Municipalidad de Maipt; el Decreto Alcaldicio N® 1842, de fecha 27 de marzo 2013, que
contiene el Cuadro de roles de la Oficina Transparencia Municipal; el Decreto Alcaldicio N2
4440, de fecha 30 de septiembre de 2014, que delega la facultad para firmar las
comunicaciones o respuestas sobre materias relativas a la transparencia municipal, en el
Encargado de Transparencia Municipal.

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 08 de septiembre de 2020, se ha recibido la solicitud de informacién publica
MU163T0006322, cuyo tenor literal es el siguiente:

“lunto con saludar,. solicito la siguiente informacién: 1. Listado de causas perdidas por la
Unidad Juridica de la Municipalidad, desde 2017 a la fecha. 2. Listado de causas laborales y
civiles de la Municipalidad, en que ésta haya resultado condenada y su monto, desde 2017 a
la fecha. 3. Listado de causas laborales y civiles de la Municipalidad, en que el Municipio haya
llegado a transaccién con la contraparte, fecha y niimero del acuerdo y del acta de aprobacion
de la Transaccién por el Concejo Municipal, desde 2017 a la fecha. 4. Informar el total de
monto anual de las condenas y en contra de la Municipalidad a causa de juicios laborales y
civiles, desde 2017 a la fecha. 5. Informar el total del monto anual de transacciones que
involucran a la Municipalidad, en causas civiles y laborales, desde 2017 a la fecha. 6.
Memorandos e informes de la Unidad Juridica, que den cuenta de errores de tramitacion en
Jjuicios de cualquier naturaleza en que sea parte la Municipalidad, indicacion de responsables
e informar si se inicié o no un sumario administrativo o alguna anotacién de demérito al
respecto, desde 2017 a la fecha. 7. Instruccién escrita, memordndum o correo electrénico en
que se indique la razén para no defender a la Municipalidad en juicios de cobranza laboral,
renunciando a los recurso y defensas legales” (sic).

Que, conforme lo establecido por el articulo 10 de la Ley de Transparencia, “Toda persona
tiene derecho a solicitar y recibir informacién de cualquier érgano de la Administracion del
Estado, en la forma y condiciones que establece esta ley”.
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Que el articulo 5° del citado cuerpo legal dispone que son publicos los actos de la
Administracion, cualquiera sea su formato, soporte, fecha de creacion, origen, clasificaciéon
o procesamiento, a menos que esté sujeta a las excepciones sefialadas en la Ley de
Transparencia.

Que, asimismo, dentro de las referidas excepciones y en virtud del articulo 21, numeral 2,
de la Ley de Transparencia, se podra denegar total o parcialmente el acceso a la
informacién, cuando:

“Articulo 21: Las tnicas causales de secreto o reserva en cuya virtud se
podrd denegar total o parcialmente el acceso a la informacion, son las
siguientes:

1. Cuando su publicidad, comunicacién o conocimiento afecte el debido
cumplimiento de las funciones del 6rgano requerido, particularmente:

¢) Tratdndose de requerimientos de cardcter genérico, referidos a un
elevado niimero de actos administrativos o sus antecedentes o cuya
atencion requiera distraer indebidamente a los funcionarios del
cumplimiento regular de sus labores habituales.

Que, en el caso concreto, el acceso a la informacion referida a “Junto con saludar,. solicito la
siguiente informacion: 1. Listado de causas perdidas por la Unidad Juridica de la
Municipalidad, desde 2017 a la fecha. 2. Listado de causas laborales y civiles de la
Municipalidad, en que ésta haya resultado condenada y su monto, desde 2017 a la fecha. 3.
Listado de causas laborales y civiles de la Municipalidad, en que el Municipio haya llegado a
transaccion con la contraparte, fecha y niimero del acuerdo y del acta de aprobacién de la
Transaccién por el Concejo Municipal, desde 2017 a la fecha. 4. Informar el total de monto
anual de las condenas y en contra de la Municipalidad a causa de juicios laborales y civiles,
desde 2017 a la fecha. 5. Informar el total del monto anual de transacciones que involucran a
la Municipalidad, en causas civiles y laborales, desde 2017 a la fecha...” (sic), debera ser
denegada a la vista de los siguientes fundamentos de hecho y de derecho:

Segun se extrae de la solicitud antes expresada, el requirente solicita informacién que dice
relacion con un elevado ntimero de actos administrativos o sus antecedentes, cuya
respuesta implicarfa distraer indebidamente a los funcionarios del cumplimiento de sus
labores habituales. Asi, y en consideracion al bien juridico que se busca resguardar a través
de las referidas excepciones de acceso a la informacion publica, se debe denegar el acceso
a ésta, pues su publicidad afectarfa al debido cumplimiento de las funciones del 6rgano
requerido, las que, en aplicacion de la Ley Organica Constitucional de Municipalidades,
dicen relacion con la satisfaccion de las necesidades de la comunidad local, asegurando la
participacion de ésta en el progreso econdmico, social y cultural.

Acceder a la informacién que se pretende y en consideracion al nimero elevado de actos
que involucra la solicitud de acceso a la informacién, implicarfa destinar a un minimo de
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uno o mas funcionarios de la Direccién de Administracion y Finanzas, de la Direccion de
Asesoria Juridica; para revisar y sistematizar una gran cantidad de informacion, la cual no
se encuentra ordenada en un Unico archivo y tampoco se encuentra digitalizada, quienes
ademas tienen una carga laboral bastante elevada.

En ese caso es importante sefialar que el Reglamento de la Ley de Transparencia, en su
articulo 7 N° 1, letra c) inciso tercero, sefiala que se considera que un requerimiento distrae
indebidamente a los funcionarios cuando su satisfaccién requiera por parte de éstos, la
utilizacién de un tiempo excesivo, considerando su jornada de trabajo, o un alejamiento de
sus funciones habituales. Asi, acceder a la entrega del listado implicaria una dedicacion
desproporcionada de parte de un prestador de servicio que ademas tiene otras funciones
para el cumplimiento del servicio ptblico, en desmedro del tiempo que podria dedicarse a
la atencion de las demas personas y de los demas requerimientos de la municipalidad.

por otra parte, es del caso sefialar que ciertos elementos solicitados en la solicitud
derechamente no existen, a saber “(...)6. Memorandos e informes de la Unidad Juridica, que
den cuenta de errores de tramitacion en juicios de cualquier naturaleza en que sea parte la
Municipalidad, indicacién de responsables e informar si se inici6 o no un sumario
administrativo o alguna anotacién de demérito al respecto, desde 2017 a la fecha. 7.
Instruccién escrita, memordndum o correo electrénico en que se indique la razon para no
defender a la Municipalidad en juicios de cobranza laboral, renunciando a los recurso y
defensas legales” (sic)

Que, en cumplimiento de lo dispuesto en el punto 2.3 de la Instruccién General N¢ 10 del
Consejo para la Transparencia, que exige efectuar una busqueda de la informacion
requerida, comunico a usted que, realizada aquella indagatoria y agotados todos los medios
a nuestra disposicion para encontrarla, se comprobé que la informacién solicitada por el
peticionario, no existe.

RESUELVO:

DENIEGESE la entrega de informacion relativa a “Junto con saludar,. solicito la siguiente
informacion: 1. Listado de causas perdidas por la Unidad Juridica de la Municipalidad, desde
2017 a la fecha. 2. Listado de causas laborales y civiles de la Municipalidad, en que ésta haya
resultado condenada y su monto, desde 2017 a la fecha. 3. Listado de causas laborales y civiles
de la Municipalidad, en que el Municipio haya llegado a transaccién con la contraparte, fecha
vy numero del acuerdo y del acta de aprobacién de la Transaccién por el Concejo Municipal,
desde 2017 a la fecha. 4. Informar el total de monto anual de las condenas y en contra de la
Municipalidad a causa de juicios laborales y civiles, desde 2017 a la fecha. 5. Informar el total
del monto anual de transacciones que involucran a la Municipalidad, en causas civiles y
laborales, desde 2017 a la fecha. ...” (sic), por configurarse la causal de secreto o reserva
establecida en el articulo 21 N2 1 letra c) de la Ley N° 20.285 y en virtud de lo expuesto en
la parte considerativa de esta resolucion.

INFORMESE lo siguiente: Que, hecha la busqueda de la informacién requerida
correspondientes a “(...)6. Memorandos e informes de la Unidad Juridica, que den cuenta de
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errores de tramitacion en juicios de cualquier naturaleza en que sea parte la Municipalidad,
indicacion de responsables e informar si se inicié o no un sumario administrativo o alguna
anotacion de demérito al respecto, desde 2017 a la fecha. 7. Instruccién escrita, memordndum
o correo electronico en que se indique la razén para no defender a la Municipalidad en juicios
de cobranza laboral, renunciando a los recurso y defensas legales” (sic), se informa que,
segun lo sefialado por la Direccién de Asesoria Juridica de este ente edilicio, dicha
informacion no existe, por lo que no hay antecedentes.

NOTIFIQUESE la presente resolucion a don Jose Fuenzalida, a través de correo electrénico:

INCORPORESE la presente resolucién al Indice de actos y documentos calificados como
secretos o reservados, una vez que se encuentre firme, en conformidad a lo dispuesto en la
Instruccion General N2 3, del Consejo para la Transparencia.

De no encontrarse conforme con la respuesta precedente, en contra de esta
resolucion Usted podra interponer amparo a su derecho de acceso a la informacién ante el
Consejo para la Transparencia dentro el plazo de 15 dias habiles contados desde la
notificacion de la misma.

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE
POR ORDEN DE LA ALCALDESA
(DECRETO ALCALDICIO N2 4440, de fecha 30-09-2014)

A

mlg/gfq
DISTRIBUCION

1 Jose Fuenzalida.
2. Archivo.
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