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A MUNICIPAL

Acta N° 1.005 del Concejo Municipal
Sesion Ordinaria

En Maipt, a 30 de Octubre del aflo 2015, en la sala de sesiones del Concejo de la |.
Municipalidad de Maipt, siendo las 09:17 horas, se inicia la sesion N° 1.005 del
Honorable Concejo Municipal, Sesidén Ordinaria, presidida por el Alcalde Sr. Christian
Vittori Mufioz y con la asistencia de los Concejales sefiores Herman Siiva Sanhueza;
Alejandro Almendares Mudler; Carol Bortnick de Mayo; Antonio Neme Fajuri; Carlos Jara
Garrido; Marcela Silva Nieto; Ariel Ramos Stocker, Abraham Donoso Morales; Mauricio
Ovalle Urrea. Actia como Secretario del Concejo el Sr. José Gustavo Ojeda Espinoza,
Secretario Municipal. Asisten ademas la Sra. Alejandra Bustamante Neira, Administradora
Municipal; Sr. Daniel Friz Donoso, Director de Asesoria Juridica; Sr. Raul Villagran
Rozas, Director de Secpla; Sr. Jaime AzGia Romero, Director de Desarrolio Comunitario,
Sra. Rosalba Gonzalez Morales, Directora de Administracion y Finanzas; Sra. Catalina
Aranguiz Burgos, Jefa de Centro de Desarrollo Productivo; Sr. Jorge Irarrdzaval, SMAPA,
Sr. Mauricio Llancaman Yévenes, Director de Transito y Transporte; Sr. Carlos Torres
Arroyo, Direccion de DAOGA; Sr. Esteban Barra, Direccion de Salud, Sr. Cristian
Inostroza, Dipresec.

Sr. Presidente: Muy buenos dias, en nombre de Dios se abre esta sesion de Concejo
Municipal, buenos dias a los sefiores Concejales y Concejalas, al publico presente a los
Directores, esta es la sesién ordinaria 1.005.

| Aprobacion de Actas

Sr. Presidente: La aprobacion de las Actas de la sesidn 1.004, fue enviada a sus correos
para su revision y observaciones si las hubiere, se somete entonces a su aprobacién.
Bien se entiende por aprobada, corresponde a la Secretaria Municipal la entrega de
documentos.

Sr. Secretario Municipal: Estd a disposicion de los Concejales, Estado de Causas
correspondiente al Trimestre Julio, Agosto y Septiembre 2015 del 1°, 2° y 3° Juzgados de
Policias Locales, en el Edificio Concejales, también fue enviada Carta a sus coireos,
N°123 de fecha 29 del presente de la Secretaria Municipal que en cumplimiento al articulo
8° de la Ley Organica Municipal, remite decretos y antecedentes sobre las adjudicaciones
de las concesiones de las licitaciones publicas, de las propuestas privadas y de las
contrataciones directas de servicios para el Municipio, a través de decretos alcaldicios,
también fue entregado informe de Seguimiento al Informe Final N°52 de fecha 2014, de la
Contraloria General de la Republica, eso Alcalde.

Sr. Presidente; Bien, muchas gracias.
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Il Cuentas

-Del Presidente

Sr. Presidente: En cuentas, algunas breves cuentas, durante la semana pasado hemos
desarrollado también a propdsito que vienen en tabla el Plan de Salud, hicimos una
jornada de trabajo digamos con los encargados de los Consejos Locales de Desarrollo de
Salud, con el equipo de Salud, fue una excelente jornada de trabajo para construir
digamos lo que es el Plan de Salud 2016, también estamos junto con la Corporacion
estamos entregando los mobiliarios nuevos a todos los colegios de la comuna, estamos
cambiando en algunos colegios, que hace afio que no se cambiaba el mobiliario digamos,
estamos cambiando todos los mobiliarios de nuestros colegios, asi que comenzamos la
semana antes pasada, también aprovechar de contar que respecto al tema de los
profesores que hemos tenido conversaciones con el Colegio de Profesores, respecto de
algunos profesores que todavia nos quedaban a proposito de la Ley de Titularidad
Docente, el compromiso gue teniamos nosotros era hacer algunas presentaciones, tanto
al Ministerio, como el conocimiento a algunos dictamenes nuevos de la Direcciéon de
Trabajo, asi que en funcién de ello ayer ya salié también un documento para poder
resolver un conjunto pequefio de profesores que todavia quedaba para el tema de la
titularidad, asi que también estan las instrucciones dadas a la Corporacion para avanzar
en esa materia, también aprovechar de sefialar aqui en e! Concejo que también el dia de
ayer o antes de ayer estuvimos celebrando el Dia del Funcionario Municipal, asi que yo
quiero aprovechar esta testera digamos para poder, tal como lo hice ese dia, agradecer a
quienes nos pudieron acompafiar, pero también felicitar en el dia del Funcionario
Municipal, tuvimos una impecable ceremonia de premiacién de afios de servicio, tenemos
funcionarios que cumplieron 45 aftos, 30, 35, desde los 5 afios que se premian con una
ceremonia muy bonita, le agradecimos también a todas las Asociaciones de Funcionarios
Municipales, por este trabajo y pudimos entregar también estos reconocimientos y las
medalias correspondientes, eso es lo que puedo informar en cuentas.

-De Comisiones
Sr. Presidente: Ofrezco la palabra en cuentas de comisiones, Ariel.

Sr. Ariet Ramos: Gracias seftor Presidente, buenos dias a todos los asistentes al Concejo,
quisiera dar cuenta una comision de Smapa, efectuada el miércoles 7 de octubre, la
cuenta no fa alcance a dar el Concejo anterior y en esta comision estuvo presente el
Director Juridico, el Director de Smapa y quien habla y el motivo de la comision fue para
analizar las multas que tenemos vigentes y las multas que se arrastran desde el afio 2010
aproximadamente, es asi como se nos entregé un listado muy completo de 21 multas con
el nimero de expediente, el motivo de la multa y cuéndo ocurrieron estos hechos y el
Informe que nos entrega el Director Juridico, como les decia consta de 21 multas, 15 de
las cuales ya estarian prescritas, es decir, en estas 15 situaciones nosotros ya no
podriamos iniciar sumarios o procesos administrativos, sin embargo quedan 6 multas
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sobre las cuales si nos pudiéramos pronunciar a favor de este tipo de procedimientos,
mas alla de no poder hacer nada en las multas que estan prescritas, yo creo que tenemos
que tomar medidas para que tengamos una mejor gestion en cuanto a esto, si ustedes
mal no recuerdan vamos acudir al pago de estas multas por un monto aproximado de
$300.000.000, se tuvo que hacer una modificacidn presupuestaria, hay que decir y en
base a la justicia que la mayoria de estas multas vienen del periodo anterior, la
administracién actual no tiene mucha responsabilidad en estos procesos, pero de todas
formas yo creo que hay que dar una sehal, por mi parte yo me comprometo a que
revisemos en una nueva comision de Smapa, cuales son los procedimientos, cuales son
los protocolos, una vez gue la Superintendencia notifica acerca de la apertura de carpeta
para ver ¢como nosotros somos capaces de ir con la informacién de manera mas oportuna
de tomas las medidas necesarias para no incurrir en este tipo de multas y la segunda
medida sefior Alcalde seria ver la posibilidad de aplicar algun proceso administrativo en
estas 6 multas que todavia nosotros podemos iniciar procedimiento, acd yo también
bueno lo dije en la comision, no se trata de hacer una caceria de brujas, no se trata de
estar en contra de los funcionarios, todo lo contrario sin duda la administracion y de parte
de nuestra concejalia hemos estado en permanente contacto y apoyo con ellos, pero la
pega es la pega y hay que hacerla, aca cuando llegan las multas, cuando uno las tiene
que pagar de inmediatamente enjuician al Director de Smapa, al Alcalde o al Presidente
de la Comisidn de Smapa, por lo tanto, yo creo muy saludable dar una sefial a los
funcionarios de que debemos ser mas prolijos en nuestro actuar y que debemos cuidar la
integridad de nuestra sanitaria publica, por eso sefior Alcalde yo quiero ver la posibilidad
de gue iniciemos los sumarios que correspondan en estas multas que todavia estan
vigentes, este listado yo entiendo que les legd al resto de los colegas via correo, si es
que no les ha llegado yo se los puedo reenviar y la idea es que podamos seguir revisando
las multas y los procedimientos en futuras comisiones, eso sefior Presidente.

Sr. Presidente: Si correcto, muchas gracias, sélo agregar digamos al Informe que dos
cosas, primero que efectivamente es asi digamos de que hay un procedimiento
permanente de la Superintendencia, no es un hecho extracrdinario que venga, sino que
eso es parte del quehacer permanente digamos de la Superintendencia, es el ir y venir de
todos los dias con las sanitarias, no es cierto, por lo fanfo, nosotros estamos
incorporados dentro de ese grupo, lo gue si chviamente me parece interesante el hecho
efectivamente que detras de la fiscalizaciéon lo importante es tener mecanismos de
respuesta y que detras de eso también hay responsabilidades y eso es importante
también sefalarlo, porque en definitiva hacer mucho mas eficiente el servicio significa
también entonces ir precisando claramente cuales son las tareas, las funciones de cada
uno, para poder cumplir, fo que si queria aclarar que usted decia que la mayoria de las
multas, no es la mayoria, son todas, todas las que, hay un verbo digamos en este caso
todas las multas son del periodo anterior digamos, pero insisto, lo que si tenemos que
hacer es ir mejorando nuestros sistemas de respuestas, porque efectivamente no todas
las aperturas de carpeta o revisiones de la SISS terminan en multas, sino de un
porcentaje importante de visitas alguna evidentemente terminan en procesos y esos
procesos son 10s que nosotros también reclamamos, porque la Superintendencia tampoco
no es la absoluta en esto, también asi como le pasa a las empresas del servicio, los
servicios pueden apelar respecto de fas fiscalizaciones que hace la Superintendencia,
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pero en el contexto global yo también estoy de acuerdo hay que también buscar también
responsabilizarse de que esos mecanismos funcionen, ofrezco la palabra en cuentas de
comisiones, muy bien, vamos entonces a la tabla ordinaria.

lll Tabla Ordinaria

3.1.- Contratos sobre 500 UTM.

Sr. Presidente: Vamos a partir con los contratos sobre 500 UTM, asi que ofrezco la
palabra al Director de Secpla, Raul Villagran, para que comencemos.

Sr. Director de Secpla: Buenos dias Presidente, buenos dias al Concejo, a los vecinos, a
los Directores que nos acompanian, funcionarios, el primer contrato es la 1D chilecompra
2770-129-LP15, el nombre de |a licitacion es Diplomado para Dirigentes Sociales de
Maipti 2015 — 2016, modalidad suma alzada, asignacién simple, la unidad técnica es
Dideco, plazo de ejecucion 19 semanas, equivalentes a 90 horas pedagogicas, el
presupuesto disponible para esta licitacidn es de $75.000.000, la presente licitacion tiene
como objeto contratas servicios educacionales que permitan capacitar a los dirigentes
sociales de la comuna, permitiendo desarrollar capacidades en los participantes, gue
permitan un mejor desarrollo de las organizaciones y que a la vez tiendan a la
comunicacion entre el mundo social y su entorno, mediante la entrega de contenidos
tedricos y practicos, en la etapa técnica se presentaron 3 Universidades, la Universidad
Finis Terrae, la Universidad Central de Chile, la Universidad Santo Tomas, de las cuales
pasan 2 a la etapa econdmica, en el andlisis econdmico la unidad técnica propone
adjudicar a la Universidad Santo Tomas, quien presenta un presupueste de $73.800.000,
equivalente -1,6%, bajo el presupuesto disponible, el detalle de este contrato lo tiene el
Director de Dideco, Presidente.

Sr. Director de Dideco. Buenos dias sefior Presidente, estimados Concejales, lo que
traemos a consideracién el dia de hoy es la adjudicacion del Segundo Diplomado para
Dirigentes Sociales, esto particularmente guarda relacién con una misidn que nos ha
entregado nuestro Alcalde para poder mejorar las capacidades y herramientas de
nuestros Dirigentes Sociales, finalmente mejorar nuesiro capital social que tenemos en la
comuna de Maipt que son nuestros dirigentes, esto particularmente para poder también
dar cuenta de la universidad que tienen también gran parte de nuestros dirigentes, que asi
nos han hecho ver en mas de alguna ocasion de también poder mejorar sus condiciones
hoy dia como dirigentes, tener mejores herramientas y porque no valorar y darle valor
también a este trabajo que hacen dia a dia por tener una mejor comuna, en este caso es
importante recordar que esto ya es la segunda versién, nosotros anterior realizamos un
primer diplomado que se realizé entre el Ultimo mes del afio 2013 y el primer semestre del
afio 2014, con la Universidad Central, a través de la celebracién de un convenio, en ese
momento fueron beneficiados 200 dirigentes sociales, de los cuales 147 fueron
efectivamente egresados del Diplomado, en esta ocasion lo que estamos presentando es
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la segunda versidn que busca efectivamente dos niveles, primero es un nivel nimero 1 o
primer nivel que ha sido parte de esta logica consecutiva de estudios en esta escuela de
formaciéon permanente, nuevamente para 200 lideres locales, la cual se distribuye en un
primer nivel para dirigentes gue no hayan sido beneficiados en el primer modulo o primer
Diplomado y que puedan realizarlo en esta oportunidad y un segundo nivel para los
dirigentes que ya aprobaron y participaron del primer Diplomado y mantengan la intencion
de seguir perfeccionandose y tengan la posibilidad de adquirir entonces nuevos
conocimientos con un segundo Diplomado, dentro de los elementos a destacar es
importante sefialar que estos dos niveles se distribuyen de la siguiente forma, de manera
propositiva la cual obviamente va dando cuenta la medida gue se lienen los diferentes
cupos, para el nivel nimero 2 o para el segundo nivel hay 147 cupos disponibles, es decir,
hemos garantizado de que todo aquel dirigente que aprobd el primer nivel, pueda
efectivamente realizar un segundo nivel, para elio y en el caso de que tengamos
dirigentes gue no deseen tener, cursar el segundo nivel o hayan perdido su condicién de
dirigente social, entonces se aumenta el cupo para nivel 1 que parten en 53 cupos
disponibles, para aquellos dirigentes que aun no han iniciado el proceso de formacion, por
tanto esta cifra lo quiero decir son nominales, sin embargo en la medida del desarrolio la
propias inscripciones pueden ir mutando una de otra en virtud obviamente de la cantidad
de matricuiados en cada uno de ellos, contarles también un poco como se distribuyen
estos niveles y cuales van a ser finaimente la malla curricular, cual ellos van a poder
efectivamente desarrollar en el primer nivel, la verdad es que lo gue se busca alli es
entregar herramientas tetricas y metodoldgicas inicial en un proceso inductivo de trabajo,
para poder efectivamente desarrollar su trabajo como dirigente, aqui hablamos de 5 dreas
particularmente, érea directiva, administracién de organizacion, participacion ciudadana,
presupuesto participativo y gestion de proyectos, para el segundo nivel lo que buscamos
efectivamente ya es profundizar estos contenidos, hacer ejemplos préacticos y finalmente
poder desarrollar efectivamente proyectos que puedan mejorar la condicién de vida de
sus barrios, de sus villas y de la comuna, los 5 modulos propuestos son; disefio,
elaboracién y gestion de proyectos, paiticipacion ciudadana, normativa, mecanismos e
instrumentos locales, negociacion y resolucidon de conflictos, seguridad, bienestar,
transparencia y o6rganos del estado, tal como lo decia el Director de Secpla, se
presentaron 3 universidades, dentro de los interesados, la Universidad Central,
Universidad Santo Tomas y Universidad Finis Terrae, la Universidad Finis Terrae
finalmente no pudo seguir por no presentar certificado de acreditacion, por tanto a la
oferta econdmica pasa la Universidad Santo Tomas y Universidad Central, siendo la
Universidad Santo Tomas la mas econémica cumpliendo igual manera con los
requerimientos que se establecen en las bases técnicas, para este Diplomado, contarles
ademas que denfro de las bases hemos solicitado también para hacer obviamente un
paralelo también con aquellos funcionarios municipales particularmente del Departamento
de Organizaciones Comunitarias y también de otras Unidades de la Direccion de
Desarrollo Comunitario y también de otras Direcciones que cuentan con agente de
participacion, para que también a su vez en conjunto con los dirigentes, también puedan ir
perfeccionando y adquiriendo nuevos conocimientos, en este caso la Universidad Santo
Tomas nos ha ofrecido actividades de extension, paricularmente hablamos de charlas,
exposiciones, jornadas de irabajo, con presencia en ia universidad y manera on line,
seminarios para poder participar y también poder entonces tener y trabajar en el mismo
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didlogo que estaban trabajando hoy dia los dirigentes, también en conjunto con los
funcionarios que trabajan con ellos al interior del Municipio, eso sefior Presidente.

Sr. Presidente: Muchas gracias, esto fue analizado en la Comisién de Finanzas, asi que le
ofrezco la palabra al Presidente.

Sr. Abraham Donoso: Buenos dias Presidente, Concejales, Directores, Vecinos y Vecinas,
efectivamente Presidente vimos el proyecto gue se relaciona con el Diplomado el segundo
periodo del Diplomado para Dirigentes Sociales, no sé Director, nosotros podria
comentarle Presidente en la comisién en el cual estaba el Concejal Almendares y el
Concejal Ramos y quien la preside, vimos la sugerencia, mas que sugerencia los
antecedentes futuros en virtud de dos aspectos que nos parecian importantes, uno el
acceso en virtud de la vigencia durante los 19 meses, de la vigencia del dirigente, lo que
efectivamente si este no tuviese como requisito la vigencia durante las 19 semanas,
significaria que al final se entregaria un beneficio, una capacitacién a un futuro ciudadano
cualguiera y no ejerceria el ejercicio de encabezar una junta de vecinos y tambiéen se
comentd que en ese proceso, también pudiéramos pensar que hubieran indicadores o
metas posibles o sea nosotros estamos capacitando 147 dirigentes, los cuales despues
de este termino de segundo ciclo deberiamos tener nosotros como Municipio, como
organizacion, como institucionalidad una meta en virtud de nos capacitamos, apoyamos la
capacitacion, pero también apoyamos el trabajo futuro, o sea un indicador de metas,
posiblemente nosotros lo pusimos en la mesa de la comisidn, es que efectivamente que el
2017 o 2016 estos dirigentes mostraran que efectivamente postulan a fondos municipales
o fondos de gobierno o sea es absolutamente estéril si capacitamos a alguien y no
ocupan las herramientas, porque no es sélo el tema del financiamiento, sino que es un
privilegio en virtud de que se reconoce el trabajo como dirigente, se capacita, se mueven
los equipos municipales también para el apoyo y resultaria absolutamente estéril si ellos
no postularan efectivamente a estos fondos publicos, no notaria fruto ni el primero ni el
segundo ciclo y eso se comprometi6 la comision técnica encabezada por la sefiora Elena
Painepan y la Monica Sanchez en evaluar ese, mas que ese requisito esa formulacion,
eso no es una barrera de entrada, sino que un tema de en cautelar también que
efectivamente el conocimiento llegue y reciba frutos, en relacién a los antecedentes
econdmicos que ha presentado la unidad técnica y el que guarda relacién con el -1.6%
que se propone adjudicar a la Universidad Santo Tomas, también eso se informé en la
comision de finanzas que efectivamente esta unidad técnica fue a fa universidad, vio el
recinto, vio las condiciones, no tengo dudas que esta universidad también tiene un
prestigio nacional, es reconocida como institucién y directamente retacionado con el tema
economico Presidente, los Concejales presentes no vieron inconvenientes en aprobarlo,
pero si he mencionado en tablta o he mencionado para que quede en acta los requisitos
que también se propusieron en fa comisién realizada el dia miércoles.

Sr. Presidente: Bien muchas gracias, ofrezco la palabra si hay alguna consulta a la unidad
técnica?.

Sr. Ariel Ramos: Cuando se iniciaria el curso?, una vez adjudicado Director?.
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Sr. Director de Dideco: Al igual que el primer Diplomado se comienza en el mes de
diciembre no, con una face mas introductoria, dejando efectivamente para el primer
trimestre marzo, abril, mayo la consignacién del Diplomado.

Sr. Ariel Ramos: Si, yo me preguntaba Director, porque quiero hacer una sugerencia, me
parece muy pertinente los contenidos del curso sin duda, buenas herramientas para que
los dirigentes sociales puedan conocer e! rol de la institucionalidad, ta transparencia a
partir de toda la Reforma que esta realizando el Gobierno de nuestra Presidenta, que
sepan elaborar proyectos y en eso también yo coincido con Abraham, hay que hacerle
una medicién a eso, para ver si efectivamente los dirigentes después postulan a
proyectos, se asignan estos fondos y puedan potenciar el trabajo en sus comunidades, yo
quiero aprovechar de contarles, bueno la Presidenta también hizo el anuncio en cadena
nacional, sobre el nuevo proceso constituyente y esto contempla una etapa de formacion
clvica, que va desde octubre de este afic a marzo del 2016, por lo tanto coincide de
buena forma con el curso y seria interesante hacer el link con la divisién de
organizaciones sociales del Ministerio de Secretaria General de Gobierno, para ver si
podemos incorporar algun méddulo de educacién civica para que los dirigentes sepan de
este proceso constituyente, incluye varias opciones no es una capacitacion ideoldgica
sobre la Asamblea constituyente de Bolivia como algunos han tratado de instalar la
caricatura, sino es que dar todo el abanico de las posibilidades para generar una nueva
constitucién y bueno en lo personal ojald tengamos dirigentes del COSOC, dirigentes de
las Uniones Comunales, dirigentes de las Juntas de Vecinos, participando activamente en
la elaboracion de una nueva constitucién ojala por la via de la asamblea constituyente, ast
que le dejo la inquietud Director y Alcalde.

Sr. Presidente: No se preocupe, no tenemos miedo al proceso constituyente, no hay
problemas, Don Antonio.

Sr. Antonio Neme: Preguntarle al Director, quién va a controlar la asistencia?, va a ser
asistencia obligatoria?, va a ver un informe final?, cémo se va a manejar eso?.

Sr. Director de Dideco: Si, la aprobacion del Diplomado establece una condicion de
asistencia a clases, las clases son presenciales, se exige el 95% de asistencia para
aprobar el Diplomado y es¢o bueno ademas de que la universidad tiene sus propios
mecanismos de garantia de entrega del Diplomado, recordar que la universidad es lo que
hace a través de un Diplomado también es ceriificar finalmente los contenidos que estan
ahi entregados, sin embargo desde Organizaciones Comunitarias cada sabado que hay
clases se acompafia con un funcionario municipal que ademas esta preocupado del
traslado de los dirigentes, de su permanencia en el sector y resolver dudas gue
generalmente ocurren en la universidad de diferentes maneras.

Sr. Presidente: Si, también es bueno decirlo a propédsito de la pregunta del Concejal, no
solo la asistencia al Diplomado, sino que también hay evaluaciones, hay evaluaciones que
se hacen digamos para la aprobacién de los modulos digamos, vale decir son los
requisitos de asistencia mas la evaluacion digamos para poder finalmente que la
universidad pueda certificar que la persona cumplié digamos con los requisitos para
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acceder al Diplomado, ofrezco la palabra, bien, si no hay palabra entonces, vamos a
someter a consideracién del Concejo Ia ID de compra 2770-129-LP15, el nombre de la
licitacién son Diplomado para Dirigentes Sociales de Maipt 2015 — 2016, la modalidad es
suma alzada, la asignacion es simple, la unidad técnica es Dideco, el plazo de ejecucion
son 90 horas pedagdgicas, equivalentes a 19 semanas de clases, se propone adjudicar al
oferente Universidad Santo Tomas, monto ofertado exento de IVA $73.800.000, que es un
-1,6%, respecto del presupuesto referencial, sefior Secretario.

Sr. Secretario: Sr. Herman Silva

Sr. Herman Silva; Apruebo

8r. Secretario: Sr. Alejandro Almendares

Sr. Alejandro Almendares: Apruebo

Sr. Secretario: Sra. Carol Bortnick

Sra. Carol Bortnick: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Antonic Neme

Sr. Antonio Neme: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Carlos Jara

Sr. Carlos Jara: Apruebo

Sr. Secretario: Sra. Marcela Silva

Sra. Marcela Silva: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Ariel Ramos

Sr. Ariel Ramos: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Abraham Donoso

Sr. Abraham Donoso: Apruebo

Sr. Secretario Municipal: Sr. Mauricio Ovalle

Sr. Mauricio Ovalle: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Christian Vittori
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Sr. Christian Vittori: Apruebo
Sr. Secretario: Se aprueba el contrato.
En consecuencia, se resuelve:

ACUERDO N° 3001:

Aprobar, 1D 2770-129-LP15 Diplomados para Dirigentes Sociales de
Maip 2015-2016, adjudicar a Universidad Santo Tomas, por la suma de $73.800.000.-
plazo 19 semanas.

CONCEJAL NO ABST.

HERMAN SILVA SANHUEZA

>|>x @

ALEJANDRO ALMENDARES MULLER

MARCELO TORRES FERRARI | sveeween | mommmeme | ceeoos

CAROL BORTNICK DE MAYO

ANTONIO NEME FAJUR]

CARLOS JARA GARRIDO

MARCELA SILVA NIETO

ARIEL RAMOS STOCKER

ABRAHAM DONOSO MORALES

MAURICIO OVALLE URREA

ALCALDE CHRISTIAN VITTORI MUNOZ

oI >x [

TOTAL VOTACION

Sr. Presidente: Muchas gracias Director, vamos af siguiente, Don Raul.

Sr. Raul Villagran: El siguiente contrato a colaciéon es un convenio marco 2239-8-LP12,
son Vales de Alimentacién para Jornadas de Celebracién del Dia del Funcionario
Municipal, modalidad serie precios unitarios, asignacion simple, en este caso la unidad
técnica es DAF, el presupuesto fotal exento de IVA es de $53.716.200, el objeto de este
convenio marco es adquirir 2.200 vales de alimentacién, para la Jornada de Celebracion
del Dia del Funcionario Municipal, actividad programada para el dia 10 y 11 de noviembre
de 2015, la empresa en convenio marco se propone al proveedor Gnico Sodexo
Soluciones de Motivacién Chile S.A., propuesto por la unidad técnica quien ofrece la
cantidad de 2.200 vales a $24.871 precio unitario en convenic marco, el detalle de esta
compra la tiene la Directora de DAF.

Sra. Directora de Administracion y Finanzas: Gracias Director, buenos dias sefior
Presidente, buenos dias sefiores Concejales y al publico asistente, contarles de que
nosotros hicimos algunas cotizaciones verdad, para hacer esta celebracion tan merecida
por todos nosotros, la verdad es que visitamos fa granja educativa, como también lo que
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es el recinto que estamos visitando y que es casa mayor de chena, lo principal de esto
que tiene que cumplir ciertos requisitos gue son fundamentales, que es la disponibilidad
verdad, como ustedes lo pueden ver en la presentacién, esto va a ser el dia 10 y 11 de
noviembre, también la exclusividad del recinto, que tenga capacidad minima verdad para
1.100 por dia y también que sea un lugar cercano, por el mismo traslado de los
funcionarios y ademas que el proveedor esté digamos asociado a una de las empresas
distribuidoras de voucher gue serian dos en este caso, Sodexo y Edenred, la verdad es
que el Unico dentro de lo que cotizamos nosotros, el gue cumple con estos requisitos es
casa mayor de chena, este centro de eventos, ademas esta asociado a lo que es Sodexo
Pas Chile S.A., y la buena noticia digamos para nosotros los funcionarios es gue tiene un
costo muy similar al del afio pasado, sélo aumentado a un 4%, respecto de lo que se pagd
por persona verdad que seria para 2.200 personas, ahora que es lo bueno también de
este recinto, que ya lo conocemos, hemos ido en otras oportunidades, el dia del
funcionario verdad lo celebramos desde muy temprano, desde las 10 de la mafiana hasta
las 6 de la tarde, por lo tanto necesitamos que el recinto también tenga ciertas bondades,
el cual cuenta con ello, tenemos aca dentro de las bondades que tiene, tiene piscina, tiene
areas verdes, ahi esta, tiene terraza, camarines con agua caliente, servicios higiénicos,
estacionamientos, garzones uniformados, mesas vestidas, manteleria, Dj, también
tenemos dentro de este valor verdad lo que es la orquesta Llave Negra, son 14
integrantes, amplificacion o sea no tenemos que pagar nada fuera de lo que nos estd
cobrando este recinto, también tenemos bailes entretenidos, los dobles, guardias de
seguridad, mesa de ping pong, es decir es un lugar bastante atractivo y para pasar un
lindo dia en este lugar, ahora respecto del mentl, vamos a volver un poquito, esto como
les decia 9 y 10, hasta las 18.00 horas, el traslado va a ser en buses y contamos aca a la
llegada con sandwich, bebidas, el horario de almuerzo tenemos un pisco sour, mango,
entrada céctel de mariscos, tenemos un plato de fondo con ricas carnes, el personal de
Recursos Humanos, la Subdirectora fue personalmente a ser una degustacion y dice que
la carne de verdad muy rica, tenemos postres, l0s vinos, bueno estacién de bar y esto va
a ser verdad alguna de las consultas o inquietudes de los sefiores Concejales en la
comisién, fue como se va a controlar la llegada de los invitados, nosotros disponemos de
listados, donde se van a chequear cada uno de ellos, con su nombre y donde se les va a
entregar el vale, el vale va a ser el dia 10 de un color, el dia 11 de otro color, para que
ojala no se nos repitan, eso es sefior Presidente.

Sr. Presidente: Muchas gracias, le ofrezco la palabra al Presidente de la Comisidn de
Finanzas, donde también se analizd este convenio marco.

Sr. Abraham Donoso: Disculpe, efectivamente como bien lo sefiaia ia Directora de
Administracion y Finanzas, este es un proceso habitual, es un proceso que es parte
integra ya de la organizacion, solo saber que varios de los Concejales que hemos
conocido el recinto, tanto {a Direccidn de Salud, que también ha hecho sus actividades al
interior de este sala de eventos, entendemos las caracteristicas y yo puedo sefialar
también que los funcionarios van a estar bastante comodos, porque también tiene un
sector recreativo, de futbol, uno los ve jugar a la pelota, etc., y participar mas alla de fas
actividades que puede ofrecer este recinto de eventos, por lo antes sefialado y
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entendiendo que esta es una dinamica anual, el afio pasado también fue el mismo lugar y
no hubieron problemas, tanto en los elementos o en el ofrecimiento por parte de la
empresa y de los funcionarios, los Concejales que estdbamos ahi no vimos
inconvenientes en aprobar dicha licitacién.

Sr. Presidente: Muchas gracias, ofrezco la palabra si hay alguna consulta sefiores
Concejales, bien si no hay consultas entonces, esta es la id de compra convenio marco
2239-8-LP12, nombre de la propuesta es Vales de Alimentacion para Jornadas de
Celebraciéon del Dia del Funcionario Municipal, la modalidad es serie de precios unitarios,
la asignacion es simple, la unidad técnica es Dideco?, es DAF, y se propone al oferente
Sodexo Soluciones de Motivacion Chile S.A., monto total exento de VA $54.716.200,
sefior Secretario.

Sr. Secretario: Sr. Herman Silva

Sr. Herman Silva: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Alejandro Almendares

Sr. Alejandro Almendares: Apruebo

Sr. Secretario: Sra. Carol Borinick

Sra. Carol Bortnick: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Antonio Neme

Sr. Antonio Neme: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Carlos Jara

Sr. Carlos Jara: Apruebo

Sr. Secretario: Sra. Marcela Silva

Sra. Marcela Silva: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Ariel Ramos

Sr. Ariel Ramos: Aprueho

Sr. Secretarto: Sr. Abraham Donoso

Sr. Abraham Donoso: Apruebo
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Sr. Secretario Municipal: Sr. Mauricio Ovalle
Sr. Mauricio Ovalle: Apruebo
Sr. Secretario: Sr. Chyistian Vittori
Sr. Christian Vittori: Apruebo
Sr. Secretario: Se aprueba el conirato.
En consecuencia, se resuelve:

ACUERDO N° 3002:

Aprobar, Convenio Marco 2239-8-LP12 Vales de Alimentacién para
Jornadas de Celebracion del Dia del Funcionario Municipal, adjudicar a SODEXO
Soluciones de Motivacidn Chile S.A., por la suma de $54.716.200.-

L2

CONCEJAL NO ABST.

HERMAN SILVA SANHUEZA

ALEJANDRO ALMENDARES MULLER

MARCELO TORRES FERRARI

CAROL BORTNICK DE MAYO

ANTONIO NEME FAJURI

CARLOS JARA GARRIDO

MARCELA SILVA NIETO

ARIEL RAMOS STOCKER

ABRAHAM DONOSO MORALES

MAURICIO OVALLE URREA

R XX XXX b | XX

ALCALDE CHRISTIAN VITTORI MUNOZ

—
o

TOTAL VOTACION

Sr. Presidente: Bien, muchas gracias, vamos al siguiente contrato entonces.

Sr. Director de Secpla: Bien, el siguiente contrato es la ID chilecompra 2770-124-LE15, el
nombre de la propuesta es Plan Estratégico de Desarrollo Econodmico Local, modalidad
suma alzada, asignacion simple, la unidad técnica es CEDEP, plazo de ejecucion son 180
dias y el presupuesto disponible para este contrato es de $27.000.000, el objeto del
contrato es elaborar una propuesta para fortalecer el desarrollo econémico local
endogeno, sustentable y participativo de Maipu, en una perspectiva de largo plazo, pero
gue implique desde ya, medidas en tal direccién, en la etapa técnica se presentaron dos
oferentes, Cliodinamica Limitada e Integrando Oportunidades para el Desarrollo Limitada,
pasando soélo una a la etapa econdmica, por lo tanto, fa unidad técnica propone adjudicar
a Clicdinamica Limitada quien ofrece el monto neto ofertado de $27.000.000, que es el
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mismo monto del presupuesto disponible, el detalle de este contrato lo presenta la
Encargada de Cedep.

Sr. Presidente: Catalina Aranguiz le ofrezco la palabra.

Sra. Encargada de Cedep: Buenos dias sefior Presidente, sefioras y sefiores Concejales,
muchas gracias, venimos a presentar la propuesta de adjudicacion del Plan de Desarrollo
Economico Local, para nuestra comuna, un poco de historia como todos sabemos Maiptl
es una ciudad con mas de 600.000 habitantes, con un crecimiento importante inmobiliario
y comercial, mas de 18.000 empresas que generan solo 85.000 puestos de trabajo, la
mayor parte de la poblacién trabaja fuera de la comuna, por lo tanto estamos como
comuna dormitorio, falta mayor dinamismo en la economia iocal, para generar mas
oportunidades y mas competitividad para aproximarse al desafio que la gente viva y
trabaje en Maiptl y ademas este plan, la propuesta de este plan viene a cumplir con el
compromiso del Gobierno Comunal, de formular un Plan de Desarrollo Econdmice Local
Participativo, articulado con unidad de planificaciéon socio territorial, que contribuye con
elementos técnicos al crecimiento y diversificacion de la economia de nuestra comuna,
qué aportard este Plan de Desarrollo Econdmico Local a Maipu?, primero mejor
gubernancia econémica serd el resultado ya, un pacto entre los sectores publico —
privados, para mejorar la economia, fundamentos para la toma de decisiones sobre la
inversiones, con informacion adecuada, mas oportunidades econémicas en la comuna,
inversiones que contribuyen a generar empleos, contribuir a un desarrollo territorial
equilibrado y por supuesto mejor gubernancia economica como ya lo deciamos al
comienzo, este Plan esperamos que sea formulado con un horizonte de 10 afios y etapas
intermedias de 5 y 2 afios, gue sea participativo, orientado al progreso econémico social
innovador, inclusivo y sostenible para posibilitar el mejoramiento del empleo y calidad de
vida de la poblacién gue vive y/o trabaja en nuestra comuna, los hitos principales de esta
propuesta, de este estudio, es levantar la finea base del nivel de desarrolio econémico y
competitividad comunal, posteriormente identificar las principales vocaciones productivas
a lo menos 4, son sectores econdmicos relevantes de nuestra comuna y formular
enseguida el Plan de Desarrollo Econémico Local, Comunal para largo, mediano y corto
plazo, vision, misién, objetivos, estrategias, proyectos, recursos, plazos y responsables,
como se realizara el proyecto, la linea de base contempla contar con los recursos
endogenos y exdgenos, actuar en publicos y privados, las condiciones socio politicas
externas y la validacion precisamente con un trabajo mancomunado, se va a trabajar con
estadisticas, estudios, entrevistas y actores claves, esta va hacer la linea de base, donde
van a surgir las vocaciones econdmicas, los desafios econdmicos estratégicos, la
vocaciones econdémicas, validacion posterior a ello, a través de focus, encuestas, web,
talleres, entrevistas, tremendamente participativa la propuesta y se construira enseguida
el Plan que debera contener la visidn, mision, los sectores econdmicos, objetivos
estratégicos por sector y plazo, la cartera de proyectos por sector, la validacién por un
comité que se va establecer y todo esto a través de entrevistas y talieres, quienes
participaran?, si voy muy rapido me avisan, quiénes participaran?, el Municipio, las
organizaciones empresariales, organizaciones gremiales, organizaciones sociales,
servicios publicos, representante de la sociedad civil, instituciones de cooperacion y
centros de educacion profesional superior, el plazo de presupuesto, contamos con un
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presupuesto de $27.000.000 y un plazo de ejecucion de 8 meses, este proyecto se viene
trabajando hace ya bastantes meses, en conjunto con profesionales de la Secpla, como
digo hemos desarrollado con ellos las bases técnicas, hemos trabajado con ellos en la
licitacion y en la posterior propuesta de adjudicacién que les traemos hoy dia, trabajamos
un equipo también de distintas Direcciones, trabajaron profesionales de Secpla, de Cedep
y de Participacién Ciudadana de la Gerencia de Participacion Ciudadana, se presentaron
tal como lo decia el Director de Secpla, dos instituciones y Cliodinamica e Integrando,
porque se evalud?, experiencia, equipo de trabajo, metodologia, valor agregado, de los
oferentes como digo el mejor puntaje lo obtuvo Cliodinamica, Integrando no obtuvo el
puntaje necesario y porgue esta eleccion?, o esta propuesta para ustedes?, Cliodinamica
cuenta con experiencia de mas de 10 afios en planificacion estratégica, tiene estudios de
linea de base, evaluacion de politicas publicas, estudio de satisfaccion de usuarios,
competencias necesarias e indispensables para realizar esta consuitoria, tiene una
metodologia consistente y coherente en las actividades para lograr los productos
requeridos y asegura una participacion activa de los actores en todas las etapas del
proyecto, como valor agregado. Indicadores estratégicos, matriz, priorizacion de
proyectos para sectores estratégicos, material barrial, seguimiento y control, en definitiva
el oferente cumple con la evaluacién técnica y su propuesta economica se adecua al
presupuesto disponible, como dato anexo a ello, los servicios que ha desarrollado
Cliodinamica, tiene estudios de gestion estratégica, incorpora la gestion del cambio y su
implementacion, ademas del aprendizaje institucional, tiene 24 planes estratégicos para el
sector publico y privado a su a ver, ha trabajado con el Ministeric de Bienes Nacionales,
con los GORE Metropolitanos, Municipios y Municipios de Osorno, la Calera y Talagante,
ha trabajado también en Evaluacion de Politicas Publicas, esta orientado a entregar una
vision sistémica e integrado al comportamiento que tiene las politicas publicas y los
programas gubernamentales en el tiempo, tiene entonces estudios, ha trabajado con
Sence, Comité Innova Chile, etc., tiene Estudios en Linea de Base, tiene recopilacion de
informacién primaria y secundaria para facilitar los estudios comparativos de mediano y
largo plazo, tiene 30 estudios con el Ministerio de Educacidén, Municipios, Municipio de
castro, Osorno y Talaganie, y en Estudios de Satisfaccién, identifican lo que piensa la
poblacién beneficiaria respecto del programa que se les esté brindando, tiene 20 estudios
con Corfo, Sercotec, Fésis, Banco Central, la experiencia la verdad es bien variada, nos
costé un poco encontrar primero que por el monto quisieran participar, invitamos a la
Cepal, invitamos, comunicamos bastante y participaron estas dos empresas, donde como
les digo la experiencia de Cliodinamica nos parece bastante contundente, tienen ustedes
en sus carpetas todo lo que han trabajado con el sector publico, todo lo gue yo les he
leido, pero ademas tienen todos en sus carpetas fos trabajos que ellos han hecho y
ademas una parte que nos interesa mucho es que la metodologia es tremendamente
participativa y al final terminarfan cuantos participantes directamente y lo que a nosotros
nos interesaba que sea muy, como digo en los Directivos Municipales, 8 directivos, sector
publico privado y social, al menos 14 personas, entrevistas de actores claves, 20
personas, 9 focus group, que acercan alrededor de 135 personas y al finai 4 falleres,
perdén 3 talleres por barrio, entre 15 o 20 participantes en esos talleres, en definitiva
tendrian, recogerian la informacién de alrededor de 900 vecinos y vecinas de nuestra
comuna, eso es cuanto les puedo informar por eso nos inclinamos por sugerirles que nos
apoyen esta adjudicacion.
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Sr. Presidente: Muchas gracias, esto fue analizado en la Comisiéon de Finanzas también,
asi que le ofrezco la palabra.

Sr. Abraham Donoso: Si Presidente, ademas sefialar también que la comision de finanzas
se encontraba la Concejala Marcela Silva que se me habia quedado en el tintero,
Presidente, efectivamente este fue un proyecto que se presenté en la comisién de
finanzas que tenfa como bien lo seffala Catalina, la virtud el objetivo de poder darnos una
carta con relacion a los de micro emprendimiento o la mejora entre lo publico y lo privado,
entendiendo los procesos de tiempo Presidente, este proyecto deberia estar en una fase
ya de termino o de exposicién que también [o puedo sefialar, que nos puedan exponer
efectivamente una breve muestra de los resultados de este proyecto en abril, lo que
significaria que tal vez nos gustaria también saber qué pasa después de abril, porgue
efectivamente todas estas iniciativas como las ponemos o las plasmamos en el futuro
tangible, ya que es un proyecto no sé si es la mejor palabra, pero avezado en relacion a
todos los resultados que se quieren obtener, saber cual va a ser la dinamica también a
futuro en relacion al producto que tengamos en papel, pero igual es la mirada ya mas
tangible y ademas una consulta Catalina, con relacion a todas las actividades son
financiadas todas?, son parte del financiamiento las actividades del presupuesto?, los
focus, los talleres.

Sra. Encargada de Cedep: Todo absolutamente, puedo responder sefior Presidente?, la
idea final de esto es una vez recogido toda la informacién y todo el diagnostico y todos los
insumos con todo lo que ya existe en la comuna, ademas de todo lo que ellos van a
gjecutar directamente en los barrios, es instalar desde el inicio, primero una mesa
contraparte que sea interdirecciones y posteriormente ampliar esta mesa que sea putblico-
privada, es decir que quede instalado el tema del desarrollo econémico local en fa
comuna, de manera que sea esta administracion o sea otra administracion el tema quede
ya instalado y se conozca los objetivos fundamentales productivos de la comuna, donde
se pueda orientar la inversion, donde podamos aconsejar mejor a {os inversionistas que
lleguen a la comuna y donde al mismo tiempo también podamos orientar mejor a nuestros
pequefitos que son los que acuden en el dia a dia a nuestras oficinas y evidentemente el
circulo virtuoso poder producir empleos, generar empleos para que se cumpla también el
hecho de que Maipl trabaja en Maip(, esa es la idea es lo concreto, que quede
establecida una mesa que sea contraparte que después quede asumiendo este desafio
de manera permanente, responde a eso.

Sr. Abraham Donoso: Presidente con lo que ha sefialado la Cata, que efectivamente uno
que estd apostando un desafio, se estd apostando a realmente poder ayudar
efectivamente al microempresario ¢ a la persona que acude a la oficina de la Omil o
Desarrollo Productivo, quienes estabamos presentes y en virtud de las aclaraciones que
ha hecho Catalina en Concejo no vemos inconvenientes en aprobar, como les digo yo
creo que un proyecto mas que de expectativas, sé que nos es un desafio una carta de
anegacion para nosotros y para futuras gentes.
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Sr. Presidente: Bien, muchas gracias, ofrezco la palabra a los sefiores Concejales o
Concejalas si hay alguna pregunta relativa a esta licitacion, bien si no hay preguntas
entonces, esta es la ID de compra 2770-124-LE15, nombre de la propuesta Plan
Estratégico de Desarrollo Econdmico Local, la modalidad es suma alzada, la asignacion
es simple, la unidad técnica es Cedep, el plazo de ejecucion son 180 dias, se propone al
oferente Cliodinamica Limitada, valor total de la oferta impuestos incluidos $27.000.000,
sefior Secretario.

Sr. Secretario: Sr. Herman Silva

Sr. Herman Silva: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Alejandro Almendares

Sr. Alejandro Almendares: Apruebo

Sr. Secretario: Sra. Carol Bortnick

Sra. Carol Bortnick; Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Antonio Neme

Sr. Antonio Neme: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Carlos Jara

Sr. Carlos Jara: Apruebo

Sr. Secretario: Sra. Marcela Silva

Sra. Marcela Silva: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Ariel Ramos

Sr. Ariel Ramos: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Abraham Donoso

Sr. Abraham Donoso: Apruebo

Sr. Secretario Municipal: Sr. Mauricio Ovalle

Sr. Mauricio Ovalle: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Christian Vittori

17




SECRETARIA MUNICIPAL

Sr. Christian Vittori: Apruebo
Sr. Secretario: Se aprueba el contrato.
En consecuencia, se resuelve:

ACUERDO N° 3003:

Aprobar, ID 124-LE15 Plan Estratégico de Desarrollo Econdémico
Local, adjudicar a Cliodinamica Limitada, por la suma de $27.000.000.- plazo 180 dias.

CONCEJAL Sl NO ABST.
HERMAN SILVA SANHUEZA X
ALEJANDRO ALMENDARES MULLER X

MARCELO TORRES FERRARI | =eoeeeeee —

CAROL BORTNICK DE MAYO

ANTONIO NEME FAJURI

CARLOS JARA GARRIDO

MARCELA SILVA NIETO

ARIEL RAMOS STOCKER

ABRAHAM DONOSO MORALES

MAURICIO OVALLE URREA

ALCALDE CHRISTIAN VITTORI MUNOZ

o[> >¢| > x| x|

TOTAL VOTACION

Sr. Presidente: Muchas gracias Catalina y al equipo del Cedep, muchas gracias, vamos al
dltimo Don Radjil.

Sr. Director de Secpla: Si Presidente, el Ultimo contrato es una licitacion privada |1D
chilecompra 2770-121-1215, nombre de la propuesta Construccion de Pozos y pruebas de
Bombeo Smapa 2015, modalidad suma alzada, asignacion simple por médulo, fa unidad
técnica es Smapa, plazo de ejecucidn 238 dias corridos, presupuesto estimativo por
médulo, Médulo A $354.364.079, Modulo B $373.637.462, Médulo C $363.790.1386,
Maédulo D $354.364.079, el objeto del contrato es contratar servicios para la construccion
de pozos de produccion de agua para ser unidos a la red de abastecimiento de agua
potable de SMAPA, para asegurar la calidad y continuidad del servicio de agua potable,
seglin lo indica la Superintendencia de Servicios Sanitarios, en la etapa técnica se
presenta una empresa que califica técnica y administrativamente, el oferente es Servicio
de Maquinarias y Construccién Andinor, quien ofrece por los cuatro médulos , el Médulo
A, ofrece el monto total ofertado de $447.273.029, que es un 26,22% sobre el
presupuesto estimativo referencial, el Médulo B $450.687.643 que es 20,62% superior al
presupuesto referencial para el moédulo respective, Modulo C $458.766.335 equivalente al
26,12% superior al referencial, para el respectivo médulo y Médulo D $428.073.212 que
es un 20,8% superior al referencial estimado para dicho mdédulo, el detalle del contrato y
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la explicacion la va a dar en este caso la unidad técnica que es Smapa a través de la
Unidad de Operaciones.

Sr. Presidente: Si, le voy a ofrecer la palabra a Jorge Irarrazaval, que es la unidad técnica,
el Director se encuentra haciendo uso de un permiso digamos, asi que ofrezco la palabra
a Jorge.

Sr. Jorge lrarrazaval: Gracias Presidente, buenos dias Presidente, buenos dias
Concejales, Vecinos, Vecinas, esta licitacién obedece a la construccion de 4 pozos
profundos, para cumplir con la demanda de nuestros clientes, de nuestros usuarios y
ademas para cumplir no es cierto con el Plan de Desarrollo gue esta estipulado para el
aflo 2015 - 2016, esta 1D la 121215, se invitaron a 10 empresas a participar, a la visita de
terreno asistieron tres empresas, a la licitacion postularon dos empresas, pero una de
ellas no ingreso a oferta formal en el mercado publico, entre el 16 de septiembre y el 15
del 2015 y el 23 de septiembre del 2015, se hizo uso de foro inverso, para clarificar la
oferta recibida, sélo califica Andinor, estos cuatro pozos se van a ubicar en los sectores
de la Planta Jahuel, Planta Jardin I, Planta Santa Marta y Planta Los Bosquinos, la oferta
técnica Servicio Maquinaria y Construccion Andinor, ofrece tres maquinas para hacer
estos cuatro pozos, dos de rotacidén directa y ofra de dual rotary, intubaciéon simuktanea
para la Planta Santa Marta, la carta gant oferta lo siguiente: inicio de instalaciones de
faenas seria a final de este mes, nombre del pozo, pozo Jahuel, fecha de inicio 30 del 10
del 2015, fecha de termino 22 del 05 del 2016, pozo 4, esto es solamente una propuesta,
tiene variacion, pozo 4 Cuidad Jardin I, finalizaria el 13 de junio del 2016, pozo N° 2 Los
Bosquinos, el 13 de junio del 2016 y el pozo nimero 3, Santa Marta, también en junio del
2016, la evaluacion se hizo por médulos, hubieron 4 médulos se citaron solamente por
pozo y el nimero de oferentes es uno es Servicio de Maquinarias y Construccién Andinor,
el Moédulo A, puntaje total un 6.62, el oferente otra vez Servicic de Magquinarias y
Construccion Andinor Médulo B 6.62, la misma empresa el Modulo C 6.62 y la misma
empresa Modulo D 6.44, ia oferta econémica la habia mencionado aca nuestro Director
de Secpla, dice que en el Mddulo A, no es cierto, tiene un valor total con descuento de
$447.273.000 con $30.000.000, en el Moédulo B $450.687.642, en el Moédulo C
$458.766.335 y el Modulo D $428.073.213, esto es lo que tenemos nosotros hasta ef
momento, tenemos una tendencia historica de los precios que también ustedes me da la
impresion que la deben tener, esta es la propuesta que tenemos nosotros para los 4
pozos sefior Presidente.

Sr. Presidente: Bien muchas gracias, ofrezco, bueno esto fue analizado en Comisién
Mixta, asi que le ofrezco la palabra al Presidente de la Comision de Smapa y después al
Presidente de la Comision de Finanzas, donde se analizaron los antecedentes técnicos de
la licitacion,

Sr. Ariel Ramos: Gracias sefior Presidente, bueno este es un contrato de larga data que
ha costado adjudicar, hemos pasado por licitaciones publicas, desistimiento de una
empresa, ahora estamos en la etapa de licitacién privada y a raiz de todos estos
problemas de adjudicaciones que la Administracién y también ha dado cuenta aca, ha
tomado comunicaciones con la Fiscalia Nacional Econdmica, porque obviamente hay
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sospechas de colusiones enire las empresas que ejecutan estos pozos, ahora sabemos
bien que la colusién en Chile esta a la orden del dia, pasamos la colusiéon de las
farmacias, de los pollos y hoy dia tenemos un nuevo caso de colusion de las empresas
papeleras, que ademas son las mismas empresas, los mismos empresarios gue financian
las campafias de la mayoria de los partidos politicos aca en Chile, asi que me parece muy
saludable [a comunicacién que toma esta administracidn con la Fiscalia Nacional
Econdmica en virtud de trasparentar todos estos procesos y estar resguardados, en lo
estrictamente ya financiero y administrativo del contrato lo revisamos en la comisién, un
contrato que esta bastante ordenado, el Ginico inconveniente sin duda es la diferencia con
el presupuesto referencial, lamentablemente no hemos conseguido mejores precios y
estamos en esta etapa de licitacion privada, estas son obras comprometidas en el Plan de
Desarrollo 2015, que tienen que estar terminadas segun los compromisos para abril del
afio 2016, ahora lamentablemente no estamos alcanzando a llegar a esa fecha vy las
obras estarian terminadas aproximadamente en mayo, junio del proximo afio y bueno en
virtud de todo eso yo como Prasidente de la comision recomiendo aprobar este contrato,
dado que no nos podemos atrasar con las obras y el contrato en términos financieros y
administrativo esta en orden, pero si un contrato que obviamente es delicado por la
importancia, dado que son obras del Plan de Desarrollo y también por la envergadura,
estamos hablando de aproximadamente $1.600.000.000, uno de los contratos mas
grande gue nos toca aprobar en este afio, por fo tanto, tal como lo hemos hecho en otras
ocasiones yo invito a los Concejales que puedan asistir a [a comisién de Smapa, donde le
hemos hecho seguimiento al porcentaje de cumplimiento de las obras del Plan de
Desarrollo, habiamos adelantado gue ya a finales de noviembre y principio de diciembre
vamos a tener nuevamente una comision donde vamos a pedir como se ha ejecutado este
contrato, cual es el grado de cumplimiento que hemos tenido, cuales son las dificultades,
cosa de ir tomando medidas y asegurar que ya a mayo o a junio del aito 2016, tengamos
los cuatro pozos funcionando y la Superintendencia nos dé un porcentaje elevado de
cumplimiento de este tipo de obras, asi que desde ya mi apoyo para aprobar este contrato
¥y no nos atrasemos con las obras del pian de desarrollo y la invitacién para que
fiscalicemos y tengamos el control exhaustivo de este contrato.

Sr. Presidente; Muchas gracias, ofrezco la palabra al Presidente de la Comision de
Finanzas.

Sr. Abraham Donoso: Bien yo creo que Presidente la comision de finanzas lo ha
mencionado y también ha dado su mirada desde la aprobacién, solo sefialar que tengo la
certeza que se han hecho todos los esfuerzos, los esfuerzos técnicos, los esfuerzos
administrativos, para poder solicitar al mercado la mejora de los precios, la mejora de las
calidades, la mejora de la tecnologia, efectivamente como lo sefiala el Concejal
Almendares, perdén el Concejal Ramos, me equivogue como en un metro, hay harta
diferencia, es dar efectivamente el esfuerzo como sefialaba anteriormente Ila
administracion, el esfuerzo de los equipos técnicos, yo particularmente me junté con el
Director de Smapa, el cual también sefiala que el mercado publico en general hoy dia el
estado ha hecho muchos proyectos relacionados con el tema de la captacidn de agua en
las zonas que hoy dia estan en un periodo de sequia, lo cual también he comprobado y
también dejo invitados a los Concejales y en general los asistentes entrar al mercado
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publico y sélo linkear construccidon de pozos y veran una cantidad de construcciones de
pozos por parte también de las municipalidades o de algunos proyectos MOP o de
vivienda, solo sefialar y sodlo reiterar o que dice el Presidente de Smapa, de la comision
de Smapa el que ha sefialado aprobar este contrato.

Sr. Presidente: Bien muchas gracias, Don Herman y Carol Bortnick.

Sr. Herman Silva: Si yo a ver con respecto a Smapa, desde que llegue en el afio 92 al
Municipio siempre |le he aprobado a Smapa, nunca sin tener causas técnicas he puesto
objecién, todo lo contrario, pero hay algo que he sido bien inflexible yo y gracias a Dios
nunca he tenido un problema gracias a eso, a mi me gustaria que y siempre pido que
alguien quede en el Acta como responsable, cuando veo que puedo estar equivocado en
la pregunta que voy hacer, si lo admito, nadie nacimos sabiendo las cosas, alli habria una
diferencia con el plan de referencia que hay de las platas, que seria segun lo que entiendo
yo mas caro de lo que nosotros tenemos en plata en este momento, me gustaria gue
antes de votar como digo si todo esta correcto, yo lo voy a votar favorablemente, pero
quierc saber cuanto es la plata que no nos alcanza a nosotros y si esta en algun item
como para poder echar mano a ello y no tener ningun problema el dia de mafiana, eso.

Sr. Presidente: Muy bien Don Herman, buena pregunta, la Directora de Finanzas esta por
ahi?, para asegurar si esta el cdp disponible para el pago digamos de los contratos.

Sra. Directora de Administracién y Finanzas: Bueno Concejal como este tema ya hace
bastante tiempo que se viene trabajando y se han ido observando las diferencias de
precios, por lo tanto efectivamente se han ido ajustando los presupuestos y si se cuenta
con el cdp.

Sr. Presidente: O sea se cuanta con los recursos disponibles digamos para efectos de
pagar la diferencia, muchas gracias Directora, Carol Bortnick.

Sra. Carol Bortnick: Tengo una consulta, entiendo que se hacen los esfuerzos en Smapa,
para que nho lleguen oferentes tnicos y para ajustar un poco el presupuesto, pero porque
hay tanta diferencia con respecto al presupuesto referencial y el presupuesto de esta
empresa, en todos los moédulos hay diferencias del minimo es de un 20,62%, 20,8%,
26,1% y 26,2%, por qué tanta la diferencia, porque un 26% es una cifra bastante
importante.

Sr. Jorge Irarrazaval: Bueno para mayor entendimiento ustedes saben que existe la ley de
oferta y la demanda, no es un tema que manejemos nosotros en Smapa,
tamentablemente cuando escasea el producto, no es cierto, el producto sube y como bien
to dijo el Presidente de la Comisidn de Finanzas el Concejal Abraham Donoso, este es un
tema que nosotros hemos hecho todos los esfuerzos, llevamos dos afios, diria hasta tres
aflos haciendo los esfuerzos de cambiar las tecnologias, cambiar los contratistas y
lamentablemente no hemos fogrado mayor éxito con respecto a eso, hemos llegado
siempre, se invitaron 10 empresas, 10 empresas, vinieron solamente 3 empresas, la que
esta trabajando actualmente, mas dos empresas anexas, pero lamentablemente no llegan
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al final, no flegamos a concluir, entonces nosotros como le digo hemos hecho todos los
esfuerzos, hemos tenido una cantidad de reuniones con los Concejales, hemos abierto las
bases de las propuesta, estan tan abiertas para que llegue una empresa, no es cierto, que
no tenga tantas condiciones especiales, sin barreras de entrada y lamentablemente es lo
que tenemos, 0 sea no es que nosotros estemos diciendo que no se puede, no se puede
no, la verdad es que el mercado que estd en estas condiciones en este minuto, nosotros
mas alia, hemos hecho todos los esfuerzos, prueba de eso estan los Concejales gue
realidad nos han llamado a muchas reuniones, nos hacen todas las preguntas, las bases
tecnicas las hemos dado vueltas, las hemos cambiado y con eso tenemos el mismo
resultado.

Sr. Presidente: Muchas gracias, ofrezco 1a palabra si hay alguna consulta, Don Mauricio.

Sr. Mauricio Ovalle: Gracias Presidente, buenos dias, yo quisiera entender esta
propuesta, lamentablemente la informacion que se nos envié por mail venian [os archivos
cambiados y no venia todos los instrumentos gue dan fruto a esta licitaciéon, yo quisiera si
me corrige Presidente o la unidad técnica me corrige, entiendo que esta es la misma
licitacion que se vio el afio 2013, donde llegaron tres empresas, lo que recuerdo entre
ellas Andinor que hoy dia esta aqui siendo presentada y la empresa Terra Service, enire
otros, la empresa Terra Service, en ese minuto no cumplia los requisitos, Andinor si jos
cumplia, era fa mas econdmica y se declard desierta, se nos dijo en Concejo que era para
obtener nuevas tecnologias y en el portal, lo que se subid ai portal de chilecompra se dijo
que no habian recursos econdémicos, meses después Terra Service que no cumplia con
los requisitos si los cumplia y fue propuesta en adjudicacién en ese minuto, con mi voto
en contra se aprobd Terra Service y Terra Service a los dias o semanas dejo el trabajo,
dejb el contrato, desconozco si se firmd o no, pero lo que si recuerdo muy bien es que por
esas cosas de la vida fa boleta de garantia o se vencio o no existio, por lo tanto Terra
Service se fue son ningtin problema de Maipl, mas tarde en una tercera oportunidad, se
llama ya no recuerdo muy bien si fue una licitacion privada o un contrato directo, donde
llega una tercera empresa que es adjudicada, todo esto cierto subiendo los montos
claramente, esa empresa que lamentablemente no recuerdo el nombre, se adjudica la
obra y sub conirata a la empresa Andinor de hace un afio atras que habia llegado
primero, esa empresa firma el contrato y entiendo también que pasaron 15 dias o un mes
y la empresa se va, esta vez si prefirio pagar [a boleta de garantia y salir de Maipt, y hoy
dia la verdad que volvemos a la misma empresa ya desde el 2013, tampoco tengo el
cuadro comparativo para poder revisar si son los mismos precios de ese afio, 0 con
cuanto es la diferencia, pero lo que queda claro aca es que hay una diferencia del 25% de
diferencia, quiero fraer esto a colacion Presidente, primero para que me cortijan si estoy
errado, pero la verdad que uno puede entender que se hagan los procesos
administrativos que correspondan, pero cuesta entender lo que esta pasando con esta
obra que es tan millonaria y tan importante, yo fa verdad lo que he dicho siempre en estas
obras no me atrevo aprobarlas, menos en las condiciones qgue esta Maiptl hoy dia, porque
algo aqui esta fallando, en alguna parte del proceso esta fallando, sobre todo cuando son
recursos tan interesantes, tan importantes, tan grandes, yo lamento que no esté nuestro
Director de Smapa, con esto no quiero decir que todos tenemos derecho a enfermarnos a
pedir autorizacion, permiso, que se yo, pero en un contrato tan importante lo que menos
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yo hubiese esperado que hubiésemos o esperado al Director de Smapa, para conversar
mas en detalle el tema, pero la verdad insisto yo no me atreveria aprobar esto, si me
gustaria Presidente si me pudiese corregir en esta historia media brutal que he dado, pero
que es lo gue yo recuerdo.

Sr. Presidente: Perdén, cual seria la pregunta?.
Sr. Mauricio Ovalle: No se preocupe Presidente ya quedo en acta.

Sr. Presidente: Ya perfecto, bueno como usted conoce bastante el mercado mas que
nosotros digamos, me gustaria que Jorge pudiera indicar un poco, entender un poquito la
consulta, yo entiendo que eso ha sido un proceso largo, desafortunadamente nosotros
Concejal no estamos en el sector privado, nosotros tenemos que guiarnos por la Ley de
Compras Pdblicas, por lo tanto no podemos elegir nosotros a dedo una empresa, nosotros
tenemos que resguardar los recursos publicos, en consecuencia cuando hay dudas, no es
cierto, nosotros por eso recurrimos a la Fiscalia Nacional Econémica y usted tiene las
copias, por lo tanto si usted tiene una duda, no es cierto, seria bueno también que la
formule formalmente para responderla, nosotros nos guiamos por los 6rganos del estado
y en consecuencia tenemos que actuar de acuerdo a ello y resguardando fos recursos
publicos, de manera que yo no tengo los antecedentes que tiene usted, respecto al
mercado de los pozos, parece que usted tiene un poco mas de informacion que es la que
tengo yo, en consecuencia me gustaria que si usted tiene mas informacion la entregara,
porgue yo por lo menos lo conozco digamos el por qué las empresas toman confratos vy
los dejan, si usted lo tiene seria bueno aportario, porque asi podriamos aportar esos datos
a la Fiscalia Nacional Econdmica para entender un poquito la colusion digamos que hay
en las empresas de pozos, en lo que respecta a nosotros, nosotros vamos actuar
conforme al mandato de la ley y el mandato de la ley nos dice que si hay una empresa
que se cae, nosotros tenemos que volver a flamar a licitacién publica, por eso esta es una
licitacion privada, porque es lo que corresponde, yo no tengo la respuesta Concejal,
probablemente usted la tiene y seria buenc que la dijera en el Concejo, porque las
empresas toman contrato y los dejan, o porqué las empresas varian sus precios, yo como
lo no conozco soy un ignorante en esta materia, yo si lo que iengo que responder ante la
ley, no es cierto es que los procesos se hagan conforme corresponde, la ley de compras
publicas, nosotros en transparencia corresponde llamar a una licitacion, no es cierto que
es lo que estamos haciendo y eso es lo que tenemos que exponer al Concejo, por lo
demas estos valores son puablicos y ese lenguaje gue ocupa usted siempre, no es cierto
para dejar abiertas las dudas, respecto que estos son contratos millonarios, esto son fo
que cuestan los pozos, alli acaba la unidad técnica de entregar un formato histérico de los
precios, los precios no los ponemos nosotros Concejal, los precios los ponen las
empresas, los pone el mercado, por lo tanto yo no voy aceptar que usted venga a decir en
este Concejo, no es cierto de que aqui hay contratos millonarios, que hay diferencias, ahi
estan los precios publicos, estan en el mercado publico y estan en el portal, si usted tiene
alguna observacion al respecto a mi me gustarfa que lo hiciera desde el punto de vista
formal, no sé Jorge si hay alguna informacién adicional que seria importante entregar,
pero tal como esta entregada la informacion aqui en este Concejo son los datos gue estan
disponibles, no s¢ si hay algo que aclarar al respecto Jorge.
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Sr. Jorge lrarrazaval: No Presidente, la verdad de las cosas que lo que ha mencionado
usted es lo que estd correcto, aca la administracion y lo que es la unidad técnica de
Smapa, ha tomado los resguardos necesarios y justamente también con los Concejales
que son los que el Presidente Ariel Ramos y Abraham Donoso, son los que han estado
siempre en nuestras sesiones y se ha conversado sobre toda esta situacién de lo que es
la empresa y los contratistas que han llegado a nosotros, a contar como bien dice el
Concejal Ovalle, efectivamente hubieron empresas que llegaron, pero lamentablemente
técnicamente no cumplieron y otras empresas de acuerdo nosotros al formato gque
teniamos o al tema para hacer las evaluaciones también estaban un poco cerradas las
evaluaciones, por lo tanto las empresas cuando flegaron no cumplieron, entonces que se
hizo para poder que llegaran mas empresas, abrir mas el mercado, nc poner barreras,
nuevamente se abrieron las especificaciones técnicas que fue lo que hemos hecho ahora
y la verdad de las cosas que justamente es lo que tenemos en este minuto, no tenemos
otra opcién, esa es la informacion que manejo yo.

Sr. Presidente: Me gustaria que quedara en acta también preguntar a la Comisién de
Finanzas si el Concejal Ovalle ha participado en las Comisiones de Smapa, a las que
reiteradamente invitamos digamos para poder aclarar las dudas digamos.

Sr. Abraham Donoso: Bueno Presidente, como siempre lo hemos sefalado las
comisiones son fijas los dias miércoles a las 6 de la tarde, asi hemos tenido
simultaneamente la asistencia por algunos Concejales, Concejal Neme, Silva, Don
Herman, Jara, Bortnick y efectivamente el tema del Concejal Ovalle, habitual creo que ha
asistido a tres mas menos, si no me equivoco.

Sr. Presidente; Bien, muchas gracias.

Sr. Antonio Neme: Una pregunta , yo no sé si entendi bien, Mauricio y le hago la pregunta
también al Presidente, Andinor en algin momento participd a través de otra empresa o
no?.

Sr. Presidente: A quién le hace la pregunta?.

Sr. Antonio Neme: A usted!.

Sr. Presidente: Yo no lo sé, el Concejal Ovalle parece que tiene la informacién.

Sr. Antonio Neme: Se la pregunto a usted!.

Sr. Mauricio Ovalle: Puedo contestarle, participé en fa primera licitacion entiendo y esa
licitacidn se declard desierta y lo que si quiero aprovechar de preguntar Presidente,
porqué en esa sesion se nos informé que se declaraba desierta por un tema de tecnologia

y en el portal dice que se declara desierta porque no hay recursos municipales, sobre todo
cuando nuestra Directora de Finanzas nos dice que siempre han estado los recursos?.
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Sr. Presidente. Puede precisar respecto de qué licitacion?, yo no tengo todos los datos al
parecer como los tiene usted ahi.

Sr. Mauricio Ovalle: Si no me equivoce despues de mayo del 2013.

Sr. Presidente: Habria que preguntarlo, averiguar, seguramente pedirle a la Directora que
nos precise ese dato a posterior digamos, porque eso fue el afio 2013 digamos, estamos
en el afio 2015, han pasado 2 afios, Rauil.

Sr. Director de Secpla: Si bien Concejal no tengo todos los datos en este momenio, pero
me da la impresion gue eso puede ser producto también a un tema de portal que no sé si
esa licitacidon en esa oportunidad el afio 2013, si fue publicada con el presupuesto
disponible y no con el referencial, efectivamente si se llegé alguna oferta por sobre el
disponible normalmente no corresponderia adjudicarla, porque estad por sobre el
presupuesto que cuenta la institucidén y que publicd, eso de acuerdo a la Ley de Compras
Publicas, entonces no tengo la informacion, pero si efectivamente esa licitacion en ese
afio fue publicada con ese techicismo, el presupuesto disponible no referencial, lo mas
probable que eso obedezca a esa definicion técnica de portal Concejal, si es asi.

Sr. Presidente: Bien, muchas gracias, lo importante para el Concejo, nosotros hemos
hecho todo lo que la ley manda en esto, nosoiros no somos una empresa privada,
nosotros tenemos que guiarnos digamos por la Ley de Compras Publicas, si hay una
empresa que se adjudica, posteriormente deja un contrato, evidentemente que esa no es
una responsabilidad del Municipio, si esto pasa en el mercado de los pozos, nosotros
tomamos los resguardos mandamos los antecedentes a la Fiscalia Nacional Econémica,
para poder volver a poder construir estos pozos, se vuelve a llamar a licitacion y nosotros
tenemos gue hacerlo las veces que sea necesario, porque es necesario que este proceso
sean fransparentes, no es cierto y el Municipio resguarda los recursos pablicos, lo que
pasa en el mercado yo lo desconozco, por eso que hay una entidad publica que digamos
fiscaliza el mercado digamos de las empresas, nosotros lo que tenemos que hacer es
cumplir el mandato de la ley y esa es la tranquilidad que tiene que tener el Concejo y son
los datos gue ponemos de publico conocimiento aqui en el Concejo, no sé si hay alguna
pregunta, Don Carlos.

Sr. Carlos Jara: Muy buenos dias a todos, la verdad de las cosas sefior Alcalde, es que
hace rato que venimos con este tema, estamos incumpliendo tal vez hacia la SISS,
estamos exponiéndoncs a multas, pero yo no quiero ser majaderc ni tampoco con el
animo de nada, en realidad de solucionar lo que siempre hemos estado haciendo para los
proyectos de la comuna, para que sea una buena comuna, sobre todo un servicic tan
importante que llega a todos nuestros hogares, yo he solicitado humildemente que se
haga un Concejo especial para Smapa, sabe por qué?, porque tal vez no todos los
Concejales puedan ir a los horarios gue esta establecidos para estas comisiones, por una
parte y por otra parte, saber la marcha, yo entiendo que las comisiones son importantes,
pero mas importante es que el Concejo completo este en antecedentes y el publico
presente, que el publico también es parte imporiante, por eso son publicos estos
Concejos, yo lo he solicitado y quiero solicitar algo bien importante sefior Alcalde, con
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todo respeto, ya que los ambientes estan un poco tensos, hay dudas, tal vez no todo el
mundo tiene la informacién, ni recuerda lo que pasé los afios anteriores y todo este
asunto y tenemos que cumplir con la ley, o sea como dice un Concejal por aqui, estamos
con la pistola al pecho, una vez mas y se da esta situacion que gueda en la nebulosa, se
da la situacién que al final de todas las empresas queda 1, donde no hay mas que elegir,
pero en esta ocasion sefior Alcalde tenemos un presupuesto de $1.446.000.000
aproximadamente y estamos gastando $1.784.000.000 aproximadamente, me gustaria a
mi pedir algo, si pudiésemos por una semana retrasar esta situacién, volverla a conversar,
yo creo gue no van a cambiar los montos, pero pudieramos iener mas antecedentes y
esperar al Director, no es cierto y que es responsable digamos de esta parte tan
importante de nuestra empresa Smapa que es fan importante para todos nosotros y a lo
mejor escuchar otras explicaciones para convencer al Concejo, porque o mas malo seria
que no se aprchard o que quedara en la nebulosa y que saliéramos todos con alguin
grado de dificultas, entonces se lo solicito humildemente que pudiéramos ver esta
licitacion [a proxima semana, la préxima sesion, si es que el Concejo asi lo quiere y el
sefior Alcalde también.

Sr. Presidente: Concejal este es un tema que tiene una larga data, 0 sea no es
probablemente discrepo con usted en el sentido con la pistola al pecho, porque hemos
pasado por distintos procesos, hemos hecho muchas comisiones, hemos hecho distintos
procesos, distintos RFI, la verdad es que este es un proceso que no se puede seguir
ditatando, fenemos que cumplir los plazos que nos pone la Superintendencia y ya hemos
intentado todas las formas, todas las tecnologias, todos los tipos de base, hemos ido a la
Fiscalia Nacional Econdmica, la verdad que a mi creo que responsablemente nosotros
como administracién hemos acogido todas ias sugerencias, todas las consultas, todas las
dudas, hemos hecho lo que nos ha pedido, lo que nos han recomendado las comisiones,
por lo tanto si hay responsables digamos decir de que seguir dilatando un proceso gue ya
Heva una larga data, en consecuencia aqui tenemos que actuar con responsabilidad,
porque en definitiva los plazos que nos pone la Superintendencia para cumplir con la
construccion de los pozos es un plazo gue no o ponemos nosotros, son plazos que lo
pone [a Superintendencia, en consecuencia estan todos los datos disponibles como
corresponde en todas estas licitaciones digamos en el mercado piblico, la verdad es que
ya no habria otra formula, la hemos intentado todas digamos, en consecuencia yo creo
que estd fa unidad técnica aca que son las personas responsables, el Director, la
institucion de Smapa es grande, de manera que los equipos técnicos estan aqui para
responder cualquier consulta que existe en esta materia, porque no habria porque decir
que sélo el Director manejara la informacion, aqui estan todas las unidades técnicas, lo
hemos en las comisiones, en ambas comisiones mixias, en consecuencia si hay dudas yo
también recojo lo que usted dice, mas alla si el tema ya se vio en comision, en dos
comisiones, en varias comisiones, pero si de todas maneras hay alguna duda que
existiera aqui en el Concejo, esta aqui presente la unidad técnica, si hay alguna pregunta
que no pueda responder la persona aca, llamaremos a quien corresponda, pero yo tengo
la impresion de que esta la informacion aqui en la mesa, asi que yo creo que deberiamos
en rigor en este sentido actuar con bastante responsabilidad para poder finalmente
avanzar en la construccién de los pozos, Carol Bortnick.
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Sra. Carol Bortnick: Si, quiero hacer una reflexién un poco mas profunda de esta licitacion
en particular, no me gusta que se cuestione la opinién de los Concejales, porque no
asisten a las comisiones, creo que no es la forma, en Uitima instancia los Concejos
Municipales son para que los Concejales den su opinion y se discuta, todos sabemos lo
que pasa en las comisiones, las comisiones no tienen acta, no se graban, no tienen
asistencia obligatoria, so voluntarias, salvo para el Presidente de las comisiones en
cuestion, yo no lo digo por Mauricio, que en este caso él fue el cuestionado, lo digo
también por mi, yo no participo de las comisiones porque por trabajo no puedo llegar y no
guiero que por eso mi opinidn en el Concejo sea cuestionada, entonces me parece que
tas relaciones humanas por todos son sabidas que en el Concejo no son las mejores,
entonces tratemos de cuidar las pocas formas que quedan de relaciones en este Concejo
Municipal ¥ no cuestionemos a aquellas personas, a las cuales me incluyo, que no
podemos ir a comisiones, sea por el motivo gque sea, al final del dia el Concejo Municipal
es para eso, es para discutir, es para conversar, es para entregar antecedentes, es para
cuestionar las propuestas si es que tenemos cuestionamienios ¢ para aprobarlas si las
gueremos aprobar, finalmente las comisiones muchas veces también se llega acuerdos
que después en el Concejo no se cumplen, entonces no endiosemos a las comisiones,
esta bien hay que hacerlo, es un proceso formal, los temas tienen que pasar por comision,
yo misma presido una comision, por ende no las estoy minimizando, simplemente lo que
pido a todos los presentes es que no demos pruebas de blancuras de quienes son los que
van a {as comisiones y quienes no y que por eso critiquemos las opiniones de aquellos
Concejales que no vamos a comisiones, independiente de esta licitacion, tratemos de
cuidar lo que queda de relaciones humanas en este Concejo, porque todavia nos queda
harto tiempo por delante para seguir sentados en esta mesa.

Sr. Presidente: Yo acojo su planteamiento Concejala, pero yo creo que cuando uno tiene
dudas o insisten dudas para eso estan las comisiones, yo no estoy generalizando, estoy
diciendo que cuando insistentemente alguien en este Concejo insiste sobre un tema,
existe la posibilidad de ir a una comisidn, de ir alli y pedir los antecedentes, cuando eso
no se hace asi y se trae al Concejo es porque hay una mala intencion y eso hay que
decirlo, dejemos de vivir en la hipocresia, porque eso es al final del dia, en este pais
estamos ilenos de hipocresias digamos, en el fondo cuando uno tiene una duda, es
razonable que la persona, yo no digo que vayan a todas las comisiones, pero si hay
alguien que tiene una duda y hay un colega Concejal que hace un esfuerzo por hacer
comisiones, por avanzar, por entregar informacién, por transparentar y hay alguien que
cuestiona esto en la sala, sin ir a comisién, a mi me parece que es una hipocresia, que
eso es abusar del lenguaje, es poner cosas que no son, gue no existen, cuando todos
estamos haciendo un esfuerzo porque estas cosas salgan adelante y cuando alguien no
tiene la voluntad para hacer eso y viene al Concejo a decir otras cosas, a dejar el manto
de dudas, respecto de como que aqui se estuviera haciendo algo que no corresponde,
eso no lo voy aceptar, no lo voy aceptar, porque todos hacemos un esfuerzo por mantener
las relaciones, por hacer nuestro trabajo y yo lo he dicho insistentemente en este Concejo,
yo estoy para hacer la politica con P mayuscula, no la politiqueria que algunos pretenden
hacer, porque en esa politiquerta sucia estamos como estamos y yo dije la otra vez no voy
a permitir mas en este Concejo que se venga a politiquear, porque al final del dia usted
mismo sabe, no somos solo nosotros los que damos la cara, sino que son nuestras
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familias y por lo tanto yo no estoy disponible para aceptar politiqueria de algunos que
vienen a indicar con el dedo aqui, cuando ni siquiera se dan la pega de ir a las
comisiones, eso por hingln motivo lo voy aceptar en el Concejo y precisamente por lo
mismo que ha dicho el Concejal, por lo que esta pasando en Maipi y €l lo sabe muy bien,
porque la historia va a develar como ha pasado las cosas que han pasado y yo confio en
la justicia y eso sea asl y se devele todos los detalles de la historia de Maipt y voy,
aungue no esté aqui voy a encargarme que la historia devele cémo se escribié y eso lo
voy hacer tenga seguro que lo voy hacer, por lo tanto aqui las cosas se hacen con
transparencia, esta licitacion fue publica, hemos dado una vuelta larguisima, para hacerla
hemos puesto todos los antecedentes en las comisiones y por lo tanto no hay excusas, no
es cierto, para poder decir de que los antecedentes no estan y que en rigor hay que
resolver, estamos en tiempos proximos a elecciones, por lo tanto muchas veces se
ocupan estas cosas, para sacar pequefias granjerias politicas, para ocupar el twiter, redes
sociales, para escribir cosas y eso Carol yo no lo voy a permitir en esta ocasion, aqui lo
gue hay gue actuar es con transparencia, los antecedentes estan aqui, esta la unidad
técnica y es lo que corresponde, no hay nada que no se haya hecho que la administracion
no haya hecho, para avanzar en este proyecto, seria injusto para todos nosotros y para
este Concejo que sembraramos alguna duda con respecto a esto, nosotros hemos ido
hasta la Fiscalia Nacional Econdmica, 0 sea, hemos hecho fodo y por lo tanto hemos
actuado conforme lo establece la ley y conforme a eso yo como Alcalde voy hacer gue la
ley se cumpla, porque eso es lo que corresponde, porgue como siempre lo hecho voy a
dar la cara, no como otros, yo siempre estoy para dar la cara, asi que si hay mas
preguntas o no hay mas preguntas, vamos a someter a consideracion el Concejo esta
licitacion privada que ha cumplido todos los mandatos que establece la ley, no sé si hay
alguna otra pregunta?, bien si no hay mas preguntas entonces, vamos a someter a
consideracién del Concejo la licitacién privada 2770-121-L215, nombre de la propuesta
Construccion de Pozos y Pruebas de Bombeo de Smapa 2015, ia modalidad es suma
alzada, la asignacion es simple, por médulo, la unidad técnica es Smapa, el plazo de
ejecucion son 238 dias corridos, se propone al oferente Servicio de Maquinarias y
Construccion Andinor Limitada, para el Modulo A, monto total oferta incluido con
descuento $447.273.029, Modulo B $450.687.643, Mddulo C $458.766.335 y Modulo D
$428.073.212, seflor Secretario Municipal.

Sr. Secretario: Sr. Herman Silva

Sr. Herman Silva: Yo antes de votar, voy a plantear o que dije recién, yo dije gue siempre
he aprobado o de Smapa, porque las veces que ha tenido problemas Smapa he sido uno
de los primeros y eso no estoy inventando nada, porque llevo hartos afiitos aca, de
aprobaria, pero pregunte si estaban las platas para solucionar el problema gue costaba
més de [o que va en lo que se esta sefialando en estos momentos y la sefiora Directora
de Finanzas dijo que estaba basado en eso, yo lo apruebo, tengo gue cumplir con 1o que
dije.

Sr. Secretario: Sr. Alejandro Almendares

Sr. Alejandro Aimendares: Me Abstengo
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Sr. Secretario: Sra. Carol Bortnick
Sra. Carol Bortnick: Apruebo
Sr. Secretario: Sr. Antonio Neme

Sr. Antonio Neme: Rechazo, voy a fundamentar, no me gustan estas grandes licitaciones
que ha llegado una sola empresa y segundo hay casi quinientos millones de diferencia,
rechazo.

Sr. Secretario: Sr. Carlos Jara

Sr. Carlos Jara: Apruebo

Sr. Secretario: Sra. Marcela Silva
Sra. Marcela Silva: Rechazo

Sr. Secretario: Sr. Ariel Ramos

Sr. Ariel Ramos: Apruebo

Sr. Secretario: Sr, Abraham Donoso

Sr. Abraham Donoso: Yo antes de emitir mi voto, para que también quede en acta, tengo
fa sensacion de que efectivamente hay procesos que son engorrosos, que tal vez como
bien lo sefiala la Carol, yo famento que las comisiones no se graben o bien la ciudadania
pueda entender lo inquisidor que particularmente me corresponde en esta licitacion, el
cual algo puedo entender y asi lo podra decir la profesional a cargo, que hemos tenido un
debate importante, que inclusive también hemos manifestado nuestra molestia en relacion
a la mirada gue tenemos desde la construccion de estos pozos, ademas instalar un
antecedente tambien de que efectivamente he podido mas que entender, puedo sefialar
que la dltima licitacién en la cual se esta construyendo un pozo hoy dia en la actualidad,
tuvo un problema técnico a los 280 metros de profundidad, lo cual significdé que la
empresa actual tuvo que volver hacer otro pozo, dado que efectivamente segin los
debates técnicos que tengo con la profesional a cargo, particularmente con Carolina, es
que el terreno efectivamente es un poco complicado y tal vez [a empresa efectivamente
se atemoriza en virtud de las perdidas también que tienen, asi por eso que cautelan la
ganancia que efectivamente hay un porcentaje de diferencias, yo entendiendo que
tambien cautelan efectivamente ésta pérdida de un pozo casi a 20 metros y eso significa
tambiéen unos trescientos miflones de pesos, por lo anterior y por fa necesidad de aprobar,
0 sea de cumplir el Plan de Desarrollo, entendiendo también gue he manifestado en
reiteradas ocasiones al interior de fa comision, los plazos, con relacién a las publicaciones
y también a las decisiones internas, apruebo.
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Sr. Secretario Municipal: Sr. Mauricio Ovalle

Sr. Mauricio Ovalle; Rechazo

Sr. Secretario: Sr. Christian Vittori

Sr. Christian Vittori: Yo voy aprobar también y por el trabajo, por el respeto también a
todos fos que hemos hecho esfuerzo por salir adelante, por el respecto al trabajo de las
comisiones, por todos los antecedentes téchicos, por todo lo gue se ha hecho
juridicamente, técnicamente por los equipos por sacar adelante este proceso, yo también
voy aprobario.

Sr. Secretario: Se aprueba el contrato por 6 votos a favor, 3 en contra y 1 abstencion.

En consecuencia, se resuelve:

ACUERDO N° 3004:

Aprobar Licitacidn Privada, Construccién de Pozos y Pruebas de
Bombeos SMAPA 2015, adjudicar a Servicios de Maquinarias y Construccion ANDINOR
Ltda.,, Modulo A por $447.273.026;, Mobdulo B por $450.687.643, Modulo C por
$458.766.335.- y Moadulo D por $428.073.212.-, plazo 238 dias.

CONCEJAL Si NO ABST.

HERMAN SILVA SANHUEZA X

ALEJANDRO ALMENDARES MULLER X

MARCELO TORRES FERRARI - e —

>

CAROL BORTNICK DE MAYC

ANTONIO NEME FAJURI X

>

CARLOS JARA GARRIDO

MARCELA SILVA NIETO X

ARIEL RAMOS STOCKER

ABRAHAM DONOSO MORALES

MAURICIO OVALLE URREA

ALCALDE CHRISTIAN VITTORI MUNOZ

X >)x

TOTAL VOTACION

Sr. Presidente: Bien, muchas gracias al Concejo, muchas gracias a la unidad técnica y
hay que terminar rapidamente fos pozos digamos, muchas gracias,
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3.2.- Patentes de Alcoholes.

Sr. Presidente: Vamos al siguiente tema que es una Patente de Alcohol, que hay que
revisar.

Sra. Directora de Administracion y Finanzas: Gracias sefior Presidente, 1a solicitud de
patente a presentar es de Distribuidora y Comercializadora Serranc Limitada, RUT
76.488.090-5, esta es una patente de bar, corresponde a una patente E, el Rol 4-483,
esto es un cambic de domicilio, esta patente estaba ubicada verdad en lo que es el
Restaurant historico La Higuera, este local que va funcionar, donde va a funcionar esta
patente esta ubicado en un local nuevo en Avenida Primera Transversal 2181, aqui en la
esquina comercial si ustedes se dan cuenta en Maipt con Primera, el focal ya cuenta con
su patente de venta de comida rapida como lo exige la ley verdad, que es una fuente de
soda, el Rol es el 2-26945, los antecedentes fueron enviados a la Direccion de asesoria
Juridica, para su revisién y el Informe 67, de fecha 08 de octubre del 2015, responde lo
gue sigue, que dicho tramite no implica verdad el otorgamiento de una nueva patente,
sino del trasiado de la misma, luego de haberse autorizado a su transferencia mediante
decreto 5598 del 01 de septiembre, por otra parte y pese a consideraciones de hecho que
la Direccidon de Asesoria Juridica y la Administracidn pudiera estimar son necesarias para
proseguir con el tramite en consulta, ia Direccion de Asesoria Juridica no advierte
incompatibilidades respecto de ia Ley de Alcoholes 19.925, ni en [o que respecta verdad a
fa Ley 18.695 y el decreto fuerza ley 458, resolucion exenta 999, respecto de la opinion de
la junta de vecinos, la junta de vecinos Teniente Coronel Bueras que es la que esta
cercana verdad al local, responde en forma favorable, el Informe de Carabineros, dice que
no existen inconvenientes respecto del otorgamiento de esta patente, por ofro lado
tenemos el Informe de Seguridad Ciudadana, que dice que recomienda la autoridad salvo
mejor parecer, proceder a autorizar la solicitud de patente de alcohol, dado que no
implicaria digamos situaciones relevantes delictivas, por tanto, considerando que se
estima necesaria la Direccion de Asesoria Juridica no advierte inconvenientes legales
respecto del tramite en consulta y en definitiva verdad correspondera a la Direccion de
Administracion y Finanzas ponderar el mérito y la conveniencia practica de someter la
solicitud contenida ante el d6rgano municipal resolutivo, esa es la solicitud sefior
Presidente, este bar, bueno tiene funcionamiento como todos los locales de consumo al
interior que seria desde las 10 hasta las 4 de la mafiana y se extiende en visperas de
festivo y fin de semana en una hora.

Sr. Presidente: Bien muchas gracias sefiora Directora, este tema fue analizado en la
Comision de Finanzas, asi que le ofrezco la palabra al Presidente de la comision.

Sr. Abraham Donoso: Presidente habitualmente en este tipo de patentes siempre he
dejado en la mesa la decision, entiendo que técnicamente no tiene ningdn impedimento,
sélo sefalar que hay que cautelar la instalacién desde la mirada desde el ciudadano,
dado que debo suponer gue no tiene estacionamientos, lo que va a provocar
efectivamente lo gue sucede ordenadamente por la posibilidad que tenemos con la pizza
en el mismo lugar en Primera, que ellos tienen estacionamiento frente a los Juzgados y
hay un sistema ordenado, lo que tal vez podria provocar este bar en dicha ocasion podria
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ser un problema de ocupacién del espacio publico en virtud de los vehicuios, o que
produciria efectivamente el cierre y los asistentes al establecimiento retirarse del lugar a
las 3 de la mafiana, lo que tal vez va a significar por futuros reclamos de parte de los
vecinos, porgue efectivamente creo que hay un problema de estacionamiento en el lugar,
dado que es la Avenida Primera Transversal, indicando eso lo dejo en la mesa, los
Concejales que estaban presentes, Silva, Almendares y Ramos, no vieron inconvenientes
en aprobar, pero dejo la situacion en la mesa que desde la mirada de la comisién de
finanzas no habia problemas en aprobar esta patente.

Sr. Presidente: Muchas gracias, ofrezco la palabra a los sefores Concejales, si hay
alguna duda o consulta a la unidad técnica, respecto a esta patente, bien, entonces si no
hay consultas vamos a someter a consideracion del Concejo la solicitud de cambio de
domicilio de la patente Rol 4-483, que esta solicitado por la Distribuidora y
Comercializadora Serrano y Compaiiia Limitada, el giro de la patente es bar, para ser
localizado en Avenida Primera Transversal 2181, sefior Secretario.

Sr. Secretario: Sr. Herman Silva

Sr. Herman Sifva: Apruebo

Sr. Secretario: Sra. Carol Bortnick

Sra. Carol Bortnick: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Antonio Neme

Sr. Antonio Neme; Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Carlos Jara

Sr. Carlos Jara: Apruebo

Sr. Secretario: Sra. Marcela Silva

Sra. Marcela Silva: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Ariel Ramos

Sr. Ariel Ramos: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Abraham Donoso

Sr. Abraham Donoso: Rechazo

Sr. Secretario Municipal: Sr. Mauricio Ovalle
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Sr. Mauricio Ovalle: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Alejandro Almendares, se esta votando la patente de alcoholes, de bar.
Sr. Alejandro Almendares: Me Abstengo

Sr. Secretario: Sr. Christian Vittori

Sr. Christian Vittori: Apruebo

St. Secretario: Se aprueba la patente.

En consecuencia, se resuelve:

ACUERDOQO N° 3005:

Aprobar, el cambio de domicilic de 1a patente rol N° 4-483 de Bar, de
Distribuidora y Comercializadora Serrano y Cia. Ltda., para ser instalada en Avda. Primera
Transversal N°2181.

CONCEJAL Sl NO ABST.
HERMAN SILVA SANHUEZA X
ALEJANDRO ALMENDARES MULLER X

MARCELO TORRES FERRARI —

]
I
I
1
1
]

CAROL BORTNICK DE MAYQO

ANTONIO NEME FAJURI

CARLOS JARA GARRIDO

MARCELA SILVA NIETO

ARIEL RAMOS STOCKER

QO XK} 2R XK

ABRAHAM DONOSO MORALES X
MAURICIO OVALLE URREA
ALCALDE CHRISTIAN VITTORI MUNOZ
TOTAL VOTACION 1 1

Sr. Presidente: Muchas gracias a la unidad {écnica.
3.3.- Modificacidon a la Ordenanza de Derechos Municipales y de Aseo Domiciliario.

Sr. Presidente: vamos con el siguiente tema, Modificacion de la Ordenanza de Derechos
Municipales y Aseo Domiciliario, vamos a ocupar la siguiente modalidad, estos temas
fueron analizados en ambas comisiones, en la Comision de Régimen Interno, la Comision
de Finanzas, vamos a partir entonces primero por la Ordenanza de Derechos Municipales
general y después vamos a invitar a la unidad técnica para la tarifa de aseo.
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Sr. Director de Asesorfa Juridica: Gracias sefior Presidente, buenos dias a todos v a
todas, buenos dias sefiores Concejales, lo que traemos a consideracién de este
Honorable Concejo es un proceso bastante cotidiano gue se produce en el mes de
octubre y que es la revision verdad de los Derechos Municipales que se contemplan en la
Ordenanza de Derechos, este proceso comienza aproximadamente en el mes de agosto,
mediante la comunicacion a todas las unidades municipales de este proceso, para que
ellos formulen cuales son sus observaciones y apreciaciones en torno a fos derechos que
estan contenidos en la ordenanza verdad, producto de este trabajo mancomunado entre
todas las direcciones municipales, se ha llegado a la propuesta que le vamos a someter a
consideracién en esta ocasién va a ser cada uno de los Directores que han propuesto la
modificacién guienes expongan scbre ella y finalmente sefialarles que esto ha pasado por
Comision de Régimen Interno, en donde también han sido discutidos y han sido
analizados cada uno de estos puntos verdad, asi que sefialado esto primeramente le voy
a dar la palabra a la Directora de Administracion y Finanzas, para que revise cuales son y
exponga cuales son los derechos que se someten a cambio, modificacion, exencién o
incorporacion,

Sra. Directora de Administracién y Finanzas: Gracias Director, vamos con la modificacién
a uno de los articulos verdad que afecta lo que son los cobros, efectivamente los
derechos, seria el 12.3, nosotros lo que estamos alli es separando este cobro verdad, que
corresponde a ferias artesanales, de juguetes, de libros, de vestuario, promocionales en
ferias navidefias y similares por mddulo maximo 6 M2, sean estas instaladas en propiedad
privada, publica o municipal, aca lo que estamos haciendo es sacar lo que es privado,
dado que normalmente las actividades en espacios privados son realizadas por
empresas, por lo tanto, no debiese tener el mismo cobre verdad que tienen las ferias
organizadas por el Municipio o aguellas que se realizan en bien nacional de uso publico
dandole ofro articulo gque lo vamos a ver mas adelante, también estamos sacando de este
articulo lo que es la ocupacion para la instalaciéon de juegos inflables, camas elésticas,
juegos de entretencion, es porque requiere solamente aplicar un articulo seguido de este,
para un mejor orden, porque si se dan cuenta ahi, no es facil para la persona gue trabaja
en Rentas y realizan los cobros, solamente un tema de orden que se le da una nueva
numeracion que seria el 12.3.3 que viene en la pagina siguiente, también se elimina en
esto, lo que es la ocupacion del bien nacional de uso ptiblico gue esta ahi con un cobro de
015 UTM, porque esta actividad esta repetida y esta en el 12.3, en lo que respecta al
articulo 12.3.1, ahi tenemos el articulo que dice comerciantes ambulantes y/o
establecidos en bien nacional de uso publico pagaran un derecho semestral de 05 UTM,
bueno en este articulo estamos agregandc ademas el 025 UTM por el impuesto fiscal
verdad que tienen que pagar obligadamente todos los comerciantes y eso llega una
circular del Servicio de Impuestos Internos, de aquellos comerciantes gue no han hecho
iniciacion de actividades, por lo tanto lo pagan en el Municipio y nosotros posteriormente
enviamos esos recursos al Servicio de Impuestos Internos, ademas nos permitimos
agregar en este articulo la clasificacion de lo que es la zona centro, que por ahora o se
estdn otorgando permisos, pero a nuestros comerciantes no les basta que nosotros fe
digamos no se estan otorgando permisos, sino que es mejor dejarlos establecidos verdad
en la ordenanza, para que ellos puedan comprenderlo mas faciimente, se agregan todo el
gje de pajaritos también, que esta por ahora congelados los permisos, salidas del metro,
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persas, ferias libres de la comuna, eso es lo que se agrega a ese articulo, en lo que
respecto el 12.3.3 lo que les decia anteriormente verdad, que solamente le estamos
dando numeracion a lo que son las actividades en propiedad privada que estan enfocadas
a las empresas y con nuevos valores por sector, el articulo 12.3.4, también es uno nuevo,
que lo hemos sacado del articulo anterior para darle una nueva numeracion verdad y aqui
guedarian las ferias artesanales de juguetes, de libros, de vestuario, promocionales
navidefas y simitares por médulo con metraje por semana y por dia el cobro, en el 12.8,
aca lo que estamos agregando es, este articulo no estaba incluido lo que era la propiedad
privada y municipal que serian los permisos para los médulos de venta de seguros y
estamos modificando que ahi se daba un maximo, el mismo cobro por el metraje
ocupado, ahora va hacer el cobro por metro cuadrado y ademas se incluye que no solo es
por mddulos, sino también por compafiia, por moédulo y por cada persona que trabaje ahi,
el valor se mantiene, en el 12.8.1 sélo agregar y que faltaba ahi y no estaba especificado
en qué lugar se realizarian estas actividades y agregamos en propiedad privada, la 12.15,
actividades artisticas realizadas en bien nacional de uso publico, pagaran por dia o
fraccion se mantiene el valor, solamente estamos agregando que no es por dia ¢ fraccion,
sino es por semana y esto porqgué, principalmente se refiere a artistas callejeros verdad
gque no podemos estar cobrandoles por dia, sino que les sale demasiado caro,
normalmente son flautistas y eso, eso es Director las modificaciones que afectan a la
Direccion de Administracién y Finanzas.

Sr. Director de Asesoria Juridica: Muchas gracias, ahora pasamos a las modificaciones
que ha propuesto fa Direccidn de Transito.

Sr. Presidente: Mauricio, si quieres puedes ocupar el mismo ahi adelante, gracias.

Sr. Director de Transito y Transporte: Buenos dias sefior Presidente, buenos dias sefiores
Concejales, nuestros articulos parten en e numero 7, relacionado con el permiso de
estacionamientos reservados en bienes nacionales de uso pulblico, compone por el
ndmero 7.1, 7.2 y 7.3, una de las primeras propuestas es separar el 7.2 con nuevo
articulado y dejarlo separado los vehiculos de transporte y los vehiculos de pasajeros, se
crea un articulo nuevo que es el 7.4, que define algunos cobros especiales relacionados
con la implementacion de estos estacionamientos en la via ptblica, relacionados con las
demarcaciones y con la sefalizacion de! respectivo espacio, luego el articulo 8,
relacionado con permisos de circulacion el departamento, el 8.1.

Sr. Presidente: Mauricio.

Sr. Director de Asesoria Juridica: Solamente aclarar también que respecto al 7.1,
actualmente por un error de tipeo en ef sector 1, aparece como 40 UTM, cuando en
realidad debiesen ser 4.0 y eso también se somete esa rectificacién de error de tipeo,
también se somete a consideracién.

Sr. Director de Transito y Transporte: Justamente, gracias Director y de hecho se

mantienen los vaiores, n¢ hay ninguna modificacidon en cuanto a los valores a cobrar,
segun sectores, en el articuto 8, el 8.1 verificacion de namero de motor, transformaciones,
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clasificaciones y otros afines relacionados precisamente con tramite de permisos, no tiene
observaciones y se mantiene el mismo valor, en el 8.2 revisidn y control de taximetro,
sello y certificados si corresponden, con un cobro de 0,15 UTM, se unifica con el articulo
9.5, porque en realidad son lo mismo, estan redactados de distinta forma y se propone
rebajar un cobro tnico de 0,05 UTM, en el 8.3 verificacion de motor a vehiculos realizados
a domicilio, también es un valor Unico de 0,50 UTM y se mantiene sin observaciones, en
el 9.1 yva pasamos a lo que es el Departamento de Licencias de Conducir, primera licencia
clase B-C-D, cobro unico de 0.50 UTM, falta sefialar algunas clases de licencias en el
articulade vy el nuevo texto guedaria como primera licencia clase B-C-D-E y F v se agrega
un acapite especial que dice no incluye fotografia ni antecedentes, esto se hace de
verdad se establece en todos los articulos siguientes, porgque justamente es un detalle
gue no estaba establecido en la Ordenanza, mucha gente preguntaba, veia el valor del
giro y pensaba que era solamente ese valor, el cobro final de lo que es el tramite de
licencia, pero faltaba siempre agregar lo que es la fotografia y los antecedentes
conductor, en el 9.2, también relacionado con permisos de circulacion es el duplicado de
permisos de circulacién, se mantiene el texto y se baja de 0,10 UTM a 0,05 UTM como
valor unico, en el 9.3 también de permisos de circulacién, inscripcién en el registro de
vehiculos fuera de circulacion, se mantiene el texto y se modifica el valor final a cobrar, se
baja de 0,10 a 0,05 UTM, en el 9.4 certificado de empadronamiento, también del
departamento de permisos, el trdmite no se realiza en la actualidad por lo que se sugiere
eliminar el articulo completo, lo mismo pasa con el 9.5 revisién y control de taximetro, que
habiamos mencionado anteriormente, estaba igualadc con el 8.2, también se sugiere
eliminar el articulo completo, el 9.6 licencias de conducir, cambio de domicilio, falta
sefalar algunas informaciones generales y el documento, el texto final queda como
cambio de domicilio licencias de conducir no incluye fotografia ni antecedentes, solamente
un cambio de texto, 9.7 también del departamento de licencias, perdén, tiene razén, en €l
9.6, no, no se mantiene el mismo valor, no hay cambio 010, perdon, si lo que pasa es que
estoy viendo un texto gue yo mande a la Direccion Juridica, pero esta en la presentacion
gue no la estoy viendo, justamente se modifica 025, se sube, se iguala con el tramite en
este caso de 1o que es el cambio de domicilio, no queda en 025, gracias Concejal, bueno
después viene 9.8 justamente duplicado licencia de conducir, también faita algtn, agregar
el dato del texto de no incluye fotografia ni antecedentes y se mantiene en este caso el
025 y se iguala con el duplicado que finalmente duplicade y cambio de domicilio son
practicamente el mismo tramite, el 9.9 certificado de antigliedad licencia de conducir,
también el valor Unico es de 0,05 UTM, falta sefalar alguna informacién general, porque
no solamente ese certificado es el que se otorga, también es cerificado de vigencia,
tramite o desistimiento de tramite, el 9.10 control de licencia de duracién restringida, si me
puede apoyar Daniel, la presentacion dice 010 cierto?, ese lo eliminamos justamente, 9.11
licencias de conducir control cada dos afios para licencia de conducir clase A-1, ahi
también faltaba agregar en el texto la clase A-2, porque todavia hay algunas licencias que
mantienen esta condicion de que son clase antiguas, pero tienen duracion de 2 aros, ahl
en este caso se mantiene el valor en 0,15, 9.12 control cada 6 afios para licencia de
conducir clase A-2, B-C y D, se mantiene el mismo valor 0.50 y falta sefialar alguna
informacion también dentro del texto que no incluye fotografia ni antecedentes, el 9.13
control cada seis afos para conductores licencia clase E, el articulo se sugiere eliminar,
porque en la actualidad no es aplicable, el 9.14 cambio de clase ¢ extensién a otras
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clases o vehiculos adicionales, también falia agregar el texto que es comun a todos los
articulos, no incluye fotografia ni antecedentes y mantiene el mismo valor 0,25 UTM,
examen de reglamento o practico, en el articulo 89,15, en este caso Daniel también lo
estamos sugiriendo eliminar justamente, el 9.16 también del departamento de licencias,
examen fisico o psiquico cuando no se trate del que debe rendirse para el otorgamiento o
control de ficencias, en estos momentos esta en 0,60 UTM, se sugiere bajar, porque de
verdad es un valor bastante elevado y practicamente es un tramite que muy poco se hace,
pero en alguna oportunidad algdn contribuyente lo solicita, se sugiere bajar a 0,20 UTM,
0.17 también del departamento de licencias, venia cuestionaric para solicitud o
renovacion de licencia de conducir, hoy dia esta en 0,03 UTM, se propone subir a un
cobro Unico de 0,10 UTM, 9.18 volvemos al departamento de permisos, inspeccion
solicitada para fines particulares, entiendo Daniel que lo estamos sugiriendo eliminar
también?, el 9.187?, no es aplicabie, porgue no se utiliza en la actualidad, el 9.19 también
de permisos de circulacidn, placa y duplicado no tiene ninguna observacién se mantiene
el valor y no se modifica el texto, 9.20 también del departamento de permisos, certificado
de antigliedad de vehiculos de alquiler, se sugiere eliminar el articulo completo, porque en
la actualidad el tramite no se realiza, el 9.21 permisos de circulacion, certificado de
exencion para el Seremi, solamente se modifica el textc y queda como certificado de
renovacion de material para Seremi, Seremi de Transportes y Telecomunicaciones, se
mantiene el valor de 0,10 UTM, 922 permisos de circulacién, certificado de
empadronamiento 0 modificacién a carros y/o remolques, se sugiere eliminar el articulo
completo, porque en la actualidad tampoco se realiza el tramite, 9.23 duplicado de
certificado de empadronamiento, se propone modificar el texto y agregar o el nuevo texto
quedaria duplicado de certificado de empadronamiento para carros y/o remolques por
transferencias, cambios de domicilios, modificaciones, extravios u otros, se mantiene el
mismo valor a cobrar 0,05. 9.24 pasamos al departamento de estudios e ingenieria,
certificados de aprobacion y recepcion de proyectos, relacionados con sefializacion,
demarcacion, accesos, salidas, etc., hoy dia esta a un valor Unico de 0,30 UTM y se
propone subir a un cobro Unico de 0,50 UTM, el 9.25 volvemos al departamento de
permisos, otros ho clasificados, que son certificados 0,10 UTM, se propone modificar el
texto y decir otros certificados no clasificados, para que quede un poco mas claro, se
mantiene el mismo cobro a utitizar 0,10. 9.26 estudios e ingenieria nuevamente el
departamento, valor diario por solicitud de aprobacidn de proyectos hoy dia esta en 0,30 y
no se proponen modificaciones en ese articulado. 9.27 también de estudios e ingenieria,
solicitud de aprobacion de proyectos de sefializacion de transito para trabajos en la via
publica, segln los siguientes ndmeros de vias y valores, también no tiene ninguna
modificacion en cuanto a valor y a texto. El 9.28 volvemos una vez mas al departamento
de licencias, fotografia para licencia de conducir, valor actual de 0,06 UTM, consideramos
due es un valor excesivo al precio de mercado, por lo cual, proponemos bajarlo a 0,04
UTM. El 9.29 también del departamento de licencias, licencias clase A-1, A-2, A-3, A-dy
A-5, profesionales, con duracion 4 afios, se modifica el texto, porque se agregan dos
clases que hoy dia no estaban en el texto, pero que son las clases A-1 y A-2 de la Ley
18.290 y se agrega el texto tipc de no incluye fotografia ni antecedentes, se mantiene el
mismo cobro de 0,30 UTM vy tenemos un articulo Daniel, eso es no es cierto?.

Sr. Presidente: Muchas gracias Director,
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Sr. Director de Asesoria Juridica: Modificaciones que propuso la Direccion de Transito y
que fueron revisadas en la Comision de Régimen Interno, corresponde la modificaciones
de la Direccion de Obras, que estan en la pagina siguiente, no estad German, tuvo que ir a
una visita, asi que me pidié si las podia exponer yo, la primera modificacion que él
propone como Director, guarda relacion con el articulo 18.11 de la Ordenanza y que es el
cobro por certificados de linea y de recepcion, fo que sugiere la Direccion es derogar este
derecho, dado que aste tramite no se realiza segin la normativa de la Ordenanza General
de Urbanismo y Construccion verdad, el siguiente es el certificado de informacién previo
ploteo y subdivisidén que actualmente vale 0.4 UTM, lo que propone la Direccion de Obras
es modificar la redaccion solamente de este derecho, quedando como informaciones
previas de plotec de mas de 500 o de mas de 500 mas M2, con un valor del derecho de
0.40 UTM, se mantiene el derecho y se fija entonces un metraje para que pueda hacerse
efectivo, la otra modificacion es la copia fiel de ceriificado, permisos de edificacion,
recepcion final y planos, todos ellos emitidos por la DOM, valor por cada documento y en
los planos no se incluye la reproduccion, el valor es de 0.06 UTM, la propuesta de la
Direccion de Obras es que quede como copia fiel de certificados, permisos de edificacién,
recepcién final y planos, todos ellos emitidos por la DOM (valor por cada documento y en
los planos no se incluye la reproduccion) con una baja del derecho de a 0.05 UTM, el
siguiente es el desarchivo por cada carpeta de permiso de edificacion, lo que actualmente
vale 0,06 UTM y lo que propone la Direccion de Obras, aumentarlo a 0.08 UTM, se
sugiere la incorporacidn de un nuevo derecho que iria en el nimero 20.13, se considera
un valor prudente dado que la Municipalidad ha invertido recursos humanos y econémicos
en la implementacion de un sistema digital, cual es este derecho?, es la copia simple del
permiso de edificacidn, recepcion definitiva, resoluciones DOM y planos (hasta el tamafio
doble carta) certificado de venta por piso, certificado urbanizacién cumplida y otras
actuaciones DOM, no estaba el derecho, pero este quedaba en 0.02 verdad Concejal?,
0.02 no esta contenido en la lamina que ustedes tienen, ya esas son las modificaciones
que propone la Direccion de Obras, a continuacioén y también ante la ausencia del Director
de Smapa, voy a exponer lo que se pretende verdad agregar al articulo 16 de la
Ordenanza, arriba de la pagina tiene el contenido del articulo 16 y se propone agregar un
inciso final a este articulo, que sefiala que los cobros seftalados en este, en el tituio,
cuando se trata de la difusion de informacion de interés general para los vecinos,
encargada directamente por el Servicio Municipal de Agua Potable, la Direccién de Aseo y
Ornato y otra empresa contratada por la Municipalidad para ser una necesidad de suma
importancia para la comunidad, qué es esto?, esta es una exencion de un derecho, cuél
derecho?, el derecho que debe pagar quien pasa por las calles explicitando o dando
informacidén a través de megafonos, normalmente Smapa cuando hay por ejemplo cortes
de agua, pasa con un megafono informando esto a los vecinos, o sea, tal dia va a ver un
corte de agua en este sector, esa actividad de la Municipalidad tiene un derecho, por lo
tanto lo que se estd tratando es de que se exima el cobro de ese derecho para las
actividades propias de la Municipalidad, la siguiente propuesta de modificacién de Smapa,
porque tambien al final de este articulado se esta contenida para aquellas empresas que
son contratistas de Smapa, no solo para las que realizan Smapa, sino para aguellas
empresas que realizan por ejemplo, actividades de corte, reposicion que no son
propiamente la autoridad, entonces lo que se quiere dejar claro es eso, porque en
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definitiva el cobro también se traspasa a la Municipalidad, en el mismo de orden de
consideraciones se propone la agregacion verdad del articulo 20.13 que sefiale que no
regiran los cobros aplicados en el presente titulo cuando se trate de la ejecucion de obras
encargadas especialmente por el Servicio Municipal de Agua Potable y Alcantarillado, la
Direccién de Aseo y Ornato u otra empresa contratada por el Municipio, para satisfacer
necesidades publicas de los habitantes de Maipu, tiene la misma légica y guarda relacion
por ejemplo con aquellos derechos de excavacién o de trabajo sean bien nacional de usc
publico, indudablemente esto como 1o sefiald el Concejal Almendares en la comision debe
impactar en los contratos que tiene Smapa actualmente con sus contratistas externos
verdad, y finalmente esta la propuesta de un nuevo articulado, no es un nueve articulado,
sinc que la agregacion del punto 15.11 el articulo 15 y que es para qué?, para establecer
el derecho a la distribucién gratuita de periddicos con publicidad contenida en su interior
por cada punto de distribucion y sin perjuicio de otros derechos que corresponda cobrar
por semestre, esto queda en el derecho de 4.4 UTM, son aquellas actividades de difusion,
de propaganda inserta por ejemplo en diarios gratuitos, actualmente ellos no pagan
ningun derecho y por lo tanto al estar ejerciendo una actividad a juicio de esta autoridad,
una actividad lucrativa, corresponde el pago de un derecho verdad, este articulado no
forma parte de las propuestas de Smapa, sino que es de una propuesta general de la
administracién, son esos los derechos que se someten a consideracion de este Concejo,
recordar que el afio pasado estd Ordenanza tuvo largas y profundas modificaciones, por
lo que este afio se entiende ya son mas ajustes que modificaciones en si misma.

Sr. Presidente: Bien, muchas gracias, también en la comisién se vio la tarifa de aseo, le
parece si la exponemos inmediatamente y después damos el debate general, asi que le
ofrezco la palabra Carlos Torres, vamos hacer la exposicién y después entonces hacemos
el informe de comisidn y después ofrecemos la palabra. Don Carlos le ofrecemos la
palabra.

Sr. Carlos Torres; Muchas gracias sefior Presidente, buen dia a todos los presentes,
autoridades, vecinos, traigo a colacién la Tarifa de Aseo para el periodo comprendido
entre el 2016 y 2018, el marco legal establecido en esta tarifa, corresponde a la ley de
rentas municipales en su articulado numero 6 y numero 7, el articulado nimero 6
establece que el servicio municipal de extraccion de residuos soélidos domiciliarios se
cobrard a todos los usuarios de la comuna, asi mismo el parrafo siguiente establece que
para los efectos de esta ley se consideraran los residuos sdlidos domiciliarios a las
basuras de caracter domésticc generado en viviendas y en otra fuente similares, asi
mismo el articulo 7, establece en su primer parrafo que las municipalidades cobraran una
tarifa anual por el servicio de aseo, siguiente por favor y en el parrafo final establece que
el monto real de la tarifa de aseo se calculara en unidades tributarias mensuales al 31 de
octubre del afio anterior de su entrada en vigencia y registrara por un periodo de 3 afios,
regira, el calculo de la tarifa de aseo se hace basicamente con lo que establece la ley que
es un calculo muy simple, gue es costos totales divididos por predios totales, no tiene mas
ciencia que eso y eso se divide a través de costos fijos mas costos variables dividido por
predios totales y esos son los costos relacionados con la exiraccion de los residuos
solidos domiciliarios divididos por los predios totales, en virtud a lo recientemente
establecido se informa que los costos de recoleccidén de residuos sdlidos domiciliarios
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para el pericdo comprendido entre julio del 2014 y junio del 2015, para la empresa
Demarco, para un total de 84.527 24 toneladas, costo actualizado a junio del 2015, es de
$1.280.372.051, de igual forma para la empresa Dimensién para un total de 98.212,83
toneladas, los costos actualizados a junio del 2015 es de $1.382.982.165, en lo que
respecta a la disposicion de residuos, para el mismo periodo, las toneladas dispuestas en
este lugar equivalen a 182.740,47 toneladas, con costo actualizado a junio del 2015 de
$1.829.926.093, los costos recientemente dichos, son los costos concesionados a
terceros a lo correspondiente a la inspeccion técnica asociada al control del pesaje,
Emeres en el mismo pericdo equivale un costo actualizado de $36.042.700, en lo que
respecta a costos del personal de la DAOGA en el mismo periodo equivale a un total de
$261.171.303, correspondiente al personal planta y contrata y en lo que respecta a
honorarios a $89.688.796, lo que nos da un total de $350.860.099, agregando a este
costo el costo asociado a vestuario de $2.706.417, lo que nos da un total de
$353.566.516, de igual forma en lo que corresponde a costos asociados, costos
computaciones, telecomunicaciones, electricidad y otros, de acuerdo a lo informado a las
unidades competentes al interior del Municipio en lo que corresponde al mismo periodo,
asociado a gastos de electricidad de $7.601.448, en lo que corresponde a insumos
impresos, equipos computacionales, telefonia mévil, telefonia fija, equivale a $50.729.139
y en lo que corresponde a mobiliario a $2.174.769, en lo que respecta a vehiculos v
movilizacion en el mismo periodo, equivale a $9.541.763, asociado a articulos de oficina
$2.699.801, asociado a articulos de aseo $3.277.057, en lo que respecta a la Direccion de
Administracion y Finanzas, asociado a sus gastos de personal en el mismo periodo es de
$101.561.012, no obstante la participacion de los colegas que trabajan en el cobro de fos
derechos de aseo, el departamento de normalizacién, no es que trabajen todo el dia en
funcion a la tarifa de aseo, por tanto segln lo que nos informaron la unidad competente el
porcentaje de trabajo asociado a esta tarea es cercano al 20%, se cobra en virtud a este
porcentaje, por tanto el costo real no es de ciento un mil y fraccién millones, sino que
bajaria a $20.312.202, lo mismo asociado al gasto de personal actual, asociado a
$20.657.174, lo que corresponde a insumos computacionales de $12.013.140, baja a
$2.402.628, en lo que corresponde a articulos de oficina de $1.971.481, baja a $394.296,
y en lo que corresponde a uniformes baja de $1.994.202 a $398.840, la tarifa de aseo
para el periodo que se trae a colacion, vale decir de 2016 a 2018, corresponde a un costo
asociado a gastos de empresas que equivale al 90,90%, del valor, el gasto en personal de
la DAOGA que equivale a 7,1%, el gasto en personal de la DAF que equivale al 0,42% vy
la suma de gastos menores asociados a insumos computacionales de la DAOGA que
equivale a 1,02% vy asi sucesivamente con los distintos gastos que ya mencione hacia un
momento atras, con todo lo ya dicho y partiendo de la base que predios en la comuna
existen exentos a contribuciones 134.538, afectos 23.532, lo que nos arroja un total de
158.070 predios, para un costo total de $4.982.598.237, nos arroja una tarifa de aseo
asociada a $31.521 y transformado esto a unidades tributarias mensuales, tal cual lo
establece el articulo ya leido de la Ley de Rentas Municipales, equivale a 0,75 UTM, eso
sefior Presidente.

Sr. Presidente: Muchas gracias, le ofrezco la palabra entonces al Presidente de la

Comisiéon de Régimen Interno, Carlos Jara, donde se analizaron estas materias, le
ofrecemos la palabra.
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Sr. Carlos Jara: 3i, este informe de la Comision de Régimen Interno, del dia 26 del 10 del
2015, iniciamos la reunién a las 16.15, terminé a las 18.00 horas y participaron los
Concejales, Alejandro Almendares, Ariel Ramos y el que habla, ademas participaron la
Administradora Municipal, sefiora Alejandra Bustamante, Directora de Finanzas, sefiora
Rosalba Gonzalez, Direccion Juridica, sefor Daniel Friz, Direccidn de DAOGA, sefior
Carlos Torres, Direccién de Transito, sefior Mauricio Llancaman y actuando como Ministro
de Fe en reemplazo a Don Gustavo Ojeda, sefora Angélica Agurto, tema a tratar:
Propuesta de Modificacién para Ordenanza de Derechos Municipales y Tarifas de Aseo,
el objetivo de esta comision fue realizar una propuesta modificatoria para la Ordenanza de
Derechos Municipales en atencidn al proceso anual de actualizacién de la Ordenanza
local, cumpliendo de esta manera con la ley, dicho proceso de actualizacién resulta
concordante con lo dispuesto en el articulo 42 del Decreto ley 3063 del afio 1879, sobre
rentas municipales y cuya propuesta es la que el Honorable Concejo Municipal ha
escuchado y que involucra a varias Direcciones, tales como Direccion de Administracion y
Finanzas, Direccidn de Transito, Direccién de Obras Municipales, Servicio Municipal de
Agua Potable y Alcantarillado y Direccion Juridica, la recomendacion al Honorable
Concejo es aprobar esta propuesta.

Sr. Presidente: Muchas gracias Concejal, ofrezco la palabra a los sefiores Concejales o
Concejalas si hay alguna consuita, vamos hacer dos votaciones, la primera es para
someter a consideracion la actualizacidén de la Ordenanza de Derechos Municipales, que
fueron las direcciones y aparte, dado que requiere un decreto distintos la aprobacioén de fa
Tarifa de Aseo, preguntas, no hay preguntas, muy bien, bien sefior Secretario, entonces
vamos a someter a consideracién al Honorable Concejo, tal como fue entregado no es
cierto en el acta, la actualizacion de Ordenanza de Derechos Municipales que incluye la
actualizaciones de algunos derechos, tal como fue leido en Concejo y tratado en
Comisiéon de Régimen, tanto de la unidad de DAF, Direccién de Transito, Direccion de
Obras Municipales y Smapa y una general, de orden general, entonces sefior Secretario
vamos a someter a consideracion del Concejo.

Sr. Secretario: Sr. Herman Silva

Sr. Herman Silva: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Alejandro Almendares

Sr. Alejandro Almendares: Apruebo

Sr. Secretario: Sra. Carol Bortnick

Sra. Carol Bortnick: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Carlos Jara

Sr. Carlos Jara: Apruebo
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Sr. Secretario: Sra. Marcela Silva

Sra. Marcela Siiva; Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Ariel Ramos

Sr. Ariel Ramos: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Abraham Donoso

Sr. Abraham Donoso: Apruebo

Sr. Secretario Municipal: Sr. Mauricio Ovalle

Sr. Mauricio Ovalle: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Christian Vittori

Sr. Christian Vittori: Apruebo

Sr. Secretario: Se aprueba la Ordenanza.
En consecuencia, se resuelve:

ACUERDO N° 3006:

Aprobar, la Modificacion y Actualizacion de la Ordenanza de
de las Direcciones de
Administracién y Finanzas, de Transito y Transportes, Direccion de Obras Municipales y

Derechos Municipales expuestos al Concejo  Municipal,

SMAPA y en el articulo 15, agregar el 15.11.

CONCEJAL

NO

ABST.

HERMAN SILVA SANHUEZA

ALEJANDRO ALMENDARES MULLER

MARCELO TORRES FERRARI

CAROL BORTNICK DE MAYO

x| x|x|®

ANTONIO NEME FAJURI

CARLOS JARA GARRIDO

MARCELA SILVA NIETO

ARIEL RAMOS STOCKER

ABRAHAM DONOSO MORALES

MAURICIO OVALLE URREA

ALCALDE CHRISTIAN VITTORI MUNOZ

TOTAL VOTACION

O 5| | KX XX

42




SECRETARIA MUNICIPAL

Sr. Presidente: Bien, vamos entonces también a someter a consideracion del Concejo la
tarifa de Aseo, comprendiente al periodo 2016 — 2018, conforme a los antecedentes
expuestos por la Direccién de Aseo y Ornato, en el valor indicado por ella, que son 31.521
expresados en UTM, porque eso se expresa en UTM en el decreto 0,7075 UTM, sefior
Secretario.

Sr. Secretario: Sr. Herman Silva

Sr. Herman Silva: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Alejandro Aimendares

Sr. Alejandro Almendares: Apruebo

Sr. Secretario: Sra. Carol Borinick

Sra. Carol Bortnick: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Carlos Jara

Sr. Carlos Jara: Apruebo

Sr. Secretario: Sra. Marcela Silva

Sra. Marcela Silva: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Ariel Ramos

Sr. Ariel Ramos: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Abraham Donoso

Sr. Abraham Donoso: Apruebo

Sr. Secretario Municipal; Sr. Mauricio Ovalle

Sr. Mauricio Ovalle: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Christian Vittort

Sr. Christian Vittori: Apruebo

Sr. Secretario: Se aprueba la Ordenanza.
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En consecuencia, se resuelve:

ACUERDOQ N° 3007:

Aprobar, la Modificacién de la Tarifa Anual del Servicio de Aseo
Domiciliario, para los aios 2016, 2017 y 2018, segun lo expuesto al Concejo Municipal
por el funcionario Sr. Carlos Torres Aguayo de ia DAOGA, equivalente a UF 0,7075.-

CONCEJAL Sl NO ABST.

HERMAN SILVA SANHUEZA

>x|x

ALEJANDRO ALMENDARES MULLER

MARCELO TORRES FERRARI | coeeee | coomeee | oo

CAROL BORTNICK DE MAYO X

ANTONIO NEME FAJURI | e | emeeee | e

CARLOS JARA GARRIDO

MARCELA SILVA NIETO

ARIEL RAMOS STOCKER

ABRAHAM DONOSC MORALES

MAURICIO OVALLE URREA

ALCALDE CHRISTIAN VITTORI MUNOZ

O | | K| X | X

TOTAL VOTACION

Si. Presidente:; bien, muchas gracias a las unidades técnicas y vamos al siguiente punto
de la tabla, gracias a la unidad técnica.

3.4.- Entrega Plan de Salud.

Sr. Presidente: Vamos a entregar el Plan de Salud 2016, de acuerdo al mandato de la Ley
Orgénica, corresponde entregarlo en este periodo, muy bien, le voy a ofrecer la palabra al
Director Subrogante de Salud, Doctor Esteban Barra, para que nos haga una exposicioén
sintética no?.

Sr. Esteban Barra: Muchas gracias sefior Presidente, sefiores Concejales, vecinas,
vecinos, a todas las autoridades presentes, muy brevemente para cumplir con lo que
establece la ley, los municipios deben generar anualmente el Plan de Salud General
alineados con la estrategia nacional de salud, para el cumplimiento de los objetivos
sanitarios de larga 2011 — 2020, con las orientaciones programaticas y normas técnicas
emanadas del MINSAL, segln establece la Ley 19.378, ademas para eso debemos
incorporar todos los elementos de contexto de Plan Local o Plan de Gobierno Comunal y
fos énfasis propios de una gestién basada en dos aspectos en diagnéstico de salud,
incluyendo el diagnostico participativo con nuestras comunitario con nuestra comunidad,
valga la redundancia, basico para disefiar el Plan de Salud, lo que esta descrito en esta
diapositiva, es una definicién del modelo de salud, al cual nosotros llevamos a cabo en
nuestro CESFAM, en nuestros centros y en la Red de Salud Municipal, el modelo de salud
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integral, familiar y comunitario, cabe destacar en la diapositiva siguiente y es uno de los
aspectos mas importantes y relevantes que me gustaria enfatizar mucho hoy en dia, que
por primera vez estamos realizando un Plan de Salud Comunal, todos los centros de la
comuna de Maipt, es decir, tanto de Administracién Municipal, como de la Administracion
del Servicio Metropolitano Central o los Centros dependientes, segtin nuestra propuesta el
Servicio fa aceptd, no tenia ninguna ldgica para nuestros vecinos, independiente de la
Administracion que fuera, que fuéramos centros que fuera la misma poblacién y que
trabajaramos de manera diferente, no tuviéramos un objetivo comun, por llamarlo de
alguna manera, es uno de los principales hitos importantes, como se destaca también en
la diapositiva que viene, los 8 Cesfam o Centros principales de nuestra atencién en red,
de atencion primaria de salud, estan trabajando en el Plan de Salud que ustedes van a
recibir una copia para que realicen su estudio, el ofro aspecto importante también para
destacar como hito de esta construccion de este Plan, es que trabajamos y estamos
desarroflando con la comunidad varias etapas del desarrollo de este Plan de Salud
Comunal, como lo describe ahi a través de diagndsticos participativos con los Concejos
de Desarrollo Locales y con el Cosoc, tal como se describié por el sefior Presidente al
principio de la sesién, tuvimos una jornada de trabajo con los integrantes del Cosoc y los
Consejo de Desarrollo Local, donde se establecié como se establece en el punto 2, los
problemas de salud priorizados por ellos mismos, por nuestra comunidad y a la vez una
vez entregado este Plan entramos en la segunda etapa de desarrollo que es a través de
los Consejos de Salud Locales de cada uno de los centros, estableciendo diagnéstico
participativos vamos a desarrollar los planes de accidn local gque se van a desarrollar
durante el mes de noviembre, por ditimo y describir mas o menos en muy concisamente fo
que estd a parte de todo lo que es el plan propuesto de {rabajo de salud, en el plan
también tengo entendido lo que es la dotacidon de personal, los programas de capacitacion
y la propuesta para este Plan de Trabajo 2016 que estd bien también como lo mencione
anteriormente, incluye la propuesta de {a comunidad en relacion a los planes que ellos
priorizan para o como problemas de salud priorizados por ellos para el afio 2016 y por
Uitimo, la Gltima diapositiva es un cronograma de lo que se esta llevando a cabo y esta
destacado en la primera diapositiva, la fecha que tenemos hoy, que corresponde desde &l
punto de vista la ley 19.378, entregar para vuestro estudio el Plan de Salud Comunal 30
dias antes que se busque la aprobacion por el Concejo y finalmente todo lo que esta
contenido en la ultima diapositiva to que contiene el plan y el CD que se les ha entregado
a ustedes, eso es todo y muchas gracias por la oportunidad de manifestar o expresarlo
ante ustedes.

Sr. Presidente: Muchas gracias Doctor, bueno como corresponde en rigor a la ley,
nosotros estamos entregando el Plan Anual de Salud 2016, tal como ha ocurrido con otros
instrumentos de planificacion en el Concejo, nosotros se lo entregamos formalmente al
Presidente de fa Comision de Salud, a Don Herman Silva, é! al igual como ha sido
planteado para el caso del PADEM, para los otros instrumentos, debera en su oportunidad
no es cierto convocar a la comision respectiva, lo interesante es que aqui este ha sido un
plan que ha sido bastante trabajado digamos con el Cosoc, con los Consgjos de
Desarrollo, asi que va hacer mas corto probablemente el tramite, de manera que yo
también ie propongo Don Herman, al igual como lo hizo el otro dia, la proposicion que
hizo el Presidente de la Comisidn de Educacién, no es necesario esperar hasta el fin de
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noviembre digamos despacharlo, sino que a lo mejor si ustedes lo tienen despachado
antes el instrumento ustedes nos avisan y nosotros lo sometemos a incorporacion a la
tabla para la aprobacién, ofrezco la palabra a Don Herman si quiere agregar algo.

Sr. Herman Silva: Respecto a eso es indudable que yo estoy interesado gue a la mayor
brevedad posible y cuando corresponda vamos a llamar a una reunién con el colega de la
comision de finanzas, en este caso el Concejal Donoso, para hacer una reunién mixta y
darle el visto bueno u objeciones que pudiéramos tener, creemos gue no las vamos a
tener, pero nunca uno se puede cortar la cabeza, eso Alcalde y gracias.

Sr. Presidente: Muchas gracias Don Herman, Marcela.

Sra. Marcela Silva: S6lo me gustaria solicitar a la comisién de salud y la comision de
finanzas si lo tienen a bien, incorporar a las Asociaciones de funcionarios en este proceso,
guien habla en las comisiones gue preside incorpora a la ciudadania en su trabajo a modo
de sugerencia le pido a ambos Concejales si lo pueden considerar.

Sr. Presidente: Muchas gracias, de todas maneras estan incorporados entiendo Doctor a
los procesos los funcionarios?.

Sr. Esteban Barra: La esencia de ta base del modelo de salud familiar hace que todos los
funcionarios tengan, si bien no una estructura funcionaria, no se consideran como
estructura funcionaria las asociaciones todos los funcionarios participantes, es una
manera de la construccion del modelo estando con un equipo local, analizan la
problematica de ese sector, establecen a través de ese sector la posibilidad de mejorar el
clima, de trabajar en conjunto con la comunidad y eso es un sentido piramidal, también a
través de los Consejos Techicos o de los equipos técnicos de los programas, aportan los
funcionarios también al desarrollo de este plan, 0 sea es todo un sentido técnico aportan
desde el trabajo en cada uno de sus box y en su equipo de sector local hacia los
Consejos Técnicos y hacia el equipo técnico en particular, es un tema indudable que se
puede considerar y se puede trabajar también con las asociaciones en un momento
determinado, los aspectos en los Consejos 0 en el diagndstico de salud local digamos,
cuando entremos en esa etapa que viene ahora en noviembre.

Sr. Presidente: Muchas gracias, se acoge y ahi Presidente de la Comision de Salud
tendra que acogerlo, muy bien, muchas gracias.

3.5.- Traslado de Funcionarios desde [a Direccién de Control,

Sr. Presidente: Si, el Ultimo punto de la tabla, vamos a someter a consideracion del
Concejo de acuerdo a lo que establece el mandato de la Ley, hay una solicitud de traslado
de funcionarios de la Direccién de Control, asi que le ofrezco la palabra a la
Administradora Municipal.

Sra. Administradora Municipal: Muchas gracias sefior Presidente, buenas tardes, buenos
dias todavia sefiores Concejales, como bien dice el Presidente, de acuerdo a ia Ley
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Orgéanica de Municipalidades la 18.695 y la que establece que todas la readscripcion o
traslado de los funcionarios de Control o los Juzgados de Policia Local, deben ser con
acuerdo de Concejo, en este caso hay dos funcionarios de planta que laboran
actualmente en la Direccion de Control y que de acuerdo a la organizacién interna, hemos
llegado y también porque los funcionarios lo han solicitado para poder realizar otras
funciones y desarrollarse también en plenitud como trabajadores, han solicitado un
traslado, en el caso de Don Manuei Alberto Vilches Opazo, é) pasaria desde la Direccion
de Control a desempefiarse en la Direccion de Transito, la sefiora Carolina Tello
Henriquez, ha solicitado trasladarse desde la Direccidn de Control a la Direccidén de
Asesoria Juridica, los Directores en este caso que estdn involucrados en esta decision
estan todos de acuerdo en estos traslados correspondientes, eso sefior Presidente.

Sr. Presidente: Bien muchas gracias, vamos a someter entonces a consideracién sefor
Secretario, para efectos de tomar el acuerdo.

Sr. Secretario: Sr. Herman Silva

Sr. Herman Silva: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Alejandro Almendares

Sr. Alejandro Almendares: Apruebo

Sr. Secretario: Sra. Carol Bortnick

Sra. Carol Bortnick: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Carlos Jara

Sr. Carlos Jara: Apruebo

Sr. Secretario: Sra. Marcela Silva

Sra. Marcela Silva: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Ariel Ramos

Sr. Ariel Ramos: Aprueho

Sr. Secretario: Sr. Abraham Donoso

Sr. Abraham Donoso: Voy a fundamentar mi voto Presidente, en virtud de que
efectivamente tenemos el tema del Director de Control, no esta el titular, si nos podria
sefialar como se va a desarrollar la titularidad del Director de Control, porque creo que

podria ser en virtud o haber hecho la solicitud posterior ya a determinar efectivamente el
titular de Control, dado gue siento que se podria despotenciar o se podria permitir la fuga
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de como se llama, la experiencia que tienen estos funcionarios al interior de Control en
virtud de que hoy dia no hay mucha claridad de lo que pasaria en la Direccién de Control,
por eso me voy abstener.

Sr. Secretario Municipal: Sr. Mauricio Ovalle

Sr. Mauricio Ovalle: Apruebo

Sr. Secretario: Sr. Christian Vittori

Sr. Christian Vittori: Apruebo

Sr. Secretario: Se aprueba el traslado.

En consecuencia, se resuelve:

ACUERDO N° 3008:

Aprobar, el traslado de los funcionarios de la Direccidén de Control,
Sra. Carclina Paola Tello Henriquez a la Direccion de Asesoria Juridica y de Manuel
Alberto Vilches Opazo a la Direccion de Transito y Transportes, segun lo sefialado en el
art. 65 lefra N, de la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades.

CONCEJAL NO ABST.

HERMAN SiLVA SANHUEZA

ALEJANDRO ALMENDARES MULLER

MARCELO TORRES FERRARI

> x| x| ®

CAROL BORTNICK DE MAYO

ANTONIONEME FAJURI 0 e | s | e

CARLOS JARA GARRIDO

MARCELA SILVA NIETO

ARIEL RAMOS STOCKER

ABRAHAM DONOSO MORALES

MAURICIO OVALLE URREA

ALCALDE CHRISTIAN VITTORI MUNOZ

001 |X| | XXX

TOTAL VOTACION

Sr. Presidente: De todas maneras para tranquilidad de todos, lo que nosotros hacemos en
este caso cuando hay renuncias, viene el concurso publico y mientras tanto fo que se
hace de acuerdo al mandato de la ley un subrogante, que ejerce el cargo en propiedad,
mas alla que sea subrogante, la persona que esta ejerciendo este cargo, la subrogancia
lieva muchisimos afios trabajando en la Direccidon de Control que es Isabel Palma, que
esta presente en la sala también, asi que de manera que bueno estas son las dinamicas
propias que se dan en las Direcciones, lo que si evidentemente hay que tener y yo estoy
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de acuerdo poner cuidado de en general mas alla del Director que esté, hay que siempre
resguardar la integridad del nimero de funcionarios por Direccion, asi que efectivamente
hay que ver mas alla gue estén de acuerdo los Directores con cambiarse, tenemos que no
perder gente de las Direcciones, tenemos que mantener a lo menos no es cierio el
numero de funcionarios, asi qué tenemos que preocuparnos ahi a la Directora Subrogante
de que hay que reponer, pero entiendo me informaban que hay personas también que
tienen interés y experiencia de irse a trabajar a la Direccion de Control, asi que
seguramente en el futuro mas que fraslados vamos aprobar al revés digamos, inverso,
gue gente vaya a la Direccién de Control.

IV Varios

Sr. Presidente: Ofrezco la palabra en puntos varios, vamos a partir por este lado, Ariel
Ramos, Abraham Donoso y Don Carlos Jara.

Sr. Ariel Ramos: Gracias sefior Presidente, tengo dos puntos, lo primero referirme sobre
tas complicaciones que han existido en hacer los aportes al Servicio de Bienestar del
Sindicato de Honorarios, yo sé que ahi Contraloria tiene objeciones, toda vez que
Contraloria no reconoce un Servicio de Bienestar de los trabajadores a Honorarios, si de
los trabajadores de planta y de contrata, respecto a eso sefior Alcalde yo le queria pedir
que por favor agotemos todos fos esfuerzos que en colaboracion con el Director Juridico,
busguemos aigun mecanismo para realizar efectivamente este traspaso, dado que ya es
un derecho adquirido, un derecho con historia de este Sindicato y como segundo punto
seflor Alcalde, quisiera pregunta en qué situacion esta el contrato de la Cooperativa de
Guardias del Municipio, dado que hoy dia en la mafiana varios nos hemos enterado que al
parecer hay algunas complicaciones con la continuidad de dicho contrato, gracias.

Sr. Presidente: Bien, voy a ir resolviendo inmediatamente, nosotros tuvimos reunion, no
yo, pero si la Administracion y Juridico con respecto al tema de los funcionarios a
honorarios, es un tema que nos preocupa, nosotros ya tenemos una alternativa digamos
de poder buscar una solucion, asi que lo gue tenemos que terminar es dibujandola
digamos con nuestros funcionarios, pero ya hay una propuesta sobre la mesa que es lo
importante y respecto al tema de seguridad interna, después voy a ofrecer la palabra para
gue nos cuente muy brevemente no sé si esta Cristian?, esta ahi, después le voy a
ofrecer la palabra, porque va a salir la consulta, después para que se mantenga en la
sala, Don Abraham Donoso.

Sr. Abraham Donoso: Presidente, con relacién a la semana pasada o sea a la semana
anterior, donde tuvimos Concejo, yo mencioné el tema de mi preocupacion por lo que se
estaba realizando las obras en el sector de René Olivares s/n, realizada por [a inmobiliaria
Los Silos, el cual con fecha 19 de junio solicita una modificacion de un terreno ZH un Z6,
lo que significaria un aumento también de densidad y un mayor cantidad de viviendas,
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Presidente la preocupacion es que ayer me junte con a lo menos unos 300 vecinos del
sector, en el cual manifiestan su inquietud, dado que con fecha 08, perddn 4 de junio del
2015, esta empresa Los Silos, Inmobiliaria Los Silos, firma un convenio junto al Servicio
Metropolitano, el cual sefiala Proyecto Conjunto Habitacional Hijuelas, comuna Maipd, con
fecha 28 de mayo el cual se presenté por esta empresa en virtud de un proyecto de
viviendas sociales.

Sr. Presidente: Perddn del Serviu?.

Sr. Abraham Donoso: Si del Serviu, y el cual estaria firmado efectivamente por el
representante de la constructora y también estaria firmado por el Director del Serviu, cual
es la preocupacion Presidente?, y la preocupacion de los vecinos que trasmito en este
Concejo, es que efectivamente si nosotros nos fijamos en virtud de las fechas y
convenios, este convenio fue firmado el 4 de junio y a 10 dias mas menos se solicita el
cambio de suelo, este es un proyecto de viviendas sociales gue se denomina Subsidio
Habitacional Extraordinaric para Proyecto Habitacionales de Integracién Social, y con
numero de viviendas gue son 38 en virtud de 186 y estuve realizando las averiguaciones
en la Direccion de Obras, donde hay un permiso de edificaciéon que corresponde a la
misma constructora y un grupo de viviendas conjunto habitacicnal el cual registra otro
nombre, pero que son 203 viviendas, esto significa que se estarian construyendo unos
departamentos de altura maxima de 3 pisos, cual es mi consulta y cual es la interrogante
que tienen los vecinos del sector?, dado que efectivamente si existe un proyecto
aprobado con fecha 22 de septiembre o sea esto tomo a lo menos 4 meses su aprobacion
y registro de todos vistos y todas las solicitudes de informe por parte de obras, el cual esta
firmado por el Director y el Arquitecto Jorge Diaz, cual es la confusion Presidente?, que
efectivamente entiendo que en el mismo terreno, entiendo desde el 7B al 7A, René
Olivares entre Los Urbanistas y Fundo El Bosque, se deberfan estar desarrollando no sé
si son dos proyectos o es un proyecto social, de viviendas sociales y el proyecto
particular, con distintos nombres, pero lo que me llama la atencién es que son en el
mismo pafio y me llama la atencidn porque efectivamente con junio del 2015, se pide la
aprobacion para el cambio de suelo, lo que significaria si yo no soy muy entendido en la
materia, pero he fratado de estudiar, entiendo qgue se venden dos proyectos de las
mismas caracteristicas, pero se solicita en si a la Direccion de Obras, al Concejo,
particularmente a usted Alcalde y a la Administradora, poder cambiar la zonificacién y esa
zonificacién corresponde a casas bajas gue son 188, entonces el proyecto don dos,
entiendo y los dos son iguales y los dos son departamentos de 3 pisos, yo en
consideracion de la preocupacién que tienen los vecinos Alcalde y también lo voy a dejar
invitado a una reunién posterior que tenemos con ellos, para que pudieran dar claridad,
dado que la demanda ciudadana siempre afecta a la autoridad comunal y no solo guienes
firman este tipo de convenios que son el Serviu, fos vecinos del lugar tuvieron a
amabilidad de pasarme una copia, la cual rescataron desde el Serviu para yo entregarsela
la cantidad de documentos que tengo, para que usted lo pueda resolver y dejarlo invitado
también a la reunién para darle tranquilidad a los vecinos, mas alla de la discriminacion o
que afecte en el tema de la construccién de viviendas sociales en algun sector donde se
intenta manejar una plusvalia mayor, es la preocupacion de un poco de la informacion,
dado que efectivamente esta empresa habria puesto los letreros en el lugar y entendiendo
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que los vecinos se organizaron y tomaron contacto con este Concejal, ellos bajaron el
letrero, pero las fechas efectivamente me calzan y a lo menos en tres meses pudieron
concretar este proyecto y como usted lo sefialaba en el Acta del Concejo pasado, no
habian antecedentes de aprobacién del cambio de la zona que me Hama mas la atencion,
con respecto también Presidente.

Sr. Presidente: Nos puede hacer llegar los datos, seria bueno, efectivamente a menos
que o haga el Serviu con la Seremi de Vivienda, pero nosotros no tenemos conocimiento
de modificacion en este caso de Plan Regulador, para hacer una modificacion de alguna
zona, requerimos ahi me pueden corregir, pero no tengo conocimiento, porque ademas es
una materia que uno tendria que traer al Concejo y es un tramite que es bastante largo, al
menos que la Seremi este ocupando algln artilugio de tipo legal digamos sin pasar por la
Municipalidad, pero bueno con estos antecedentes nosofros vamos a poner la
investigacién a través de Asesoria Urbana.

Sr. Abraham Donoso: Por eso le digo Presidente, la idea es que podamos reunirnos con
los vecinos y darles la tranquilidad que efectivamente lo que usted ha sefialado no solo
depende del Municipio, porque habitualmente la gente siempre acusa a la autoridad que
encabeza la Municipalidad y con respecto Presidente me voy hacer cargo de mi funcién
publica de leer efectivamente como lo sefiala el Concejal Ramos, una carta que envié la
gente de la Cooperativa de Seguridad Ciudadana, abro comillas y leo textual, de la
Cooperativa de Seguridad Interna, es que estoy pegado con mi trabajo, eso, estar
preocupado de la Seguridad Publica, después te paso las bases para que las copies, los
socios de la Cooperativa de Trabajo Seguridad y Servicio, nos hemos visto en la
necesidad de acercarnos a usted, para darle a conocer la grave situacion por la que
atraviesa nuestra Cooperativa, somos 65 socios y 13 trabajadores ios que trabajamos en
la Cooperativa cumpliendo labores de guardias de seguridad para la llustre Municipalidad
de Maipli y administracion de la empresa, en los 3 afios de vigencia del contrato la calidad
de nuestro servicio ha sido como nuestra capacidad organizacional ha ido en constante
mejoria, luego de tres afios de trabajo con una empresa habilitada técnicamente, la
Cooperativa y todos nuestros socios cuentan con la acreditacion dei OS-10 de
Carabineros gue nos habilita para cumplir las labores de seguridad que el Municipio
necesita y también comprometida en entregar un servicio optimo a nuestros clientes,
proceso permanentemente de evaluacién, mejora, servicios comprometidos, etc., diversas
razones fuera de nuestro alcance y a pesar de las gestiones que hicimos con suficiente
anticipacion, han impedido que se realizara la necesaria licitacion para dar continuidad al
servicio, asi hemos llegado al término del plazo contractual en la peor condicion, el
préximo 31 de octubre a las 24.00 horas, esto entiendo el sabado, termina el plazo del
contrato que nos adjudicaremos, que nos adjudicamos en licitacion publica, porque lo que
haremos dejando los puestos de trabajo que hemos servido con entusiasmo, compromiso
y responsabilidad, convencidos que haciamos un aporte al notable trabajo que realiza el
Municipio para el bienestar de nuestros vecinos, somos 78 maipucinos gue a partir del 01
de noviembre del 2015, perderemos nuestro puesto de trabajo, asi mismo a partir de las
00.00 horas del 01 de noviembre, serd el propioc Municipio que debera asumir la
responsabilidad de resguardar las unidades municipales y para ello debera cumplir con la
normativa legal vigente, nos resulta dificil comprender como se ha llegado a esta situacién
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y porgue no se resolvio de fa misma manera que en el caso de las Cooperativas de
Mantencién de Areas Verdes, ficitar antes del término de contrato, le solicitamos su ayuda
para buscar y encontrar una solucién a este dificil momento, no esperamos caridad sélo
uha solucion temporal que nos permita mantener nuestros trabajos y evitar la dificil
situacion que significa la cesantia, estamos en condiciones de participar en las futuras
licitaciones en igualdad de condiciones con nuestras competencias y haremos nuestro
mejor esfuerzo para preparar una optima propuesta y asi lograr su adjudicacion, saludan
atentamente, Jorge Araya, Jorge Farias, José Moreno, Raul Maza, Roberto Rivas, lo he
querido leer Presidente, porque efectivamente yo tengo la certeza Presidente gue usted
ha orientado efectivamente esta gestién, a las personas al respeto, al compromiso, al
compromiso efectivamente de estos 78 maipucinos, que efectivamente pueden existir
evaluaciones, evaluaciones menores, negativas, positivas, pero YO Creo que
habitualmente tenemos la posibilidad como se ha hecho en otras unidades, que se ha
hecho en ofras direcciones, tal vez, pedir un aumento del plazo en lo que habitualmente
se puede hacer, porque creo que si efectivamente no se han dado las condiciones o no se
ha dado las posibilidades de levantar una licitacion por diversos motivos gue no
desconozceo, creo que también entiendo que uno deberia efectivamente, tal vez avisar o
haberse preparado por parte de estos 78 vecinos que componen esta Cooperativa en
virtud que es dificil para todos, sabemos que son funcionarios que buscan una alternativa
laboral, sabemos que tienen una avanzada edad también y de repente eso puede ser un
factor determinante para ciertas evaluaciones de su trabajo, pero yo creo que Presidente
y apelo también a su compromiso con los trabajadores internos que tiene el Municipio,
como los honorarios, los planta y los contrata, ver la posibilidad de evaluar este contrato,
si en caso que se cambiara u otra forma de seguridad aplicando mayor tecnologia o una
mirada distinta, tal vez darnos un plazo prudente de aqui al mes de diciembre que ellos
pudieran terminar este ario, si es que se ha tomado esa decision, o si ellos no pudiesen
participar en la licitacion, pero esa es una solicitud Presidente, en virtud de que creo gue
las evaluaciones efectivamente pasan de repente a una planilla y van a {erminar un
porcentaje de lo bueno, lo malo que han hecho, pero también creo que hay un respeto
que usted significativamente lo ha mantenido durante estos 3 afios con los funcionarios,
tanto de la organizacion interna, los honorarios y no creo y no dudo que también lo podria
hacer con los funcionarios de la Cooperativa de Trabajo, Seguridad y Servicios, eso.

Sr. Presidente: Muchas gracias, después me voy a referir al tema, Don Carlos Jara,
queria la palabra.

Sr. Abraham Donosos: Espere un segundo, disculpe Alcalde, pero no traigo Oficios, hago
solo la funcion, nuevamente Alcalde cumpliendo la funcion pablica que determina cuando
se me ha llegado una carta que va dirigida efectivamente a mi nombre y la cual también
me tengo que hacer cargo, también quiero dar y hacer lectura de esta carta, se dirige al
Seffor Abraham Donoso, Concejal de la llustre Municipalidad, presente, y en virtud de
efectivamente de los hechos o lo informado o io indicado en el Concejo anterior por parte
del concurso publico, entiendo que esto puede referirse a esto, dado que fo ha leido con
anterioridad ante de hacerlo ahora, las Asociaciones de Funcionarios de la Saiud
Municipal a través suyo y fue quien expuso el tema de concurso de directores en el
Concejo pasado, queremos expresar nuestra molestia, ya que se ocupd nuestro nombre
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para respaldar un proceso de concurso en el cual nunca hemos paiticipado, tanto asi que
con fecha 01 de septiembre del 2015, nos reunimos con la sefiora Alejandra Bustamante,
Administradora Municipal Subrogante y con fecha 25 de agosto del 2015, nos reunimos
con el Concejal Don Herman Silva, para expresar nuestra preocupacién por el proceso de
concurso que se estaba llevando acabo para elegir a los nuevos Directores del Cesfam,
haciéndole presente la necesidad que se eligieran a los postulantes que tuvieran
conocimiento acabado de estas areas de atencion primaria y que ademas pusieran
atencion en algunos postulantes, Directores del Cesfam en esa fecha que habian sido
objeto de denuncias de maltrato al personal de su dependencia, sin embargo esto se
consideré sélo en algunos casos, ademas en este mismo Concejo se dijo que !a prueba
de conocimiento fue preparada con aporte de estas Asociaciones, cosa gue nunca fue
asl, ya que estas Asociaciones nunca fuimos parte de ningln proceso practico, técnico en
este concurso y menos en la confeccion de ninguna prueba de conocimientos, en todo
caso no es primera vez que se toma el nombre de las Asociaciones para validar
situaciones poco claras, ya que el afio 2012, la sefiora y hacen referencia a ia Directora
seffora Jimena Garcla, present¢ al Concejo para su aprobacién una asignacion especial
transitoria para los funcionarios de la Direccién de Salud, diciendo que las Asociaciones
estaban de acuerdo cuando en realidad nunca se nos consultd, ni se nos pidio opinion
con respecto a este tema, lo mismo ocurrié en el 2014, cuando volvié a presentar al
Concejo dentro de ofras asignaciones, que si se habia conversado en la mesa tripartita de
negociacion, formada por el Alcalde, la Direccién de Salud y las Asociaciones, una
asignacion para el Asesor Juridico de la Disam que nunca fue tema en esta mesa de
trabajo, por lo tanto solicitamos a usted hacer presente esta molestia y aclarar en el
proximo Concejo y por eso me hago cargo, que ninguna de las seis Asociaciones de los
Funcionarios de Salud Municipal han estado de acuerdo con los procesos que se han
realizado y las direcciones que se han tomado, sin considerar nuestra opinion como
representantes de los trabajadores de la salud primaria, agradecemos su atencién y sobre
todo el hecho que hasta ahora es primera vez que se hace presente en el Concejo
Municipal ef tema de la Salud, ya que hay muchas cosas que a su juicio, que a juicio
nuestro no cumplen con el principio de la democracia, igualdad e idoneidad necesaria
para este grupo de trabajadores de la salud municipal y que en algunos procescs se
mantienen en formas arbitraria de organizacién y dirigir la salud primaria en Maipt, lo que
esta provocando desencanto, temor, represalias en los funcionarios en general, que
muchas veces prefieren callar a denunciar la persecucién y hostigamiento que somos
objeto y finalmente se nos hace sentir que nadie se preocupa de nuestra calidad de vida
como funcionarios, si bien estas situaciones no son generalizadas ni igual en cada uno de
los centros o Disam, estan presentes en el dia a dias y solicitamos su compromiso para
una real solucion, asi todo seguimos trabajando, tratando de dar lo mejor de cada uno,
para que nuestros usuarios no se vean afectados por nuestra situacién personal y laboral,
agradeciendo su disposicion y atencion, saludamos cordialmente, AFUSAM de Maipu
Consultorios, solo hacer presente Alcalde que obviamente cumpliendo mi funcién publica
hago leer esta carta, dado que efectivamente yo manifesté en Concejo mis aprensiones y
también he leido el Acta del Concejo anterior en la cual quedan claramente expuestas que
no es el concurso, no es el acto administrativo, sino que es la forma tal vez de llegar a
quienes pudieran hoy dia ocupar podrian ser los siliones de Directores de cada recinto de
salud, sdlo sefialar Presidente y para terminar, yo creo que hoy dia también hemos dado
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un paso en poder a través del Director Subrogante y también como lo sefiala la Concejala
Silva, poder incorporarlos tal vez en el Plan Comunal de Salud, que tal vez no se vuelvan
a repetir este tipo de cartas la cual yo creo que existen efectivamente una
institucionalidad, existe su autoridad Alcalde, para poder coordinar, recibir, acoger y
desestimar algunas acciones o solicitudes que tienen los gremios, porque efectivamente
usted es el que dirige el Municipio, pero nosotros como Concejales sentimos que
efectivamente también tenemos la oportunidad de y asi fo ven tanto los vecinos como las
organizaciones gremiales y particularmente las agrupaciones en general de la comuna,
que nosotros como Concejales podemos exponer esto, porque también existe una
demanda particular a cada uno de nosotros en el cumplimiento como lo sefialé de la
funcién plblica que tenemos y después cada uno sera evaluado en su propio y en su
tiempo y todos sabemos como se hace, gracias Presidente, solo eso.

Sr. Presidente: Antes de darie la palabra a Don Herman, Don Carlos tenia, muy bien,
antes de darle la palabra a Don Herman, quisiera decir lo siguiente Concejal, bueno en el
entendido que usted hace uso de su facultad, también es bueno decirlo de que bueno en
democracia uno respeta todo digamos, o sea uno puede recibir todas las cartas que
quiera y eso es parte de la democracia, ahora si lo que las cartas dicen es correcto o no
es correcto el juicio lo vamos a formar digamos una vez que nosotros leamos las Actas,
en definitiva hay cosas que se dicen en la carta que no las comparto, porque es cosa de
leer las Actas de Concejo, para ver si se dijeron o no se dijeron esas cosas, eso seria un
detalle bien importante, para ser rigurosos digamos, efectivamente es lo gue sedice o lo
que no se dice, por lo tanto, esta el escrutinio publico digamos del Acta para saber si esas
afirmaciones son correctas o no, que serfa un ejercicio bueno hacer, ic segundo yo voy a
ir al tema de fondo, yo creo que es bueno también decirlo, nosotros, yo por lo menos
desde que asumi como Alcalde de esta administracién, me encontré digamos con un
conjunto de variables dentro de la salud primaria bastante deteriorada y fo digo con harto
orgullo digamos, porque me he juntado muchas veces con las Asociaciones, porgue esa
parte de la historia nunca se cuenta digamos, me he sentado muchisimas veces, de
hecho puedo decir con orgulio que llegamos a un acuerdo, primero de mejorar, pasamos
de ser la peor carrera, la peor carrera a estar dentro de a lo menos un rango bastante mas
aceptable de las carreras funcionarias, un tema que heredamos, hicimos el esfuerzo por
primera vez, desde que Maipu tomé la salud primaria que el Municipio puso recursos,
porque siempre fue antes retorica mucha retérica, pero lo que vale finalmente son los
hechos, recibimos esto con una carrera pésima, se ajustd la carrera, dos, hoy dia Ia
Confusam esta planteando lo que ha sido la aplicacion de Ia ley de alivio, que ha
revindicado la Confusam, no es cierto que los municipios en el pais cumplan una relacion
80 a 20, vale decir que la mayor cantidad de funcionarios pase a las plantas estables de
las carreras funcionarias y dejen de estar a contrata, 80 a 20 fue io gue pidio fa Confusam,
saben ustedes cuanto aprobamos nosotros en la comuna?, 90 a 10, o sea lejos digamos
del acuerdo que logré la Confusam nosotros somos el Gnico Municipio en Chile que
logramos ese acuerdo, hicimos un concurso, quedaron incluso algunas bacantes
disponibles, hicimos un acuerdo nuevamente con las Asociaciones de llamar a concurso
de hecho estamos, logramos un acuerdo digamos con las Asociaciones respecto a las
bases del concurso, para poder Hamar a estos casi 40 y un poquito 41, 42 cargos para
poder cumplir lo que nosotros mismos nos comprometimos en este acuerdo, en esta
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mesa, pero eso tampoco se dice, porque es bueno decirlo, de repente sélo uno pone el
foco digamos a veces en los detalles, pero no en las cosas gruesas, incluso hay muchos
Municipios en Chile que ni siquiera o sea la Confusam estaba llamando incluso a
movilizarse porque muchos municipios no han cumplido con la ley de alivio, vale decir con
el tema digamos de buscar una estabilidad mayor en las carreras funcionarias cuestion
que nosotros hemos sido implacables en aplicar y esto io hemos hecho en una mesa
permanente de conversacion digamos con las Asociaciones de Funcionarios, nadie ha
quedado afuera, de hecho ha sido podriamos habernos hechos los tontos digamos,
porque no fuimos nosotros los que nos tocé hacer eso, pero hemos actuado con bastante
responsabilidad, nosofros incluso parte del acuerdo tripartito entre la Confusam, la
Asociacion Chilena de Municipalidades y el Minsal, incluso hay una ley que esta en
discusion aprobar, que es cambiar también algunas clases que si me corrige el Doctor
Esteban Barra, son las D?, las E, D?, las homologacion y nosotros tenemos el
compromiso de cumplirlo incluso en el minuto que sea dictada la ley, o sea nosotros como
Municipio hemos actuado siempre en una mesa de acuerdo tripartito, incluso més alla de
los acuerdos de la Confusam, por lo fanto, probablemente es bastante mezquina un
poquito la mirada respecto de que aqui no se ha considerado o que nunca se habla del
tema de la salud, o sea, yo podria decir que los datos muestran todo lo contrario, o sea
los datos muestran que efectivamente hemos actuado con bastante responsabhilidad en
esta materia, ya, pero bueno uno entiende que en la actividad publica y en la democracia
digamos uno puede aceptar distintas miradas digamos, pero yo quiero decir mas alla de
mi propia mirada, yo lo que estoy entregando es lo que hemos hecho, digamos como
administracion, respecto del tema del concurso, muy tranquilo, o sea si usted nos hace
llegar esa carta o la hace suya y nosotros llegan, yo puedo responderle objetivamente
digamos y pedir con la suficiente libertad que puede tener no solo usted como fiscalizador,
sino también las propias Asociaciones también a los organismos pertinentes para poder
recabar la informacién y responder, incluso la Contraloria General de la Repdblica, porque
hemos hecho todo digamos de acuerdo conforme a la ley y en eso no hay nada que
ocultar y incluso Don Herman cuando dio un Informe, nosotros tuvimos también dentro de
la comision evaluadora una persona que venia del Ministerio de Salud, que también fue
externa y que pudo mirar y evaluar este proceso y que no tuvo ningin reparo, pero bueno
la democracia es como es y yola acepto asi digamos y por lo tanto si hay alguna persona
que tiene una duda formalmente puede recurrir hacer las consultas y nosotros tenemos
que responderla, pero yo si quiero actual muy responsablemente en este Concejo, que
nosotros hemos priorizado en nuestra gestion, y asi lo demuestran las cifras digamos lo
que es la atencion primaria en Maipl, es més no quieroc ni siquiera hablar de las
inversiones, hemos hecho una inversion muy importante en infraestructura con fondos
municipales para mejorar nuestros cesfam, hemos leido aqui en el Concejo digamos el
aumento de cobertura digamos que vamos a tener en la atencién primaria, la construccion
de los nuevos Cecosf, el Noveno Cesfam, el SAR, etc., vale decir estamos por lo tanto
cuando se dice que por primera vez alguien habla de salud en el Concejo a mi me parece
que es bastante raro, porque la verdad es que permanentemente estamos hablando de
salud, haciendo inversiones en salud y al final lo que hay que poner es el halance, o sea
lo real y lo concreto, alguien me podria decir si, pero faltan cosas!. si eso en el mundo de
lo plblico es asi, 0 sea probablemente cuando volvamos nuevamente al término del
periodo volver a sentarnos con las Asociaciones, probablemente surgiran nuevas
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demandas y asi es, pero eso no significa que para atras digamos no se haya hecho la
pega que hemos tenido que hacer y en eso yo me siento, no puedo decir que conforme al
10%, pero si creo gue hemos avanzado en estos 3 afios, mucho mas de lo que se avanzo
en esta materia en otros afios, Don Herman Silva.

Sr. Herman Silva: A ver yo no me voy a meter al chuchoqueo ni a casas de brujos, porque
nunca me he metido, he sido responsable de que estoy en este Municipio, desde el afio
1992 y he hecho las cosas que he tenido que hacer y siempre me he preocupado
consultar con los Directores Juridicos o los que llevan a cabo el aspecto legal de esta
Municipalidad, nunca me he querido caer y no me he caido hasta la fecha y en una
cuestion que hoy dia se le quieren aplicar otras cosas, yo no voy a bajar a eso que se
esta discutiendo, es (ltima vez que contesto con respecto a eso, aca se actud de acuerdo
a la ley vigente y tengo entendido, yo fui Alcalde también 8 afios de aqui de la
Municipalidad, nunca firme un decreto de esta naturaleza sino le consultaba al Director
Juridico o a quien lieva adelante el aspecto digamos que corresponde a los Abogados que
tienen que ver con esa situacion, porque entonces el que me cayera yo no el hecho de no
consultar, ahora hay otra cosa con respecto a eso, yo también he sido bien hombre en las
cosas cuando se junta conmigo una Asociacién o un Gremio, para no divulgar lo que han
tratado conmigo, yo a horas, faltando horas para que se realizara ese acto, hablaron
conmigo todas las Asociaciones que existen aqui en la comuna, las 6, tuvieron sus
dirigentes hablando conmigo, yo no voy a divulgar eso, si ustedes pueden hacer un
reclamo, ahi si que las divuigo, qué fue lo que ellos me plantearon?, ese es asunto mio y
si elios me lo plantean yo voy a respetar a las Asociaciones de Salud de la comuna,
porque dentro de la libertad o la democracia uno puede plantear cualquier cosa y si yo no
las revelo y el que las escucho no las revela es caballeroso y no hace las cosas a tontas y
a locas, no voy a revelar digamos eso, y yo creo que de aqui en adelante colega Donoso,
ese problema usted plantéeselo al Jefe del Servicio que es el Alcalde de la comuna, él es
la primera autoridad comunal y yo cumpli una parte de lo que me entregaron y creo que lo
hice bien y de fo contrario el Director Juridico u otro Abogado no habrian dado el visto
bueno para cursar digamos esos decretos correspondientes, porgue aqui todo se revisa
antes de firmar las cosas y en ese sentido yo me desligo de €50 y no voy a caer mas
digamos en una cosa que me entregaron que hiciera vy la hice y cumpli con la ley, estuvo
la fiscal que hizo de fiscal del Servicio Central de Salud, estuve yo y estuvo la Directora, le
entregamos una empresa privada, tal como lo repeti el otro dia, la empresa privada tenia
todo los elementos, tenia médicos, tenia psicdlogos laborales, etc., etc., ella hizo digamos
todas las consultas del caso con los afectados y con lo que los afectados hicieron eso fue
como se compuso, se confecciond las ternas, se les entregaron al sefior Alcalde y e
sefior Alcalde de acuerdo a o que dice la ley, eso no es solamente para salud, es también
para los funcionarios de aqutf, cuando entran a un concurso publico hay un procedimiento
legal que lo entrega la ley y no es como entrar a una empresa privada y yo entro a la
empresa privada entrego mis antecedentes y hay una comision que me evalda y punto me
entiende, aqui habian normas de apelaciones también, podia haber apelado, las personas
podian haber apelado, bueno, pero esa es otra situacion, yo quiero cortar eso, no quiero
tener problemas con el colega Donoso, sino que yo lo que me entregd como Presidente la
Comision y aqui lo aprobé el Concejo, ni siquiera me arranque con los tarros, lo aprob¢ el
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Concejo comunal lo aprobaron ustedes, yo cumpli con eso y punto y no quiero hablar mas
de ese asunto que esta finiquitado.

Sr. Presidente: Si, por supuesto.

Sr. Abraham Donoso: Sélo, no para polemizar, sabe o que pasa es que yo creo que aqui
no es foco Presidente la intervencidn de leerle la carta con una doble lectura, nosotros
efectivamente lo conversamos y conversamos nuestra mirada y también estimado
Concejal Silva y efectivamente hay una estimaciéon no hay una critica y tampoco un
objetivo de perjudicar su imagen Don Herman, sélo el cargo que efectivamente asi como
estan los dirigentes de la Asociacion de Funcionarios que puedo reconocer a un par, yo
cumpli el hecho de leer una carta, la cual se dirige a mi persona y en el cual
efectivamente ellos pueden tener también conocimiento de las opiniones vertidas y las
acciones en relacion al concurso, yo creo que aqui Presidente, particularmente Don
Herman esto no es un ataque a la validez y no validez administrativa def concurso, porque
efectivamente como lo dice el Presidente y usted, los procesos estan, sino que yo creo
que efectivamente hoy dia se puede develar las podriamos decir, la practica que
menciond el Presidente cuando estaba el tema de los pozos, es saber y develar cuando
uno habla con la verdad y otro cuando no y tal vez no dudar efectivamente como lo dice el
Presidente del Concejo, nosotros como Concejales se han hecho los esfuerzos
econdmicos, estan efectivamente en las Actas, efectivamente es la mejor carrera que
tenemos, pero creo que yo solo hice y por eso lo mencioné y quedo en Acta la funcion
publica de leer una carta que esta dirigida a mi persona en virtud de los comentarios y lo
que manifesté en el Concejo anterior, no es mi sentido ni pensar que hubo mala fe Don
Herman por parte de usted y se lo digo ptiblicamente para que gquede en Acta también y
yo también creo que no hubo mala fe del Presidente de este Concejo como su gente més
cercana y asesores, sino gue yo creo que también es bueno que se devele en virtud de lo
publico también las Asociaciones Gremiales su opinion, que lo hacen por medio de una
carta tal vez, porque también uno puede pensar que como en todo equipo de personas
hay distintas opiniones, percepciones y algunos se sentiran mas amedrentados que otros,
unos tendran mas temor o menor temor que otros para poder decir las cosas y de
repente uno termina siendo un instrumento en lo publico para poder manifestar ese tipo
de temores,

Sr. Presidente: No, yo lo eniendi asi digamos, por eso que también aclare que se respeta
la opinién, pero lo importante es ir a la realidad también que es lo importante, muchas
gracias, Concejal Carlos Jara.

Sr. Carlos Jara: Dos cosas muy pequefias Presidente, la primera estamos apurando el
tranco para ver el tema de la seguridad del Edificio Concejales, estamos esperando la
propuesta para llamar a una comision y lo segundo si o si parece que la préxima sesion
tenemos que traer el PADEM, porgue o sino estamos dentro de los plazos para aprobar
los recursos lo mas rapido posible, eso no mas sefior Presidente.

Sr. Presidente: Muchas gracias, Marcela Silva y Alejandro Aimendares.
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Sra. Marcela Silva: Tengo hartos varios, primero hacerme parte de lo que planted Ariel
Ramos, con relacion al aporte al Sindicato a Honorarios, para que lo puedan revisar,
segundo agradezco que el Concejal Donoso haya leido la carta de los Sindicatos de la
Salud, porque ahi respalda mi intervencion en el Concejo pasado, dende me exprese con
relacion a las denuncias de maltrato, yo no me voy a meter en ef tema del concurso lo dije
la vez pasada, pero si me preocupa el maltrato en los funcionarios, el amedrentamiento,
las persecuciones, los castigos, las exiliaciones de la Disam a otros Cesfam, calificando a
tos funcionarios en lista 4, para aburrirlos y echarlos, siento que no es una instruccion
suya sefior Alcalde, yo soy parte de este Gobierno Local, soy miembro de la Nueva
Mayoria y creo y pongo fe que esto no es una instrucciéon del Presidente de este Concejo,
pero vuelvo a sefalar esta carta me esta dando la razon en relacién a las denuncias que
yo hice, también con relacion a lo que acaba de sefialar y usted lo tocd en su intervencion
respondiéndole al Concejal Donoso que habia que revisar el Acta de la sesién pasada,
porque se deja ver como que los funcionarios estan faltando a la verdad, la Asociacion de
Funcionarios, yo me quiero remitir a una intervencion que se hizo del Presidente de la
Comisién de Salud, donde sefiald en el Acta pasada que no solamente los cinco de los
seis Asociaciones me pidié una reunion, yo la recibi en la Municipalidad y fueron todos y
me fueron a pedir, ellos me pidieron que tenia que hacer las cosas como correspondia,
porque si no ellos iban a reclamar y conversé con ellos, me preguntaron muchas cosas y
ellos estaban de acuerdo, conoci en la forma de llamar a concurso publico todos, todos
opinaron y yo ahi me cuide mucho también, porque tenia compromiso con la Asociacion,
si el asunto andaba mal, las Asociaciones me iban para que les voy a decir lo que me iba
a sacar después, no habido ninglin problema de las Asociaciones que tienen los servicios
municipalizados de salud, gracias a Dios, eso lo dijo el Presidente de la Comision de
Salud y ahora en la carta las Asociaciones dicen gue no hubo conversaciones con ellos
en estas materias con relacion al concurso publico, usted también sefior Presidente,
indicé que estaba en curso otro concurso, que se ha trabajado con los funcionarios
publicos y que se va a privilegiar la trayectoria de los funcionarios, sin embargo, no sé por
instruccién de quien se esta incorporando un test psicoldgico, donde se va evaluar la
capacidad mental de los funcionarios, esto perjudica a los funcionarios en cuanto a la
trayectoria que ellos tienen, en cuanto a sus informes de desempeiio y en cuanto a las
calificaciones que ellos tienen, pido por favor se revise ese punto, también quiero entregar
un Oficio N°2, que dice y que tiene relacién con fa sesién pasada, donde yo solicité una
auditoria y lo traigo para que guede en Acta, materia Auditoria Financiera y Administrativa,
junto con saludar mediante el presente, solicito tenga a bien instruir a ta Direccion de
Control, auditoria financiera y administrativa con relacién al presupuesto de la Disam,
especificamente 1) Detalle de los convenios suscritos con el Servicio de Salud
Metropolitano Central en el ario 2014 — 2015, identificando cuales fueron ejecutados y sus
respectiva rendicion, estado de avance del afio 2015. 2) Presupuesto del item
Capacitacion Afos 2014 — 2015, con sus respectiva ejecucion. 3) Detalle del gasto
mensual de horas extraordinarias por centro de costos afios 2014 — 2015, identificando
numerc de funcionarios y sus nombres. 4) Gasto mensual de Recursos Humanos por
centro de costo afio 2014 - 2015, identificando niimero de funcionarios, categoria y nivel.
5) Detalle del Plan de Compras y su respectiva ejecucién del periodo 2014 y 2015. 6)
Evaluacién del Impacto Sanitario de Indicadores de IAAPS y Metas Sanitarias afio 2014 -
2015, 7) Evaluacion por Cortes afio 2015, indicador IAAPS por Cesfam. 8) Detallar
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Presupuesto para Uniformes 2014 — 2015 por escalafén y ejecucion y gasto del item para
el mismo periodo por némina de beneficiarios. 9) Detalle de Licencias Médicas afio 2014
— 2015 por funcionario, nimeros de dias y la respectiva recuperacion del, lo anterior de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 87 de la Ley 18.695, y el segundo Oficio que también
tiene que ver con la Direccién de Salud, es materia Estipendios de la Disam, junto con
saludar mediante el presente solicito tenga a bien que a parttir del reclamo realizado por la
sefiora Maria Teresa Riquelme Aliaga, beneficiaria del Programa de Atencién Domiciliaria
a Pacientes con Discapacidad Severa en calidad de cuidadoras que me correspondié
acoger, puesto que hace mas de un afio viene solicitando el pago de estipendios
adeudados por el Municipio desde el afio 2013 y la resolucion de la Contraloria General
de la Republica a su presentacién, dictado por fecha 26 de octubre del 2015, en que por
su parte obliga a pagar lo adeudado en un plazo no mayor de 30 dias y en especial lo
sefialado en este dictamen, como cuestion previa es dable sefialar gue esta Coniraloria
General de la Republica ya ha tenido la oportunidad de pronunciarse acerca de las
situaciones similares acontecidas en la Municipalidad de Maip(, respecto a otros
cuidadores a través de los Oficios nimero 49, 403 y nimero 80620 ambos del 2014, es
gue mi cargo de Concejala solicito tenga a bien instruir a fa Direccidén de Control para que
ponga a disposicion de este Honorable Concejo en el curso de las proximas semanas la
siguiente informacién que enumero a continuacion, con el fin de tratar esta problematica
en las préximas sesiones de Concejo, segin informacion preliminar que he requerido,
estaria afectando a mil usuarios desde e afic 2010 a la fecha, que en similar situacion
que la Seftora Maria Teresa Riquelme Aliaga el Municipio les adeudaria una suma total
del mas de $91.000.000, asi entonces se requiere que la Direccion de Salud, informe
sobre lo siguiente; 1) Némina y montos respectivos de las personas a las cuales se les ha
cancelado los estipendios adeudados. 2) Rendiciones entregadas al Servicio de Salud,
correspondientes al Programa de Atencién Domiciliaria a Pacientes con Discapacidad
Severa, correspondiente a los afios 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 y 2015. 3) Némina de
Cuidadores Beneficiados del Programa citado, correspondientes a los afios 2010, 2011,
2012, 2013, 2014 y 2015 que contenga, nombre, apellido, rut, domicilio, fonos de contacto
y centros de salud respectivos de los pacientes con discapacidad severa que dan origen a
este beneficio, correspondientes al afio 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 y 2015, nombre,
apellido y rut, domiciliario con fono contacto seiialando si han recibido pagos respectivos
0 si se le adeuda algun mes. 4) Instrumentos y Centificacion de actividades realizadas por
la Disam destinadas a comunicar a cuidadores a quienes se le adeudan estipendios en
los aftos antes sefalados, desde el 2010 al 2015, para que puedan proceder a pagarse, lo
anterior de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 87 de la ley 18.695, se adjunta el Oficio
de la Contraloria, y esto también tiene refacién con lo que yo planteé en el Concejo
pasado, que se estan devolviendo fondos y no se estan entregando a la comunidad y en
este caso especifico a gente tan vulnerable como son los postrados con discapacidad
severa.

Sr. Presidente: Muchas gracias, dos cosas, tres en realidad, para precisar el dato de las
personas que son maliratadores nos va hacer liegar usted el dato?, porque seria dificil
precisar si uno quiere terminar una politica quiénes son?, porgue uno puede hablar de
maltrato genéricamente y la verdad es que seria interesante el dato, para efectos de
poder verlo digamos.
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Sra. Marcela Silva: No tengo ningun problema en hacerio personalmente a usted, porque
los funcionarios tienen temor, las Asociaciones tienen temor, si se los entregd a la
Directora de Salud, a la Administradora Municipal a cualquier otro Director no van a llegar
a sus manos,

Sr. Presidente: Muy bien, vamos hacer llegar entonces el dato, lo que si me llama la
atencion Marcela, con todas sus letras digamos, es gue es curioso porque el temor seria
hoy dia a pesar que me imagino que algunas personas llevan afios trabajando, entraron
en ofra administracién, de repente surge el temor digamos, pero bueno en democracia
digamos todo resiste digamos, pero lo importante es hacer escrutinio publico de esto, es
bueno hacerlo, lo segundo respecto del tema del concurso, vamos a exponer también,
porque esto fue una materia que también fue consultada y coordinada digamos por las
Asociaciones, este nuevo concurso, me parece curioso también el dato, porque ademas
las Asociaciones pidieron precisamente en ese concurso, pidieron cambiar la prueba de
conocimientos, por el test psico-laboral, entonces es como contrario, pero bueno, pero a
veces pueden ser que los canales de informacién y comunicacién no sean los mismos
digamos, por los cuales uno se comunica y lo tercero, mas que acoger la solicitud de
auditoria, pero yo voy hacer mas transparente todavia, yo creo que no hay qgue ser, fuera
de pedir la auditoria yo creo que vamos a exponer los datos aca, porque yo creo que es
buenc gue fuera de la auditoria y los papeles gue pueden estar guardados en alguna
carpeta, yo creo que lo importante es verlos aca digamos, al final del dia ahi es donde uno
contrasta las verdades digamos efectivamente de las cosas que son, porque en definitiva
a veces se puede ocupar digamos la construccion de algunos panfletos digamos politicos
digamos de ciertas personas que ponen un interés bien particular en algunas materias,
ponen el foco en algunas cosas y no en lo general, entonces yo creo que en general fuera
digamos que nosotros hacemos habitualmente auditorias digamos de los presupuestos y
esto va a comision yo creo que es bueno hacerlo aqui digamos, para que podamos ahi
trasparentar efectivamente si cdmo se gastan los recursos en salud digamos y los
convenios que hay, yo creo que eso es mucho mas sano que pedirlo, porgue esto puede
quedar a [o mejor en manos de una sola persona y es mejor gue guede en manos de
todos y asi todos conocemos mucho mas profundamente lo gque esta pasando en la
atencion primaria, tenia la palabra Alejandro Almendares y después Mauricio.

Sr. Alejandro Almendares: Sefior Presidente, muy brevemente la verdad es que yo
también estado en comunicacién con varios vecinos del sector de los Bosques Sur y
vengo a presentar 3 Oficios, especificé Oficio N°75, en que solicito informacién sobre
tramitacién en nuestra DOM, el proyecto inmobiliario Portal Los Valles de Constructora
Galizzo, que en visita a terreno vecinos me plantearon el problema que sufren con el
retardo de la entrega de las viviendas del proyecto inmobiliario Portal Los Valles, de
Constructora Galizzo, que demora ya mas de 6 meses en el plazo de entrega estipulado
verbalmente en los compromisos de compra-venta, si bien es un tema entre privados y
hay que aclararlo, es el caso que la constructora justifica el retardo en la entrega de
dichas casas en una supuesta demora y excesiva tramitacion de las carpetas
correspondientes por parte de nuestra DOM, la verdad sefior Presidente para no
extenderme y leer todo el oficio, yo ya hable con el Director de Obras Municipales, estoy
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entregando el oficio porque quiero una respuesta oficial, la verdad es que segun lo que
me sefialaban las versiones entregadas por la constructora, no es asi!, y la verdad es que
seria bueno tener una respuesta por escrito oficial, para coordinarlo con los vecinos y que
elios hagan las actuaciones legales que correspondan, sefialar que seria bueno también
que la defensora ciudadana, el Defensor Ciudadano aca en la comuna, haga una asesoria
para guiar las acciones judiciales que pueden desarrollar los vecinos en este tema y sobre
todo que no me parece correcto que una constructora privada sefiale gue el problema de
una de [as entrega de unas viviendas que van a ser pagadas por estas personas, por
estos vecinos o futuros vecinos en algunos casos, sea responsabilidad del Municipio, o
sea no corresponde de ninguna manera, también vengo a entregar el Oficio N°76,
solicitud de vecinos de la junta de vecinos Villa Bosques Sur, esta hace referencia a que
me plantearon el problema que sufren por {a falta de mantencion dei cierre perimetral de
un pafio ubicado en calle Los Tranques de aquella villa, la cual seria titularidad municipal,
en dicho pafio se ha proyectado la construcciéon de un Cecosf via convenio con Minsal y
més alla del cronograma que impliquen las obras, es necesario por un tema de seguridad
que si efectivamente el pafio es de cargo municipal se realicen las obras de reposicion del
cierre por la unidad municipal respectiva, en este caso sefior Presidente para no
extenderme, este pafio que si bien yo no sé todavia si ha sido entregado formalmente al
Municipio ¢ no, tiene problemas en el cierre perimetral, qué es lo que ha llevado a los
vecinos a tener un tema de inseguridad pablica, ellos no reclaman la construccion de lo
que vamos a construir del Cecosf ahora, ellos lo que plantean es que se cierre el
perimetro de la propiedad, vengo a entregar el Oficio N°77 también, que solicito la
informacién que indica que es un tema que ya tratd el Concejal Donoso, la verdad es que
yo lo que vengo a solicitar aca es la carpeta del proyecto, si es que ya se ingreso a la
Direccion de Obras Municipales, porque también como dijo vy se informé aca la verdad es
que este proyecto inmobiliario esta bastante en [a sombra para parte de los vecinos,
entonces aca tiene que haber una informacién oficial y esa informacion oficial consta en la
carpeta de proyecto en la Direccion de Obras Municipales, si es que esta ingresada la
carpeta, ast que yo vengo en solicitar copia de dicha carpeta del proyecto inmobiliario,
para informar a los vecinos a ciencia cierta qué es lo que se esta proyectando en dicho
pafio en particular, eso sefior Presidente muchas gracias.

Sr. Presidente: Muchas gracias, Mauricio.

Sr. Mauricio Ovalle: Presidente gracias, por la hora la verdad es que voy hacer super
telegrafico, tres solicitudes Presidente, son tres decretos el 0894 de! 15 de febrero del
2013, el 2501 del 17 de junio de 2014 y el 4957 del 7 de agosto del 2015, sobre los temas
que aqui se han planteado Presidente no voy a intervenir mayormente porque ya lo han
hecho los colegas Concejales, pero solamente en las Cooperativas de Vigilantes, usted
ha dicho que nos va a informar que esta pasando, en el tema del Sindicato a Honorarios
sumarme también a las palabras y solo aportar que hay otros descuentos gue se le
realizan hoy dia a los funcionarios a honorarios gue quizas una solucidon puede ser
aumentar alguno de esos descuentos, afecto de poder hacer llegar lo que corresponde
por efecto de bienestar y en el tema de salud Presidente, sélo sumar una solicitud que
son las comunicaciones o cartas, para no decir denuncias que han existido entre la
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Direccién de Salud, la Inspeccion del Trabajo, fa Mutual de Seguridad y fa Contraloria en
materia de recursos humanos.

Sr. Presidente: Lo incorporamos y también vamos a seguramente cuando traigamos la
exposicidn vamos a dar cuenta de aquello, bien, no sé si hay mas preguntas, si no hay
mas preguntas me gustaria esto es un tema que hemos estado esto del tema de la
seguridad interna, viéndolo con la Direccion, la persona que esta nombrado en este caso
por el Director para ver este tema es e} Coordinador nuestros que es Cristian Inostroza,
efectivamente tenemos, hemos estado trabajando ahi en algunos criterios generales, para
abordar una materia que es bastante compleja digamos, en esto a propdsito las palabras
del Concejal Donoso, vamos a tratar de siempre mantener obviamente el equilibrio
digamos, un equilibrio para no afectar, pero también para no dejar de cumplir digamos,
porque son dos criterios que tenemos que cumplir, o sea tenemos que cumplir con un
mandato, tenemos que cumplir con la funcién, entendemos que también puedan existir
limitaciones, por eso que estamos trabajando en buscar una solucién que permita abordar
esta problematica, la problematica de fondo que tiene que ver con la seguridad interna, es
una problematica, no podemos hacernos los tontos en aquello, pero yo le he pedido por lo
menos a la persona que encargé la Direccién, ocupar el sano criterio para resolver una
materia que va a ser dificil, pero que entendemos gue vamos a poder arribar digamos
alguna solucién, asi que Cristian no sé si podemos contar en términos muy generales un
poco, pero si lo que podriamos verlo en detalle es que lo vamos a llevar a la Comision de
Régimen Interno, donde vamos a poder entregar mas detalles de la propuesta digamos,
pero lo importante es conocer un poqulito que estamos trabajando en este tema, estamos
decantando una propuesta que ya esta casi decantada, para efectos de poder llevarla a la
Comision respectiva digamos.

Sr. Cristian Inostroza: Buenas tardes Presidente, buenas tardes Concejales y al publico
también presente, bueno el Alcalde me solicitd que ante la preocupacién de los temas en
general de seguridad, nc me voy a referir solamente a la Cooperativa, sino que en general
de seguridad, nosotros tenemos bastantes falencias y déficit a nivel municipal, como
usted comentaba también Concejal Jara, ustedes han tenido solicitud de mejorar todo o
que tiene gue ver con la seguridad del Edificio de los Concejales, otras Direcciones
tambien lo han solicitado y vemos que aqui hay que hacer un Plan de Seguridad mucho
mayor, que implica también muchos recursos, ante eso nosotros hemos estado
estudiando una serie de alternativas y eso fo hemos visto también con la Directora DAF,
con Secpla, Juridico, son varias las Direcciones que han estado trabajando en este tema,
entonces esto se enmarca y la propuesta que nosotros vamos a plantear en general se
enmarca dentro de un Plan de Seguridad mayor, ya que el Alcalde nos solicité justamente
por fos temas y la preocupacién que hay, para por una parte, poderse segurizar el
patrimonio municipal, a los trabajadores, los funcionarios y también a los usuarios que se
acercan y que diarlamente se acercan a nuestras dependencias, respecto a la
Cooperativa nosotros el lunes vamos a presentar la licitacién que esta pendiente y por dos
motivos que son técnico y administrativo, que ya seria demasiado extenderme aqui no se
puede extender el servicio de ellos, perc que lo tenemos stper claro a través de la
administracién, entonces nosotros el dia lunes ya vamos a presentar la licitacion con eso
se estaria zanjando también ese tema, nosotros regularmente nos reunimos también con
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ia Cooperativa, la Gltima reunién la sostuvimos el 20 de octubre del presente afio, donde
nosotros les explicamos en qué estamos y bueno estan presentes aca también los
representantes de ella, yo he conversado con elios para dejarlos tranquilos, porque
nosotros tenemos una preocupacion gue me ha transmitido el Alcalde, tambien para elios
para que tengan la seguridad que aqui a nadie se le quiere perjudicar, sino que al
contraric la idea es que estamos trabajando en mejorar las condiciones, tanto de
seguridad, de los guardias y de todo trabajo o licitacién gue se haga en adelante, eso a
grandes rasgos Alcalde.

Sr. Presidente: De todas maneras nosofros vamos a ir a comision, vamos a fratar de
buscar, estamos buscando una solucién, asi que yo creo que tengo esperanza gue vamos
arribar una buena solucién, asi que lo vamos a llevar a comision, bien, muchas gracias
nos vemos el proximo Concejo. Se levanta ia sesion.

Certifico que el presente ejemplar es copia fiel del original/del Acta N° 1.005,
Sesion Ordinaria de Conce;o Munlc:lgaly gue fue aprobada en Ses7 rdinaria N° 1.006,
o DAD _
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