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DENIEGA LA ENTREGA DE INFORMACION
SOLICITADA POR DON GINO SERVATO LARA, POR
CONCURRIR CAUSAL DE SECRETO O RESERVA DEL
ARTÍCULO 21 N'2 DE LA LEY N' 20.285, SOBRE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

RESOLUCIÓN Ne 448/2019

Maipú, 1 6 ABR. 20ig

Visto: Lo dispuesto en la Ley de Transparencia de la
Función pública y de acceso a la información de la Administración del Estado, aprobada
por el artículo le de la Ley Ne 20.285, de 2008, en adelante, Ley de Transparencia; el
Decreto Supremo NQ 13, de 2009, del Ministerio Secretaría General de la Presidencia,
que aprueba el Reglamento de la Ley N' 20.285, sobre Acceso a la Información Pública;
la Instrucción General N'10 del Consejo para la Transparencia; el Decreto Alcaldicio N9
5719, de fecha 10 de septiembre 2012, que aprueba el Reglamento Acceso a la
Información Pública de la Municipalidad de Maipú; el Decreto Alcaldicio Ne 1842, de
fecha 27 de marzo 2013, que contiene el Cuadro de roles de la Oficina Transparencia
Municipal; el Decreto Alcaldicio Ne 4440, de fecha 30 de septiembre de 2014, que delega
la facultad para firmar las comunicaciones o respuestas sobre materias relativas a la
transparencia municipal, en el Encargado de Transparencia Municipal.

CONSIDERANDO

Que, con fecha 10 de abril de 2019, se recibió la solicitud de información pública código
MU163T0004721, del siguiente tenor literal:

'Por medio de tey de transparencia solicito planilla con la siguiente información: l.
Planilla de correos electrónico corporativos de los .funcionarios de la municipalidad
indicando si estos son contrata, planta o honorario como a su vez indicando a que
departamento y dirección prestan sewicios. 2. Solicito además correos corporativos de
Lados tosfuncionarios de las corporaciones de salud, educación (si la hay)y cultura (si la
hay)" (sic).

Que, conforme lo establecido por el artículo 10 de la Ley de Transparencia, "Toda
persona tiene derecho a solicitar y recibir información de cualquier órgano de ta
Administración del Estado, en la forma y condiciones que establece esta ley"

Que el artículo 5' del citado cuerpo legal dispone que son públicos los actos de la
Administración, cualquiera sea su formato, soporte, fecha de creación, origen,
clasificación o procesamiento, a menos que esté sujeta a las excepciones señaladas en
la Ley de Transparencia.

Que, asimismo, dentro de las referidas excepciones y en virtud del artículo 21, numeral

2, de la Ley de Transparencia, se podrá denegar total o parcialmente el acceso a la
información, cuando;

Artículo 21: Las únicas causales de secreto o reserva en cuya virtud se

podrá denegar total o parcialmente el acceso a la información, son las
aiguien tes :

2. Cuando su publicidad, comunicación o conocimiento afecte a los
derechos de las personas, particularmente tratándose de su seguridad, su

salud, la esfera de su vida privada o derechos de carácter comercial o
economico.
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NOTlrIQUESE la presente resolución a don Gino Servato Lara, a través de
correo electrónico dirigido a la casilla:

INCORPORESE la presente resolución al Indice de actos y documentos
calificados como secretos o reservados, una vez que se encuentre firme, en

conformidad a lo dispuesto en la Instrucción General NQ 3, del Consejo para

la Transparencia.

De no encontrarse conforme con la respuesta precedente, en contra de esta
resolución Usted podrá interponer amparo a su derecho de acceso a la información ante

el Consejo para la Transparencia dentro el plazo de 15 días hábiles contados desde la
notificación de la misma.

ANÓTESE, NOTiFÍQUESE Y ARCHÍVESE

PORORDENDELAALCALDESA

(DECRETO ALCALDICIO Ne 4440, de fecha 30-09-2014)

Ilustre Municipalidad de Maipú

ASG/JllX/ccc

1. Doña Jacqueline Astrid Sánchez Henríquez, Secretaria General de CODEDUC
2. Don Gino Servato Lara
3. Archivo

Oficina de Transparencia Municipal
Teléfono: 2677 68 53 / Avda. Pajaritos #2077, Edificio Consistorial, lo piso, Maipú
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